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ОФИЦИАЛЬНАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ

МИНИСТЕРСТВО ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЫ 
В СФЕРЕ ЗАКУПОК ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
19.08.2016                                                            № 28-мпр

Иркутск
 
О комиссии по проведению предварительного отбора 
квалифицированных подрядных организаций, имеющих право 
принимать участие в закупках, предметом которых является 
оказание услуг и (или) выполнение работ по капитальному 
ремонту общего имущества в многоквартирном доме на 
территории Иркутской области

В соответствии с Положением о привлечении специализированной неком-

мерческой организацией, осуществляющей деятельность, направленную на обе-

спечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартир-

ных домах, подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ 

по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме, утверж-

денным постановлением Правительства Российской Федерации от 1 июля 2016 

года № 615, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, Положением 

о министерстве по регулированию контрактной системы в сфере закупок Иркут-

ской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области 

от 12 августа 2013 года № 301-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Образовать комиссию по проведению предварительного отбора квали-

фицированных подрядных организаций, имеющих право принимать участие в 

закупках, предметом которых является оказание услуг и (или) выполнение работ 

по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме на терри-

тории Иркутской области.

2. Утвердить Положение о комиссии по проведению предварительного от-

бора квалифицированных подрядных организаций, имеющих право принимать 

участие в закупках, предметом которых является оказание услуг и (или) выпол-

нение работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном 

доме на территории Иркутской области (прилагается).

3. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

его официального опубликования. 

Заместитель министра по регулированию контрактной 

системы в сфере закупок Иркутской области

А.В. Сеньков

 

УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства по регулированию 

контрактной системы в сфере закупок 

Иркутской области

от 19.08.2016 года № 28-мпр

ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА 

КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ ПОДРЯДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ИМЕЮЩИХ ПРАВО 
ПРИНИМАТЬ УЧАСТИЕ В ЗАКУПКАХ, ПРЕДМЕТОМ КОТОРЫХ ЯВЛЯЕТСЯ 
ОКАЗАНИЕ УСЛУГ И (ИЛИ) ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО КАПИТАЛЬНОМУ 

РЕМОНТУ ОБЩЕГО ИМУЩЕСТВА В МНОГОКВАРТИРНОМ ДОМЕ 
НА ТЕРРИТОРИИ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Положение определяет цели, функции, порядок формирова-

ния, полномочия, а также порядок деятельности комиссии по проведению пред-

варительного отбора квалифицированных подрядных организаций, имеющих 

право принимать участие в закупках, предметом которых является оказание 

услуг и (или) выполнение работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирном доме на территории Иркутской области (далее - комиссия по 

проведению предварительного отбора). 

2. Понятия, используемые в настоящем Положении, применяются в том же 

значении, что и в Положении о привлечении специализированной некоммерче-

ской организацией, осуществляющей деятельность, направленную на обеспече-

ние проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах, подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ по 

капитальному ремонту общего имуществ в многоквартирном доме, утвержден-

ном постановлением Правительства Российской Федерации от 1 июля 2016 года 

№ 615 (далее - Положение о привлечении подрядных организаций).

3. Принципами предварительного отбора являются:

1) доступность, безвозмездность и открытость информации о привлечении 

подрядных организаций, ее достоверность и полнота;

2) создание равных условий для участников предварительного отбора;

3) добросовестная конкуренция участников предварительного отбора;

4) профессионализм заказчика, осуществление его деятельности, деятель-

ности специализированной организации на профессиональной основе с привле-

чением квалифицированных специалистов, обладающих теоретическими знани-

ями и навыками в сфере закупок;

5) эффективное использование средств регионального оператора, сфор-

мированных за счет взносов на капитальный ремонт собственников помещений 

в многоквартирных домах, и средств государственной поддержки на оказание 

услуг и (или) выполнение работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирных домах в целях создания безопасных и благоприятных условий 

проживания;

6) создание условий для своевременного и полного удовлетворения потреб-

ностей в работах (услугах) с требуемыми показателями цены, качества и на-

дежности, необходимых для целей обеспечения организации и своевременного 

проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов.

4. Предварительный отбор проводится для выполнения работ по последую-

щему предмету электронного аукциона:

1) выполнение работ по капитальному ремонту общего имущества много-

квартирных домов;

2) выполнение работ по капитальному ремонту общего имущества много-

квартирных домов, являющихся объектами культурного наследия, выявленными 

объектами культурного наследия;

3) выполнение работ по ремонту или замене лифтового оборудования, при-

знанного непригодным для эксплуатации, ремонт лифтовых шахт (далее - лиф-

ты);

4) выполнение работ по оценке технического состояния и проектированию 

капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов, в том числе 

по замене лифтов;

5) выполнение работ по оценке технического состояния и проектированию 

капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов, являющихся 

объектами культурного наследия, выявленными объектами культурного насле-

дия;

6) выполнение работ по оценке соответствия лифтов требованиям техниче-

ского регламента Таможенного союза 011/2011 «Безопасность лифтов» (ТР ТС 

011/2011), утвержденного решением Комиссии Таможенного союза от 18 октя-

бря 2011 года № 824 «О принятии технического регламента Таможенного союза 

«Безопасность лифтов» (далее - технический регламент);

7) оказание услуг по осуществлению строительного контроля.

5. Комиссия по проведению предварительного отбора является постоянно 

действующим независимым коллегиальным органом.

6. В своей деятельности комиссия по проведению предварительного отбора 

руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации, Положением о 

привлечении подрядных организаций, методическими  указаниями, утвержден-

ными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 

по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере жилищно-коммунального хозяйства, иными норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, Иркутской области, настоящим 

Положением.

Глава 2. ЦЕЛИ И ФУНКЦИИ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРЕДВАРИ-
ТЕЛЬНОГО ОТБОРА

7. Комиссия по проведению предварительного отбора создается в целях 

формирования реестра квалифицированных подрядных организаций Иркутской 

области (далее - РКП), имеющих право принимать участие в закупках, предме-

том которых является оказание услуг и (или) выполнение работ по капитальному 

ремонту общего имущества в многоквартирном доме на территории Иркутской 

области.

8. Комиссия по проведению предварительного отбора осуществляет сле-

дующие функции:

1)  рассмотрение заявок на участие в предварительном отборе на соответ-

ствие установленным требованиям;

2)  рассмотрение вопросов и принятие решения о допуске (об отказе) к уча-

стию в предварительном отборе;

3)  рассмотрение вопросов и принятие решения о включении (об отказе во 

включении) подрядной организации в РКП;

4) рассмотрение и принятие решений по заявлениям физических и (или) 

юридических лиц, поступивших в адрес комиссии по проведению предваритель-

ного отбора или в адрес министерства по регулированию контрактной системы 

в сфере закупок Иркутской области (далее – министерство) о недостоверности 

информации, представленной участником предварительного отбора (далее - за-

явление о недостоверности информации);

5)  рассмотрение вопросов об исключении подрядной организации из РКП;

6)  ведение и оформление необходимых протоколов по всем процедурам, 

проводимым в ходе осуществления предварительного отбора, а также другие 

действия в соответствии с настоящим Положением.

Глава 3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ 
ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА

9. Состав комиссии по проведению предварительного отбора утверждается 

правовым актом министерства. 

10.  В состав комиссии по проведению предварительного отбора включа-

ются:

1) представители министерства;

2)  представители министерства жилищной политики, энергетики и транс-

порта Иркутской области;

3) представители службы по охране объектов культурного наследия Иркут-

ской области; 

4) представители иных исполнительных органов государственной власти 

Иркутской области;

5) представители заказчика (Фонда капитального ремонта многоквартир-

ных домов Иркутской области, органов местного самоуправления муниципаль-

ных образований Иркутской области и (или) муниципальных бюджетных и ка-

зенных учреждений в случаях, предусмотренных частью 51 статьи 11 Закона 

Иркутской области от 27 декабря 2013 года № 167-ОЗ «Об организации про-

ведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах на 

территории Иркутской области», осуществляющих функции технического заказ-

чика услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества в много-

квартирных домах);

6) представители общественного совета  по вопросам жилищно-коммуналь-

ного хозяйства, созданного в Иркутской области (по согласованию);

7) представители иных общественных организаций.

11. Комиссия по проведению предварительного отбора состоит из предсе-

дателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов. 

Председателем, заместителем председателя, секретарем комиссии по про-

ведению предварительного отбора являются должностные лица министерства. 

12. В период отсутствия председателя его обязанности исполняет замести-

тель председателя.

13. Количественный и персональный состав комиссии по проведению пред-

варительного отбора, включая председателя, заместителя председателя и се-

кретаря, определяется министерством с учетом следующих положений:

1) доля представителей заказчика должна составлять не менее 1/3 (одной 

третей) от общего числа членов комиссии по проведению предварительного от-

бора;

2) членами комиссии по проведению предварительного отбора не могут 

быть заинтересованные лица, либо лица, на которых способны оказать влияние 

участники предварительного отбора (в том числе физические лица, являющиеся 

участниками (акционерами) этих организаций, членами их органов управления, 

кредиторами указанных участников предварительного отбора, либо физические 

лица, состоящие в браке с руководителем участника предварительного отбора, 

либо являющиеся близкими родственниками (родственниками по прямой вос-

ходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и 

внуками), полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) 

братьями и сестрами), усыновителями руководителя или усыновленными руко-

водителем участника предварительного отбора. 

В случае если члену комиссии по проведению предварительного отбора 

стало известно, что он является лицом, заинтересованным в результате пред-

варительного отбора, он обязан проинформировать об этом председателя ко-

миссии по проведению предварительного отбора. 

Лица, указанные в подпункте 2 настоящего пункта, подлежат исключению 

из состава комиссии по проведению предварительного отбора.

14. Исключение из состава комиссии по проведению предварительного от-

бора  оформляется правовым актом министерства по следующим основаниям:

1) по инициативе члена комиссии - заявлению, переданному в министерство 

не позднее чем за 10 (десять) рабочих дней до предполагаемой даты сложения 

полномочий;

2) по решению министерства.

15. Персональный состав членов комиссии по проведению предварительно-

го отбора размещается министерством на его официальном сайте в информаци-

онно-коммуникационной сети «Интернет».

16. Организационное и документационное обеспечение деятельности ко-

миссии по проведению предварительного отбора осуществляется министер-

ством.

Глава 4. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРЕДВАРИ-
ТЕЛЬНОГО ОТБОРА, ЕЕ ЧЛЕНОВ

17.  При проведении предварительного отбора комиссия по проведению 

предварительного отбора:

1) проверяет соответствие участников предварительного отбора предъяв-

ляемым к ним требованиям, установленным Положением о порядке привлечения 

подрядных организаций и документацией по проведению предварительного от-

бора;

2) проверяет документы и сведения, представленные участниками предва-

рительного отбора в составе заявки на участие в предварительном отборе, на 

соответствие установленным требованиям;

3) рассматривает заявки на участие в предварительном отборе в порядке, 

установленном Положением о порядке привлечения подрядных организаций и 

настоящим Положением;

4) принимает решение о включении (отказе во включении) участника  пред-

варительного отбора в РКП в случаях, установленных Положением о порядке 

привлечения подрядных организаций и настоящим Положением.

18. При проведении предварительного отбора комиссия по проведению 

предварительного отбора не вправе проводить какие-либо переговоры с участ-

никами предварительного отбора.

19. Члены комиссии по проведению предварительного отбора вправе:

1) знакомиться с информацией и документами, необходимыми для выпол-

нения их обязанностей;

2) проверять достоверность сведений, предоставленных участниками пред-

варительного отбора, на соответствие требованиям, установленным пунктом 23 

Положения о привлечении подрядных организаций;

3) письменно запрашивать у министерства документы и информацию, не-

обходимую для принятия решения по вопросам компетенции комиссии по про-

ведению предварительного отбора.

Документы и информация должны быть предоставлены члену комиссии по 

проведению предварительного отбора не позднее 3 (трех) рабочих дней с момен-

та поступления соответствующего запроса.

20. Члены комиссии по проведению предварительного отбора обязаны:

1) лично присутствовать на заседаниях комиссии по проведению предва-

рительного отбора;

2) информировать председателя, заместителя председателя и секретаря об 

изменении адреса для направления корреспонденции;

3) не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе 

проведения предварительного отбора, кроме случаев, прямо предусмотренных 

законодательством Российской Федерации, а также Положением о порядке при-

влечения подрядных организаций.

21.  Председатель комиссии по проведению предварительного отбора:

1) осуществляет общее руководство работой комиссии по проведению 

предварительного отбора;

2) утверждает место, время, дату и повестку дня заседания комиссии по 

проведению предварительного отбора;

3) объявляет заседание правомочным, открывает, ведет  и закрывает за-

седание, объявляет состав комиссии по проведению предварительного отбора, 

перерывы;

4) обеспечивает соблюдение требований законодательства Российской 

Федерации, Иркутской области, Положения о порядке привлечения подрядных 

организаций и настоящего Положения.

22. Секретарь комиссии по проведению предварительного отбора:

1) вносит председателю комиссии по проведению предварительного отбора 

предложения по месту, времени, дате, повестке  дня заседания комиссии по про-

ведению предварительного отбора

2) контролирует соблюдение сроков, предусмотренных Положением о по-

рядке привлечения подрядных организаций и настоящим Положением;

3) представляет председателю проект повестки дня заседания комиссии по 

проведению предварительного отбора для утверждения;

4) осуществляет подготовку материалов (информации) по вопросам повест-

ки дня заседаний и представляет их членам комиссии по проведению предвари-

тельного отбора;

5) информирует членов комиссии по проведению предварительного отбора, 

министерство, а также участников предварительного отбора о месте, дате и вре-

мени проведения заседания;

6) осуществляет подготовку протоколов заседания, иных документов, не-

обходимых для деятельности комиссии по проведению предварительного отбора 

в соответствии с настоящим Положением и по поручению председателя, обеспе-

чивая их подписание в установленном порядке;

7) передает в министерство по завершении заседания по проведению пред-

варительного отбора подписанные протоколы заседаний, а также ранее полу-

ченные от министерства документы и сведения в течение 2 (двух) рабочих дней;

8) осуществляет иные действия организационно - технического характера 

в соответствии с указаниями председателя, заместителя председателя и насто-

ящим Положением.

Глава 5. ПОРЯДОК СОЗЫВА КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРЕДВА-
РИТЕЛЬНОГО ОТБОРА

23. Комиссия по проведению предварительного отбора созывается пред-

седателем по мере необходимости с такой периодичностью, которая обеспечи-

вает соблюдение установленных Положением о порядке привлечения подрядных 

организаций сроков рассмотрения заявок на участие в предварительном отборе, 

заявлений физических и (или) юридических лиц, а также рассмотрения вопросов 

об исключении подрядной организации из РКП.

24. Уведомление членам комиссии по проведению предварительного отбо-

ра, участникам предварительного отбора о месте, дате и времени проведения 

заседания комиссии по проведению предварительного отбора готовится и на-

правляется секретарем не позднее чем за 3 (три) рабочих дня до даты заседания.

25. Одновременно с уведомлением о проведении заседания членам комис-

сии по проведению предварительного отбора направляются материалы (инфор-

мация) по вопросам повестки дня заседания.

26. Информация о дате, времени и месте проведения заседания комиссии 

по проведению предварительного отбора размещается министерством на его 

официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава 6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕ-
ДЕНИЮ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА

27. Заседание комиссии по проведению предварительного отбора откры-

вается председателем, а в случае его отсутствия заместителем председателя.

28. Секретарь определяет наличие кворума для проведения заседания ко-

миссии по проведению предварительного отбора.

29. Комиссия по проведению предварительного отбора правомочна осу-

ществлять свои функции, если на ее заседании присутствует не менее половины 

от общего числа ее членов. Принятие решения членами комиссии по проведению 

предварительного отбора путем проведения заочного голосования, а также де-

легирование ими своих полномочий третьим лицам не допускается.

30. Председательствующий на заседании комиссии по проведению пред-

варительного отбора сообщает присутствующим о наличии кворума для прове-

дения заседания и оглашает повестку дня заседания.

31. При отсутствии кворума заседание объявляется неправомочным. При 

этом председатель (заместитель председателя) на заседании определяет дату 

нового заседания. 

32. Решения на заседании комиссии по проведению предварительного от-

бора принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов 

комиссии по проведению предварительного отбора.

33. При решении вопросов на заседании каждый член комиссии по прове-

дению предварительного отбора обладает одним голосом. В случае равенства 

голосов голос председателя (заместителя председателя) на заседании комиссии 

по проведению предварительного отбора является решающим.

34.  Комиссия по проведению предварительного отбора может привлекать 

к своей деятельности экспертов. Для целей применения настоящего Положения 
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под экспертами понимаются лица, обладающие специальными знаниями по 

предмету электронного аукциона, по которому проводится предварительный от-

бор.

35. Экспертами не могут быть лица, которые лично заинтересованы в ре-

зультатах предварительного отбора (в том числе физические лица, подавшие 

заявки на участие в предварительном отборе либо состоящие в штате организа-

ций, подавших указанные заявки), либо физические лица, на которых способны 

оказывать влияние участники отбора (в том числе физические лица, являющие-

ся участниками этих организаций, членами их органов управления, кредиторами 

участников отбора).

Эксперты представляют в комиссию по проведению предварительного от-

бора свои экспертные заключения. Мнение эксперта, изложенное в экспертном 

заключении, носит рекомендательный характер и не является обязательным для 

её членов. Экспертное заключение оформляется письменно и прикладывается к 

протоколу рассмотрения заявок на участие в предварительном отборе.

36. Министерство осуществляет аудио– и (или) видеозапись всех заседаний 

комиссии по проведению предварительного отбору.

Любой участник предварительного отбора и (или) их представитель вправе 

участвовать в заседаниях комиссии по проведению предварительного отбора и 

вправе осуществлять аудио- и (или) видеозапись заседания.

Глава 7. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ 
ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА ПРИ РАССМОТРЕНИИ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ 
В ПРЕДВАРИТЕЛЬНОМ ОТБОРЕ

37. При рассмотрении заявок на участие в предварительном отборе комис-

сия по проведению предварительного отбора:

1) проверяет наличие в заявке на участие в предварительном отборе следу-

ющих сведений и документов:

а) сведений и документов об участнике предварительного отбора, пода-

вшем заявку: 

полное наименование, сведения об организационно-правовой форме, о ме-

сте нахождения, об адресе юридического лица, идентификационный номер на-

логоплательщика (при наличии) учредителей, членов коллегиального исполни-

тельного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного 

органа участника предварительного отбора, - для юридического лица;

фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства, 

номер контактного телефона - для физического лица, зарегистрированного в ка-

честве индивидуального предпринимателя;

выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или нота-

риально заверенная копия такой выписки, полученная не ранее чем за 30 (трид-

цать) календарных дней до даты подачи заявки на участие в предварительном 

отборе, - для юридического лица:

выписка из Единого государственного реестра предпринимателей или нота-

риально заверенная копия такой выписки, полученная не ранее чем за 30 (трид-

цать) календарных дней до даты подачи заявки на участие в предварительном 

отборе, - для физического лица, зарегистрированного в качестве индивидуаль-

ного предпринимателя;

копии учредительных документов участника предварительного отбора - для 

юридического лица;

нотариально заверенный перевод на русский язык документов о государ-

ственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве ин-

дивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством иностран-

ного государства, полученный не ранее чем за 6 (шесть) месяцев до дня подачи 

заявки на участие в предварительном отборе, - для иностранных лиц;

документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий 

от имени участника предварительного отбора;

б) документов, подтверждающих соответствие участника предварительно-

го отбора требованиям, установленным пунктом 23 Положения о порядке при-

влечения подрядных организаций:

копия свидетельства саморегулируемой организации в зависимости от 

предмета предварительного отбора;

копия лицензии на осуществление деятельности по сохранению объектов 

культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Фе-

дерации в соответствии с законодательством Российской Федерации о лицензи-

ровании отдельных видов деятельности - в случае проведения предварительного 

отбора на включение в РКП для участия в электронном аукционе в части вы-

полнения работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартир-

ных домах (за исключением работ по замене лифтов), являющихся объектами 

культурного наследия;

копия лицензии на осуществление деятельности по сохранению объектов 

культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Фе-

дерации - в случае проведения предварительного отбора на включение в РКП 

для участия в электронном аукционе в части выполнения работ по разработке 

проектной документации и иных дополнительных услуг и (или) работ, связан-

ных с разработкой проектной документации и оценкой технического состояния 

многоквартирных домов, являющихся объектами культурного наследия;

копия аттестата аккредитации, выданного федеральным органом испол-

нительной власти, осуществляющим функции по формированию единой наци-

ональной системы аккредитации и осуществлению контроля за деятельностью 

аккредитованных лиц, с приложением, определяющим область аккредитации, 

которая позволяет выполнять работы, связанные с проверками, испытаниями, 

измерениями при проведении обследования лифтов в соответствии с требовани-

ями технического регламента, - в случае проведения предварительного отбора 

на включение в РКП для участия в электронном аукционе в части выполнения 

работ по оценке соответствия лифтов требованиям технического регламента;

справка налогового органа об отсутствии задолженности по уплате на-

логов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации, полученная не ранее 1 января года, в котором подается 

заявка, или нотариально заверенная копия такой справки;

расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязатель-

ное пенсионное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации и на 

обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного 

медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими 

выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, составленный за отчетный 

период по форме, утвержденной Пенсионным фондом Российской Федерации, с 

отметкой территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации 

о приеме или с приложением копии электронной квитанции (расписки) о приеме 

документов с электронной подписью в случае отправки расчета в электронном 

виде, штатное расписание, штатно-списочный состав сотрудников, копии трудо-

вых книжек, дипломов, сертификатов и аттестатов, подтверждающих наличие у 

участника предварительного отбора в штате минимального количества квали-

фицированного персонала;

копии не менее 3 контрактов на выполнение работ (оказание услуг), ана-

логичных предмету предварительного отбора, в которых указан установленный 

срок выполнения работ и их первоначальная стоимость, копии актов приемки вы-

полненных работ по таким контрактам или иных документов, подтверждающих 

приемку работ, в которых указана их окончательная стоимость и подтвержда-

ется приемка заказчиком работ по контракту в полном объеме, которые под-

тверждают наличие опыта выполнения работ за 3 года, предшествующие дате 

подачи заявки;

2) на основании сведений и документов, указанных в подпункте 1 настоя-

щего пункта, информации, представленной в декларативной форме, проверяет 

соответствие участника предварительного отбора требованиям, содержащимся 

в документации о проведении предварительного отбора, в том числе:

а) наличие у участника предварительного отбора выданного саморегулиру-

емой организацией свидетельства о допуске к работам, перечень которых уста-

новлен нормативным правовым актом федерального органа исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере строительства (да-

лее - свидетельство саморегулируемой организации), в случае если подготовка 

проектной документации необходима в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации о градостроительной деятельности. При этом в состав раз-

решенной деятельности должны входить следующие работы:

организация строительства, реконструкции и капитального ремонта в сфе-

ре жилищно-гражданского строительства с указанием в свидетельстве саморе-

гулируемой организации стоимости работ по заключаемому договору об оказа-

нии услуг - в случае проведения предварительного отбора на включение в РКП 

для участия в электронном аукционе в части выполнения работ по капитальному 

ремонту общего имущества в многоквартирном доме;

монтаж лифтов, пусконаладочные работы лифтов, - в случае проведения 

предварительного отбора на включение в РКП для участия в электронном аукци-

оне в части замены лифтов в многоквартирных домах;

организация подготовки проектной документации с указанием в свиде-

тельстве саморегулируемой организации стоимости работ по заключаемому 

договору об оказании услуг - в случае проведения предварительного отбора на 

включение в РКП для участия в электронном аукционе в части выполнения работ 

по разработке проектной документации и иных дополнительных услуг и (или) ра-

бот, связанных с разработкой проектной документации и оценкой технического 

состояния многоквартирных домов;

осуществление строительного контроля - в случае проведения предвари-

тельного отбора на включение в РКП для участия в электронном аукционе в ча-

сти оказания услуг по осуществлению строительного контроля;

б) наличие у участника предварительного отбора лицензии на осуществле-

ние деятельности по сохранению объектов культурного наследия (памятников 

истории и культуры) народов Российской Федерации в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации о лицензировании отдельных видов дея-

тельности - в случае проведения предварительного отбора на включение в РКП 

для участия в электронном аукционе в части выполнения работ по капитальному 

ремонту общего имущества в многоквартирных домах (за исключением работ 

по замене лифтов), являющихся объектами культурного наследия, выявленными 

объектами культурного наследия;

в) наличие у участника предварительного отбора лицензии на осуществле-

ние деятельности по сохранению объектов культурного наследия (памятников 

истории и культуры) народов Российской Федерации - в случае проведения 

предварительного отбора на включение в реестр квалифицированных подряд-

ных организаций для участия в электронном аукционе в части выполнения работ 

по разработке проектной документации и иных дополнительных услуг и (или) 

работ, связанных с разработкой проектной документации и оценкой техническо-

го состояния многоквартирных домов, являющихся объектами культурного на-

следия, выявленными объектами культурного наследия;

г) наличие у участника предварительного отбора аттестата аккредитации, 

выданного федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по формированию единой национальной системы аккредитации и осу-

ществлению контроля за деятельностью аккредитованных лиц, с приложением, 

определяющим область аккредитации, которая позволяет выполнять работы, 

связанные с проверками, испытаниями, измерениями при проведении обсле-

дования лифтов в соответствии с требованиями технического регламента, - в 

случае проведения предварительного отбора на включение в реестр квалифици-

рованных подрядных организаций для участия в электронном аукционе в части 

выполнения работ по оценке соответствия лифтов требованиям технического 

регламента;

д) отсутствие у участника предварительного отбора задолженности по 

уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной  

системы Российской Федерации за прошедший календарный год, за исключени-

ем случаев, установленных пунктом 41 настоящего Положения;

е) отсутствие у участника предварительного отбора за 3 года, предшеству-

ющие дате окончания срока подачи заявок на участие в предварительном от-

боре, контракта на выполнение работ (оказание услуг), аналогичных предмету 

предварительного отбора, расторгнутого по решению суда или расторгнутого 

одной из сторон контракта в случае существенных нарушений участником пред-

варительного отбора условий контракта;

ж) отсутствие процедуры проведения ликвидации в отношении участника

предварительного отбора или отсутствие решения арбитражного суда о 

признании

участника предварительного отбора банкротом и об открытии конкурсного 

производства;

з) неприостановление деятельности участника предварительного отбора в 

порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административ-

ных правонарушениях, на дату проведения предварительного отбора;

и) отсутствие конфликта интересов;

к) неприменение в отношении участника предварительного отбора - физи-

ческого лица либо руководителя, членов коллегиального исполнительного орга-

на или главного бухгалтера юридического лица - участника предварительного 

отбора уголовного наказания в виде лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью или административно-

го наказания в виде дисквалификации;

л) отсутствие сведений об участнике предварительного отбора в реестре 

недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей), ведение которого 

осуществляется уполномоченным федеральным органом исполнительной вла-

сти в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен-

ных и муниципальных нужд;

м) отсутствие сведений об участнике предварительного отбора в реестре 

недобросовестных подрядных организаций, ведение которого осуществляется 

федеральным антимонопольным органом;

и) невозможность для участника предварительного отбора являться юри-

дическим лицом, местом регистрации которого является государство или тер-

ритория, включенные в утверждаемый в соответствии с подпунктом 1 пункта 3 

статьи 284 Налогового кодекса Российской Федерации перечень государств и 

территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и 

(или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при про-

ведении финансовых операций в отношении юридических лиц;

о) наличие у участника предварительного отбора в штате минимального 

количества квалифицированного персонала, устанавливаемого в документации 

о проведении предварительного отбора в зависимости от предмета предвари-

тельного отбора и указанной в свидетельстве саморегулируемой организации 

стоимости работ по заключаемому договору об оказании услуг по предмету раз-

решенной деятельности;

п) наличие у участника предварительного отбора опыта выполнения работ 

не менее чем по 3 (трем) контрактам за последние три года, предшествующие 

дате подачи заявки на участие в предварительном отборе, по предмету предва-

рительного отбора, а также соответствие требованиям о минимальном размере 

стоимости ранее выполненных работ, установленных органом по ведению рее-

стра в документации о проведении предварительного отбора;

3) проверяет заявку на участие в предварительном отборе и входящих в ее 

состав документов на предмет соответствия требованиям, установленным до-

кументацией по предварительному отбору.

38.  По результатам рассмотрения заявок на участие в предварительном 

отборе комиссия по проведению предварительного отбора принимает одно из 

следующих решений:

1) о включении участника предварительного отбора в РКП;

2) об отказе во включении участника предварительного отбора в РКП.

39. В случае установления факта подачи одним участником предваритель-

ного отбора двух и более заявок на участие в предварительном отборе при ус-

ловии, что поданные ранее заявки на участие в предварительном отборе таким 

участником не отозваны, все заявки на участие в предварительном отборе тако-

го участника не рассматриваются.

40. При рассмотрении заявок участник предварительного отбора не вклю-

чается в РКП в следующих случаях:

а) несоответствие участника требованиям, установленным пунктом 23 По-

ложения о привлечении подрядных организаций;

б) заявка на участие в предварительном отборе не соответствует требо-

ваниям, установленным пунктом 38 Положения о привлечении подрядных орга-

низаций;

в) установление факта представления участником предварительного от-

бора недостоверной информации (сведений, документов) в составе заявки на 

участие в предварительном отборе. 

Принятие решения о невключении в РКП по иным основаниям, кроме ука-

занных в настоящем пункте, не допускается.

41. Допускается участие в предварительном отборе участника предвари-

тельного отбора в случае обжалования им задолженностей по обязательным 

платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации, если решение по жалобе на 

день рассмотрения заявки на участие в предварительном отборе не принято или 

судебное решение по заявлению на день рассмотрения заявки по предваритель-

ному отбору не вступило в законную силу.

42. В случае поступления заявления о недостоверности информации, про-

ведение проверки и решение по такому заявлению принимается комиссией по 

проведению предварительного отбора до заседания, на котором будет рассма-

триваться вопрос о включении (об отказе во включении) участника предвари-

тельного отбора в РКП.

Глава 8. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ  
ПРЕДВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА ПРИ РАССМОТРЕНИИ ВОПРОСОВ ОБ ИС-
КЛЮЧЕНИИ ПОДРЯДНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ИЗ РКП

43. Рассмотрение вопросов об исключении подрядной организации из РКП 

осуществляется комиссией по проведению предварительного отбора на заседа-

ниях, проводимых в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

44. Исключение подрядной организации из РКП осуществляется в случае:

1)  истечения периода, на который подрядная организация была включена 

в РКП;

2)  приостановления действия или отзыва у подрядной организации, вклю-

ченной в РКП свидетельства саморегулируемой организации, лицензии на 

осуществление деятельности по сохранению объектов культурного наследия 

(памятников истории и культуры) народов Российской Федерации - в части соот-

ветствующего предмета электронного аукциона;

3) проведения ликвидации подрядной организации, включенной в реестр

квалифицированных подрядных организаций (юридического лица), или 

принятия

арбитражным судом решения о признании подрядной организации, вклю-

ченной в РКП (юридического лица, индивидуального предпринимателя), банкро-

том и об открытии конкурсного производства;

4) приостановления деятельности подрядной организации, включенной в 

РКП (юридического лица, индивидуального предпринимателя), в порядке, пред-

усмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правона-

рушениях;

5) включения сведений о подрядной организации, включенной в РКП, в 

реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей), ведение 

которого осуществляется уполномоченным федеральным органом исполни-

тельной власти в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд; 

6) включения сведений о подрядной организации, включенной в РКП, в ре-

естр недобросовестных подрядных организаций, ведение которого осуществля-

ется федеральным органом исполнительной власти в порядке, установленном 

Положением о порядке привлечения подрядных организаций;

7) наличия контракта на выполнение работ (оказание услуг), аналогич-

ных предмету предварительного отбора по предмету электронного аукциона, 

право принять участие в котором имеет подрядная организация, включенная 

в РКП, расторгнутого по решению суда или расторгнутого одной из сторон 

контракта в случае существенных нарушений участником предварительного 

отбора условий контракта, - в части соответствующего предмета электронного 

аукциона;

8) поступления сведений о наличии у индивидуального предпринимателя, 

включенного в РКП, либо у руководителя, членов коллегиального исполнитель-

ного органа или главного бухгалтера юридического лица, являющегося под-

рядной организацией, включенной в РКП, судимости за преступления в сфере 

экономики;

9) уклонения участника электронного аукциона, проведенного в соответ-

ствии с Положением о порядке привлечения подрядных организаций, от заклю-

чения договора о выполнении работ (оказании услуг);

10) выявления недостоверных сведений, содержащихся в документах. 

представленных участником предварительного отбора, включенного в РКП.

45. По результатам рассмотрения вопроса об исключении подрядной орга-

низации из РКП комиссия по проведению предварительного отбора принимает 

одно из следующих решений: 

1) об исключении подрядной организации из РКП;

2) о неисключении подрядной организации из РКП.

Глава 9. ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРЕД-
ВАРИТЕЛЬНОГО ОТБОРА

46. Результаты рассмотрения заявок на участие в предварительном отборе, 

рассмотрения вопросов об исключении/неисключении подрядной организации 

из РКП, рассмотрения заявлений о недостоверности информации оформляются 

протоколом комиссии по проведению предварительного отбора, который под-

писывается всеми членами комиссии по проведению предварительного отбора, 

участвующими в заседании.

47. Протокол заседания комиссии по проведению предварительного отбора 

подготавливается секретарем и подписывается собственноручно всеми членами 

комиссии по проведению предварительного отбора, участвующими в заседании, 

не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты, следующей за датой проведения за-

седания.

48. Подписанный протокол, вместе с прилагаемыми документами направ-

ляется в министерство в следующие сроки:

- в течение 2 (двух) рабочих дней со дня его подписания в случае рассмо-

трения заявок на участие в предварительном отборе или рассмотрения заявле-

ний о недостоверности информации,

- в течение 3 (трех) рабочих дней со дня его подписания в случае рассмотре-

ния вопросов об исключении подрядной организации из РКП.

49. В протоколе рассмотрения заявок на участие в предварительном отбо-

ре указывается информация о месте, дате и времени рассмотрения заявок на 

участие в предварительном отборе, номер предварительного отбора, наимено-

вание (для юридического лица), информация об источнике размещения заявок, 

фамилия, имя, отчество (при наличии) (для физического лица, зарегистрирован-

ного в качестве индивидуального предпринимателя), адрес юридического лица 

и электронный адрес, идентификационный номер налогоплательщика каждого 

участника предварительного отбора, наличие информации и документов, пред-

усмотренных документацией о проведении предварительного отбора, состав 

членов комиссии по проведению предварительного отбора, участвующих в рас-

смотрении заявок, принятые решения.

50. При принятии комиссией по проведению предварительного отбора ре-

шения о включении участника предварительного отбора в РКП в протоколе ука-

зывается стоимость работ, которая указана в выданном ему свидетельстве СРО.

51. При принятии комиссией по проведению предварительного отбора ре-

шения об отказе во включении участника предварительного отбора в РКП в 

протоколе указывается обоснование такого решения со ссылками на соответ-

ствующие нормы Положения о порядке привлечения подрядных организаций, 

которым не соответствует участник предварительного отбора, на положения 

документации о проведении предварительного отбора, которым не соответ-

ствует заявка данного участника, на документы, подтверждающие такое не-

соответствие.

52. Все изменения к настоящему Положению должны быть доведены до 

сведения членов комиссии по проведению предварительного отбора не позднее     

3 (трех) рабочих дней до даты вступления в силу указанных изменений.

Начальник отдела

методологического обеспечения

                                  О.В. Недорубкова
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
8 августа 2016 года                                                                                             №  87-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую программу Иркутской области «Развитие организаций для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп «О разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области», руководствуясь Положением о министерстве 

образования Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Приложения 2, 3 к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы, утвержденной приказом министерства образования Иркутской об-

ласти от 23 октября 2013 года № 93-мпр, изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Управлению финансово-экономической работы, анализа и контроля министерства образования Иркутской области (Захарова М.В.) внести изменения в ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и в кассовый план по расходам на меро-

приятия программы.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте министерства образования Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Министр В.В. Перегудова

Приложение 

к приказу министерства образования Иркутской области

от 08 августа 2016 года   № 87-мпр

«Приложение 2

к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций 

для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы 

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ 

п/п Наименование цели, мероприятия

Ответственный за 

реализацию меро-

приятия

Срок реализации 

мероприятия Источник финансирования / 

Наименование показателя мероприятия
Ед. изм.

Расходы на мероприятие /

Значения показателей мероприятия

с (месяц/

год)

по (месяц/

год)
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Цель: организация эффективной системы специального (коррекционного) образования

1.1.

Реализация образовательных программ 

начального и основного общего образо-

вания в государственных специальных 

(коррекционных) образовательных органи-

зациях Иркутской области

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2015

Областной бюджет тыс. руб. 1 412 352,5 1 333 677,1 0,0 0,0 0,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. 4 822 4 864 - - -

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образователь-

ную программу учебного года
% 95 95 - - -

1.2.

Реализация образовательных программ 

среднего общего образования в государ-

ственных специальных (коррекционных) 

образовательных организациях Иркутской 

области

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2015

Областной бюджет тыс. руб. 5 788,8 7 014,0 0,0 0,0 0,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. 9 6 - - -

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образователь-

ную программу учебного года
% 95 95 - - -

1.3.

Материально-техническое оснащение 

государственных организаций Иркутской 

области для детей, нуждающихся в госу-

дарственной поддержке

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Областной бюджет тыс. руб. 7 322,6 6 649,8 1 869,7 2 313,4 2 313,4

Количество государственных организаций Иркутской области, 

в которых обновлена материально-техническая база
Ед. 56 39 39 39 39

Доля оснащенности государственных организаций Иркутской 

области для детей, нуждающихся в государственной поддерж-

ке, в соответствии с лицензионными требованиями 

% 85 97 98 98 98

1.4.

Обеспечение деятельности организаций 

для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Областной бюджет тыс. руб. 742 732,3 21 891,8 15 075,1 10 945,8 11 009,8

Количество воспитанников, обеспеченных государственной 

поддержкой
Чел. 3900 1808 254 252 256

Доля воспитанников, получивших государственную поддержку, 

в общей численности воспитанников
% 100 100 100 100 100

1.5.

Содержание имущества государствен-

ных организаций Иркутской области для 

детей, нуждающихся в государственной 

поддержке

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Областной бюджет тыс. руб. 79 826,5 54 817,2 78 732,0 66 034,8 58 113,2

Количество государственных организаций Иркутской области 

для детей, нуждающихся в государственной поддержке
Ед. 56 39 39 39 39

Уровень обеспеченности государственных организаций Ир-

кутской области для детей, нуждающихся в государственной 

поддержке в части расходов на содержание имущества

% - 100 100 100 100

1.6.

Компенсация расходов на оплату стои-

мости проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно для лиц, 

проживающих в районах Крайнего Севера

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Областной бюджет тыс. руб. 5 297,3 3 228,2 2 208,0 2 208,0 2 208,0

Количество работников государственных организаций Ир-

кутской области для детей, нуждающихся в государственной 

поддержке, получивших компенсацию 

Чел. 357 226 226 226 226

Доля работников государственных организаций Иркутской об-

ласти для детей, нуждающихся в государственной поддержке, 

получивших компенсацию, в общей численности работников, 

обратившихся с заявлением на получение компенсации

% 100 100 100 100 100

1.7.

Реализация образовательных программ 

начального, основного и среднего общего 

образования в государственных специаль-

ных (коррекционных) общеобразователь-

ных организациях Иркутской области

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

01.2016 12.2018

Областной бюджет тыс. руб. 0,0 0,0 1 349 522,5 1 490 282,6 1 529 609,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. - - 4 864 4 864 4 864

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образователь-

ную программу учебного года
% - - 100 100 100

ИТОГО объем финансирования в целом по программе Областной бюджет тыс. руб. 2 253 320,0 1 427 278,1 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

Приложение 3

к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций 

для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы                    

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели,  мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем фи-

нансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Цель:  организация эффективной системы специ-

ального (коррекционного) образования

ИТОГО 807 07 02 8 303 043,4 2 253 320,0 1 427 278,1 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

Областной бюджет 807 07 02 5110600 3 680 598,1 2 253 320,0 1 427 278,1 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02 5110629999 4 622 445,3 0,0 0,0 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

1.

Реализация образовательных программ начального 

и основного общего образования в государственных 

специальных (коррекционных) образовательных 

организациях Иркутской области

Итого 807 07 02 2 746 029,6 1 412 352,5 1 333 677,1 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 2 138 064,9 1 089 014,6 1 049 050,3 0,0 0,0 0,0

5110600 200 405 100,8 214 140,4 190 960,4 0,0 0,0 0,0

5110600 300 345,6 153,6 192,0 0,0 0,0 0,0

5110600 600 201 129,4 108 549,2 92 580,2 0,0 0,0 0,0

5110600 800 1 388,9 494,7 894,2 0,0 0,0 0,0

2.

Реализация образовательных программ среднего 

общего образования в государственных специаль-

ных (коррекционных) образовательных организациях 

Иркутской области

Итого 807 07 02 12 802,8 5 788,8 7 014,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 11 209,2 4 784,5 6 424,7 0,0 0,0 0,0

5110600 200 1 592,7 1 003,4 589,3 0,0 0,0 0,0

5110600 800 0,9 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0

3.

Материально-техническое оснащение государствен-

ных организаций Иркутской области для детей, 

нуждающихся в государственной поддержке

Итого 807 07 02 20 468,9 7 322,6 6 649,8 1 869,7 2 313,4 2 313,4

Областной бюджет 807 07 02

5110600 200 13 619,4 6 969,6 6 649,8 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 6 024,7 0,0 0,0 1 869,7 2 077,5 2 077,5

5110600 600 353,0 353,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 471,8 0,0 0,0 0,0 235,9 235,9

4.
Обеспечение деятельности организаций для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Итого 807 07 02 801 654,8 742 732,3 21 891,8 15 075,1 10 945,8 11 009,8

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 561 869,4 550 451,5 11 417,9 0,0 0,0 0,0

5110629999 100 3 245,6 0,0 0,0 3 245,6 0,0 0,0

5110600 200 149 832,7 148 071,5 1 761,2 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 98,1 0,0 0,0 98,1 0,0 0,0

5110629999 300 753,6 0,0 0,0 753,6 0,0 0,0

5110600 600 52 085,4 43 380,6 8 704,8 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 32 933,4 0,0 0,0 10 977,8 10 945,8 11 009,8

5110600 800 836,6 828,7 7,9 0,0 0,0 0,0
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5.

Содержание имущества государственных организа-

ций Иркутской области для детей, нуждающихся в 

государственной поддержке

Итого 807 07 02 337 523,7 79 826,5 54 817,2 78 732,0 66 034,8 58 113,2

Областной бюджет 807 07 02

5110600 200 88 930,2 52 489,7 36 440,5 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 158 671,2 0,0 0,0 58 685,8 53 953,5 46 031,9

5110600 600 6 809,3 4 347,6 2 461,7 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 8 266,7 0,0 0,0 3 157,5 2 554,6 2 554,6

5110600 800 38 904,2 22 989,2 15 915,0 0,0 0,0 0,0

5110629999 800 35 942,1 0,0 0,0 16 888,7 9 526,7 9 526,7

6.

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту использования отпуска и 

обратно для лиц, проживающих в районах Крайнего 

Севера

Итого 807 07 02 15 149,5 5 297,3 3 228,2 2 208,0 2 208,0 2 208,0

Областной бюджет 807 07 02
5110600 100 8 525,5 5 297,3 3 228,2 0,0 0,0 0,0

5110629999 100 6 624,0 0,0 0,0 2 208,0 2 208,0 2 208,0

7.

Реализация образовательных программ начального, 

основного и среднего общего образования в госу-

дарственных специальных (коррекционных) общеоб-

разовательных организациях Иркутской области

Итого 807 07 02 4 369 414,1 0,0 0,0 1 349 522,5 1 490 282,6 1 529 609,0

Областной бюджет 807 07 02 5110629999

100 3 500 381,0 0,0 0,0 1 070 444,5 1 195 426,8 1 234 509,7

200 601 235,8 0,0 0,0 196 424,3 202 284,0 202 527,5

300 438,0 0,0 0,0 146,0 146,0 146,0

600 266 255,1 0,0 0,0 81 995,5 92 129,8 92 129,8

800 1 104,2 0,0 0,0 512,2 296,0 296,0

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                                                                № 12-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую Программу «Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Положением о 

министерстве спорта Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от            16 марта 2016 года № 130-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области от 21 октября 2013года № 87-мпр, изменение, изложив приложение 3 в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр спорта Иркутской области

      И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства спорта Иркутской области 

от 16 августа 2016 года № 12-мпр

«Приложение 3 к ведомственной целевой Программе 

«Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

 

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия Источник финансирования КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Повышение уровня спортивного мастерства» х х х х х х 809 491,1 155 986,9 113 473,9 103 623,1 109 101,8 109 101,8 109 101,8 109 101,8

1.1
Командирование спортсменов высокого класса на 

межрегиональные, всероссийские и международные 

соревнования

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.0.0 43 727,1 20 599,1 23 128,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.0.0 91 125,4 0,0 0,0 6 417,4 21 177,0 21 177,0 21 177,0 21 177,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.0.0 17 045,0 0,0 0,0 17 045,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2

Подготовка спортивных сборных команд Иркутской области 

по видам спорта, включенным в программы Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр, Сурдлимпийских игр, Всемирных 

специальных олимпийских игр

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 6.0.0 1 461,0 1 461,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 6.0.0 77 395,4 40 540,7 36 854,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 6.0.0 180 236,8 0,0 0,0 32 818,0 36 854,7 36 854,7 36 854,7 36 854,7

1.3 Подготовка спортсменов высокого класса

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 1.0.0 10 263,7 10 263,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 2.0.0 92,1 92,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 2.0.0 5 699,9 5 699,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 8.0.0 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.0.0 1 902,8 0,0 1 902,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.0.0 12 183,0 0,0 0,0 1 007,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.4 Подготовка спортсменов высшего спортивного мастерства

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 1.0.0 19 061,1 19 061,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 1.0.0 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 2.0.0 115,8 115,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 2.0.0 16 586,4 16 586,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 09 54.2.01.00 8.0.0 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.0.0 15 260,7 0,0 15 260,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.0.0 76 106,4 0,0 0,0 4 567,2 17 884,8 17 884,8 17 884,8 17 884,8

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.0.0 13 080,0 0,0 0,0 13 080,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.5

Предоставление социальных выплат спортсменам – 

участникам чемпионатов, первенств, кубков мира и Европы, 

Олимпийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских игр, 

Всемирных специальных олимпийских игр, входящим в 

состав спортивных сборных команд Российской Федерации 

и проживающим на территории Иркутской области, и их 

тренерам за счет средств областного бюджета в целях 

ежемесячного денежного содержания в размере, на 

условиях и в порядке, определенных Правительством 

Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 3.0.0 35 112,6 16 983,0 18 129,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 3.0.0 101 911,4 0,0 0,0 19 913,4 20 499,5 20 499,5 20 499,5 20 499,5

1.6

Предоставление социальных выплат спортсменам 

- членам спортивных сборных команд Российской 

Федерации, занявшим призовые места на Олимпийских, 

Паралимпийских и Сурдлимпийских играх, Всемирных 

специальных олимпийских играх, чемпионатах, первенствах, 

кубках мира и Европы, чемпионатах России по видам 

спорта, признанным Международным олимпийским 

комитетом, и их тренерам, проживающим на территории 

Иркутской области, в целях поощрения за счет средств 

областного бюджета, в размере, на условиях и в порядке, 

определенных Правительством Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 3.0.0 21 016,0 16 905,0 4 111,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 3.0.0 10 494,0 0,0 0,0 2 494,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0
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1.7

Предоставление спортсменам - участникам чемпионатов, 

первенств, кубков мира и Европы, Олимпийских, 

Паралимпийских и Сурдлимпийских игр, Всемирных 

специальных олимпийских игр, входящим в состав 

спортивных сборных команд Российской Федерации, и их 

тренерам, нуждающимся в жилых помещениях, жилого 

помещения в соответствии с жилищным законодательством 

либо социальной выплаты для софинансирования 

приобретения или строительства жилых помещений за 

счет средств областного бюджета в порядке и на условиях, 

установленных Правительством Иркутской области   

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 10 03 54.2.01.00 3.0.0 7 710,1 4 574,0 3 136,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 10 03 54.2.01.29999 3.0.0 21 703,1 0,0 0,0 4 135,1 4 392,0 4 392,0 4 392,0 4 392,0

1.8
Проведение спортивных мероприятий на территории 

Иркутской области за счет средств областного бюджета, в 

т.ч. выплаты спортивным судьям

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.0.0 4 271,3 2 900,1 1 371,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.0.0 15 413,6 0,0 0,0 1 413,6 3 500,0 3 500,0 3 500,0 3 500,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.0.0 731,6 0,0 0,0 731,6 0,0 0,0 0,0 0,0

1.9

Подготовка спортсменов – кандидатов на участие в 

Олимпийских, Паралимпийских, Сурдлимпийских играх, 

всемирных играх специальной олимпиады (материально-

технического обеспечения, тренировочные мероприятия, 

командирование)

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.0.0 262,4 0,0 262,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 6.0.0 9 317,4 0,0 9 317,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 6.0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Министр спорта Иркутской области

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                                                                № 15-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую Программу «Среднее и дополнительное профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта»   на 2014-2018 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Положением о 

министерстве спорта Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от    16 марта 2016 года № 130-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в ведомственную целевую программу «Среднее и дополнительное профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014-2018 годы, утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Иркутской области от 21 октября 2013 года № 89-мпр (далее - Программа) изменения, изложив приложения 1, 2, 3 в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр спорта  Иркутской области

      И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства спорта Иркутской области 

от 16 августа 2016 года № 15-мпр

«Приложение 1   к ведомственной целевой программе «Среднее и 

дополнительное профессиональное образование в сфере физической культуры 

и спорта» на 2014-2018 годы

ПЛАНИРУЕМЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование ведомственной целевой программы: «Среднее и дополнительное профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014 - 2018 годы

Ответственный исполнитель: министерство спорта Иркутской области

 

№

п/п
Наименование цели, целевого показателя

Ед.

изм.

Значения целевых показателей

Порядок (формула) 

расчета целевого 

показателя

Источники данных 

для расчета целевого 

показателя

Периодичность 

расчета 

целевого 

показателя

Отчетный

год 2012

(факт)

Текущий

год 2013

(оценка)

Плановый период

Первый год

2014 

(прогноз)

Второй год

2015 

(прогноз)

Третий год

2016 

(прогноз)

Третий год

2017 

(прогноз)

Третий год

2018 

(прогноз)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель «Организация предоставления качественного среднего и дополнительного профессионального образования в области физической культуры, спорта»

1

Средний балл по результатам итоговой государственной аттестации выпускников 

государственных организаций среднего профессионального образования, под-

ведомственных министерству спорта Иркутской области

Балл - - 3,8 3,85 3,87 3,87 3,87

отчеты организаций 

подведомственных 

министерству 

1 раз в год

2

Доля выпускников государственных организаций среднего профессионального 

образования, подведомственных министерству спорта Иркутской области, полу-

чивших дипломы с отличием

процент - - 1 1 1 1 1
статистическая 

отчетность
1 раз в год

3
Доля специалистов в области физической культуры и спорта, прошедших под-

готовку, переподготовку, повышение квалификации
процент - - 48 49 49,5 50 50

отчеты организаций 

подведомственных 

министерству 

1 раз в год

4

Удовлетворенность специалистов в области физической культуры и спорта, 

получивших дополнительное профессиональное образование в государственных 

образовательных организациях, подведомственных министерству спорта Иркут-

ской области, качеством образования и условиями реализации образовательных 

программ

процент - - 99 99 99 99 99
статистическая 

отчетность
1 раз в год

Приложение 2  к ведомственной целевой программе «Среднее и дополнительное 

профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 

2014-2018 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N п/п Наименование цели, задачи, мероприятия

Ответственный за 

реализацию меро-

приятия

Срок реализации 

мероприятия
Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей меро-

приятия

с 

(месяц/год)

по 

(месяц/год)
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Цель «Организация предоставления качественного среднего и дополнительного профессионального образования в области физической культуры, спорта»

1.1
Мероприятие «Выплата стипендии студентам среднего про-

фессионального образования спортивной направленности»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 508,3 508,3 482,9 508,3 508,3

Показатель объема «Количество студентов, получающих 

социальную стипендию»
Человек 50 50 50 50 50

1.2

Мероприятие «Материально-техническое оснащение государ-

ственных профессиональных образовательных организаций 

Иркутской области, подведомственных министерству спорта 

Иркутской области»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 2 400,0 0,0 959,3 1 893,2 1 893,2

Показатель объема «Количество профессиональных об-

разовательных организаций в сфере физической культуры 

и спорта»

Единица 1 1 1 1 1

1.3

Мероприятие «Организация проведения курсов повышения 

квалификации специалистов в области физической культуры 

и спорта»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Показатель объема «Количество лиц, прошедших профес-

сиональную подготовку»
Человек 30 30 30 30 30

Показатель качества «Доля лиц, получивших документы 

государственного образца об уровне образования, от обще-

го числа обучающихся»

Процент 100 100 100 100 100

1.4

Мероприятие «Повышение квалификации тренеров и иных 

специалистов в сфере физической культуры и спорта 

посредством размещения государственного заказа на пере-

подготовку и повышение квалификации тренеров и иных 

специалистов в сфере физической культуры и спорта, в том 

числе работающих с инвалидами»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2015

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 1000,0 352,8 0,0 0,0 0,0

Показатель объема «Количество тренеров и иных специ-

алистов, прошедших подготовку и повышение квалифи-

кации»

Человек 120 120 0 0 0

Доля лиц, получивших документы государственного образ-

ца об уровне образования, от общего числа обучающихся
Процент 99 99 0 0 0

1.5

Мероприятие «Подготовка специалистов в сфере физической 

культуры и спорта посредством размещения государственно-

го заказа Иркутской области на профессиональную подготов-

ку, переподготовку и повышение квалификации тренеров и 

иных специалистов в сфере физической культуры и спорта, в 

том числе работающих с инвалидами»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 9 812,0 10 217,4 4 469,2 7 849,6 7 849,6

Показатель объема «Количество специалистов, прошедших 

подготовку, переподготовку, повышение квалификации»
Человек 25 25 25 25 25

Показатель качества «Доля лиц, получивших документы 

государственного образца об уровне образования, от обще-

го числа обучающихся»

процент 100 100 100 100 100

1.6

Мероприятие «Предоставление общежития студентам средне-

го профессионального образования спортивной направлен-

ности»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018
Показатель объема «Количество студентов, проживающих 

в общежитии»
Человек 25 25 25 25 25

1.7

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего общего образования в организациях, подведом-

ственных министерству спорта Иркутской области»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 19 165,9 16 593,6 15 752,5 17 157,9 17 157,9

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 52 52 52 52 52

Показатель качества «Доля обучающихся, освоивших в 

полном объеме образовательную программу учебного года»
процент 82 82 85 87 90
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1.8

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего профессионального образования с компонентом 

дополнительного образования физкультурно-спортивной на-

правленности повышенного уровня в училищах олимпийского 

резерва»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 17071,2 14 788,6 14 147,5 15 353,4 15 353,4

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 49 49 49 49 49

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образова-

тельную программу учебного года
Процент 99 99 99 99 99

1.9

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего профессионального образования спортивной на-

правленности»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2014 12.2018

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 31 31 31 31 31

Показатель качества «Доля обучающихся, освоивших в пол-

ном объеме образовательную программу учебного года»
Процент 55 60 65 70 75

1.10

Мероприятие «Проведение курсов повышения квалификации 

тренеров и иных специалистов в сфере физической культуры 

и спорта»

министерство 

спорта Иркутской 

области

01.2016 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 0,0 0,0 432,0 480,0 480,0

Показатель объема «Количество тренеров и иных специ-

алистов, прошедших подготовку и повышение квалифи-

кации»

Человек 0 0 120 120 120

Доля лиц, получивших документы государственного образ-

ца об уровне образования, от общего числа обучающихся
Процент 0 0 99 99 99

1.11

Мероприятие «Обеспечение гарантий детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обуча-

ющихся в государственных образовательных организациях 

Иркутской области»

министерство 

спорта Иркутской 

области

06.2016 12.2016

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 0 0 278,0 0 0

Показатель объема «Количество получателей публичных 

обязательств»  
ед. 0 0 4 0 0

Доля лиц (граждан), получивших выплаты, от общей 

численности лиц (граждан), имеющих право на получение 

выплаты 

Процент 0 0 100 0 0

1.12

Мероприятие «Проведение текущего и (или) капитального 

ремонта в государственных профессиональных образова-

тельных организациях Иркутской области, подведомственных 

министерству спорта Иркутской области»

министерство 

спорта Иркутской 

области

06.2016 12.2016

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 0 0 561,2 0 0

Показатель объема «Количество организаций, в которых 

проведен текущий и (или) капитальный ремонт»  
ед. 0 0 1 0 0

Степень готовности Процент 0 0 100 0 0

ИТОГО объем финансирования в целом по программе бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 49957,4 42460,7 37 082,6 43 242,4 43 242,4

Приложение 3 к ведомственной целевой программе «Среднее и дополнительное 

профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 

2014-2018 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия Источник финансирования КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14

Цель «Организация предоставления качественного среднего и дополнительного 

профессионального образования в области физической культуры, спорта»
х х х х х х 215 424,3 49 957,4 42 460,7 37 082,6 43 242,4 43 242,4

1.1.

Материально-техническое оснащение государственных профессиональных 

образовательных организаций Иркутской области, подведомственных министерству 

спорта Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.0.0 2 400,0 2 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 4 745,7 0,0 0,0 959,3 1 893,2 1 893,2

1.2.

Повышение квалификации тренеров и иных специалистов в сфере физической 

культуры и спорта посредством размещения государственного заказа на 

переподготовку и повышение квалификации тренеров и иных специалистов в сфере 

физической культуры и спорта, в том числе работающих с инвалидами

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 05 51.2.04.00 2.0.0 1 352,8 1 000,0 352,8 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 2.0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3.

Подготовка специалистов в сфере физической культуры и спорта посредством 

размещения государственного заказа Иркутской области на профессиональную 

подготовку, переподготовку и повышение квалификации тренеров и иных специалистов 

в сфере физической культуры и спорта, в том числе работающих с инвалидами

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 05 51.2.04.00 2.0.0 20 029,4 9 812,0 10 217,4 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 2.0.0 20 168,4 0,0 0,0 4 469,2 7 849,6 7 849,6

1.4.
Реализация программ по предоставлению среднего общего образования в 

организациях, подведомственных министерству спорта Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.0.0 35 759,5 19 165,9 16 593,6 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 50 068,3 0,0 0,0 15 752,5 17 157,9 17 157,9

1.5.

Реализация программ по предоставлению среднего профессионального 

образования с компонентом дополнительного образования физкультурно-спортивной 

направленности повышенного уровня в училищах олимпийского резерва

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.0.0 31 859,8 17 071,2 14 788,6 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 44 854,3 0,0 0,0 14 147,5 15 353,4 15 353,4

1.6.
Выплата стипендии студентам среднего профессионального образования спортивной 

направленности

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.0.0 1 016,6 508,3 508,3 0 0 0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 1 499,5 0 0 482,9 508,3 508,3

1.7
Проведение курсов повышения квалификации тренеров и иных специалистов в 

сфере физической культуры и спорта

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 6.0.0 1 392,0 0,0 0,0 432,0 480,0 480,0

1.8

Обеспечение гарантий детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в государственных образовательных организациях 

Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 3.0.0 54,0 0,0 0,0 54,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 224,0 0,0 0,0 224,0 0,0 0,0

1.9

Проведение текущего и (или) капитального ремонта в государственных 

профессиональных образовательных организациях Иркутской области, 

подведомственных министерству спорта Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.0.0 561,2 0,0 0,0 561,2 0,0 0,0

».

Министр спорта Иркутской области

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                   Иркутск                                             № 13-мпр

О внесении изменений в ведомственную целевую Программу «Формирование спортивного резерва» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Положением о 

министерстве спорта Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от            16 марта 2016 года № 130-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в ведомственную целевую «Формирование спортивного резерва» на 2014-2020 годы, утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области от 21 октября 2013 года № 88-мпр, 

изменение, изложив приложение 3 в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр спорта  Иркутской области

      И.Ю. Резник

 

Приложение   

к приказу министерства спорта Иркутской области  от 16 августа 2016 года № 13-мпр

«Приложение 3 к ведомственной целевой программе «Формирование спортивного резерва» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия Источник финансирования КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Обеспечение  подготовки спортивного резерва 

для спортивных сборных команд Иркутской области»
х х х х х х 51 556,0 9 800,0 6 352,4 6 443,6 7 240,0 7 240,0 7 240,0 7 240,0

1.1.

Проведение тренировочных мероприятий членов 

спортивных сборных команд Иркутской области по ба-

зовым видам спорта (спортивный резерв)

бюджет субъекта Российской 

Федерации
801 11 03 54.2.02.00 2.0.0 4 836,4 3 200,0 1 636,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Российской 

Федерации
801 11 03 54.2.02.29999 6.0.0 9 780,0 0,0 0,0 1 780,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

1.2.

Обеспечение питанием спортсменов, вошедших в 

основной состав спортивного резерва спортивных 

сборных команд Иркутской области по базовым видам 

спорта

бюджет субъекта Российской 

Федерации
801 11 03 54.2.02.00 2.0.0 11 316,0 6 600,0 4 716,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Российской 

Федерации
801 11 03 54.2.02.29999 1.0.0 29,9 0,0 0,0 29,9 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Российской 

Федерации
801 11 03 54.2.02.29999 6.0.0 25 593,7 0,0 0,0 4 633,7 5 240,0 5 240,0 5 240,0 5 240,0 ».

Министр спорта Иркутской области

И.Ю. Резник
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МИНИСТЕРСТВО ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

П Р И К А З
16 августа 2016 года               Иркутск                            № 13-мпр

 
О внесении изменений в Положение о международном 
молодежном лагере «Байкал-2020»

В соответствии с пунктом 5 приложения 2 к ведомственной целевой про-

грамме «Выявление, поддержка и обеспечение самореализации талантливой 

и социально-активной молодежи» на 2016-2018 годы, утвержденной приказом 

министерства по молодежной политике Иркутской области от 9 июня 2016 года 

№ 4-мпр, государственной программой Иркутской области «Молодежная поли-

тика» на 2014-2018 годы, утвержденной постановлением Правительства Иркут-

ской области от 24 октября 2013 года № 447-пп, Положением о министерстве по 

молодежной политике Иркутской области, утвержденным постановлением Пра-

вительства Иркутской области от 16 марта 2016 года № 131-пп, руководствуясь 

статьей 21 Устава Иркутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Положение о международном молодежном лагере «Бай-

кал-2020», утвержденное приказом министерства по физической культуре, спор-

ту и молодежной политике Иркутской области от 8 февраля 2016 года № 19-мпр, 

изменение, изложив Приложение 2 к Положению о международном молодежном 

лагере «Байкал-2020» в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Министр по молодежной политике Иркутской области

А.К. Попов

 

Приложение 2 к Положению

о международном молодежном 

лагере «Байкал-2020»

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
участника международного молодежного лагеря «Байкал-2020» 

соблюдать правила пребывания в лагере

Я,______________________________________________________________

проживающий по адресу: _____________________________________________

обязуюсь соблюдать все нижеперечисленные правила пребывания на тер-

ритории международного молодежного лагеря «Байкал-2020».

1. ПРАВИЛА ПРЕБЫВАНИЯ
1.1. Общие положения

1.1.1. Все граждане, находящиеся на территории международного моло-

дежного лагеря «Байкал-2020» (далее - лагерь), обязаны знать и соблюдать пра-

вила пребывания на территории лагеря (далее - Правила).

1.1.2. Участники лагеря распределяются по командам. За каждой группой 

закрепляется куратор команды (игротехник).

1.2. Проживание на территории проведения лагеря

1.2.1. На территории проведения лагеря запрещается:

• приносить, хранить, употреблять и распространять наркотические веще-

ства и любые алкоголесодержащие  напитки (за исключением лекарственных 

средств при наличии предписания лечащего врача, либо сотрудников медицин-

ской службы лагеря); находится в состоянии алкогольного опьянения, состояния 

наркотического опьянения; 

• проносить и хранить средства индивидуальной защиты, в т.ч. газовые бал-

лончики и травматическое оружие; 

• изменять местонахождение оборудования на мероприятиях, проводимых 

в рамках лагеря; 

• мешать участию в лагере других участников, делегаций и команд; 

• курить на территории лагеря (за исключением специально отведённых 

мест для курения); 

• размещаться без разрешения администрации лагеря; 

• пользоваться открытым огнем, разводить костры и использовать приборы 

с открытым огнем без разрешения администрации лагеря; 

• портить и уничтожать зеленые насаждения, природные и архитектурные 

памятники на территории лагеря и прилегающей к ней территории; 

• употреблять ненормативную лексику; 

• провозить на территорию животных; 

• нарушать нормы поведения в общественных местах.

1.2.2. Участники лагеря обязаны:

• быть взаимно вежливыми; 

• присутствовать на обязательных мероприятиях, проводимых в рамках 

лагеря (зарядка, утреннее построение, образовательные мероприятия и другие 

мероприятия в рамках лагеря); 

• выполнять распоряжения куратора, организаторов и администрации ла-

геря, связанные с организацией проживания, дисциплиной, дежурствами и вы-

полнением программы лагеря; 

• постоянно носить бейдж, выданный администрацией лагеря; 

• соблюдать правила личной гигиены; 

• соблюдать меры безопасности при пользовании острыми предметами, 

специальным снаряжением, открытым огнем; 

• не употреблять в пищу испорченные продукты, дикорастущие растения, не 

пить загрязненную и некипяченую воду; 

• справлять естественные надобности в отведенных для этого местах; 

• находиться в местах проживания в ночное время согласно расписанию ла-

геря. В этот период запрещается передвигаться по территории лагеря без необ-

ходимости, громко разговаривать, петь, играть на гитаре, кричать, рубить дрова, 

совершать иные действия, вызывающие шум;

• бережно относиться к имуществу администрации лагеря. В случае порчи 

или утраты, возместить администрации причиненный ущерб; 

• запрещается оставлять разведенный костер без присмотра и покидать ко-

стер, пока последний огонек не потушен;

• в каждой группе должны быть распределены обязанности и назначены от-

ветственные за сохранность снаряжения, составить график дежурств;

• использовать рукавицы для осуществления работы у костра;

1.2.3. Участники лагеря не имеют права покидать территорию лагеря без 

сопровождения куратора (инструктора, организатора лагеря).

1.2.4. Участники лагеря имеют право:

• делать все, что не запрещено или не ограничено данными Правилами или 

действующим законодательством; 

• досрочно уехать, написав заявление куратору и поставив в известность 

руководителя своей делегации. 

______________________       _______________             «__»__________ 2016 года

              (ФИО)                                 (подпись)

1.3. Меры безопасности и ответственность участников

1.3.1. Во время проведения учебных занятий и участия в мероприятиях ла-

геря участники должны соблюдать меры безопасности и выполнять все распоря-

жения директора направления, инструктора, игротехника или спикера.

1.3.2. При передвижении по дорогам общего пользования участники долж-

ны соблюдать правила дорожного движения.

1.3.3. Во время выходов на местность оставлять мусор можно только в спе-

циально отведенных местах. 

1.3.4. В случае ЧП участники лагеря обязаны немедленно сообщить об 

этом директору направления или (и) игротехнику, инструктору, спикеру, ответ-

ственному за взаимодействие со спецслужбами по обеспечению безопасности 

участников, представителям аварийно-спасательной службы,  оказать помощь 

пострадавшему, сообщить о ЧП куратору (администрации лагеря), транспорти-

ровать пострадавшего самостоятельно или с помощью других участников или 

спасателей в медпункт лагеря.

1.3.5. При отъезде с территории лагеря участники обязаны навести порядок 

на месте своего проживания. 

1.3.6. Участники и организаторы лагеря несут материальную ответствен-

ность за причиненный оборудованию, снаряжению и другому имуществу, нахо-

дящемуся в номерах проживания, предоставляемому в пользование участникам 

лагеря (в том числе ключи, мебель, постельное бельё, посуда), материальный 

ущерб или его потерю, а также за ущерб, причиненный зеленым насаждениям 

и строениям лагеря.

1.3.7. Участники лагеря, нарушившие настоящие Правила, исключаются из 

числа участников и гостей лагеря и выдворяются с территории лагеря, откуда са-

мостоятельно отправляются к местам постоянного проживания. Персональные 

данные исключенных участников и гостей вносятся в Базу данных нарушителей - 

соответствующие лица не допускаются к участию в лагере в последующие годы. 

Информация о нарушении направляется официальным письмом в организацию, 

направившую участника лагеря.

2. ИНСТРУКЦИИ
2.1. Техника безопасности в пути

При подготовке к лагерю каждый участник должен получить следующую ин-

формацию: дата начала лагеря; дата окончания лагеря; способ транспортировки 

на площадку лагеря; перечень необходимых вещей, инструкция по технике без-

опасности в предстоящем пути.

В день отъезда каждый участник должен прибыть в точно назначенное вре-

мя к месту сбора. При возникновении непредвиденных обстоятельств участник 

должен проинформировать об этом организаторов лагеря.

Прибыв на место сбора, каждый участник должен сообщить о себе. 

Во время следования транспортного средства участник лагеря должен оста-

ваться на месте, указанном организатором лагеря, до полной остановки транс-

портного средства. 

При возникновении проблем со здоровьем во время следования к месту 

лагеря участник должен сообщить об  этом организатору лагеря.

На месте временной остановки каждый участник должен внимательно вы-

слушать инструкции организаторов лагеря, организовать безопасное хранение 

личного и группового имущества. Покинуть место временной остановки участ-

ник лагеря может только с разрешения организаторов лагеря. Самовольный 

уход с места временной остановки запрещен. 

По прибытию на место проведения лагеря участник должен покинуть транс-

портное средство и ждать дальнейших указаний организаторов лагеря. 

Самостоятельный уход от транспортного средства без разрешения запре-

щен. 

2.2. Обеспечение безопасности в лагере

Купание во время проведения лагеря запрещено. 

Самовольный выход за территорию лагеря запрещен. Посещение потенци-

ально опасных мест, указанных куратором, запрещено. 

Одежда участника лагеря должна соответствовать погоде (головной убор 

при ярком солнце, теплые вещи при прохладной погоде, непромокаемая обувь 

во время дождя). 

Дополнительный инструктаж по технике безопасности проводит куратор 

направления. 

Организаторы оставляют за собой право проводить индивидуальный до-

смотр участников, багажа и личных вещей участников на предмет хранения за-

прещенных вещей и веществ.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ 
ИНСТРУКЦИИ ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ

В случае нарушения пунктов настоящего Соглашения участник лагеря не-

сет персональную ответственность вплоть до удаления с территории лагеря за 

счет участника с сообщением направляющей организации.

______________________       _______________             «__»__________ 2016 года

              (ФИО)                                 (подпись)

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
17.08.2016                                                                                              № 40-мпр

Иркутск
 

О внесении изменений в приказ министерства имущественных 
отношений Иркутской области от 29 марта 2013 года № 15/пр

В соответствии с Законом Иркутской области от 28 марта 2016 года № 16-ОЗ «О внесении изменений в статью 4 

Закона Иркутской области «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов Иркутской 

области и Губернатора Иркутской области», руководствуясь Положением о министерстве имущественных отношений Ир-

кутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 30 сентября 2009 года № 264/43-пп, 

статьей 21 Устава Иркутской области

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства имущественных отношений Иркутской области от 29 марта 2013 года № 15/пр «О по-

рядке предоставления информации о деятельности министерства имущественных отношений Иркутской области в форме 

электронного документа» (далее – приказ) следующие изменения:

1) в преамбуле слова «заверенного электронной подписью» заменить словами «подписанного усиленной квалифици-

рованной электронной подписью»;

2) в пункте 1 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицирован-

ной электронной подписью»;

3) в пункте 2 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицирован-

ной электронной подписью»;

4) в Порядке передачи средств усиленной электронной подписи должностным лицам из числа сотрудников министер-

ства имущественных отношений Иркутской области, уполномоченным заверять электронной подписью электронные до-

кументы, содержащие информацию о деятельности министерства имущественных отношений Иркутской области, предо-

ставляемую пользователям информацией на основании запроса, утвержденном приказом:

в индивидуализированном заголовке слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать уси-

ленной квалифицированной электронной подписью»;

в пункте 1 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицированной 

электронной подписью»;

в пункте 2 слова «заверенного электронной подписью» заменить словами «подписанного усиленной квалифициро-

ванной электронной подписью»;

в пункте 4 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицированной 

электронной подписью»;

в пункте 5 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицированной 

электронной подписью»;

4) в Порядке ведения реестра должностных лиц из числа сотрудников министерства имущественных отношений Ир-

кутской области, уполномоченных заверять электронной подписью электронные документы, содержащие информацию о 

деятельности министерства имущественных отношений Иркутской области, предоставляемую пользователям информаци-

ей на основании запроса, утвержденном приказом:

в индивидуализированном заголовке слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать уси-

ленной квалифицированной электронной подписью»;

в пункте 1 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицированной 

электронной подписью»;

в пункте 2 слова «заверенного электронной подписью» заменить словами «подписанного усиленной квалифициро-

ванной электронной подписью»;

в пункте 3 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицированной 

электронной подписью»;

в пункте 6:

в абзаце первом слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифициро-

ванной электронной подписью»;

в подпункте 5 слова «заверять электронной подписью» заменить словами «подписывать усиленной квалифицирован-

ной электронной подписью»;

в пункте 8 слова «по заверению электронной подписью» заменить словами «по подписанию усиленной квалифициро-

ванной электронной подписью»;

5) приложение к Порядку ведения реестра должностных лиц из числа сотрудников министерства имущественных от-

ношений Иркутской области, уполномоченных заверять электронной подписью электронные документы, содержащие ин-

формацию о деятельности министерства имущественных отношений Иркутской области, предоставляемую пользователям 

информацией на основании запроса, утвержденному приказом, изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Первый заместитель министра

          А.Б. Курбатов

Приложение к приказу министерства 

имущественных отношений 

Иркутской области от 17.08.2016 №  40-мпр

«Приложение 

к Порядку ведения реестра должностных 

лиц из числа сотрудников министерства 

имущественных отношений Иркутской 

области, уполномоченных подписывать 

усиленной квалифицированной 

электронной подписью электронные 

документы, содержащие информацию о 

деятельности министерства 

имущественных отношений Иркутской 

области, предоставляемую пользователям 

информацией на основании запроса

(Форма)

Реестр
должностных лиц из числа сотрудников министерства имущественных отношений Иркутской области, 

уполномоченных подписывать усиленной квалифицированной электронной подписью электронные
документы, содержащие информацию о деятельности министерства имущественных отношений Иркутской 

области, предоставляемую пользователям информацией на основании запроса

№/п

Фами-

лия, имя 

отчество 

сотрудника

Должность

Сведения о ключе 

усиленной 

электронной подписи

Срок действия 

средств 

электронной 

подписи

Реквизиты распоряжения министерства о 

назначении сотрудников министерства, уполно-

моченных подписывать усиленной квалифици-

рованной электронной подписью электронные 

документы, содержащие информацию о 

деятельности министерства имущественных 

отношений Иркутской области

»
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МИНИСТЕРСТВО ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                            № 12-мпр

Иркутск
 
Об утверждении Положения о «Региональном» туре 
всероссийского конкурса молодежного творчества 
«Всероссийский молодежный фестиваль патриотической 
песни «Я люблю тебя, Россия!»

В целях патриотического воспитания молодежи, создания условий для за-

нятия творческой деятельностью, вовлечения молодежи в творчество,  форми-

рования сообщества талантливых молодых людей, в соответствии с Положени-

ем о министерстве по молодежной политике Иркутской области, утвержденного 

постановлением Правительства Иркутской области от 16 марта 2016 года № 

131-пп, в соответствии с Законом Иркутской области от 17 декабря 2008 года 

№ 109-ОЗ «О государственной молодежной политике в Иркутской области», ру-

ководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Положение о «Региональном» туре всероссийского конкурса 

молодежного творчества «Всероссийский молодежный фестиваль патриотиче-

ской песни «Я люблю тебя, Россия!» (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания

Министр по молодежной политике Иркутской области

А.К. Попов

УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства по молодежной 

политике Иркутской области

от 16 августа 2016 г. № 12-мпр

ПОЛОЖЕНИЕ О «РЕГИОНАЛЬНОМ» ТУРЕ ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА 
МОЛОДЕЖНОГО ТВОРЧЕСТВА «ВСЕРОССИЙСКИЙ МОЛОДЕЖНЫЙ 

ФЕСТИВАЛЬ ПАТРИОТИЧЕСКОЙ ПЕСНИ 
«Я ЛЮБЛЮ ТЕБЯ, РОССИЯ!»

 Глава 1. Общие положения

1. Министерство по молодежной политике Иркутской области (далее - Ми-

нистерство) проводит «Региональный» тур всероссийского конкурса молодеж-

ного творчества «Всероссийский молодежный фестиваль патриотической песни 

«Я люблю тебя, Россия!» (далее - Отбор).

2. Настоящее Положение определяет порядок проведения Отбора, цель, за-

дачи и требования к участникам Отбора, критерии конкурсного отбора авторской 

песни и видеоклипа (далее – Работы), порядок предоставления и рассмотрения 

документов, порядок определения победителей.

3. Цель проведения Отбора – патриотическое воспитание молодежи, соз-

дание условий для занятия творческой деятельностью, вовлечение молодежи в 

творчество, формирование сообщества талантливых молодых людей. 

4. Задачами Отбора являются:

а) формирование в молодежной среде уважительного отношения к своей 

стране, родной истории, культуре и традициям, гордости за свою малую Родину;

б) создание условий для творческого развития молодежи;

в) использование творческого подхода в патриотическом воспитании мо-

лодых граждан.

Глава 2. Условия и порядок проведения Отбора

5. Министерство осуществляет электронную рассылку информационных 

писем органам по делам молодежи муниципальных образований Иркутской об-

ласти, учреждениям высшего профессионального образования Иркутской обла-

сти, содержащих сведения о названии Отбора, дате проведения, условиях уча-

стия. Представить Работы на Отбор имеют право молодые люди в возрасте от 18 

до 30 лет, проживающие и (или) проходящие обучение на территории Иркутской 

области, являющиеся сольными исполнителями; музыкальные коллективы (до 

5 человек), в составе которых присутствуют молодые люди в возрасте от 18 до 

30 лет, проживающие и (или) проходящие обучение на территории Иркутской 

области.

6.  Для участия во всероссийском конкурсе молодежного творчества «Все-

российский молодежный фестиваль патриотической песни «Я люблю тебя, Рос-

сия!» (далее – Всероссийский конкурс), в том числе в Отборе каждый претендент 

(сольные исполнители или один представитель музыкального коллектива) дол-

жен в обязательном порядке пройти регистрацию в автоматизированной инфор-

мационной системе «Молодежь России» (далее – Система) по адресу: ais.fadm.

gov.ru не позднее 20 сентября 2016 года. Для участия во Всероссийском конкур-

се, в том числе в Отборе претендент подает электронную заявку (через личный 

кабинет пользователя Системы) на мероприятие «Всероссийский молодежный 

фестиваль патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!» путем заполнения 

анкеты участника. Подавая электронную заявку на участие во Всероссийском 

конкурсе, претендент дает согласие на обработку его персональных данных.

7. К электронной заявке необходимо прикрепить:

а) авторскую песню продолжительностью от 2 мин. 30 сек. до 4 мин. 30 

сек. в формате .mp3. Тематика: песня, посвященная «Малой Родине» (поселку, 

городу, району, региону);

б) ссылку на видеоклип к прикрепленной к заявке авторской песне, вы-

полненный с использованием видеофрагментов и/или фотографий в формате 

.mpeg4 или .pptx продолжительностью не более 5 мин;

После получения заявки Система направляет претенденту подробную ин-

струкцию с информацией об этапах и турах Всероссийского конкурса. Одно-

временно с регистрацией в Системе и подачей электронной заявки, предусмо-

тренной пунктом 6 настоящего Положения, для участия в Отборе необходимо 

предоставить на любом электронном носителе следующие документы:

а) заявка участника Отбора (Приложение);

б) песня, предусмотренная пунктом 7 подпунктом «а» настоящего Положе-

ния; 

в) видеоклип, предусмотренный пунктом 7 подпунктом «б» настоящего По-

ложения.

8.  Документы, предусмотренные пунктом 8 настоящего Положения предо-

ставляются лично в Министерство по адресу: г. Иркутск, ул. Ленина,1, каб. 109, 

на электронном носителе, или по электронной почте d.jebrun@govirk.ru с помет-

кой «Фестиваль патриотической песни».

9.  Представленные на Отбор Работы должны соответствовать действую-

щему законодательству Российской Федерации и данному Положению. Ответ-

ственность за соблюдение авторских прав на исполняемые произведения несут 

участники Отбора. Организаторы с согласия автора, выражаемого при направ-

лении электронной заявки на участие в Отборе, оставляет за собой право даль-

нейшего использования представленных на Отбор Работ с указанием авторства. 

10.  Невыполнение условий, предусмотренных пунктами 7 и 8 настоящего 

Положения исключает возможность участия в Отборе.

11.  Сроки проведения Отбора:

а) Министерство в срок не менее чем за 5 календарных дней до начала при-

ема документов на участие в Отборе (далее - Заявка) публикует извещение о 

проведении Отбора на сайте Министерства http://www.irksportmol.ru.

б) Документы на участие в Отборе принимаются до 20 сентября 2016 года.

в) Представленные Работы оцениваются Экспертным жюри Отбора в тече-

ние 25 рабочих дней с момента окончания сроков подачи заявок (но не позднее 

20 октября 2016 года);

г)  итоги Отбора утверждаются распорядительным актом Министерства в 

течение 7 рабочих дней со дня заседания Экспертного жюри Отбора;

д)  Победители награждаются грамотами и дипломами, рекомендуются к 

участию в «Заочном» этапе Всероссийского конкурса путем направления Ми-

нистерством, являющегося региональным координатором Отбора, отчета о по-

бедителе Отбора в срок до 2 ноября 2016 года по электронной почте loverussia@

fadm.gov.ru. 

е) Отчет о победителе Отбора дает участнику дополнительные баллы 3 

(три) к каждому из критериев оценки) в Конкурсном отборе «Заочного» этапа 

Всероссийского конкурса.

12.  Участников, одержавших победу в Отборе, и далее вошедших в число 

финалистов по итогам «Заочного» этапа Всероссийского конкурса, Министер-

ство направляет для участия в «Финальном» этапе Всероссийского конкурса, 

который будет проходить в формате гала-концерта и состоится в декабре 2016 

года.

13.  Работы оцениваются по 10-бальной системе по следующим критериям:

а) соответствие тематике (песня и видеоклип соответствуют заданной кон-

курсной теме «Малая Родина», отражают его идею). Баллы от 0 до 5 – низкое 

соответствие тематике, от 5 до 8 – не полное соответствие тематике, от 8 до 10 

– высокое соответствие тематике;

б) исполнительское мастерство (вокальные данные). Баллы от 0 до 5 

– низкий уровень исполнительского мастерства, от 5 до 8 – средний уровень 

исполнительского мастерства, от 8 до 10 – высокий уровень исполнительского 

мастерства;

в) артистизм (харизма, умение держаться на сцене). Баллы от 0 до 5 – низ-

кий уровень артистизма, от 5 до 8 – средний уровень артистизма, от 8 до 10 – вы-

сокий уровень артистизма;

г) содержание и креативность видеоклипа (интересная идея, смысловая на-

грузка). Баллы от 0 до 5 – низкий уровень содержания и креативности видеокли-

па, от 5 до 8 – средний уровень содержания и креативности видеоклипа, от 8 до 

10 – высокий уровень содержания и креативности видеоклипа;

д) оригинальность постановки творческого номера (яркость и креативность 

выступления). Баллы от 0 до 5 – низкий уровень оригинальности постановки 

творческого номера, от 5 до 8 – средний уровень оригинальности постановки 

творческого номера, от 8 до 10 – высокий уровень оригинальности постановки 

творческого номера. 

14.  Работы, не соответствующие требованиям, установленным пунктом 

7 настоящего Положения, а также документы, предусмотренные пунктом 8 на-

стоящего Положения, поданные после истечения срока подачи, установленного 

пунктом 12 настоящего Положения, к участию в Отборе  не допускаются. Работы 

не рецензируются, не комментируются. Документы, представленные на Отбор, 

не возвращаются.

Глава 3. Экспертное жюри Отбора

15.  Экспертное жюри Отбора является совещательным органом при Ми-

нистерстве.

16.  В состав Экспертного жюри Отбора входят по согласованию 

(до 8 человек): деятели культуры и искусства, профессиональные артисты, 

педагоги, режиссеры и продюсеры, представители органов государственной 

власти и областных государственных учреждений. Персональный состав Экс-

пертного жюри Отбора утверждается распорядительным актом Министерства.

17.  Экспертное жюри Отбора проводит анализ и оценку  Работ, привлекая 

при необходимости независимых экспертов, определяет победителей Отбора.

18.  Заседание Экспертного жюри Отбора правомочно, если в нем принима-

ет участие не менее половины членов Экспертного жюри Отбора.

19.  Итоги Отбора утверждаются решениями Экспертного жюри Отбора, 

принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Экспертного жюри Отбора. При равенстве голосов голос председателя 

Экспертного жюри Отбора является решающим. Решения оформляются прото-

колом, который подписывается председателем и секретарем Экспертного жюри 

Отбора.

Глава 4. Заключительные положения 

20.  Итоги Отбора доводятся до сведения участников, представивших на 

Отбор Работы, в 30-дневный срок со дня подписания соответствующего распо-

рядительного акта Министерства.

Министр по молодежной политике Иркутской области 

А.К. Попов

Приложение к Положению

о «Региональном» туре всероссийского 

конкурса молодежного творчества 

«Всероссийский молодежный фестиваль 

патриотической песни «Я люблю тебя, 

Россия!»

Министру по молодежной политике

 Иркутской области

________________________________

Заявка 
на участие в «Региональном» туре всероссийского конкурса 

молодежного творчества «Всероссийский молодежный фестиваль 
патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!» 

___________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)

__________________________________________________________________,

(муниципальное образование)

__________________________________________________________________,

(учебное заведение, курс, группа)

__________________________________________________________________,

(телефон, электронный адрес)

__________________________________________________________________,

(сольное исполнение/музыкальный коллектив 

с указанием названия и количества человек)

изучив Положение о «Региональном» туре всероссийского конкурса моло-

дежного творчества «Всероссийский молодежный фестиваль патриотической 

песни «Я люблю тебя, Россия!», даю согласие на участие в Отборе, обработку 

моих персональных данных, дальнейшее использование организаторами Отбо-

ра представленной Работы (Работ) на Отбор с указанием моего авторства, кро-

ме того, ознакомлен об обязательной регистрации и подачи электронной заявки 

по адресу: ais.fadm.gov.ru.

 Список представляемых на Отбор Работ:

1. 

2. 

3. .

Дата                                          Подпись                                ФИО

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
02.08.2016                                                                     № 37-мпр

Иркутск

О внесении изменений в административный регламент по 
предоставлению государственной услуги «Предоставление 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, благоустроенных жилых помещений 
специализированного жилищного фонда Иркутской области по 
договорам найма специализированных жилых помещений»

В соответствии с Федеральным законом от 13 июля 2015 года № 218-ФЗ «О 

государственной регистрации недвижимости», постановлением Правительства 

Российской Федерации от 28 июня 2013 года № 548  «Об утверждении типового 

договора найма жилого помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей», руководствуясь Положением о министерстве имущественных 

отношений Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства 

Иркутской области от 30 сентября 2009 года № 264/43-пп, статьей 21 Устава 

Иркутской области, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в административный регламент по предоставлению государствен-

ной услуги «Предоставление детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-

дителей, благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного 

фонда Иркутской области по договорам найма специализированных жилых по-

мещений», утвержденный приказом министерства имущественных отношений 

Иркутской области от 9 апреля 2014 года № 11/пр (далее – Административный 

регламент), следующие изменения: 

1) в пункте 28:

в подпункте «б» слова «выписка из Единого государственного реестра прав 

на недвижимое имущество и сделок с ним» заменить словами «выписка из Еди-

ного государственного реестра недвижимости»;

в подпункте «д» слова «выписки из Единого государственного реестра прав 

на недвижимое имущество и сделок с ним» заменить словами «выписки из Еди-

ного государственного реестра недвижимости»;

2) в пункте 67:

в абзаце первом слова «указанных в пункте 23 настоящего административ-

ного регламента» заменить словами «указанных в пункте 28 настоящего адми-

нистративного регламента»;

в абзаце втором слова «выписки из единого государственного реестра прав 

на недвижимое имущество и сделок с ним» заменить словами «выписки из Еди-

ного государственного реестра недвижимости»;

3) пункт 1.1 приложения № 4 к Административному регламенту после слов 

«для временного проживания в нем» дополнить словами «с правом оформления 

регистрации по месту жительства».

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования, за исключением подпунктов 1, 2 пункта 1 

в части выписок из Единого государственного реестра недвижимости.

Подпункты 1, 2 пункта 1 в части выписок из Единого государственного рее-

стра недвижимости вступают в силу с 1 января 2017 года.

Министр  В.А. Сухорученко

МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
 22 августа  2016 года                  Иркутск                             № 168-мр
 
О подготовке документации по планировке территории 
объектов регионального значения

В соответствии со статьей 45 Градостроительного кодекса Российской Фе-

дерации, Положением о предоставлении федеральному органу исполнительной 

власти, уполномоченному в области государственной регистрации прав на не-

движимое имущество и сделок с ним, кадастрового учета и ведения государ-

ственного кадастра недвижимости, федеральными органами исполнительной 

власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации 

и органами местного самоуправления дополнительных сведений, воспроизво-

димых на кадастровых картах, предназначенных для использования неограни-

ченным кругом лиц, утвержденным постановлением Правительства Российской 

Федерации от 20 мая 2014 года № 467, статьей 16 Закона Иркутской области  от 

23 июля 2008 года № 59-оз «О градостроительной деятельности в Иркутской об-

ласти», руководствуясь Положением о министерстве строительства, дорожного 

хозяйства Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства 

Иркутской области от 9 февраля 2011 года № 29-пп, распоряжением Губернато-

ра Иркутской области  от 25 июля 2016 года № 483-рк «О Липатове Е.В.»:

1. Службе архитектуры Иркутской области (Протасова Е.В.), совместно с 

благотворительным Фондом помощи детям-инвалидам, сиротам и тяжелоболь-

ным «Новый дом» (Белянова И.В.) обеспечить в срок до 30декабря 2016 года  

подготовку документации по планировке территории (проект планировки терри-

тории и проект межевания территории), предназначенной для размещения объ-

ектов регионального значения:

«Строительство образовательного комплекса «Умная школа». Поселок для 

проживания детей-сирот в семьях, культурно – досуговый центр с администра-

тивным блоком, спортивный комплекс, хозяйственный блок, жилой корпус, в г. 

Иркутске»;

«Строительство образовательного комплекса «Умная школа». Начальная – 

основная школа с 1-го по 6-ой класс», мощностью – 360 воспитанников, в том 

числе не менее 54 – дети–сироты и оставшиеся без попечения родителей, в г. 

Иркутске»;

 «Строительство образовательного комплекса «Умная школа». Старшая  - 

основная школа с 7-го по 11-й класс, мощностью – 480 воспитанников, в том 

числе не менее 72 –дети–сироты и оставшиеся без попечения родителей, в г. 

Иркутске»;

«Строительство образовательного комплекса «Умная школа». Дошкольное 

образование с 3 до 7 лет», мощностью – 182 воспитанника, в том числе не менее 

28 – дети–сироты и оставшиеся без попечения родителей, в г. Иркутске».

2. Отделу градостроительства, ценообразования и сметного нормирования 

в строительстве министерства строительства, дорожного хозяйства Иркутской 

области (Рубцова О.Н.) в течение десяти дней со дня принятия настоящего реше-

ния направить уведомление о принятии настоящего решения главе поселения, 

главе городского округа, применительно к территориям которых принято насто-

ящее решение.

3. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию и 

размещению на официальном сайте Правительства Иркутской области в инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Заместитель министра строительства, дорожного хозяйства Иркутской области

Е.В. Липатов
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
15 августа 2016 года                                       № 52-мпр

Иркутск

Об определении Порядка принятия 
решений  о признании безнадежной к 
взысканию задолженности по платежам
в областной бюджет 

В соответствии с пунктом 4 статьи 47.2 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 6 мая 

2016 года № 393 «Об общих требованиях к порядку принятия решений о при-

знании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджеты бюд-

жетной системы Российской Федерации», руководствуясь статьей 21 Устава 

Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Определить Порядок принятия решений о признании безнадежной к взы-

сканию задолженности по платежам в областной бюджет (прилагается).

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Министр экономического  развития Иркутской области 

                                                        О.В. Тетерина

 

ОПРЕДЕЛЕН

приказом министерства экономического 

развития Иркутской области  

от 15 августа 2016 года  № 52-мпр 

ПОРЯДОК 
ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ  О ПРИЗНАНИИ БЕЗНАДЕЖНОЙ К ВЗЫСКАНИЮ 

ЗАДОЛЖЕННОСТИ ПО ПЛАТЕЖАМ В ОБЛАСТНОЙ БЮДЖЕТ

1. Настоящий порядок разработан в соответствии с пунктом 4 статьи 47.2 

Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства 

Российской Федерации от 6 мая 2016 года № 393 «Об общих требованиях к по-

рядку принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности 

по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации» и опре-

деляет процедуру принятия администраторами доходов областного бюджета, 

подведомственными министерству экономического развития Иркутской области 

(далее- администратор доходов областного бюджета), решений о признании без-

надежной к взысканию задолженности по платежам в областной бюджет.

2. Задолженность по платежам в областной бюджет признается безнадеж-

ной к взысканию в случае:

1) смерти физического лица - плательщика платежей в областной бюджет 

или объявления его умершим в порядке, установленном гражданским процессу-

альным законодательством Российской Федерации;

2) признания банкротом индивидуального предпринимателя - плательщи-

ка платежей в областной бюджет в соответствии с Федеральным законом от 26 

октября 2002 года № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» в части за-

долженности по платежам в областной бюджет, не погашенным по причине не-

достаточности имущества должника;

3) ликвидации организации - плательщика платежей в областной бюджет в 

части задолженности по платежам в бюджет, не погашенным по причине недо-

статочности имущества организации и (или) невозможности их погашения учре-

дителями (участниками) указанной организации в пределах и порядке, которые 

установлены законодательством Российской Федерации;

4) принятия судом акта, в соответствии с которым администратор доходов 

областного бюджета утрачивает возможность взыскания задолженности по 

платежам в областной бюджет в связи с истечением установленного срока ее 

взыскания (срока исковой давности), в том числе вынесения судом определения 

об отказе в восстановлении пропущенного срока подачи заявления в суд о взы-

скании задолженности по платежам в областной бюджет;

5) вынесения судебным приставом-исполнителем постановления об окон-

чании исполнительного производства и о возвращении взыскателю исполни-

тельного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 

статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года № 229-ФЗ «Об исполни-

тельном производстве» (далее - Федеральный закон «Об исполнительном про-

изводстве»), если с даты образования задолженности по платежам в областной 

бюджет прошло более пяти лет, в следующих случаях:

размер задолженности не превышает размера требований к должнику, 

установленного законодательством Российской Федерации о несостоятельности 

(банкротстве) для возбуждения производства по делу о банкротстве;

судом возвращено заявление о признании плательщика платежей в област-

ной бюджет банкротом или прекращено производство по делу о банкротстве в 

связи с отсутствием средств, достаточных для возмещения судебных расходов 

на проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве.

3. Решение о признании безнадежной к взысканию задолженности по пла-

тежам в областной бюджет принимается при наличии следующих  документов:

1) выписки из отчетности администратора доходов областного бюджета об 

учитываемых суммах задолженности по уплате платежей в областной бюджет;

2) справки администратора доходов областного бюджета о принятых мерах 

по обеспечению взыскания задолженности по платежам в областной бюджет;

3) документов, подтверждающих случаи признания безнадежной к взыска-

нию задолженности по платежам в областной бюджет, в том числе:

документ, свидетельствующий о смерти физического лица - плательщика 

платежей в областной бюджет или подтверждающий факт объявления его умер-

шим;

документ, содержащий сведения из Единого государственного реестра ин-

дивидуальных предпринимателей о прекращении деятельности вследствие при-

знания банкротом индивидуального предпринимателя - плательщика платежей 

в областной бюджет, из Единого государственного реестра юридических лиц о 

прекращении деятельности в связи с ликвидацией организации - плательщика 

платежей в областной бюджет;

судебный акт, в соответствии с которым администратор доходов областного 

бюджета утрачивает возможность взыскания задолженности по платежам в об-

ластной бюджет в связи с истечением установленного срока ее взыскания (срока 

исковой давности), в том числе определение суда об отказе в восстановлении 

пропущенного срока подачи в суд заявления о взыскании задолженности по пла-

тежам в областной бюджет;

постановление судебного пристава-исполнителя об окончании исполни-

тельного производства при возврате взыскателю исполнительного документа по 

основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального 

закона «Об исполнительном производстве».

4. В целях подготовки решений о признании безнадежной к взысканию за-

долженности по платежам в областной бюджет администратором доходов об-

ластного бюджета на постоянной основе создается комиссия по поступлению и 

выбытию активов (далее - комиссия).

5. Состав комиссии утверждается правовым актом администратора дохо-

дов областного бюджета.

Комиссия проводит заседания по мере необходимости.

Заседание комиссии проводит председатель комиссии или в его отсутствие 

- заместитель председателя комиссии.

Заседание комиссии правомочно при наличии кворума, который составляет 

не менее половины членов состава комиссии.

К работе комиссии, в том числе к участию в заседаниях комиссии, при-

влекаются представители структурных подразделений администратора доходов 

областного бюджета, инициировавших рассмотрение вопроса о признании без-

надежной к взысканию задолженности по платежам в областной бюджет, для 

доклада по представленным на рассмотрение комиссии документам.

Для участия в заседаниях комиссии могут приглашаться эксперты.

 6. Документы, указанные в пункте 3 настоящего Порядка, представ-

ляются на рассмотрение комиссии ответственными должностными лицами адми-

нистратора доходов областного бюджета, определенными его  правовым актом. 

7. По результатам рассмотрения вопроса о признании задолженности по 

платежам в областной бюджет безнадежной к взысканию комиссия принимает 

одно из следующих решений:

1) о признании задолженности по платежам в областной бюджет безнадеж-

ной взысканию;

2) об отказе в признании задолженности по платежам в областной бюджет 

безнадежной к взысканию.

8. Решения комиссии принимаются путем открытого голосования простым 

большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании комис-

сии.

Решение комиссии об отказе в признании задолженности по платежам в 

областной бюджет безнадежной к взысканию не препятствует повторному рас-

смотрению комиссией вопроса о возможности признания данной задолженности 

безнадежной к взысканию.    

9. Основаниями для отказа в признании задолженности по платежам в об-

ластной бюджет безнадежной к взысканию являются:

1) отсутствие оснований для признания задолженности по платежам в об-

ластной бюджет безнадежной к взысканию, предусмотренных пунктом 2 насто-

ящего Порядка;

2) отсутствие документов, необходимых для принятия решения о призна-

ния задолженности по платежам в областной бюджет безнадежной к взысканию, 

предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка.

10. Проект решения о признании (об отказе в признании) безнадежной к 

взысканию задолженности по платежам в областной бюджет подготавливается 

комиссией в десятидневный срок с момента поступления документов.

11. Решение о признании (об отказе в признании) безнадежной к взыска-

нию задолженности по платежам в областной бюджет оформляется актом, со-

держащим следующую информацию:

1) полное наименование организации (фамилия, имя, отчество физического 

лица);

2) идентификационный номер налогоплательщика, основной государствен-

ный регистрационный номер, код причины постановки на учет налогоплательщи-

ка организации (идентификационный номер налогоплательщика физического 

лица);

3) сведения о платеже, по которому возникла задолженность;

4) код классификации доходов бюджетов Российской Федерации, по кото-

рому учитывается задолженность по платежам в бюджет бюджетной системы 

Российской Федерации, его наименование;

5) сумма задолженности по платежам в областной бюджет;

6) сумма задолженности по пеням и штрафам по соответствующим плате-

жам в областной бюджет;

7) дата принятия решения о признании (об отказе в признании) безнадеж-

ной к взысканию задолженности по платежам в областной бюджет;

8) подписи членов комиссии.

12. Оформленный комиссией акт о признании (об отказе в признании) без-

надежной к взысканию задолженности по платежам в областной бюджет утверж-

дается руководителем администратора доходов бюджета.

13. Копия решения о признании безнадежной к взысканию задолженности 

по платежам в областной бюджет подлежит направлению в министерство фи-

нансов  Иркутской области в срок не более 10 рабочих дней со дня принятия 

решения. 

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                                                                № 14-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую Программу «Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014-2018 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Положением о 

министерстве спорта Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от            16 марта 2016 года № 130-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в ведомственную целевую программу «Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014-2018 годы, утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской 

области от 21 октября 2013 года № 90-мпр (далее - Программа), следующие изменения:

1) в строке 1.1 приложения 2 слова «министерству по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области» заменить словами «министерству спорта Иркутской области»;

2) изложить приложение 3 в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр спорта  Иркутской области

      И.Ю. Резник

 

Приложение   

к приказу министерства спорта Иркутской области 

от 16 августа 2016 года № 14-мпр

«Приложение 3

к ведомственной целевой программе 

«Дополнительное образование в сфере

физической культуры и спорта»

на 2014-2018 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ п/п Наименование цели, мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объ-

ем финан-

сирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс.руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1
Цель: Организация предоставления доступного и качественного дополнитель-

ного образования детей в сфере физической культуры и спорта
х х х х х х 1 499 326,0 291 576,5 285 624,5 292 516,2 314 804,4 314 804,4

1.1
Реализация программ дополнительного образования детям в государственных 

образовательных учреждениях спортивной направленности

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.00 577 201,0  291 576,5  285 624,5  0,0  0,0  0,0  

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.29999 922 125,0  0,0  0,0  292 516,2  314 804,4  314 804,4  

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, 

органами управления государственными внебюджетными фондами

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.00 1.0.0 337 388,9  161 582,7  175 806,2  0,0  0,0  0,0  

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.29999 1.0.0 582 006,4  0,0  0,0  185 631,2  198 187,6  198 187,6  

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.00 2.0.0 100 857,6  59 296,7  41 560,9  0,0  0,0  0,0  

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.29999 2.0.0 132 114,4  0,0  0,0  34 243,0  48 918,7  48 952,7  

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным не-

коммерческим организациям

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.00 6.0.0 137 856,7  70 008,2  67 848,5  0,0  0,0  0,0  

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.29999 6.0.0 202 419,8  0,0  0,0  68 568,0  66 925,9  66 925,9  

Иные бюджетные ассигнования
Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.00 8.0.0 1 097,8  688,9  408,9  0,0  0,0  0,0  

Областной бюджет 801 07 02 51.1.11.29999 8.0.0 5 584,4  0,0  0,0  4 074,0  772,2  738,2  ».

Министр спорта Иркутской области

И.Ю. Резник
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МИНИСТЕРСТВО ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 мая 2016 года                                                      № 98-мпр

Иркутск
 
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу 
«Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации 

ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постанов-

лением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Поло-

жением о министерстве по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской 

области от 9 марта 2010 года № 32-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Ир-

кутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Подготовка спортсменов 

высокого класса» на 2014-2020 годы утвержденную приказом министерства по 

физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области от 21 октября 2013 года № 87-мпр (далее - Программа), 

следующие изменения:

а) наименование исполнительного органа государственной власти Иркут-

ской области изложить в новой редакции:

«Министерство спорта Иркутской области»;

б) в строке «Ответственный исполнитель ведомственной целевой програм-

мы» паспорта слова «Министерство по физической культуре, спорту и моло-

дежной политике Иркутской области» заменить словами «Министерство спорта 

Иркутской области»;

в) в строке «Ресурсное обеспечение ведомственной целевой 

программы» паспорта Программы:

цифры «814 929,8» заменить цифрами «809 491,1»;

слова «2016 год – 109 061,8 тыс. рублей» заменить словами «2016 год – 103 

623,1 тыс. рублей»;

г) в абзаце четвертом, девятом раздела 1 «Характеристика проблемы и 

обоснование необходимости ее решения на ведомственном уровне» слова «ми-

нистерству по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской 

области» заменить словами «министерству спорта Иркутской области»;

д) в разделе 6 «Обоснование потребности в необходимых ресурсах»:

в абзаце втором цифры «814 929,8» заменить цифрами «809 491,1»;

в абзаце пятом цифры «109 061,8» заменить цифрами «103 623,1»;

е) в абзаце втором, шестом, восьмом, пятнадцатом раздела 7 «Описание 

системы управления реализацией ведомственной целевой программы» слова 

«министерство по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркут-

ской области» в соответствующем падеже заменить словами «министерство 

спорта Иркутской области» в соответствующем падеже;

ж) приложения 2, 3 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования, но не ранее 1 июня 2016 года.

Министр по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства по физической культуре, 

спорту и молодежной политике  Иркутской   области 

от 31 мая 2016 года № 98-мпр

Приложение 2   к ведомственной целевой программе 

«Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N п/п Наименование цели, задачи, мероприятия

Ответственный 

за реализацию 

мероприятия

Срок реализации 

мероприятия Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей мероприятия

с 

(месяц/

год)

по 

(месяц/

год)

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель «Повышение уровня спортивного мастерства»

1.1

Мероприятие «Командирование спортсменов 

высокого класса на межрегиональные, все-

российские и международные соревнования»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 20 599,1 23 128,0 23 462,4 21 177,0 21 177,0 21 177,0 21 177,0

Показатель качества «Количество спор-

тсменов»
Человек 1605 1714 1605 1605 1605 1605 1605

Показатель объема «Доля спортсменов 

высокого класса, занявших призовые места 

от общего количества спортсменов высоко-

го класса»

процент 100 23 24 25 25 25 25

1.2

Мероприятие «Подготовка спортивных 

сборных команд Иркутской области по 

видам спорта, включенным в программы 

Олимпийских игр, Паралимпийских игр, Сурд-

лимпийских игр, Всемирных специальных 

олимпийских игр»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 42 001,7 36 854,7 32 818,0 36 854,7 36 854,7 36 854,7 36 854,7

Показатель объема «Количество спортсме-

нов, включенных в состав сборных команд 

Иркутской области»

Человек 150 150 150 150 150 150 150

 Показатель качества»Доля спортсменов, 

принявших участие в официальных регио-

нальных, межрегиональных, всероссийских 

и международных соревнованиях, от числа 

спортсменов включенных в состав сборных 

команд Иркутской области»

Процент 100 100 100 100 100 100 100

1.3
Мероприятие «Подготовка спортсменов 

высокого класса»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 16 058,2 1 902,8 1 007,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8

Показатель объема «Количество спор-

тсменов, проходящих подготовку в группах 

спортивного совершенствования»

Человек 345 345 345 345 345 345 345

Показатель качества «Доля спортсменов, 

которым в период или в течение года 

после завершения подготовки присвоены 

спортивные  звания: кандидат в мастера 

спорта, мастер спорта России, мастер спор-

та международного класса , заслуженный 

мастер спорта»

Единица 22,8 22,8 22,8 22,8 22,8 22,8 22,8

1.4
Мероприятие «Подготовка спортсменов 

высшего спортивного мастерства»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 35 965,8 15 260,7 17 647,2 17 884,8 17 884,8 17 884,8 17 884,8

Показатель объема «Количество спор-

тсменов, проходящих подготовку в группах 

высшего спортивного мастерства»

Человек 90 90 90 90 90 90 90

Показатель качества «Количество членов 

сборной команды Иркутской области и 

Сборной команды Российской Федерации, 

которым в период или в течение года после 

завершения подготовки присвоены спор-

тивные  звания: кандидат в мастера спорта, 

мастер спорта России, мастер спорта Рос-

сии международного класса, заслуженный 

мастер спорта России»

Человек 22 22 22 22 22 22 22

1.5

Мероприятие «Предоставление социальных 

выплат спортсменам – участникам чемпиона-

тов, первенств, кубков мира и Европы, Олим-

пийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских 

игр, Всемирных специальных олимпийских 

игр, входящим в состав спортивных сборных 

команд Российской Федерации и прожива-

ющим на территории Иркутской области, 

и их тренерам за счет средств областного 

бюджета в целях ежемесячного денежного со-

держания в размере, на условиях и в порядке, 

определенных Правительством Иркутской 

области»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 16 983,0 18 129,6 19 913,4 20 499,5 20 499,5 20 499,5 20 499,5

Показатель качества «Количество полу-

чателей «
Человек 109 91 91 91 91 91 91

Показатель объема «Доля спортсменов, 

получивших выплату от общего количества 

спортсменов, имеющих права на получение 

выплаты»

% 100 100 100 100 100 100 100

1.6

Мероприятие «Предоставление социальных 

выплат спортсменам - членам спортивных 

сборных команд Российской Федерации, 

занявшим призовые места на Олимпийских, 

Паралимпийских и Сурдлимпийских играх, 

Всемирных специальных олимпийских играх, 

чемпионатах, первенствах, кубках мира и Ев-

ропы, чемпионатах России по видам спорта, 

признанным Международным олимпийским 

комитетом, и их тренерам, проживающим на 

территории Иркутской области, в целях поощ-

рения за счет средств областного бюджета, в 

размере, на условиях и в порядке, определен-

ных Правительством Иркутской области»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 16 905,0 4 111,0 2 494,0 2000,0 2 000,0 2 000,0 2000,0

Показатель качества «Количество полу-

чателей «
Человек 109 100 83 83 83 83 83

Показатель объема «Доля спортсменов, 

получивших выплату от общего количества 

спортсменов, имеющих права на получение 

выплаты»

процент 100 100 100 100 100 100 100

1.7

Мероприятие «Предоставление спортсменам 

- участникам чемпионатов, первенств, кубков 

мира и Европы, Олимпийских, Паралим-

пийских и Сурдлимпийских игр, Всемирных 

специальных олимпийских игр, входящим в 

состав спортивных сборных команд Россий-

ской Федерации, и их тренерам, нуждающим-

ся в жилых помещениях, жилого помещения в 

соответствии с жилищным законодательством 

либо социальной выплаты для софинансиро-

вания приобретения или строительства жилых 

помещений за счет средств областного бюд-

жета в порядке и на условиях, установленных 

Правительством Иркутской области    «

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 4 574,0 3 136,1 4 135,1 4392,0 4 392,0 4 392,0 4392,0

Показатель качества «Количество полу-

чателей субсидий»
Человек 2 2 2 2 2 2 2

Показатель объема «Доля использованных 

субсидий получателями»
процент 100 100 100 100 100 100 100

1.8

Мероприятие «Проведение спортивных ме-

роприятий на территории Иркутской области 

за счет средств областного бюджета, в т.ч. 

выплаты спортивным судьям»

министерство 

спорта Иркут-

ской области

01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 2 900,1 1 371,2 2 145,2 3 500,0 3 500,0 3 500,0 3 500,0

Показатель качества  «Количество про-

веденных мероприятий»
Единица 90 51 90 90 90 90 90

Показатель качества «Количество участни-

ков соревнований»
Человек 4500 2571 4500 4500 4500 4500 4500
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1.9

Подготовка спортсменов – кандидатов на 

участие в Олимпийских, Паралимпийских, 

Сурдлимпийских играх, всемирных играх спе-

циальной олимпиады (улучшение материаль-

но-технического обеспечения, тренировочные 

мероприятия, командирование)

министерство 

спорта Иркут-

ской области, 

ИОКДЮСШОР, 

ОГБУ «Центр 

спортивной 

подготовки 

сборных 

команд Иркут-

ской области» 

01.2015 12.2015

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 0,0 9 579,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Показатель количества «Количество учреж-

дений улучшивших  материально-техниче-

ское обеспечение»

Единица 0 3 0 0 0 0 0

Показатель качества «Количество 

спортсменов - кандидатов в олимпийскую 

сборную РФ»

Человек 0 15 0 0 0 0 0

ИТОГО объем финансирования в целом по программе бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 155 986,9 113 473,9 103 623,1 109 101,8 109 101,8 109 101,8 109 101,8

Приложение 3 к ведомственной целевой Программе «Подготовка спортсменов высокого класса» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Повышение уровня спортивного мастерства» х х х х х 809 491,1 155 986,9 113 473,9 103 623,1 109 101,8 109 101,8 109 101,8 109 101,8

1.1
Командирование спортсменов высокого класса на межрегиональ-

ные, всероссийские и международные соревнования

801 11 03 54.2.01.00 2.4.4 43 727,1 20 599,1 23 128,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.4.4 91 125,4 0,0 0,0 6 417,4 21 177,0 21 177,0 21 177,0 21 177,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.1.3 17 045,0 0,0 0,0 17 045,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2

Подготовка спортивных сборных команд Иркутской области по 

видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Пара-

лимпийских игр, Сурдлимпийских игр, Всемирных специальных 

олимпийских игр

801 11 03 54.2.01.00 6.1.2 1 461,0 1 461,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 11 03 54.2.01.00 6.1.1 77 395,4 40 540,7 36 854,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 11 03 54.2.01.29999 6.1.1 180 236,8 0,0 0,0 32 818,0 36 854,7 36 854,7 36 854,7 36 854,7

1.3 Подготовка спортсменов высокого класса

801 07 09 54.2.01.00 1.1.1 10 263,7 10 263,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 2.4.2 92,1 92,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 2.4.4 5 699,9 5 699,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 8.5.2 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.4.4 1 902,8 0,0 1 902,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.4.4 12 183,0 0,0 0,0 1 007,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8 2 793,8

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.1.3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.4 Подготовка спортсменов высшего спортивного мастерства

801 07 09 54.2.01.00 1.1.1 19 061,1 19 061,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 1.1.2 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 2.4.2 115,8 115,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 2.4.4 16 586,4 16 586,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 07 09 54.2.01.00 8.5.2 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.00 2.4.4 15 260,7 0,0 15 260,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.4.4 76 106,4 0,0 0,0 4 567,2 17 884,8 17 884,8 17 884,8 17 884,8

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.1.2 1 500,0 0,0 0,0 1 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.1.3 11 580,0 0,0 0,0 11 580,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.5

Предоставление социальных выплат спортсменам – участникам 

чемпионатов, первенств, кубков мира и Европы, Олимпийских, 

Паралимпийских и Сурдлимпийских игр, Всемирных специальных 

олимпийских игр, входящим в состав спортивных сборных команд 

Российской Федерации и проживающим на территории Иркутской 

области, и их тренерам за счет средств областного бюджета в це-

лях ежемесячного денежного содержания в размере, на условиях 

и в порядке, определенных Правительством Иркутской области

801 11 03 54.2.01.00 3.6.0 35 112,6 16 983,0 18 129,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 3.6.0 101 911,4 0,0 0,0 19 913,4 20 499,5 20 499,5 20 499,5 20 499,5

1.6

Предоставление социальных выплат спортсменам - членам спор-

тивных сборных команд Российской Федерации, занявшим призо-

вые места на Олимпийских, Паралимпийских и Сурдлимпийских 

играх, Всемирных специальных олимпийских играх, чемпионатах, 

первенствах, кубках мира и Европы, чемпионатах России по 

видам спорта, признанным Международным олимпийским коми-

тетом, и их тренерам, проживающим на территории Иркутской 

области, в целях поощрения за счет средств областного бюджета, 

в размере, на условиях и в порядке, определенных Правитель-

ством Иркутской области

801 11 03 54.2.01.00 3.6.0 21 016,0 16 905,0 4 111,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 3.6.0 10 494,0 0,0 0,0 2 494,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

1.7

Предоставление спортсменам - участникам чемпионатов, пер-

венств, кубков мира и Европы, Олимпийских, Паралимпийских 

и Сурдлимпийских игр, Всемирных специальных олимпийских 

игр, входящим в состав спортивных сборных команд Российской 

Федерации, и их тренерам, нуждающимся в жилых помещениях, 

жилого помещения в соответствии с жилищным законодатель-

ством либо социальной выплаты для софинансирования приоб-

ретения или строительства жилых помещений за счет средств 

областного бюджета в порядке и на условиях, установленных 

Правительством Иркутской области   

801 10 03 54.2.01.00 3.2.2 7 710,1 4 574,0 3 136,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 10 03 54.2.01.29999 3.2.2 21 703,1 0,0 0,0 4 135,1 4 392,0 4 392,0 4 392,0 4 392,0

1.8

Проведение спортивных мероприятий на территории Иркутской 

области за счет средств областного бюджета, в т.ч. выплаты 

спортивным судьям

801 11 03 54.2.01.00 2.4.4 4 271,3 2 900,1 1 371,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 2.4.4 15 413,6 0,0 0,0 1 413,6 3 500,0 3 500,0 3 500,0 3 500,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 11 03 54.2.01.29999 1.1.3 731,6 0,0 0,0 731,6 0,0 0,0 0,0 0,0

1.9

Подготовка спортсменов – кандидатов на участие в Олимпийских, 

Паралимпийских, Сурдлимпийских играх, всемирных играх специ-

альной олимпиады (материально-технического обеспечения, 

тренировочные мероприятия, командирование)

801 11 03 54.2.01.00 2.4.4 262,4 0,0 262,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 11 03 54.2.01.00 6.1.1 9 317,4 0,0 9 317,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

801 11 03 54.2.01.00 6.1.2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Министр по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ
 ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
5 августа 2016 года                                                                                    № 37-мпр

Иркутск

О внесении изменения в форму Соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета местным бюджетам на защиту от негативного воздействия вод населения и объектов 
экономики и субсидии на повышение эксплуатационной надежности гидротехнических сооружений, в том числе бесхозяйных, путем их приведения к безопасному техническому состоянию  

Руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в форму Соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета местным бюджетам на защиту от негативного воздействия вод населения и объектов экономики и субсидии на повышение эксплуатационной надежности гидро-

технических сооружений, в том числе бесхозяйных, путем их приведения к безопасному техническому состоянию, утвержденную приказом министерства природных ресурсов и экологии Иркутской области от 2 июня 2016 года № 28-мпр изменение, 

изложив  пункт 3.3.7. в следующей редакции:

«3.3.7. В случае, если начальная максимальная цена муниципального контракта на выполнение мероприятия превышает 50 000 000 (пятьдесят миллионов) рублей, в установленном порядке подать заявку на закупку для определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) на выполнение мероприятия в уполномоченный исполнительный орган государственной власти Иркутской области.».

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.  

Первый заместитель министра природных

ресурсов и экологии Иркутской области 

      Е.Б. Бичинов
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МИНИСТЕРСТВО ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 мая 2016 года                                                   № 99-мпр

Иркутск
 
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу 
«Развитие адаптивного спорта» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о порядке принятия решений о разработке го-

сударственных программ Иркутской области и их формирования и реализации, 

утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 26 июля 

2013 года № 282-пп, Положением о министерстве по физической культуре, спор-

ту и молодежной политике Иркутской области, утвержденным постановлением 

Правительства Иркутской области от 9 марта 2010 года № 32-пп, руководствуясь 

статьей 21 Устава Иркутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Развитие адаптивного 

спорта» на 2014-2020 годы, утвержденную приказом министерства по физиче-

ской культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области от 21 октября 

2013года № 86-мпр (далее - Программа), следующие изменения:

а) наименование исполнительного органа государственной власти Иркут-

ской области изложить в новой редакции:

«Министерство спорта Иркутской области»;

б) в строке «ответственный исполнитель ведомственной целевой програм-

мы» слова «Министерство по физической культуре, спорту и молодежной по-

литике Иркутской области» заменить словами «Министерство спорта Иркутской 

области»;

в) в строке «Ресурсное обеспечение ведомственной целевой программы» 

паспорта Программы:

цифры «22 830,7» заменить цифрами «22 856,2»;

слова «2016 год – 3 436,0 тыс. рублей» заменить словами «2016 год – 3 

461,5 тыс. рублей»;

г) в абзаце шестом раздела 1 «Характеристика проблемы и обоснование 

необходимости ее решения на ведомственном уровне» слова министерством по 

физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области» за-

менить словами «министерством спорта Иркутской области»;

д) в разделе 6 «Обоснование потребности в необходимых ресурсах»:

в абзаце втором цифры «22 830,7» заменить цифрами «22 856,2»;

в абзаце пятом цифры «3 436,0» заменить цифрами «3 461,5»;

е) в абзаце втором, шестом, восьмом, пятнадцатом раздела 7 «Описание 

системы управления реализацией ведомственной целевой программы» слова 

«министерство по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркут-

ской области» в соответствующем падеже заменить словами «министерство 

спорта Иркутской области» в соответствующем падеже;

ж) приложения 2, 3 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования, но не ранее 1 июня 2016 года.

Министр по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области 

от 31 мая 2016 года  № 99-мпр

Приложение 2   к ведомственной целевой программе «Развитие адаптивного 

спорта» на 2014-2020 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N п/п Наименование цели, задачи, мероприятия

Ответственный за 

реализацию меро-

приятия

Срок реализации 

мероприятия Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей мероприятия

с 

(месяц/

год)

по 

(месяц/

год)

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель «Привлечение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов всех категорий к систематическим занятиям физической культурой и спортом»

1.1
Мероприятие «Организация и проведение об-

ластных спортивно-массовых мероприятий для 

инвалидов,  среди лиц с нарушением опорно-дви-

гательного аппарата, среди лиц с нарушением зре-

ния, среди лиц  с  нарушением слуха, среди  лиц  с 

нарушением интеллектуального развития»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Количество спортивно-

массовых мероприятий»
Единица 4 4 4 4 4 4 4

Показатель качества «Количество участ-

ников»
Человек 40 50 60 60 60 60 60

1.2
Мероприятие «Организация проведения физкуль-

турных и спортивных мероприятий с участием 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, а так же обеспечение участия в меж-

региональных, всероссийских и международных 

соревнованиях»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020 бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 1714 2174 1697,5 986,0 986,0 986,0 986,0

Показатель объема «Количество мероприя-

тий, проведенных в течение года»
Единица 5 8 8 8 8 8 8

Показатель качества «Количество участ-

ников»
Человек 800 850 500 500 500 500 500

1.3

Мероприятие «Поддержка региональной системы 

по организации физкультурно-оздоровительной   и 

спортивно-массовой   работы с инвалидами и ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья в 

муниципальных образованиях Иркутской области»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020 бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 1764,0 0 1764,0 1764,0 1764,0 1 764,0 1 764,0

Показатель качества «Количество участ-

ников»
Человек 22 0 296 296 296 296 296

Показатель количества «Количество МО, на 

территории которых действует региональ-

ная система по оргранизации физкультур-

но-оздоровительной   и спортивно-массовой 

работы с инвалидами»

Единица 1 0 10 10 10 10 10

1.4

Мероприятие «Приобретение спортивной экипи-

ровки, инвентаря и оборудования для спортсме-

нов-инвалидов»

министерство спорта 

Иркутской области

01.2014 12.2020 бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 486,0 312,7 0 486,0 486,0 486,0 486,0

Показатель объема «Количество приоб-

ретенной экипировки»
Штука 6 8 10 10 10 10 10

Показатель качества «Степень соот-

ветствие приобретаемой экипировки 

требованиям, предусмотренным в табеле 

обеспечения спортсменов - инвалидов»

Процент 100 100 100 100 100 100 100

1.5
Мероприятие «Реализация мер по развитию 

физической культуры и спорта инвалидов, лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, адап-

тивной физической культуры и адаптивного спорта 

в Иркутской области»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Объем проведенных 

занятий»

Человеко-

час
100 110 120 120 120 120 120

Показатель качества «Количество занима-

ющихся»
Человек 25 26 27 27 27 27 27

1.6
Мероприятие «Участие в межрегиональных 

всероссийских и международных соревнованиях 

среди спортсменов с нарушением опорно-дви-

гательного аппарата, среди лиц с нарушением зре-

ния, среди лиц  с  нарушением слуха, среди  лиц  с 

нарушением интеллектуального развития»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Количество мероприя-

тий, проведенных в течение года»
Единица 20 21 23 23 23 23 23

Показатель качества «Количество участ-

ников»
Человек 15 20 23 23 23 23 23

1.7
Мероприятие «Участие в осуществлении под-

готовки спортсменов-инвалидов и обеспечении 

направления их на спортивные соревнования 

региональные, всероссийские и международные»

министерство спорта 

Иркутской области

01.2014 12.2020
Показатель объема «Количество подготов-

ленных спортсменов»
Человек 10 15 3 3 3 3 3

Показатель качества «Количество занятых 

призовых мест»
Штука 10 15 3 3 3 3 3

ИТОГО объем финансирования в целом по программе бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 3 964,0 2 486,7 3 461,5 3 236,0 3 236,0 3 236,0 3 236,0

Приложение 3  к ведомственной целевой программе «Развитие адаптивного спорта» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Привлечение лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов всех категорий к систематическим занятиям физиче-

ской культурой и спортом»

х х х х х 22 856,2 3 964,0 2 486,7 3 461,5 3 236,0 3 236,0 3 236,0 3 236,0

1.1

Организация и проведение областных спортивно-массовых меропри-

ятий для инвалидов,  среди лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата, среди лиц с нарушением зрения, среди лиц  с  нарушением 

слуха, среди  лиц  с нарушением интеллектуального развития

1.2

Организация проведения физкультурных и спортивных мероприятий 

с участием инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья, а так же обеспечение участия в межрегиональных, всероссий-

ских и международных соревнованиях

801 11 05 54.1.02.00 2.4.4 3 888,0 1 714,0 2 174,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской 

Федерации

801 11 05 54.1.02.29999 2.4.4 4 309,4 0,0 0,0 365,4 986,0 986,0 986,0 986,0

бюджет субъекта 

Российской 

Федерации

801 11 05 54.1.02.29999 1.1.3 1 332,1 0,0 0,0 1 332,1 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3

Поддержка региональной системы по организации физкультурно-

оздоровительной   и спортивно-массовой   работы с инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных 

образованиях Иркутской области

801 11 05 54.1.02.00 2.4.4 1 764,0 1 764,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской 

Федерации

801 11 05 54.1.02.29999 2.4.4 8 820,0 0,0 0,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0

1.4
Приобретение спортивной экипировки, инвентаря и оборудования 

для спортсменов-инвалидов

801 11 05 54.1.02.00 2.4.4 798,7 486,0 312,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской 

Федерации

801 11 05 54.1.02.29999 2.4.4 1 944,0 0,0 0,0 0,0 486,0 486,0 486,0 486,0

1.5

Реализация мер по развитию физической культуры и спорта инва-

лидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной 

физической культуры и адаптивного спорта в Иркутской области

1.6

Участие в межрегиональных всероссийских и международных сорев-

нованиях среди спортсменов с нарушением опорно-двигательного 

аппарата, среди лиц с нарушением зрения, среди лиц  с  нарушением 

слуха, среди  лиц  с нарушением интеллектуального развития

1.7

Участие в осуществлении подготовки спортсменов-инвалидов и обе-

спечении направления их на спортивные соревнования региональ-

ные, всероссийские и международные

Министр по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник
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МИНИСТЕРСТВО ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 мая 2016 года                                                     № 101-мпр

Иркутск
 
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу 
«Среднее и дополнительное профессиональное образование в 
сфере физической культуры, спорта и молодежной политики» 
на 2014-2018 годы

В соответствии с Положением о порядке принятия решений о разработке 

государственных программ Иркутской области и их формирования и реализа-

ции, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 26 

июля 2013 года № 282-пп, Положением о министерстве по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области, утвержденным постановле-

нием Правительства Иркутской области от 9 марта 2010 года № 32-пп, руковод-

ствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в ведомственную целевую программу «Среднее и дополнитель-

ное профессиональное образование в сфере физической культуры, спорта и мо-

лодежной политики» на 2014-2018 годы, утвержденную приказом министерства 

по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области от 

21 октября 2013 года № 89 - мпр (далее - Программа), следующие изменения:

а) индивидуализированный заголовок изложить в следующей редакции: 

«Ведомственная целевая программа «Среднее и дополнительное профес-

сиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014-2018 

годы»;

б) наименование паспорта Программы изложить в новой редакции:

«Паспорт ведомственной целевой программы Иркутской области «Среднее 

и дополнительное профессиональное образование в сфере физической культу-

ры и спорта» на 2014 - 2018 годы»;

в) наименование исполнительного органа государственной власти Иркут-

ской области изложить в новой редакции:

«Министерство спорта Иркутской области»;

г) в строке «Наименование ведомственной целевой программы» паспорта 

слова «Среднее и дополнительное профессиональное образование в сфере фи-

зической культуры, спорта и молодежной политики» заменить словами «Сред-

нее и дополнительное профессиональное образование в сфере физической 

культуры и спорта»;

д) в строке «Целевые показатели ведомственной целевой программы» сло-

ва «министерству по физической культуре, спорту и молодежной политике Ир-

кутской области» заменить словами «министерству спорта Иркутской области»;

е) в строке «Ресурсное обеспечение ведомственной целевой программы» 

паспорта Программы:

цифры «222 145,3» заменить цифрами «215 985,5»;

слова «2016 год – 43 242,4 тыс. рублей» заменить словами «2016 год – 37 

082,6 тыс. рублей»;

ж) в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации программы» 

паспорта слова «министерству по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области» заменить словами «министерству спорта Иркут-

ской области»;

 з) в абзаце втором, четвертом, пятом раздела 3 «Целевые показатели и 

ожидаемые конечные результаты реализации ведомственной целевой програм-

мы, оценка рисков реализации ведомственной целевой программы» слова «ми-

нистерству по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской 

области» заменить словами «министерству спорта Иркутской области»;

и) в разделе 6 «Обоснование потребности в необходимых ресурсах»:

в абзаце втором цифры «222 145,3» заменить цифрами «215 985,5»;

в абзаце пятом цифры «43 242,4» заменить цифрами «37 082,6»;

к) в абзаце втором, шестом, восьмом раздела 7 «Описание системы управ-

ления реализацией ведомственной целевой программы» слова «министерство 

по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области» за-

менить словами «министерство спорта Иркутской области»;

л) приложения 1, 2, 3 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования, но не ранее 1 июня 2016 года.

Министр по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области

И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике  Иркутской   области 

от 31 мая 2016 года № 101-мпр

«Приложение 1   к ведомственной целевой программе «Среднее и дополнительное профессиональное 

образование в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики» на 2014-2018 годы

ПЛАНИРУЕМЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование ведомственной целевой программы: «Среднее и дополнительное профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014 - 2018 годы

Ответственный исполнитель: министерство спорта Иркутской области

№

п/п
Наименование цели, целевого показателя

Ед.

изм.

Значения целевых показателей
Порядок 

(формула) 

расчета 

целевого 

показателя

Источники данных 

для расчета целевого 

показателя

Периодичность 

расчета целево-

го показателя

Отчетный

год 2012

(факт)

Текущий

год 2013

(оценка)

Плановый период

Первый год

2014 

(прогноз)

Второй год

2015 

(прогноз)

Третий год

2016 

(прогноз)

Третий год

2017 

(прогноз)

Третий год

2018 

(прогноз)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Цель «Организация предоставления качественного среднего и дополнительного профессионального образования в области физической культуры, спорта»

1

Средний балл по результатам итоговой государственной аттестации выпускников госу-

дарственных организаций среднего профессионального образования, подведомственных 

Министерству по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

Балл - - 3,8 3,85 3,87 3,87 3,87

отчеты организаций 

подведомственных 

министерству 

1 раз в год

2

Доля выпускников государственных организаций среднего профессионального образо-

вания, подведомственных Министерству по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области, получивших дипломы с отличием

процент - - 1 1 1 1 1
статистическая от-

четность
1 раз в год

3
Доля специалистов в области физической культуры и спорта, прошедших подготовку, пере-

подготовку, повышение квалификации
процент - - 48 49 49,5 50 50

отчеты организаций 

подведомственных 

министерству 

1 раз в год

4

Удовлетворенность специалистов в области физической культуры и спорта, получивших 

дополнительное профессиональное образование в государственных образовательных орга-

низациях, подведомственных Министерству по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области, качеством образования и условиями реализации образова-

тельных программ.

процент - - 99 99 99 99 99
статистическая от-

четность
1 раз в год

Дата формирования отчета  21.08.2013

«Приложение 2  к ведомственной целевой программе «Среднее и дополнительное профессио-

нальное образование в сфере физической культуры и спорта» на 2014-2018 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N п/п Наименование цели, задачи, мероприятия
Ответственный за реа-

лизацию мероприятия

Срок реализации 

мероприятия
Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие /

 Значения показателей мероприятия

с 

(месяц/год)

по 

(месяц/год)
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Цель «Организация предоставления качественного среднего и дополнительного профессионального образования в области физической ультуры, спорта»

1.1

Мероприятие «Выплата стипендии студентам среднего 

профессионального образования спортивной направлен-

ности»

министерство спорта 

Иркутской области

01.2014 12.2018 бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 508,3 508,3 482,9 508,3 508,3

Показатель объема «Количество студентов, получаю-

щих социальную стипендию»
Человек 50 50 50 50 50

1.2

Мероприятие «Материально-техническое оснащение 

государственных профессиональных образовательных 

организаций Иркутской области, подведомственных Ми-

нистерству по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области»

министерство спорта 

Иркутской области

01.2014 12.2018 бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 2 400,0 0,0 1 798,5 1 893,2 1 893,2

Показатель объема «Количество профессиональных 

образовательных организаций в сфере физической 

культуры и спорта»

Единица 1 1 1 1 1

1.3

Мероприятие «Организация проведения курсов повыше-

ния квалификации специалистов в области физической 

культуры и спорта»

министерство спорта 

Иркутской области

01.2014 12.2018
Показатель объема «Количество лиц, прошедших 

профессиональную подготовку»
Человек 30 30 30 30 30

Показатель качества «Доля лиц, получивших 

документы государственного образца об уровне об-

разования, от общего числа обучающихся.»

Процент 100 100 100 100 100

1.4

Мероприятие «Повышение квалификации тренеров и 

иных специалистов в сфере физической культуры и спор-

та посредством размещения государственного заказа на 

переподготовку и повышение квалификации тренеров 

и иных специалистов в сфере физической культуры и 

спорта, в том числе работающих с инвалидами»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2015

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 1000,0 352,8 0,0 0,0 0,0

Показатель объема «Количество тренеров и иных 

специалистов, прошедших подготовку и повышение 

квалификации»

Человек 120 120 0 0 0

Доля лиц, получивших документы государственного 

образца об уровне образования, от общего числа 

обучающихся.

Процент 99 99 0 0 0

1.5 Мероприятие «Подготовка специалистов в сфере 

физической культуры и спорта посредством размещения 

государственного заказа Иркутской области на про-

фессиональную подготовку, переподготовку и повышение 

квалификации тренеров и иных специалистов в сфере 

физической культуры и спорта, в том числе работающих 

с инвалидами»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 Dec-18

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 9 812,0 10 217,4 4 469,2 7 849,6 7 849,6

Показатель объема «Количество специалистов, 

прошедших подготовку, переподготовку, повышение 

квалификации»

Человек 25 25 25 25 25

Показатель качества «Доля лиц, получивших 

документы государственного образца об уровне об-

разования, от общего числа обучающихся»

процент 100 100 100 100 100

1.6

Мероприятие «Предоставление общежития студентам 

среднего профессионального образования спортивной 

направленности»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2018

Показатель объема «Количество студентов, прожи-

вающих в общежитии»
Человек 25 25 25 25 25

1.7

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего общего образования в организациях, подведом-

ственных Министерству по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Иркутской области»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 19 165,9 16 593,6 15 752,5 17 157,9 17 157,9

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 52 52 52 52 52

Показатель качества «Доля обучающихся, освоив-

ших в полном объеме образовательную программу 

учебного года»

процент 82 82 85 87 90

1.8

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего профессионального образования с компонентом 

дополнительного образования физкультурно-спортивной 

направленности повышенного уровня в училищах олим-

пийского резерва»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 17071,2 14 788,6 14 147,5 15 353,4 15 353,4

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 49 49 49 49 49

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме об-

разовательную программу учебного года.
Процент 99 99 99 99 99

1.9

Мероприятие «Реализация программ по предоставлению 

среднего профессионального образования спортивной 

направленности»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2018

Показатель объема «Количество обучающихся» Человек 31 31 31 31 31

Показатель качества «Доля обучающихся, освоив-

ших в полном объеме образовательную программу 

учебного года.»

Процент 55 60 65 70 75

1.10

Мероприятие «Проведение курсов повышения квалифи-

кации тренеров и иных специалистов в сфере физической 

культуры и спорта»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2016 12.2018

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 0,0 0,0 432,0 480,0 480,0

Показатель объема «Количество тренеров и иных 

специалистов, прошедших подготовку и повышение 

квалификации»

Человек 0 0 120 120 120

Доля лиц, получивших документы государственного 

образца об уровне образования, от общего числа 

обучающихся.

Процент 0 0 99 99 99

ИТОГО объем финансирования в целом по программе бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 49957,4 42460,7 37 082,6 43 242,4 43 242,4



14 5 СЕНТЯБРЯ 2016  ПОНЕДЕЛЬНИК  № 97(1561)
     WWW.OGIRK.RUофициальная информация

Приложение 3 к ведомственной целевой программе «Среднее и дополнительное 

профессиональное образование в сфере физической культуры и спорта» на 

2014-2018 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия
Источник финанси-

рования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14

Цель «Организация предоставления качественного среднего и до-

полнительного профессионального образования в области физической 

культуры, спорта»

х х х х х х 215 985,5 49 957,4 42 460,7 37 082,6 43 242,4 43 242,4

1.1.

Материально-техническое оснащение государственных профессио-

нальных образовательных организаций Иркутской области, подведом-

ственных Министерству по физической культуре, спорту и молодежной 

политике Иркутской области

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.1.2 2 400,0 2 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.1.2 5 584,9 0,0 0,0 1 798,5 1 893,2 1 893,2

1.2.

Повышение квалификации тренеров и иных специалистов в сфере 

физической культуры и спорта посредством размещения государствен-

ного заказа на переподготовку и повышение квалификации тренеров и 

иных специалистов в сфере физической культуры и спорта, в том числе 

работающих с инвалидами

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 05 51.2.04.00 2.4.4 1 352,8 1 000,0 352,8 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 2.4.4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3.

Подготовка специалистов в сфере физической культуры и спорта по-

средством размещения государственного заказа Иркутской области на 

профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалифи-

кации тренеров и иных специалистов в сфере физической культуры и 

спорта, в том числе работающих с инвалидами

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 05 51.2.04.00 2.4.4 20 029,4 9 812,0 10 217,4 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 2.4.4 20 168,4 0,0 0,0 4 469,2 7 849,6 7 849,6

1.4.

Реализация программ по предоставлению среднего общего образова-

ния в организациях, подведомственных Министерству по физической 

культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.1.1 35 759,5 19 165,9 16 593,6 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.1.1 50 068,3 0,0 0,0 15 752,5 17 157,9 17 157,9

1.5.

Реализация программ по предоставлению среднего профессионального 

образования с компонентом дополнительного образования физкуль-

турно-спортивной направленности повышенного уровня в училищах 

олимпийского резерва

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.1.1 31 859,8 17 071,2 14 788,6 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.1.1 44 854,3 0,0 0,0 14 147,5 15 353,4 15 353,4

1.6.
Выплата стипендии студентам среднего профессионального образова-

ния спортивной направленности

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.00 6.1.2. 1 016,6 508,3 508,3 0 0 0

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 04 51.2.04.29999 6.1.2. 1 499,5 0 0 482,9 508,3 508,3

1.7
Проведение курсов повышения квалификации тренеров и иных специ-

алистов в сфере физической культуры и спорта

бюджет субъекта Рос-

сийской Федерации
801 07 05 51.2.04.29999 6.1.1 1 392,0 0,0 0,0 432,0 480,0 480,0 ».

Министр по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 мая 2016 года                                                  № 100-мпр

Иркутск
 
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу 
«Формирование спортивного резерва» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации 

ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постанов-

лением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Поло-

жением о министерстве по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской 

области от 9 марта 2010 года № 32-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Ир-

кутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Формирование спортив-

ного резерва» на 2014-2020 годы, утвержденную приказом министерства по 

физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области от 21 

октября 2013 года № 88-мпр (далее - Программа), 

следующие изменения:

а) наименование исполнительного органа государственной власти Иркут-

ской области изложить в новой редакции:

«Министерство спорта Иркутской области»;

б) в строке «Ответственный исполнитель ведомственной целевой програм-

мы» слова «Министерство по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области» заменить словами «Министерство спорта Иркутской области»;

в) в строке «Ресурсное обеспечение ведомственной целевой 

программы» паспорта Программы:

цифры «52 352,4» заменить цифрами «51 556,0»;

слова «2016 год – 7 240,0 тыс. рублей» заменить словами «2016 год – 6 

443,6 тыс. рублей»;

г) в абзаце четвертом, девятом раздела 1 «Характеристика проблемы 

и обоснование необходимости ее решения на ведомственном уровне» сло-

ва «министерству по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области» заменить словами «министерству спорта Иркутской об-

ласти»;

д) в разделе 6 «Обоснование потребности в необходимых ресурсах»:

в абзаце втором цифры «52 352,4» заменить цифрами «51 556,0»;

в абзаце пятом цифры «7 240,0» заменить цифрами «6 443,6»;

е) в абзаце втором, шестом, восьмом, пятнадцатом раздела 7 «Описание 

системы управления реализацией ведомственной целевой программы» слова 

«министерство по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркут-

ской области» в соответствующем падеже заменить словами «министерство 

спорта Иркутской области» в соответствующем падеже;

ж) приложения 2, 3 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять 

календарных дней после дня его официального опубликования, но не ранее 

1 июня 2016 года.

Министр по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства по физической культуре, 

спорту и молодежной политике  Иркутской   области 

от 31 мая 2016 мая  № 100-мпр

Приложение 2   к ведомственной целевой программе «Формирование 

спортивного резерва» на 2014-2020 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N 

п./п.

Наименование цели, задачи, 

мероприятия

Ответственный за 

реализацию меро-

приятия

Срок реализации 

мероприятия Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей мероприятия

с 

(месяц/

год)

по 

(месяц/

год)

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель «Обеспечение  подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Иркутской области»

1.1.

Мероприятие «Проведение 

тренировочных мероприятий 

членов спортивных сборных 

команд Иркутской области по 

базовым видам спорта (спор-

тивный резерв)»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 3 200,0 1 636,4 1 780,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

Показатель объема «Количество проведенных 

мероприятий»
Единица 40 50 50 50 50 50

Показатель качества «Общее количество спор-

тсменов спортивного резерва, принявших участие в 

мероприятиях»

Человек 131 131 131 131 131 131 131

1.2.

Мероприятие «Обеспечение пи-

танием спортсменов, вошедших 

в основной состав спортивного 

резерва спортивных сборных 

команд Иркутской области по 

базовым видам спорта»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 6 600,0 4 716,0 4 663,6 5240,0 5 240,0 5 240,0

Показатель объема «Общее количество спортсме-

нов спортивного резерва, получивших социальную 

поддержку по обеспечению питанием»

Человек 131 131 131 131 131 131

Показатель качества «Доля использованных субси-

дий получателями»
процент 100 100 100 100 100 100 100

ИТОГО объем финансирования в целом по программе бюджет субъекта Российской Федерации тыс. руб. 9800,0 6 352,4 6 443,6 7 240,0 7 240,0 7 240,0

Приложение 3   к ведомственной целевой программе «Формирование спортивного резерва» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Обеспечение  подготовки спортивного резерва для спор-

тивных сборных команд Иркутской области»
х х х х х 51 556,0 9 800,0 6 352,4 6 443,6 7 240,0 7 240,0 7 240,0 7 240,0

1.1.

Проведение тренировочных мероприятий членов спортивных 

сборных команд Иркутской области по базовым видам спорта 

(спортивный резерв)

801 11 03 54.2.02.00 2.4.4 4 836,4 3 200,0 1 636,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Феде-

рации

801 11 03 54.2.02.29999 6.1.1 9 780,0 0,0 0,0 1 780,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

1.2.

Обеспечение питанием спортсменов, вошедших в основной 

состав спортивного резерва спортивных сборных команд Иркут-

ской области по базовым видам спорта

801 11 03 54.2.02.00 2.4.4 11 316,0 6 600,0 4 716,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Феде-

рации

801 11 03 54.2.02.29999 1.1.3 29,9 0,0 0,0 29,9 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Феде-

рации

801 11 03 54.2.02.29999 6.1.1 25 593,7 0,0 0,0 4 633,7 5 240,0 5 240,0 5 240,0 5 240,0

Министр по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник
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МИНИСТЕРСТВО ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 мая 2016 года                                                    № 103-мпр

Иркутск
 
О внесении изменений в ведомственную целевую Программу 
«Организация вовлечения населения в занятия физической 
культурой и массовым спортом» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации 

ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постанов-

лением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Поло-

жениемо министерстве по физической культуре, спорту и молодежной политике 

Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской 

области от 9 марта 2010 года № 32-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Ир-

кутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Организация вовлечения 

населения в занятия физической культурой и массовым спортом» на 2014-2020 

годы, утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Иркутской области от 21 октября 2013 года № 85-мпр (да-

лее - Программа), следующие изменения:

а) наименование исполнительного органа государственной власти Иркут-

ской области изложить в новой редакции:

«Министерство спорта Иркутской области»;

б) в строке «Ответственный исполнитель ведомственной целевой програм-

мы» паспорта слова «Министерство по физической культуре, спорту и моло-

дежной политике Иркутской области» заменить словами «Министерство спорта 

Иркутской области»;

в) в строке «Ресурсное обеспечение ведомственной целевой программы» 

паспорта Программы:

цифры «347 919,0» заменить цифрами «351 867,2»;

слова «2016 год – 46 649,2 тыс. рублей» заменить словами «2016 год – 50 

597,4 тыс. рублей»;

г) в разделе 6 «Обоснование потребности в необходимых ресурсах»:

в абзаце втором цифры «347 919,0» заменить цифрами «351 867,2»;

в абзаце пятом цифры «46 649,2» заменить цифрами «50 597,4»;

д) в абзаце втором, шестом, восьмом, пятнадцатомраздела 7 «Описание си-

стемы управления реализацией ведомственной целевой программы» слова «ми-

нистерство по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской 

области» в соответствующем падеже заменить словами «министерство спорта 

в соответствующем падеже;

е) приложения 2, 3 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять 

календарных дней после дня его официального опубликования, но не ранее 

1 июня 2016 года.

Министр по физической культуре, 

спорту и молодежной политике Иркутской области

И.Ю. Резник

Приложение   

к приказу министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике  

Иркутской области 

от 31 мая 2016 года № 103-мпр

Приложение 2 к ведомственной целевой программе «Организация вовлечение 

населения в занятия физической культурой и массовым спортом» 

на 2014 - 2020 годы

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N п./п. Наименование цели, задачи, мероприятия
Ответственный за реали-

зацию мероприятия

Срок реализации 

мероприятия Источник финансирования / 

Наименование 

показателя мероприятия

Ед. изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей мероприятия

с 

(месяц/

год)

по 

(месяц/

год)

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель «Совершенствование системы физического воспитания, развитие массового спорта среди различных категорий населения»

1.1

Мероприятие «Выполнение работ по организации и 

проведению физкультурных, спортивных мероприя-

тий»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 12061,1 8602,4 7656,2 8602,4 8602,4 8 602,4 8 602,4

Показатель объема «количество 

человек принявших участие «
Человек 10468 10468 10468 10468 10468 10468 10468

Показатель качества «Количество 

проведенных мероприятий»
ед. 7 7 7 7 7 7 7

1.2

Мероприятие «Изготовление и размещение медийной 

продукции  на телевидении, радио, светодиодных 

табло, интернет-ресурсах «

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 300,0 0,0 270,0 300,0 300,0 300,0 300,0

Показатель объема «Продолжи-

тельность»
Минута 30 12 12 12 7 7 7

Показатель качества «Количе-

ство рекламных роликов»
Штука 5 3 3 3 3 3 3

1.3

Мероприятие «Изготовление и размещение печатных 

материалов в печатных средствах массовой инфор-

мации»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 300,0 0,0 270,0 300,0 300,0 300,0 300,0

Показатель объема «Тираж» Экземпляр 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000

Показатель качества «Количе-

ство публикаций»
Единица 40 40 40 40 40 40 40

1.4

Мероприятие «Обеспечение доступа к закрытым 

спортивным объектам для свободного пользования в 

течение ограниченного времени»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 18203,4 21650,7 17650,0 15899,0 15899,0 15 899,0 15 899,0

Показатель объема «Количество 

посетителей закрытых спортив-

ных объектов в год»

Человек 42648 42648 42648 42648 42648 42648 42648

Показатель качества «Количество 

спортивных закрытых объектов, 

приходящихся на тысячу жителей 

территории»

Единица 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15

1.5
Мероприятие «Обеспечение доступа к открытым спор-

тивным объектам для свободного пользования»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 12945,1 9279,8 11776,4 9279,8 9279,8 9 279,8 9 279,8

Показатель объема «Количество 

посетителей открытых спортив-

ных объектов в год»

Человек 10596 10596 10596 10596 10596 10596 10596

Показатель качества «Количество 

спортивных открытых объектов, 

приходящихся на тысячу жителей 

территории»

Единица 0,13 0,13 0,13 0,13 0,13 0,13 0,13

1.6

Мероприятие «Организация и проведение в Иркутской 

области спортивно-массовых мероприятий совместно 

с федерациями по видам спорта, общественными 

организациями среди различных слоев населения»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Количество 

участников массовых меропри-

ятий»

Человек 600 700 750 750 750 750 750

Показатель качества «Количе-

ство МО, представители которых 

приняли участие в физкультурно-

массовых мероприятиях»

Штука 4 5 6 7 7 7 7

1.7

Мероприятие «Организация и проведение в соответ-

ствии с календарным планом физкультурно-массовых 

и спортивных  мероприятий, фестивалей, выставок, 

смотров-конкурсов и иных мероприятий»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 9495 9583,3 9 431,4 10 754,0 10 754,0 10 754,0 10 754,0

Показатель объема «Количество 

проведенных мероприятий»
Единица 75 80 85 85 85 85 85

Показатель качества «Количество 

человек, принявших участие»
Человек 10 000 10000 10000 10000 10000 10000 10000

1.8

Мероприятие «Организация систематических занятий 

физической культурой для лиц пожилого возраста в 

группах оздоровительной направленности»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Объем про-

веденных занятий»

Человеко-

час
96 96 96 96 96 96 96

Показатель качества «Количе-

ство занимающихся»
Человек 100 120 140 140 140 140 140

1.9

Мероприятие «Организация, проведение совещаний, 

семинаров, мастер-классов и иных мероприятий для 

специалистов спортивного профиля и участие в них»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Количество 

проведенных мероприятий»
Единица 20 20 20 20 20 20 20

Показатель качества «Количество 

специалистов, принявших участие 

в официальных спортивных 

мероприятиях»

Человек 400 400 400 400 400 400 400

1.10

Мероприятие «Разработка и тиражирование инфор-

мационнометодической и справочной продукции 

на различных носителях, а так же видео и аудио 

материалов»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

Показатель объема «Количество 

изданий»
Единица 1 2 3 3 3 3 3

Показатель качества «Процент 

выполнения плана»
процент 100 100 100 100 100 100 100

1.11
Мероприятие «Создание и размещение на телевиде-

нии программ о физической культуре и спорте»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 400,0 263,2 360,0 400,0 400,0 400,0 400,0

Показатель объема «Продолжи-

тельность эфира»
Минута 40 630 630 630 630 630 630

Показатель качества «Аудитория» Человек 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000

1.12
Мероприятие «Участие в региональных, всероссийских 

и международных соревнованиях»

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2020

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 2812 1157,0 3183,4 2994,0 2994,0 2 994,0 2 994,0

Показатель объема «Количество 

мероприятий, проведенных в 

течение года»

Единица 40 42 44 45 45 45 45

Показатель качества «Количе-

ство участников»
Человек 120 126 132 132 132 132 132

1.13

Обеспечение проведения мероприятий по поэтапному 

внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

министерство спорта 

Иркутской области
01.2014 12.2014

бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 100

Показатель объема «Количество 

размещенных видео роликов в 

течении года»

Единица 1

Показатель качества «Продолжи-

тельность видеороликов»
Минута 2

ИТОГО объем финансирования в целом по программе
бюджет субъекта Российской 

Федерации
тыс. руб. 56 616,6 50 536,4 50 597,4 48 529,2 48 529,2 48 529,2 48 529,2
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Приложение 3 к ведомственной целевой программе «Организация вовлечение 

населения в занятия физической культурой и массовым спортом» на 2014-2020 

годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
2018 год 2019 год 2020 год

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Цель «Совершенствование системы физического воспитания, 

развитие массового спорта среди различных категорий 

населения»

х х х х х 351 867,2 56 616,6 50 536,4 50 597,4 48 529,2 48 529,2 48 529,2 48 529,2

1.1
Выполнение работ по организации и проведению 

физкультурных, спортивных мероприятий

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 6.2.1 20 663,5 12 061,1 8 602,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 6.2.1 42 065,8 0,0 0,0 7 656,2 8 602,4 8 602,4 8 602,4 8 602,4

1.2
Изготовление и размещение медийной продукции  на 

телевидении, радио, светодиодных табло, интернет-ресурсах 

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 300,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 2.4.4 1 470,0 0,0 0,0 270,0 300,0 300,0 300,0 300,0

1.3
Изготовление и размещение печатных материалов в печатных 

средствах массовой информации

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 300,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 2.4.4 1 470,0 0,0 0,0 270,0 300,0 300,0 300,0 300,0

1.4
Обеспечение доступа к закрытым спортивным объектам для 

свободного пользования в течение ограниченного времени

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 6.2.1 34 102,4 18 203,4 15 899,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 6.2.2 5 751,7 0,0 5 751,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 6.2.1 81 246,0 0,0 0,0 17 650,0 15 899,0 15 899,0 15 899,0 15 899,0

1.5
Обеспечение доступа к открытым спортивным объектам для 

свободного пользования

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 6.2.1 22 224,9 12 945,1 9 279,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 6.2.1 48 895,6 0,0 0,0 11 776,4 9 279,8 9 279,8 9 279,8 9 279,8

1.6

Организация и проведение в Иркутской области спортивно-

массовых мероприятий совместно с федерациями по видам 

спорта, общественными организациями среди различных 

слоев населения

бюджет субъекта 

Российской Федерации

1.7

Организация и проведение в соответствии с календарным 

планом физкультурно-массовых и спортивных  мероприятий, 

фестивалей, выставок, смотров-конкурсов и иных 

мероприятий

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 17 878,3 9 495,0 8 383,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 6.2.1 1 200,0 0,0 1 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 2.4.4 52 447,4 0,0 0,0 9 431,4 10 754,0 10 754,0 10 754,0 10 754,0

1.8

Организация систематических занятий физической культурой 

для лиц пожилого возраста в группах оздоровительной 

направленности

1.9

Организация, проведение совещаний, семинаров, мастер-

классов и иных мероприятий для специалистов спортивного 

профиля и участие в них

1.10

Разработка и тиражирование информационнометодической 

и справочной продукции на различных носителях, а так же 

видео и аудио материалов

1.11
Создание и размещение на телевидении программ о 

физической культуре и спорте

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 663,2 400,0 263,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 2.4.4 1 960,0 0,0 0,0 360,0 400,0 400,0 400,0 400,0

1.12
Участие в региональных, всероссийских и международных 

соревнованиях

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 3 969,0 2 812,0 1 157,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 2.4.4 12 128,8 0,0 0,0 152,8 2 994,0 2 994,0 2 994,0 2 994,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.29999 1.1.3 3 030,6 0,0 0,0 3 030,6 0,0 0,0 0,0 0,0

1.13

Обеспечение проведения мероприятий по поэтапному 

внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 01 54.1.01.00 2.4.4 100,0 100,0

Министр по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области 

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
     

15 августа 2016 года                                                                                    № 124-мпр
Иркутск

О внесении изменений в приказ министерства социального развития, 
опеки и попечительства Иркутской области от 30 мая 2016 года № 76-мпр

В целях приведения в соответствие с законодательством, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, По-

ложением о министерстве социального развития, опеки и  попечительства Иркутской области, утвержденным постановле-

нием Правительства Иркутской области от 18 сентября 2009 года № 261/40-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в приказ министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области от 30 мая 2016 

года № 76-мпр «Об утверждении нормативов затрат на обеспечение функций министерства социального развития, опеки 

и попечительства Иркутской области, территориальных подразделений (управлений) министерства социального развития, 

опеки и попечительства Иркутской области и отдельных государственных казенных учреждений Иркутской области, под-

ведомственных министерству социального развития, опеки и попечительства Иркутской области» (далее - приказ) следу-

ющие изменения:

1) в пункте 1:

в подпункте 6 слова «и копировальных аппаратов (оргтехники)» заменить словами «, копировальных аппаратов и 

иной оргтехники»;

в подпункте 7 слова «количества и цены расходных материалов» заменить словами «цены и объема потребления 

расходных материалов», слова «копировальных аппаратов (оргтехники)» заменить словами «копировальных аппаратов и 

иной оргтехники»;

2) в нормативах количества и цены транспортных средств, утвержденных приказом, слова «и не более 200 лошадиных 

сил», «и не более 150 лошадиных сил» исключить;

3) в нормативах цены и количества принтеров, многофункциональных устройств и копировальных аппаратов (оргтех-

ники), утвержденных приказом, слова «И КОПИРОВАЛЬНЫХ АППАРАТОВ (ОРГТЕХНИКИ)» заменить словами «, КОПИРО-

ВАЛЬНЫХ АППАРАТОВ И ИНОЙ ОРГТЕХНИКИ»; 

4) в нормативах количества и цены расходных материалов для различных типов принтеров, многофункциональных 

устройств, копировальных аппаратов (оргтехники), утвержденных приказом, слова «КОЛИЧЕСТВА И ЦЕНЫ РАСХОДНЫХ 

МАТЕРИАЛОВ» заменить словами «ЦЕНЫ И ОБЪЕМА ПОТРЕБЛЕНИЯ РАСХОДНЫХ МАТЕРИАЛОВ», слова «КОПИРО-

ВАЛЬНЫХ АППАРАТОВ (ОРГТЕХНИКИ)» заменить словами «КОПИРОВАЛЬНЫХ АППАРАТОВ И ИНОЙ ОРГТЕХНИКИ».

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр социального развития, опеки и попечительства  Иркутской области

 В.А. Родионов

 МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

П Р И К А З
25 августа 2016 года                                                                                              № 60-мпр

Иркутск

О внесении изменений в пункты 1 и 3 Положения о правотворческой 
деятельности в министерстве труда и занятости Иркутской области

 

В соотвествии с Законом Иркутской области от 12 января 2010 года № 1-оз «О правовых актах Иркутской области и 

правотворческой деятельности в Иркутской области», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, Положением 

о министерстве труда и занятости Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области 

от 3 декабря 2012 года № 688-пп, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в Положение о правотворческой деятельности в министерстве труда и занятости Иркутской области, ут-

вержденное приказом  министерства труда и занятости Иркутской области  от 1 июня 2016 года № 25-мпр, следующие 

изменения:

1) в пункте 1 слова «Инструкцией по делопроизводству в Правительстве Иркутской области и иных исполнительных 

органах государственной власти Иркутской области, утвержденной указом Губернатора Иркутской области от 5 июля 2012 

года № 199-уг (далее – Инструкция по делопроизводству), Регламентом Правительства Иркутской области, утвержденным 

постановлением Правительства Иркутской области от 5 июля 2012 года № 381-пп (далее – Регламент Правительства 

Иркутской области)» заменить словами «Инструкцией по делопроизводству в системе исполнительных органов государ-

ственной власти Иркутской области, утвержденной указом Губернатора Иркутской области от 10 августа 2016 года № 

179-уг (далее – Инструкция по делопроизводству), Порядком организации деятельности Губернатора Иркутской области, 

утвержденным указом Губернатора Иркутской области от 1 июня 2016 года № 127-уг, Регламентом Правительства Иркут-

ской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 1 июня 2016 года № 334-пп (далее – 

Регламент Правительства Иркутской области)»;

2) в абзаце первом пункта 3 слова «Инструкцией по делопроизводству,» заменить словами «Инструкцией по дело-

производству, Порядком организации деятельности Губернатора Иркутской области, утвержденным указом Губернатора 

Иркутской области от 1 июня 2016 года № 127-уг,».

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней со дня его официального опубликования.

Министр

 Н.В. Воронцова
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МИНИСТЕРСТВО ЛЕСНОГО КОМПЛЕКСА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
 05 августа 2016                                       Иркутск                                               № 10-мпр

 Об утверждении перечня закупаемых министерством лесного комплекса Иркутской области и областным государственным бюджетным учреждением «Иркутская база авиационной охраны» отдельных 
видов товаров, работ, услуг, их потребительских свойств (в том числе качества) и иных характеристик (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)

В соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением Правитель-

ства Иркутской области от 15 февраля 2016 № 83-пп «Об утверждении правил определения требований к закупаемым государственными органами Иркутской области, их территориальными органами и подведомственными указанным органам казен-

ными учреждениями и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)», Положением о министерстве лесного комплекса Иркутской области, утвержденным постановлением 

Правительства Иркутской области от 31 марта 2016 года № 178-пп, приказываю:

1. Утвердить перечень закупаемых министерством лесного комплекса Иркутской области и областным государственным бюджетным учреждением «Иркутская база авиационной охраны» отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребитель-

ских свойств (в том числе качества) и иных характеристик (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг) (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после его официального опубликования.

Министр лесного комплекса Иркутской области   С.В. Шеверда

ПЕРЕЧЕНЬ ЗАКУПАЕМЫХ МИНИСТЕРСТВОМ ЛЕСНОГО КОМПЛЕКСА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И ОБЛАСТНЫМ ГОСУДАРСТВЕННЫМ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ «ИРКУТСКАЯ БАЗА АВИАЦИОННОЙ ОХРАНЫ»
ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ, ИХ ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ СВОЙСТВ (В ТОМ ЧИСЛЕ КАЧЕСТВА) И ИНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК (В ТОМ ЧИСЛЕ ПРЕДЕЛЬНЫХ ЦЕН ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ) 
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1.

2
6

.2
0

.1
1

Компьютеры порта-

тивные массой не 

более 10 кг, такие как 

ноутбуки, планшетные 

компьютеры, карманные 

компьютеры, в том 

числе совмещающие 

функции мобильного 

телефонного аппарата, 

электронные записные 

книжки и аналогичная 

компьютерная техника

Ноутбук

Размер и тип экрана, 

вес, тип процессора, 

частота процессора, 

размер оперативной па-

мяти, объем накопителя, 

тип жесткого диска, 

оптический привод, 

наличие модулей Wi-Fi, 

Bluetooth, поддержки 3G 

(UMTS), тип видеоа-

даптера, время работы, 

операционная система, 

предустановленное про-

граммное обеспечение, 

предельная цена
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383 рубль
не более

 40 тыс.

не более 

40 тыс.

не более 

40 тыс.

не более 

40 тыс.

не более 

40 тыс.

не более 

40 тыс.

2.

2
6

.2
0

.1
5

Машины вычисли-

тельные электронные 

цифровые прочие, 

содержащие или не 

содержащие в одном 

корпусе одно или два из 

следующих устройств 

для автоматической 

обработки данных: запо-

минающие устройства, 

устройства ввода, 

устройства вывода

Рабочая 

стангция, 

компьютеры 

персональные 

Тип (моноблок/систем-

ный блок и монитор), 

размер экрана/мони-

тора, тип процессора, 

частота процессора, 

размер оперативной 

памяти, объем на-

копителя, тип жесткого 

диска, оптический при-

вод, тип видеоадаптера, 

операционная система, 

предустановленное про-

граммное обеспечение, 

предельная цена
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Пояснения по требуемой 

продукции:компьютеры 

персональные настоль-

ные, рабочие станции 

вывода

383 рубль
не более 

65 тыс.

не более

 65 тыс.

не более

 65 тыс.

не более 

65 тыс.

не более 

65 тыс.

не более

 65 тыс.

3.

2
6

.2
0

.1
6

Устройства ввода/выво-

да данных, содержащие 

или не содержащие в 

одном корпусе запоми-

нающие устройства.

Принтер, МФУ 

сканеры, 

метод печати (струй-

ный/лазерный - для 

принтера/многофункци-

онального устройства), 

разрешение сканиро-

вания (для сканера/

многофункционального 

устройства), цветность 

(цветной/черно-белый), 

максимальный формат, 

скорость печати/скани-

рования, наличие до-

полнительных модулей 

и интерфейсов (сетевой 

интерфейс, устройства 

чтения карт памяти 
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Пояснения по требуемой 

продукции:принтеры, 

сканеры, многофункцио-

нальные устройства

383 рубль
не более

 50 тыс. 

не более

 50 тыс. 

не более 

50 тыс. 

не более

 50 тыс. 

не более 

50 тыс. 

не более 

50 тыс. 



18 5 СЕНТЯБРЯ 2016  ПОНЕДЕЛЬНИК  № 97(1561)
     WWW.OGIRK.RUофициальная информация

4.

2
6

.3
0

.1
1

Аппаратура коммуника-

ционная передающая с 

приемными устрой-

ствами мобильный 

телефон, 

смартфон

тип устройства (теле-

фон/смартфон), поддер-

живаемые стандарты, 

операционная система, 

время работы, метод 

управления (сенсорный/

кнопочный), количество 

SIM-карт, наличие моду-

лей и интерфейсов (Wi-

Fi, Bluetooth, USB, GPS), 

стоимость годового 

владения оборудовани-

ем (включая договоры 

технической поддержки, 

обслуживания, сервис-

ные договоры) из рас-

чета на одного абонента 

(одну единицу трафика) 

в течение всего срока 

службы, предельная 

цена
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со
в
 W

i-
F

i, 
B

lu
e
to

o
th

, 

U
S

B
, 

G
P

S

се
н
со

р
н
ы

й
, 

ко
л

и
ч
е
ст

в
о

 S
IM

-

ка
р

т 
1

, 
н
а

л
и

ч
и

е
 м

о
д

ул
е
й

 и
 

и
н
те

р
ф

е
й

со
в
 W

i-
F

i, 
B

lu
e
to

o
th

, 

U
S

B
, 

G
P

S

- К
н
о

п
о
ч
н
ы

й
, 

н
а

л
и

ч
и

е
 м

о
д

у-

л
е
й

 и
 и

н
те

р
ф

е
й

со
в
 W

i-
F

i, 

B
lu

e
to

o
th

, 
U

S
B

, 
G

P
S

- -

Пояснения по требуемой 

продукции: телефоны 

мобильные

383 рубль
не более 

15 тыс.

не более 

10 тыс.

не более 

5 тыс.

5.

1
0

/2
9

/2
0

2
2

Средства транспорт-

ные с двигателем с 

искровым зажиганием, 

с рабочим объемом 

цилиндров более 1500 

см3, новые

251
лошадиная 

сила мощность двигателя, 

комплектация, предель-

ная цена

не более 200 не более 150 не более 150

383 рубль
не более

 1,3 млн.

не более

 1 млн.

не более 

1 млн.

6.

1
0

/2
9

/1
9

3
0

Средства автотран-

спортные для перевозки 

10 человек и более

251
лошадиная 

сила
мощность двигателя, 

комплектация

не более 120

- -

- - -

383 рубль
не более 

1428 тыс.

7.

1
0

/2
9

/1
9

4
1

Средства автотран-

спортные грузовые с 

поршневым двигателем 

внутреннего сгорания 

с воспламенением от 

сжатия (дизелем или 

полудизелем), новые

251
лошадиная 

сила

мощность двигателя, 

комплектация

не более 120 

- -

- - -

185 тонна не более 2 т.

383 рубль
не более 

1405 тыс.

8.

1
/3

1
/2

0
1

1

Мебель для сидения, 

преимущественно с ме-

таллическим каркасом

Кресло

материал (металл), оби-

вочные материалы

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 к
о
ж

а
 

н
а

ту
р

а
л

ьн
а

я;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 з

н
а

-

ч
е
н
и

е
 -

 т
ка

н
ь;

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 и

ск
ус

-

ст
в
е
н
н
а

я 
ко

ж
а

, 
м

е
б

е
л

ьн
ы

й
 (

и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
ст

в
е
н
-

н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 т
ка

н
ь,

 

н
е
тк

а
н
ы

е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 м

е
б

е
л

ь-

н
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
-

ст
в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 

тк
а

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 м

е
б

е
л

ь-

н
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
-

ст
в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 

тк
а

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 м

е
б

е
л

ь-

н
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
-

ст
в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 

тк
а

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 м

е
б

е
л

ь-

н
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
-

ст
в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 

тк
а

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 н

е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

383 рубль
не более 

30 тыс.

не более 

20 тыс.

не более 

20 тыс.

не более

 7 тыс.

не более 

7 тыс.

не более

 7 тыс.

9.

1
/3

1
/2

0
1

2

Мебель для сидения, 

преимущественно с 

деревянным каркасом

Стул

материал (вид древе-

сины)

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н

и
я:

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н

и
е
 -

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н

и
е
 -

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н

и
е
 -

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н

и
е
 -

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н

и
е
 -

 д
р

е
-

в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н

ы
х 

и
 м

яг
ко

-

л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
п
о

р
о

д
: 

б
е
р

е
за

, 

л
и

ст
в
е
н

н
и

ц
а

, 
со

сн
а

, 
е
л

ь

обивочные материалы

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 к
о
ж

а
 

н
а

ту
р

а
л

ьн
а

я;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н

и
е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н

и
е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н

и
е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н

и
е
 -

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 

ко
ж

а
;

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 

зн
ач

е
н
и

е
 -

 

тк
а

н
ь.

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н

и
я:

 и
с-

к
ус

ст
в
е
н
н
а

я 
ко

ж
а

, 
м

е
б

е
л

ьн
ы

й
 

(и
ск

ус
ст

в
е
н

н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
-

ст
в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 (

м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 

тк
а

н
ь,

 н
е
тк

а
н

ы
е
 м

а
те

р
и

а
л

ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 

м
е
б

е
л

ьн
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
ст

в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 

(м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 т
ка

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 

м
е
б

е
л

ьн
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
ст

в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 

(м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 т
ка

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 

м
е
б

е
л

ьн
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
ст

в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 

(м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 т
ка

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я;
 

м
е
б

е
л

ьн
ы

й
 (

и
ск

ус
ст

в
е
н
н
ы

й
) 

м
е
х,

 и
ск

ус
ст

в
е
н
н
а

я 
за

м
ш

а
 

(м
и

кр
о

ф
и

б
р

а
),

 т
ка

н
ь,

 н
е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

в
о

зм
о
ж

н
о

е
 з

н
ач

е
н
и

е
: 

н
е
тк

а
н
ы

е
 

м
а

те
р

и
а

л
ы

383 рубль
не более 

30 тыс.

не более 

20 тыс.

не более 

20 тыс.

не более 

7 тыс.

не более 

7 тыс.

не более 

7 тыс.

10

1
/3

1
/2

0
1

2

Мебель деревянная для 

офисов, администра-

тивных помещений, 

учебных заведений, 

учреждений культуры 

и т.п.

Стол письмен-

ный деревян-

ный материал (вид древе-

сины)

п
р

е
д

е
л

ьн
о

е
 з

н
ач

е
н
и

е
 

- 
м

а
сс

и
в
 д

р
е
в
е
си

-

н
ы

 «
ц

е
н
н
ы

х»
 п

о
р

о
д

 

(т
в
е
р

д
о

-л
и

ст
в
е
н
н
ы

х 
и

 

тр
о

п
и

ч
е
ск

и
х)

;

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 д

р
е
в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н

н
ы

х 
п

о
р

о
д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я:
 д

р
е
в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н

н
ы

х 
п

о
р

о
д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я 
- 

д
р

е
в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н

н
ы

х 
п

о
р

о
д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я 
- 

д
р

е
в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н

н
ы

х 
п

о
р

о
д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 з

н
ач

е
н
и

я 
- 

д
р

е
в
е
си

н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н

н
ы

х 
п

о
р

о
д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я:

 д
р

е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

383 рубль
не более 

20 тыс.

не более 

10 тыс.

не более 

10 тыс.

не более

 5 тыс.

не более 

5 тыс.

не более 

5 тыс.

11.

1
/3

1
/2

0
1

2

Мебель деревянная для 

офисов, администра-

тивных помещений, 

учебных заведений, 

учреждений культуры 

и т.п.

Шкаф деревян-

ный высотой 

более 80 см материал (вид древе-

сины)

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я:

 д
р

е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я:

 д
р

е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я:

 д
р

е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я 

- 
д

р
е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я 

- 
д

р
е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

в
о

зм
о
ж

н
ы

е
 

зн
ач

е
н

и
я 

- 
д

р
е
в
е
-

си
н
а

 х
в
о

й
н
ы

х 
и

 

м
яг

ко
л

и
ст

в
е
н
н
ы

х 

п
о

р
о

д

383 рубль
не более 

20 тыс.

не более 

15 тыс.

не более 

15 тыс.

не более

 10 тыс.

не более

 10 тыс.

не более 

10 тыс.
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1
/3

1
/2

0
1

2

Мебель деревянная для 

офисов, администра-

тивных помещений, 

учебных заведений, 

учреждений культуры 

и т.п.
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383 рубль
не более 

15 тыс.

не более 

10 тыс.

не более 

10 тыс.

не более 

7 тыс.

не более

 7 тыс.

не более

 7 тыс.

Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный государственным органом Иркутской области 

Х Х Х Х Х Х Х Х

Министр лесного комплекса Иркутской области    

                                                                    С.В. Шеверда

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                                                                № 11-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую Программу «Развитие адаптивного спорта» на 2014-2020 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп, Положением о 

министерстве спорта Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 16 марта 2016 года № 130-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в ведомственную целевую Программу «Развитие адаптивного спорта» на 2014-2020 годы, утвержденную приказом министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области от 21 октября 2013 года № 

86-мпр (далее - Программа), изменение, изложив приложение 3 в новой редакции (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Министр спорта  Иркутской области 

И.Ю. Резник

 

Приложение   

к приказу министерства спорта Иркутской области 

от 16 августа 2016 года № 11-мпр

«Приложение 3  к ведомственной целевой программе 

«Развитие адаптивного спорта» на 2014-2020 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, задачи,  мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирова-

ния, тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Цель «Привлечение лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов всех категорий к систематическим занятиям физической 

культурой и спортом»

х х х х х х 22 856,2 3 964,0 2 486,7 3 461,5 3 236,0 3 236,0 3 236,0 3 236,0

1.1

Организация и проведение областных спортивно-массовых 

мероприятий для инвалидов,  среди лиц с нарушением опорно-

двигательного аппарата, среди лиц с нарушением зрения, среди лиц  

с  нарушением слуха, среди  лиц  с нарушением интеллектуального 

развития

1.2

Организация проведения физкультурных и спортивных мероприятий 

с участием инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, а так же обеспечение участия в межрегиональных, 

всероссийских и международных соревнованиях

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.00 2.0.0 3 888,0 1 714,0 2 174,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.29999 2.0.0 4 309,4 0,0 0,0 365,4 986,0 986,0 986,0 986,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.29999 1.0.0 1 332,1 0,0 0,0 1 332,1 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3

Поддержка региональной системы по организации физкультурно-

оздоровительной   и спортивно-массовой   работы с инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных 

образованиях Иркутской области

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.00 2.0.0 1 764,0 1 764,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.29999 2.0.0 8 820,0 0,0 0,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0 1 764,0

1.4
Приобретение спортивной экипировки, инвентаря и оборудования 

для спортсменов-инвалидов

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.00 2.0.0 798,7 486,0 312,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет субъекта 

Российской Федерации
801 11 05 54.1.02.29999 2.0.0 1 944,0 0,0 0,0 0,0 486,0 486,0 486,0 486,0

1.5

Реализация мер по развитию физической культуры и спорта 

инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

адаптивной физической культуры и адаптивного спорта в Иркутской 

области

1.6

Участие в межрегиональных всероссийских и международных 

соревнованиях среди спортсменов с нарушением опорно-

двигательного аппарата, среди лиц с нарушением зрения, среди лиц  

с  нарушением слуха, среди  лиц  с нарушением интеллектуального 

развития

1.7

Участие в осуществлении подготовки спортсменов-инвалидов 

и обеспечении направления их на спортивные соревнования 

региональные, всероссийские и международные

».

Министр спорта Иркутской области

И.Ю. Резник

МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
24 августа 2016 года                              Иркутск                                          № 85-мпр

 
О внесении изменений в приказ министерства строительства, 
дорожного хозяйства Иркутской области от 23 июня 2015 года № 45-мпр

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 8 августа 2016 года № 483-пп «О внесении 

изменений в государственную программу Иркутской области «Доступное жилье» на 2014-2020 годы», руководствуясь рас-

поряжением Губернатора Иркутской области от 25 июля 2016 года № 483-рк «О Липатове Е.В.», Положением о министер-

стве строительства, дорожного хозяйства Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской 

области от 9 февраля 2011 года № 29-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в приказ министерства строительства, дорожного хозяйства Иркутской области от 23 июня 2015 года № 45-

мпр «Об установлении типовой формы соглашения» (далее – приказ) следующие изменения:

1) в пункте 1 после слов «приобретению жилых помещений» дополнить словами «, а также на предоставление воз-

мещений гражданам за изымаемые жилые помещения аварийного жилищного фонда Иркутской области»;

2) в типовой форме соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального обра-

зования Иркутской области на софинансирование расходных обязательств по строительству и (или) приобретению жилых 

помещений для переселения граждан из аварийного жилищного фонда в Иркутской области, установленной приказом:

в наименовании после слов «приобретению жилых помещений» дополнить словами «, а также на предоставление воз-

мещений гражданам за изымаемые жилые помещения аварийного жилищного фонда Иркутской области»;

в пункте 1.1 после слов «строительство этих жилых помещений» дополнить словами «, а также на предоставление 

возмещений гражданам за изымаемые жилые помещения аварийного жилищного фонда Иркутской области»;

подпункт 2.2.3 пункта 2.2 дополнить новым абзацем двенадцатым следующего содержания:

«в течение 30 календарных дней предоставляет в Министерство копии соглашений об изъятии недвижимости для 

муниципальных нужд с собственниками жилых помещений аварийного жилищного фонда, в случае предоставления воз-

мещений гражданам за изымаемые жилые помещения аварийного жилищного фонда».

2. Настоящий приказ подлежит размещению на официальном сайте министерства строительства, дорожного хозяй-

ства Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Заместитель министра строительства, 

дорожного хозяйства Иркутской области                                          

Е.В. Липатов 

АРХИВНОЕ АГЕНТСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
22.08.2016 г.                                    Иркутск                                               20-агпр 

 
О внесении изменения  в пункт 137 административного регламента предоставления 
государственной услуги «Проставление апостиля на архивных справках, архивных выписках и 
копиях архивных документов, исполненных по документам государственных и муниципальных 
архивов, иных органов и организаций, расположенных на территории Иркутской области, 
направляемых в государства, подписавшие Гаагскую конвенцию 1961 года»

Руководствуясь Положением об архивном агентстве Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Ир-

кутской области от 29 декабря 2009 года № 403/182-пп,  статьей 21 Устава Иркутской области:

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в пункт 137 административного регламента предоставления государственной услуги «Проставление апостиля на 

архивных справках, архивных выписках и копиях архивных документов, исполненных по документам государственных и муници-

пальных архивов, иных органов и организаций, расположенных на территории Иркутской области, направляемых в государства, 

подписавшие Гаагскую конвенцию 1961 года», утвержденного приказом архивного агентства Иркутской области от 1 августа 2012 

года № 7-апр (в редакции приказов архивного агентства Иркутской области от 4 мая 2016 года № 7-агпр (в редакции приказа ар-

хивного агентства Иркутской области от 1 августа 2016 года № 16-агпр), от 1 августа 2016 года № 16-агпр) следующее изменение:

абзацы 4-8 изложить в следующей редакции:

«требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нор-

мативными правовыми актами Иркутской области для предоставления государственной услуги;

отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции, нормативными правовыми актами Иркутской области для предоставления государственной услуги, у заявителя;

отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и приня-

тыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

Иркутской области;

затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной нормативными право-

выми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Иркутской области;

отказ архивного агентства, должностного лица архивного агентства в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выдан-

ных в результате предоставления государственной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.».

2. Настоящий приказ вступает в силу не ранее чем через десять календарных дней после дня его официального опубликова-

ния в общественно-политической газете «Областная».

Руководитель архивного агентства Иркутской области  

С.Г. Овчинников
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
от 27 июня 2016 года                                                                                                   № 64-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую программу Иркутской области «Развитие организаций для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от  16 июля 2013 года № 261-пп «О разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области», руководствуясь Положением о министерстве 

образования Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Приложения 2, 3 к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы, утвержденную приказом министерства образования Иркутской об-

ласти от 23 октября 2013 года № 93-мпр, изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Управлению финансово-экономической работы, анализа и контроля министерства образования Иркутской области (Захарова М.В.) внести изменения в ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и в кассовый план по расходам на меро-

приятия программы.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте министерства образования Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Министр  В.В. Перегудова

Приложение 

к приказу министерства образования  Иркутской области

от 27 июня 2016 года   № 64-мпр

«Приложение 2

к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций 

для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы 

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ 

п/п Наименование цели, мероприятия

Ответственный 

за реализацию 

мероприятия

Срок реализации 

мероприятия
Источник финансирования / Наименование показателя 

мероприятия

Ед. 

изм.

Расходы на мероприятие / Значения показателей мероприятия

с (месяц/

год)

по (месяц/

год)
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Цель: организация эффективной системы специального (коррекционного) образования

1.1.

Реализация образовательных программ на-

чального и основного общего образования 

в государственных специальных (коррек-

ционных) образовательных организациях 

Иркутской области

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2015

Областной бюджет 
тыс. 

руб.
1 412 352,5 1 333 677,1 0,0 0,0 0,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. 4 822 4 864 - - -

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образо-

вательную программу учебного года
% 95 95 - - -

1.2.

Реализация образовательных программ 

среднего общего образования в государ-

ственных специальных (коррекционных) 

образовательных организациях Иркутской 

области

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2015

Областной бюджет
тыс. 

руб.
5 788,8 7 014,0 0,0 0,0 0,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. 9 6 - - -

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образо-

вательную программу учебного года
% 95 95 - - -

1.3.

Материально-техническое оснащение 

государственных организаций Иркутской 

области для детей, нуждающихся в государ-

ственной поддержке

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
7 322,6 6 649,8 1 869,7 2 313,4 2 313,4

Количество государственных организаций Иркутской 

области, в которых обновлена материально-техническая 

база

Ед. 56 39 39 39 39

Доля оснащенности государственных организаций 

Иркутской области для детей, нуждающихся в государ-

ственной поддержке, в соответствии с лицензионными 

требованиями 

% 85 97 98 98 98

1.4.

Обеспечение деятельности организаций 

для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
742 732,3 21 891,8 15 075,1 10 945,8 11 009,8

Количество воспитанников, обеспеченных государствен-

ной поддержкой
Чел. 3900 1808 254 252 256

Доля воспитанников, получивших государственную под-

держку, в общей численности воспитанников
% 100 100 100 100 100

1.5.

Содержание имущества государственных 

организаций Иркутской области для детей, 

нуждающихся в государственной поддержке

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
79 826,5 54 817,2 78 142,9 66 034,8 58 113,2

Количество государственных организаций Иркутской 

области для детей, нуждающихся в государственной 

поддержке

Ед. 56 39 39 39 39

Уровень обеспеченности государственных организаций 

Иркутской области для детей, нуждающихся в государ-

ственной поддержке в части расходов на содержание 

имущества

% - 100 100 100 100

1.6.

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту ис-

пользования отпуска и обратно для лиц, 

проживающих в районах Крайнего Севера

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2014 12.2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
5 297,3 3 228,2 2 208,0 2 208,0 2 208,0

Количество работников государственных организаций 

Иркутской области для детей, нуждающихся в государ-

ственной поддержке, получивших компенсацию 

Чел. 357 226 226 226 226

Доля работников государственных организаций Иркут-

ской области для детей, нуждающихся в государствен-

ной поддержке, получивших компенсацию, в общей 

численности работников, обратившихся с заявлением на 

получение компенсации

% 100 100 100 100 100

1.7.

Реализация образовательных программ 

начального, основного и среднего общего 

образования в государственных специаль-

ных (коррекционных) общеобразовательных 

организациях Иркутской области

Министерство 

образования Ир-

кутской области

01.2016 12.2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
0,0 0,0 1 350 111,6 1 490 282,6 1 529 609,0

Среднегодовой контингент обучающихся Чел. - - 4 864 4 864 4 864

Доля обучающихся, освоивших в полном объеме образо-

вательную программу учебного года
% - - 100 100 100

ИТОГО объем финансирования в целом по программе Областной бюджет
тыс. 

руб.
2 253 320,0 1 427 278,1 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

Приложение 3

к ведомственной целевой программе Иркутской области «Развитие организаций 

для детей, нуждающихся в государственной поддержке» на 2014-2018 годы                    

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели,  мероприятия
Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Цель:  организация эффективной системы специального (коррекцион-

ного) образования

ИТОГО 807 07 02 8 303 043,4 2 253 320,0 1 427 278,1 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

Областной бюджет 807 07 02 5110600 3 680 598,1 2 253 320,0 1 427 278,1 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02 5110629999 4 622 445,3 0,0 0,0 1 447 407,3 1 571 784,6 1 603 253,4

1.

Реализация образовательных программ начального и основного 

общего образования в государственных специальных (коррекционных) 

образовательных организациях Иркутской области

Итого 807 07 02 2 746 029,6 1 412 352,5 1 333 677,1 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 2 138 064,9 1 089 014,6 1 049 050,3 0,0 0,0 0,0

5110600 200 405 100,8 214 140,4 190 960,4 0,0 0,0 0,0

5110600 300 345,6 153,6 192,0 0,0 0,0 0,0

5110600 600 201 129,4 108 549,2 92 580,2 0,0 0,0 0,0

5110600 800 1 388,9 494,7 894,2 0,0 0,0 0,0

2.

Реализация образовательных программ среднего общего образования 

в государственных специальных (коррекционных) образовательных 

организациях Иркутской области

Итого 807 07 02 12 802,8 5 788,8 7 014,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 11 209,2 4 784,5 6 424,7 0,0 0,0 0,0

5110600 200 1 592,7 1 003,4 589,3 0,0 0,0 0,0

5110600 800 0,9 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0

3.

Материально-техническое оснащение государственных организаций 

Иркутской области для детей, нуждающихся в государственной под-

держке

Итого 807 07 02 20 468,9 7 322,6 6 649,8 1 869,7 2 313,4 2 313,4

Областной бюджет 807 07 02

5110600 200 13 619,4 6 969,6 6 649,8 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 6 024,7 0,0 0,0 1 869,7 2 077,5 2 077,5

5110600 600 353,0 353,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 471,8 0,0 0,0 0,0 235,9 235,9
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4.
Обеспечение деятельности организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей

Итого 807 07 02 801 654,8 742 732,3 21 891,8 15 075,1 10 945,8 11 009,8

Областной бюджет 807 07 02

5110600 100 561 869,4 550 451,5 11 417,9 0,0 0,0 0,0

5110629999 100 3 245,6 0,0 0,0 3 245,6 0,0 0,0

5110600 200 149 832,7 148 071,5 1 761,2 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 98,1 0,0 0,0 98,1 0,0 0,0

5110629999 300 753,6 0,0 0,0 753,6 0,0 0,0

5110600 600 52 085,4 43 380,6 8 704,8 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 32 933,4 0,0 0,0 10 977,8 10 945,8 11 009,8

5110600 800 836,6 828,7 7,9 0,0 0,0 0,0

5.
Содержание имущества государственных организаций Иркутской об-

ласти для детей, нуждающихся в государственной поддержке

Итого 807 07 02 336 934,6 79 826,5 54 817,2 78 142,9 66 034,8 58 113,2

Областной бюджет 807 07 02

5110600 200 88 930,2 52 489,7 36 440,5 0,0 0,0 0,0

5110629999 200 158 082,1 0,0 0,0 58 096,7 53 953,5 46 031,9

5110600 600 6 809,3 4 347,6 2 461,7 0,0 0,0 0,0

5110629999 600 8 266,7 0,0 0,0 3 157,5 2 554,6 2 554,6

5110600 800 38 904,2 22 989,2 15 915,0 0,0 0,0 0,0

5110629999 800 35 942,1 0,0 0,0 16 888,7 9 526,7 9 526,7

6.

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа 

к месту использования отпуска и обратно для лиц, проживающих в 

районах Крайнего Севера

Итого 807 07 02 15 149,5 5 297,3 3 228,2 2 208,0 2 208,0 2 208,0

Областной бюджет 807 07 02
5110600 100 8 525,5 5 297,3 3 228,2 0,0 0,0 0,0

5110629999 100 6 624,0 0,0 0,0 2 208,0 2 208,0 2 208,0

7.

Реализация образовательных программ начального, основного и 

среднего общего образования в государственных специальных (кор-

рекционных) общеобразовательных организациях Иркутской области

Итого 807 07 02 4 370 003,2 0,0 0,0 1 350 111,6 1 490 282,6 1 529 609,0

Областной бюджет 807 07 02 5110629999

100 3 500 381,0 0,0 0,0 1 070 444,5 1 195 426,8 1 234 509,7

200 601 824,9 0,0 0,0 197 013,4 202 284,0 202 527,5

300 438,0 0,0 0,0 146,0 146,0 146,0

600 266 255,1 0,0 0,0 81 995,5 92 129,8 92 129,8

800 1 104,2 0,0 0,0 512,2 296,0 296,0

».

МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
22 августа 2016 года                                                                                                             № 84-мпр

Иркутск

О внесении изменений в форму соглашения 

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области  от 8 августа 2016 года № 483-пп «О внесении 

изменений в государственную программу Иркутской области «Доступное жилье» на 2014-2020 годы», руководствуясь По-

ложением о министерстве строительства, дорожного хозяйства Иркутской области, утвержденным постановлением Прави-

тельства Иркутской области от 9 февраля 2011 года № 29-пп, распоряжением Губернатора Иркутской области от 25 июля 

2016 года № 483-рк «О Липатове Е.В.»,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в форму соглашения о взаимодействии в рамках реализации этапа 2015 - 2016 годов подпрограммы «Пере-

селение граждан, проживающих на территории Иркутской области, из аварийного жилищного фонда, признанного непри-

годным для проживания» на 2014 – 2017 годы государственной программы Иркутской области «Доступное жилье» на 2014 

– 2020 годы, утвержденную приказом министерства строительства, дорожного хозяйства Иркутской области от 23 июня 

2015 года № 46-мпр, следующие изменения:

1) пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.2. Целевые показатели и сроки реализации мероприятия на территории Муниципального образования:

Показатель

Единица 

измере-

ния

Первый год реализации 

этапа

Второй год реализа-

ции этапа

Итого по 

этапу

1. Объем введенных в эксплуатацию объектов 

капитального строительства
тыс. кв. м

- определение поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей), в том числе заключение 

муниципальных контрактов (договоров) на 

приобретение (строительство) жилых домов 

(помещений) на весь объем финансирования 

этапа 

не позднее 30 октября первого года этапа

- ввод построенных жилых домов в экс-

плуатацию

тыс.

кв. м

не позднее 30 ноября 

первого года этапа

не позднее 30 

ноября второго года 

этапа

2. Количество граждан переселяемых из 

аварийного жилья
чел.

3. Количество расселяемых жилых помеще-

ний аварийного жилищного фонда
штук

- государственная регистрация права соб-

ственности Муниципального образования 

на все построенные (приобретенные) жилые 

помещения в рамках реализации этапа

не позднее 15 декабря 

первого года этапа

не позднее 15 де-

кабря второго года 

этапа

- заключение договоров социального найма 

(договоров мены) со всеми гражданами, пере-

селение которых осуществляется в рамках 

реализации этапа

не позднее 31 декабря 

первого года этапа

не позднее 31 де-

кабря второго года 

этапа

4. Площадь изымаемых жилых помещений 

аварийного жилищного фонда, в отношении 

которой принято решение о предоставлении 

возмещений

тыс. кв. м

- заключение соглашений об изъятии не-

движимости для муниципальных нужд с соб-

ственниками жилых помещений аварийного 

жилищного фонда

не позднее 31 декабря 

первого года этапа

не позднее 31 де-

кабря второго года 

этапа

5. Площадь снесенного аварийного жилищ-

ного фонда
тыс. кв. м

- снос аварийного жилищного фонда в рамках 

реализации этапа

не позднее 31 декабря года, следующего за 

годом завершения этапа
»;

2) подпункт 3.2.11 пункта 3.2 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«В случае заключения муниципального контракта на строительство (приобретение) нового жилья для пере-

селения граждан из аварийного жилищного фонда по цене 1 кв. м общей площади жилого помещения меньшей, чем 

норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилого помещения, средства областного бюджета, средства бюдже-

тов муниципальных образований Иркутской области и средства Фонда ЖКХ из расчета по нормативу стоимости 

1 кв. м общей площади жилого помещения, расселяемого в рамках Подпрограммы, могут расходоваться на оплату стоимо-

сти превышения общей площади жилого помещения в случае предоставления гражданину, переселяемому из аварийного 

для проживания жилищного фонда, жилого помещения, общая площадь которого превышает общую площадь ранее зани-

маемого им жилого помещения, но не больше определяемой в соответствии с законодательством нормы предоставления 

общей площади жилого помещения.»;

3) подпункт 3.2.15 пункта 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2.15. Ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в Министерство:

отчет о ходе реализации этапа подпрограммы в соответствии с приложением 2 к настоящему Соглашению, с прило-

жением платежных поручений или их заверенных копий, и материалами фотофиксации строящихся жилых домов (домов, 

в которых приобретаются жилые помещения);

информацию о соблюдении требований по повышению энергоэффективности при строительстве жилых до-

мов (домов, в которых приобретаются жилые помещения) в рамках реализации этапа подпрограммы в соот-

ветствии с приложением 4 к настоящему Соглашению (в случае если на построенные  жилые дома (на жи-

лые дома, в которых приобретаются жилые помещения) выдано разрешение на ввод объекта в эксплуатацию в 

2016 и последующих годах);

копии соглашений об изъятии недвижимости для муниципальных нужд с собственниками жилых помещений аварий-

ного жилищного фонда, в случае предоставления возмещений гражданам за изымаемые жилые помещения аварийного 

жилищного фонда.»;

4) пункт 7.4 дополнить новым абзацем четвертым следующего содержания:

«- приложение 4 «Информация о соблюдении требований по повышению энергоэффективности при строительстве 

жилых домов (домов, в которых приобретаются жилые помещения), в рамках реализации этапа _____-_____ годов подпро-

граммы «Переселение граждан, проживающих на территории Иркутской области, из аварийного жилищного фонда, при-

знанного непригодным для проживания» на 2014 – 2017 годы государственной программы Иркутской области «Доступное 

жилье» на 2014 – 2020 годы».»;

5) внести изменение в приложение 2, дополнив его разделом 5 согласно приложению 1 к настоящему приказу;

6) дополнить приложением 4 согласно приложению 2 к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ подлежит размещению на официальном сайте министерства строительства, дорожного хозяй-

ства Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Заместитель министра строительства,

дорожного хозяйства Иркутской области

                                               Е.В. Липатов

Приложение 1 к приказу министерства строительства, дорожного хозяйства Иркутской области 

от 22 августа 2016 г. № 84-мпр

«Реестр заключенных соглашений об изъятии недвижимости для муниципальных нужд с собственниками жилых помещений аварийного жилищного фонда, в случае предоставления возмещений гражданам за изымаемые жилые 
помещения аварийного жилищного фонда в рамках реализации этапа

№ п\п

Реквизиты согла-

шений

Адрес расселя-

емого жилого 

помещения

Коли-

чество 

граждан, 

переселя-

емых по 

соглаше-

нию

Коли-

чество 

жилых по-

мещений

Площадь расселяемых жилых помещений Стоимость расселяемых помещений по соглашению

Стоимость 

1 кв.м., 

установлен-

ная согла-

шением

Стоимость 1 

кв.м., норма-

тивная
Общая 

площадь

в рамках доле-

вого финансиро-

вания

в рамках до-

полнительного 

финансирования

Общая 

стоимость

в том числе:

Номер
Дата за-

ключения

за счет 

средств Фонда

за счет средств долево-

го софинансирования 

бюджета СФ

за счет средств 

долевого софи-

нансирования 

бюджета МО

за счет средств дополни-

тельного финансирования

на допол-

нительную 

площадь

на превы-

шение цены 

1 кв. м.

ед. ед. кв.м. кв.м. кв.м. руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб. руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Итого по Муниципальному образованию: 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 х х

1 0,00 33 800,00

2 0,00 33 800,00

3 0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

0,00 33 800,00

… 0,00 33 800,00 »

Заместитель министра строительства, дорожного хозяйства Иркутской области

Е.В. Липатов
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Приложение 2 к приказу министерства строительства, дорожного хозяйства 

Иркутской области от 22 августа 2016 г. №  84- мпр

«Приложение 4 к Соглашению о взаимодействии в рамках реализации этапа 

подпрограммы «Переселение граждан, проживающих на территории Иркутской 

области, из аварийного жилищного фонда, признанного непригодным для 

проживания», на 2014 – 2017 годы государственной программы Иркутской 

области «Доступное жилье» на 2014 – 2020 годы

Информация о соблюдении требований по повышению энергоэффективности при строительстве жилых домов (домов, в которых приобретаются жилые помещения), 
в рамках реализации этапа ____ - ____ годов подпрограммы «Переселение граждан, проживающих на территории Иркутской области, из аварийного жилищного фонда, признанного непригодным 

для проживания» на 2014 – 2017 годы государственной программы Иркутской области «Доступное жилье» на 2014 – 2020 годы

Наименование муниципального образования Иркутской области: ____________________________________________

Отчет представлен по состоянию на _____________________________________________________________________

№ 

п\п

адрес 

дома,введенного в 

эксплуатацию

Дата ввода 

дома в экс-

плуатацию

Мате-

риалы 

стен

Общие характеристи-

ки дома Объем 

приобретен-

ных жилых 

помещений 

в рамках 

программ 

Фонда

Класс энергетической 

эффективности много-

квартирного дома со-

гласно:
Дата 

про-

ведения 

энергоа-

удита

Проектный суммарный удельный  расход 

тепловой энергии

Фактический  суммарный удельный  

расход тепловой энергии 

С
и
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е
м

а
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е
п
л

о
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а
б

ж
е
н
и

я

В
и

д
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н
е
р
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о

си
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л
е
й
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л

я 
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е
м

ы
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о
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и

я

Т
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п
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св
е
щ

е
н
и

я 
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Т
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ы
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ст
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в
л

е
н
н
о

го
 о

б
о

р
уд

о
в
а

н
и

я

муниципаль-

ное образо-

вание

адрес

коли-

чество 

этажей

общая 

площадь  про-

екту

энергетическо-

му паспорту

на отопление, вен-

тиляцию, горячее 

водоснабжение, а также 

электрической энергии на 

общедомовые нужды

в том числе на 

отопление и 

вентиляцию

на отопление, 

вентиляцию, горячее 

водоснабжение, а также 

электрической энергии 

на общедомовые нужды

в том числе на 

отопление и 

вентиляцию

ед. кв.м % кВтч/кв.м. в год кВтч/кв.м. в год кВтч/кв.м в год кВтч/кв.м в год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Итого по муниципаль-

ному образованию:
кол-во х

1

…

Мэр (Глава) муниципального образования Иркутской области _________________________________________________________________

Исполнитель: _______________

тел.: ______________________»

Заместитель министра строительства, дорожного хозяйства Иркутской области

Е.В. Липатов

АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 августа 2016 г.                                                                                                                                 № 28-агпр

Иркутск

Об утверждении Порядка уведомления государственными гражданскими служащими Иркутской 
области в агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 
представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной граж-

данской службе Российской Федерации», Положением об агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Ир-

кутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 30 декабря 2015 года № 690-пп, 

руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Порядок уведомления государственными гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по 

обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после дня его официального опубликования.

Руководитель агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

                              П.Ю. Семенов 

УТВЕРЖДЕН

приказом агентства по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области

от 17 августа 2016 года № 28-агпр

Порядок уведомления государственными
гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по обеспечению деятельности мировых 

судей Иркутской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления государственными гражданскими служащими Иркутской 

области в агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее соответственно - областные 

гражданские служащие, агентство) представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в со-

ответствии с пунктом 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» (далее – иная оплачиваемая работа).

2. Областные гражданские служащие уведомляют представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачива-

емую работу не менее чем за четырнадцать календарных дней до начала выполнения данной работы.

Вновь назначенные областные гражданские служащие, осуществляющие иную оплачиваемую работу на день назна-

чения на должность государственной гражданской службы Иркутской области в агентстве (далее – должность), уведомля-

ют представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в день назначения на должность.

3. В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой работы, либо при заключении нового до-

говора о выполнении иной оплачиваемой работы областные гражданские служащие повторно уведомляют представителя 

нанимателя в соответствии с настоящи м Порядком.

4. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - уведомление) оформляется областными 

гражданскими служащими в письменной форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку и подается в аг ентство 

лично либо по электронной почте (mirsud@govirk.ru) или простым почтовым отправлением (г. Иркутск, ул. Ленина, 1а, а/я 

6) и после регистрации в соответствии с требованиями делопроизводства в агентстве передается в отдел государственной 

гражданской службы и кадров в агентстве. 

5. Уведомление регистрируется в журнале регистрации уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу  (далее - журнал) в течение одного рабочего дня после его поступления в отдел государственной гражданской 

службы и кадров в агентстве. 

6. Регистрацию уведомлений осуществляют должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупци-

онных и иных правонарушений в агентстве (далее – должностное лицо).

7. Журнал ведется по форме согласно Приложению 2 к настоящему Порядку.

8. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается областному гражданскому служа-

щему на руки либо направляется по почте заказным письмом с уведомлением о вручении в день его регист рации. На 

копии уведомления, подлежащего передаче областному гражданскому служащему, ставится отметка «Зарегистрировано» 

с указанием даты и номера регистрации уведомления, фамилии и инициалов должностного лица, зарегистрировавшего 

данное уведомление.

9. Зарегистрированное в установленном порядке уведомление передается представителю нанимателя в течение од-

ного рабочего дня с момента поступления уведомления в отдел государственной гражданской службы и кадров в агентстве.

10. Уведомление приобщается к личному делу областного гражданского служащего после его рассмотрения пред-

ставителем нанимателя.

Заместитель юридического отдела в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

       Т.В. Белобородова

Приложение 1

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской области в 

агентстве по обеспечению деятельности мировых 

судей Иркутской области представителя нанимателя 

о намерении выполнять

иную оплачиваемую работу

     Форма 

Руководителю аг ентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

________________________________

(фамилия, инициалы)

от _____________________________

(замещаемая должность государственной 

гражданской службы Иркутской области в агентстве 

по обеспечению деятельности мировых судей 

Иркутской области)

________________________________

(Ф.И.О.)

Уведомление
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона   от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской с лужбе Российской Федерации» уведомляю Вас о намерении выполнять иную оплачиваемую работу _______

_________________________________________ ______________________________________________________________

 (указывается информация о работе, которую намеревается выполнять государственный гражданский служащий  Ир-

кутской области: дата начала и окончания выполнения работы; режим рабочего времени; срок действия срочного трудового 

договора; характер деятельности (педагогическая, научная, творческая или иная деятельность); основание, в соответствии 

с которым будет выполняться иная оплачиваемая работа (трудовой договор, гражданско-правовой договор и т.п.); полное 

наименование организации, где будет выполняться иная оплачиваемая работа; наименование должности; иные сведения).

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать служебный распорядок агентства по обеспечению д еятель-

ности мировых судей Иркутской области и требования, предусмотренные статьями 15 - 20.2 Федерального закона от 27 

июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

___________________         ___________________

(дата)                                                                                                                                                  (подпись)

Приложение 2

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской области в 

агентстве по обеспечению деятельности мировых 

судей Иркутской области представителя нанимателя 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

  

Форма

Журнал
регистрации уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

№
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
от 28 марта 2016 года                                                                                             № 28-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую программу Иркутской области «Гражданско-патриотическое воспитание учащихся» на 2014-2018 годы

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп «О разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области», руководствуясь Положением о министерстве 

образования Иркутской области, утвержденного постановлением Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Приложения 2, 3 ведомственной целевой программы Иркутской области «Гражданско-патриотическое воспитание учащихся» на 2014-2018 годы, утвержденную приказом министерства образования Иркутской области от 23 октября 2013 года 

№ 98-мпр, изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Управлению финансово-экономической работы, анализа и контроля министерства образования Иркутской области (Захарова М.В.) внести изменения в ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и в кассовый план по расходам на меро-

приятия программы.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте министерства образования Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Министр В.В. Перегудова

Приложение 

к приказу министерства образования Иркутской области

от 28 марта 2016 года № 28-мпр

«Приложение 2

к ведомственной целевой программе

Иркутской области «Гражданско - патриотическое воспитание

учащихся» на 2014-2018 годы 

СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ 

п/п
Наименование цели, мероприятия

Ответственный за 

реализацию меро-

приятия

Срок реализации мероприятия
Источник финансирования / Наименование показателя 

мероприятия
Ед. изм.

Расходы на мероприятие /

Значения показателей мероприятия

с (месяц/

год)

по (месяц/

год)
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

 Цель: гражданско-патриотическое воспитание учащихся

1.1.

Организация, проведение и награждение по-

бедителей конкурса программ по патриотиче-

скому воспитанию граждан среди муници-

пальных образований Иркутской области, 

общественных объединений

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2014

Областной бюджет 
тыс. 

руб.
200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Количество проведенных конкурсов 

ед.

(да–1/

нет-0)

1 - - - -

Доля опубликованных программ к общему количеству 

представленных на конкурс

% 60 - - - -

1.2.

Поддержка функционирования классов обо-

ронно-спортивного профиля в муниципальных 

общеобразовательных организациях

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2014

Областной бюджет
тыс. 

руб.
200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Количество классов оборонно-спортивного профиля в 

муниципальных общеобразовательных организациях, в 

которые поставлено оборудование

ед. 2 - - - -

Число обучающихся в классах оборонно-спортивного 

профиля общеобразовательных организаций Иркутской 

области

чел. 150 - - - -

1.3.
Проведение областного слета дружин юных 

пожарных

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
100,0 126,9 150,0 150,0 150,0

Количество призёров 
чел. 24 24 24 24 24

Количество команд, участвующих в областном слете ДЮП
ед. 10 10 10 10 10

1.4.

Организация и проведение областных 

смотров, конкурсов: на лучшую организацию 

туристско-краеведческой работы в образо-

вательных организациях Иркутской области; 

на лучшую исследовательскую работу юных 

историков и краеведов; на лучшую работу, 

посвященную героико-патриотической 

тематике; на лучший музей боевой, воинской 

и трудовой славы в образовательных органи-

зациях; детского художественного творчества 

«Юный патриот России»

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2014

Областной бюджет
тыс. 

руб.
250,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Количество проведенных смотров, конкурсов ед. 6 - - - -

Число педагогических работников и обучающихся образо-

вательных организаций Иркутской области, участвующих в 

областных смотрах, конкурсах данных направленностей

ед. 250 - - - -

1.5.

Издание методических демонстрационных 

материалов по патриотическому воспитанию 

и допризывной подготовке детей и молодежи

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2014

Областной бюджет
тыс. 

руб.
60,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Количество материалов ед. 500 - - - -

Количество муниципальных образований Иркутской об-

ласти, в образовательные организации которых поступили 

материалы

ед. 42 - - - -

1.6.

Организация и проведение семинаров, кру-

глых столов, конференций для специалистов, 

работающих с допризывной молодежью 

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
100,0 0,0 53,0 53,0 53,0

Количество проведенных семинаров, круглых столов, 

конференций  
ед. 1 1 1 1 1

Число участников семинаров, конференций чел. 70 70 70 70 70

1.7.

Организация и проведение учебных сборов 

обучающихся старших курсов государствен-

ных профессиональных образовательных 

организаций Иркутской области

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
150,0 108,0 120,0 120,0 120,0

Количество проведенных учебных сборов ед. 50 50 50 50 50

Число участников сборов чел. 4 350 4 158 4 350 4 350 4 350

1.8.

Организация и проведение

областного смотра-конкурса

профессионального мастерства

учителей основ безопасности

жизнедеятельности

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2014 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
100,0 0,0 83,8 83,8 83,8

Количество учителей, принявших участие   чел. 25 - 20 20 20

Доля впервые принимающих участие в конкурсе учителей 

Основ безопасности жизнедеятельности от общего числа 

участников

% 20 - 15 15 15

1.9.

Организация и проведение конкурса про-

грамм и методических разработок по патрио-

тическому воспитанию граждан

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2015 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
0,0 289,2 200,0 200,0 200,0

Количество проведенных конкурсов ед. - 1 1 1 1

Доля опубликованных программ к общему количеству 

представленных на конкурс
% - 50 60 60 60

1.10.

Организация и проведение областных 

мероприятий гражданско-патриотической 

направленности

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2015 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
0,0 283,0 140,0 140,0 140,0

Количество проведенных смотров, конкурсов ед. - 2 4 4 4

Число педагогических работников и обучающихся образо-

вательных организаций Иркутской области, участвующих в 

областных смотрах, конкурсах 

ед. - 180 300 300 300

1.11.

Поощрение участников региональных летних 

и зимних фестивалей физкультурно-спортив-

ного комплекса «Готов к труду и обороне»

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2015 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
0,0 125,9 140,0 140,0 140,0

Количество обучающихся, принявших участие в физкуль-

турно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» в 

школьном, муниципальном и региональном этапах

чел. - 12 000 12 000 12 000 12 000

Доля победителей летних и зимних фестивалей физкуль-

турно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», 

от общего числа участников

% - 10 10 10 10

1.12.

Слет лучших обучающихся кадетских классов 

общеобразовательных организаций Иркут-

ской области 

Министерство обра-

зования Иркутской 

области

Январь 2016 Декабрь 2018

Областной бюджет
тыс. 

руб.
0,0 0,0 50,0 50,0 50,0

Количество муниципальных образований, принявших 

участие
ед. - - 4 4 4

Доля муниципальных образований, принявших участие, от 

общего количества муниципальных образований
% - - 9,5 9,5 9,5

 ИТОГО объем финансирования в целом по программе Областной бюджет
тыс. 

руб.
1160,0 933,0 936,8 936,8 936,8
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Приложение 3

к ведомственной целевой программе

Иркутской области «Гражданско - патриотическое воспитание

учащихся» на 2014-2018 годы 

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ Наименование цели, мероприятия
Источник финанси-

рования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем финан-

сирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

 Цель:  гражданско-патриотическое воспитание учащихся 

ИТОГО 807 07 07   4903,4 1160,0 933,0 936,8 936,8 936,8

Областной бюджет 807 07 07 5620200  2093,0 1160,0 933,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 07 5620229999  2810,4 0,0 0,0 936,8 936,8 936,8

1.1.

Организация, проведение и награждение победителей конкурса 

программ  по патриотическому воспитанию граждан среди муни-

ципальных образований Иркутской области, общественных объ-

единений

Областной бюджет 807 07 07 5620200 200 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2.
Поддержка функционирования классов оборонно-спортивного 

профиля в муниципальных общеобразовательных организациях
Областной бюджет 807 07 07 5620200 200 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3. Проведение областного слета дружин юных пожарных

Итого 807 07 07   676,9 100,0 126,9 150,0 150,0 150,0

Областной бюджет 807 07 07
5620200 200 226,9 100,0 126,9 0,0 0,0 0,0

5620229999 600 450,0 0,0 0,0 150,0 150,0 150,0

1.4.

Организация и проведение областных смотров, конкурсов: на 

лучшую организацию туристско-краеведческой работы в обра-

зовательных организациях Иркутской области; на лучшую ис-

следовательскую работу юных историков и краеведов; на лучшую 

работу, посвященную героико-патриотической тематике; на луч-

ший музей боевой, воинской и трудовой славы в образователь-

ных организациях; детского художественного творчества «Юный 

патриот России»

Областной бюджет 807 07 07 5620200 200 250,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.5.

Издание методических демонстрационных материалов по патри-

отическому воспитанию и допризывной подготовке детей и моло-

дежи

Областной бюджет 807 07 07 5620200 200 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.6.
Организация и проведение семинаров, круглых столов, конферен-

ций для специалистов, работающих с допризывной молодежью

Итого 807 07 07   259,0 100,0 0,0 53,0 53,0 53,0

Областной бюджет 807 07 07

5620200 200 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5620229999 200 159,0 0,0 0,0 53,0 53,0 53,0

5620200 600 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.7.

Организация и проведение учебных сборов обучающихся стар-

ших курсов государственных профессиональных образователь-

ных организаций Иркутской области 

Итого 807 07 07   618,0 150,0 108,0 120,0 120,0 120,0

Областной бюджет 807 07 07
5620200 200 258,0 150,0 108,0 0,0 0,0 0,0

5620229999 200 360,0 0,0 0,0 120,0 120,0 120,0

1.8.

Организация и проведение областного смотра-конкурса профес-

сионального мастерства учителей основ безопасности жизнеде-

ятельности

Итого 807 07 07   351,4 100,0 0,0 83,8 83,8 83,8

Областной бюджет 807 07 07

5620200 200 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5620200 600 40,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5620229999 600 251,4 0,0 0,0 83,8 83,8 83,8

1.9.
Организация и проведение конкурса программ и методических 

разработок по патриотическому воспитанию граждан

Итого 807 07 07   889,2 0,0 289,2 200,0 200,0 200,0

Областной бюджет 807 07 07
5620200 200 289,2 0,0 289,2 0,0 0,0 0,0

5620229999 600 600,0 0,0 0,0 200,0 200,0 200,0

1.10.
Организация и проведение областных мероприятий гражданско-

патриотической направленности

Итого 807 07 07   703,0 0,0 283,0 140,0 140,0 140,0

Областной бюджет 807 07 07
5620200 200 283,0 0,0 283,0 0,0 0,0 0,0

5620229999 200 420,0 0,0 0,0 140,0 140,0 140,0

1.11.

Поощрение участников региональных летних и зимних фестива-

лей физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обо-

роне»

Итого 807 07 07   545,9 0,0 125,9 140,0 140,0 140,0

Областной бюджет 807 07 07
5620200 200 125,9 0,0 125,9 0,0 0,0 0,0

5620229999 200 420,0 0,0 0,0 140,0 140,0 140,0

1.12.
Слет лучших обучающихся кадетских классов общеобразова-

тельных организаций Иркутской области
Областной бюджет 807 07 07 5620229999 600 150,0 0,0 0,0 50,0 50,0 50,0

СЛУЖБА ЗАПИСИ АКТОВ ГРАЖДАНСКОГО 
СОСТОЯНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
05 августа 2016 года                                           №13 -спр

г. Иркутск

Об утверждении Порядка уведомления государственными 
гражданскими служащими Иркутской области в службе записи 
актов гражданского состояния Иркутской области представителя 
нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления государственными граж-

данскими служащими Иркутской области в службе записи актов гражданского 

состояния Иркутской области представителя нанимателя о намерении выпол-

нять иную оплачиваемую работу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования. 

Временно замещающий должность руководителя службы                                                                       

О.Б. Власенко

УТВЕРЖДЕНО

приказом службы записи актов гражданского 

состояния Иркутской области 

от     августа 2016 года  №    -спр

ПОРЯДОК 
уведомления государственными гражданскими служащими Иркутской 

области в службе записи актов гражданского состояния Иркутской 
области представителя нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления государствен-

ными гражданскими служащими Иркутской области в службе записи актов 

гражданского состояния Иркутской области (далее - государственные граждан-

ские служащие) представителя нанимателя о намерении выполнять иную опла-

чиваемую работу.

2. Государственные гражданские служащие уведомляют руководителя 

службы записи актов гражданского состояния Иркутской области (далее - пред-

ставитель нанимателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу до 

начала выполнения данной работы.

Вновь назначенные государственные гражданские служащие, осуществля-

ющие иную оплачиваемую работу на день назначения на должность государ-

ственной гражданский службы Иркутской области в службе записи актов граж-

данского состояния Иркутской области, уведомляют представителя нанимателя 

о выполнении иной оплачиваемой работы в день назначения на должность.

3. В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой 

работы либо при заключении нового договора о выполнении иной оплачиваемой 

работы государственные гражданские служащие повторно уведомляют предста-

вителя нанимателя в соответствии с настоящим Порядком.

4. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее 

- уведомление) составляется государственными гражданскими служащими по 

форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

5. Государственные гражданские служащие представляют уведомление 

лично или направляют его по почте заказным письмом с уведомлением о вруче-

нии в отдел государственной гражданской службы и кадровой работы.

6. Регистрация уведомлений осуществляется отделом государственной 

гражданской службы и кадровой работы в день их поступления в журнале ре-

гистрации уведомлений государственных гражданских служащих, составленном 

по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

7. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления вы-

дается государственному гражданскому служащему на руки либо направляется 

по почте заказным письмом с уведомлением о вручении в день его регистрации. 

На копии уведомления, подлежащего передаче государственному гражданскому 

служащему, ставится отметка «Уведомление зарегистрировано» с указанием 

даты и номера регистрации уведомления, фамилии и инициалов лица, зареги-

стрировавшего данное уведомление.

8. Зарегистрированное в установленном порядке уведомление передается 

представителю нанимателя в течение трех рабочих дней с момента поступления 

уведомления в отдел государственной гражданской службы и кадровой работы.

9. Уведомление приобщается к личному делу гражданского служащего в 

течение трех рабочих дней после его рассмотрения представителем нанимателя.

Заместитель руководителя службы

  Г.И. Радченко

Приложение 1

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской 

области в службе записи актов гражданского 

состояния Иркутской области представителя 

нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу

Руководителю службы записи актов 

гражданского состояния Иркутской области

_____________________________ 

(фамилия, инициалы)

от___________________________

(замещаемая должность)

___________________________

(Ф.И.О. государственного гражданского 

служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции» уведомляю Вас о намерении выполнять иную оплачиваемую работу ____

____________________________________________________________________ 

(указывается информация о работе, которую намеревается выполнять 

государственный гражданский 

____________________________________________________________________

служащий: дата начала и окончания выполнения работы; 

режим рабочего времени; срок действия срочного

____________________________________________________________________

трудового договора; характер деятельности (педагогическая, научная, 

творческая или иная деятельность);

____________________________________________________________________

основание, в соответствии с которым будет выполняться иная оплачива-

емая работа (трудовой договор, гражданско-правовой договор и т.п.); полное 

наименование организации, где будет выполняться иная оплачиваемая работа; 

наименование должности; иные сведения)

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать служебный распо-

рядок службы записи актов гражданского состояния Иркутской области и тре-

бования, предусмотренные статьями 15 - 20.1 «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации».

        ___________________      ____________________

                      (дата)                                (подпись)

Приложение 2

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской об-

ласти в службе записи актов гражданского 

состояния Иркутской области представителя 

нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую 
работу государственных гражданских служащих Иркутской области в 

службе записи актов гражданского состояния Иркутской области
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ГРАФИК
приёма граждан в службе государственного финансового контроля Иркутской области на сентябрь 2016 года

Исполнительный орган государствен-

ной власти
Ф.И.О. должностного лица Должность Вопросы (кратко по компетенции) Число, день недели Адрес приёма Запись по телефону

служба государственного финансового 

контроля Иркутской области

служба государственного финансового 

контроля Иркутской области

Богданович 

Людмила Валерьевна

Массель Олег Геннадьевич

Руководитель

Заместитель руководителя

1) контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации 

и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, 

за полнотой и достоверностью отчётности о реализации государственных про-

грамм, в том числе отчетности об исполнении государственных заданий;

2) контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нор-

мативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных нужд Иркутской области и муниципальных 

нужд муниципальных образований Иркутской области.

контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нор-

мативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных нужд Иркутской области и муниципальных 

нужд муниципальных образований Иркутской области.

29 сентября

 2016 года, четверг,

с 17:00 до 18:00

7 сентября

 2016 года, среда,

с 17:00 до 18:00

г. Иркутск,

 ул. Ленина, 13

кабинет № 3

г. Иркутск, 

ул. Ленина, 13 

кабинет №10

20-00-69

20-00-69

АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
31 августа 2016 г.                                                   № 29-агпр

Иркутск

О Порядке утверждения индивидуальных планов 
профессионального развития государственных гражданских 
служащих Иркутской области в агентстве по обеспечению 
деятельности мировых судей Иркутской области

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 

«О государственной гражданской службе в Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 года № 1474  «О до-

полнительном профессиональном образовании государственных гражданских 

служащих Российской Федерации», постановлением Правительства Российской 

Федерации от 6 мая 2008 года № 362  «Об утверждении государственных требо-

ваний к профессиональной переподготовке, повышению квалификации и стажи-

ровке государственных гражданских служащих Российской Федерации», указом 

Губернатора Иркутской области от 28 июля 2009 года № 83/23-уг «О Порядке 

утверждения индивидуальных планов профессионального развития отдельных 

государственных гражданских служащих Иркутской области», Положением об 

агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области, ут-

вержденным постановлением Правительства Иркутской области от 30 декабря 

2015 года № 690-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Установить Порядок утверждения индивидуальных планов профессио-

нального развития государственных гражданских служащих Иркутской области 

в агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 

(прилагается).

2. Признать утратившими силу:

1) приказ министерства юстиции Иркутской области от 25 ноября 2014 года 

№ 26-мпр «О Порядке утверждения индивидуальных планов профессионального 

развития государственных гражданских служащих Иркутской области в мини-

стерстве юстиции Иркутской области»;

2) приказ министерства юстиции Иркутской области от 11 июня 2015 года 

№ 30-мпр «О внесении изменений в Порядок утверждения индивидуальных пла-

нов профессионального развития государственных гражданских служащих Ир-

кутской области в министерстве юстиции Иркутской области».

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Руководитель агентства по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области

П.Ю. Семенов

 

УТВЕРЖДЕН

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской 

области от 31 августа 2016 г. № 29-агпр

ПОРЯДОК
УТВЕРЖДЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПЛАНОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

РАЗВИТИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ ИРКУТСКОЙ 
ОБЛАСТИ В АГЕНТСТВЕ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИРОВЫХ 

СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Настоящий Порядок регулирует отношения, связанные с утверждением 

индивидуальных планов профессионального развития государственных граж-

данских служащих Иркутской области в агентстве по обеспечению деятельно-

сти мировых судей Иркутской области (далее соответственно - индивидуальный 

план, областной гражданский служащий, агентство).

2. Индивидуальный план разрабатывается областным гражданским служа-

щим в соответствии с должностным регламентом по согласованию с непосред-

ственным руководителем на три года.

3. Индивидуальный план составляется по форме согласно приложению к 

настоящему Порядку в двух экземплярах (один экземпляр для агентства, второй 

для областного гражданского служащего).

4. Индивидуальный план представляется непосредственно областным 

гражданским служащим в отдел государственной гражданской службы и ка-

дров в агентстве не позднее одного месяца после его назначения на должность 

государственной гражданской службы Иркутской области (далее – областная 

гражданская служба) (после принятия конкурсной комиссией решения о вклю-

чении областного гражданского служащего в кадровый резерв агентства) или 

не позднее одного месяца после истечения срока действия предыдущего инди-

видуального плана.

5. Областные гражданские служащие в аппаратах мировых судей Иркут-

ской области в агентстве (далее - аппараты мировых судей) направляют инди-

видуальный план в электронном варианте в агентство по электронной почте 

(mirsud@govirk.ru), его оригинал - простым почтовым отправлением в сроки, 

предусмотренные пунктом 4 настоящего Порядка.

6. При разработке индивидуального плана учитываются:

1) уровень профессионального образования областного гражданского слу-

жащего;

2) стаж областной гражданской службы или работы областного граждан-

ского служащего по специальности,  направлению подготовки;

3) знания и умения (профессиональный уровень) областного гражданского 

служащего, оценка которых осуществлена на квалификационном экзамене;

4) оценка профессиональной служебной деятельности областного граждан-

ского служащего по результатам аттестации;

5) личные устремления областного гражданского служащего;

6) текущие и перспективные задачи агентства (структурного подразделе-

ния).

7. В индивидуальном плане указываются:

1) цель, вид, форма и продолжительность получения дополнительного про-

фессионального образования, включая сведения о возможности использования 

дистанционных образовательных технологий и самообразования;

2) направления дополнительного профессионального образования;

3) ожидаемая результативность дополнительного профессионального об-

разования областного гражданского служащего.

8. В качестве видов получения дополнительного профессионального об-

разования в индивидуальном плане указываются профессиональная перепод-

готовка и повышение квалификации.

Повышение квалификации предусматривается в каждом индивидуальном 

плане и осуществляется не реже одного раза в три года.

9. В качестве целей получения дополнительного профессионального обра-

зования в индивидуальном плане указываются:

1) для профессиональной переподготовки: получение областным граждан-

ским служащим компетенции, необходимой ему для выполнения нового вида 

профессиональной служебной деятельности, приобретения новой  квалифика-

ции;

2) для повышения квалификации: совершенствование и (или) получение об-

ластным гражданским служащим новой компетенции, необходимой ему для про-

фессиональной служебной деятельности и (или) повышения профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации.

10. В качестве форм дополнительного профессионального образования в 

индивидуальном плане указываются образование областных государственных 

служащих с отрывом (обучение в пределах нормальной продолжительности слу-

жебного времени) или без отрыва (обучение вне пределов нормальной продол-

жительности служебного времени (вечерние группы) от исполнения должност-

ных обязанностей по замещаемой должности областной гражданской службы, 

в том числе с применением электронного обучения и дистанционных образова-

тельных технологий.

11. Срок обучения областных гражданских служащих по дополнительной 

профессиональной программе определяется этой программой и (или) договором 

об образовании.

12. В качестве направления дополнительного профессионального образо-

вания в индивидуальном плане могут указываться такие направления обучения 

как управленческое, правовое, организационно-экономическое, антикоррупци-

онное, национальная безопасность, планово-финансовое, информационно-ана-

литическое, языковое и иные направления.

13. В целях поддержания областным гражданским служащим уровня квали-

фикации, необходимого для надлежащего исполнения им должностных обязан-

ностей, в индивидуальном плане:

1) предусматриваются мероприятия по самообразованию: изучение норма-

тивных правовых актов, относящихся к сфере деятельности агентства;

2) могут предусматриваться иные мероприятия по профессиональному раз-

витию областного гражданского служащего: получение высшего образования, 

дополнительного профессионального образования, участие в научно-практиче-

ских конференциях, симпозиумах, круглых столах.

14. Показателями результативности (ожидаемая результативность) допол-

нительного профессионального образования областного гражданского служа-

щего, которые указываются в индивидуальном плане, могут являться:

1) внедрение в практику работы областного гражданского служащего но-

вых знаний с целью повышения качества профессиональной служебной дея-

тельности;

2) включение областного гражданского служащего в кадровый резерв;

3) присвоение областному гражданскому служащему очередного классного 

чина;

4) назначение областного гражданского служащего на вышестоящую долж-

ность областной гражданской службы;

5) комплексное освоение новых научных знаний для последующего продол-

жения обучения в системе послевузовского профессионального образования;

6) иные показатели.

15. Индивидуальные планы утверждаются:

руководителем агентства или лицом, его замещающим, в отношении за-

местителей руководителя агентства, областных гражданских служащих в кури-

руемых им структурных подразделениях в агентстве, областных гражданских 

служащих структурных подразделений в агентстве, курируемых заместителями 

руководителя агентства, в случае отсутствия заместителей руководителя агент-

ства или лиц, их замещающих.

заместителями руководителя агентства или лицами, их замещающими,  в 

отношении областных гражданских служащих в курируемых ими структурных 

подразделениях в агентстве.

16. Руководители структурных подразделений агентства осуществляют кон-

троль за своевременностью предоставления индивидуальных планов областны-

ми гражданскими служащими в возглавляемых ими подразделениях.

17. Областные гражданские служащие вправе ежегодно уточнять, коррек-

тировать и актуализировать индивидуальные планы с учетом структурных из-

менений, производственных задач и служебной необходимости.

18. Внесение изменений в индивидуальные планы осуществляется в соот-

ветствии с настоящим Порядком.

19. Подтверждением выполнения индивидуального плана в части меро-

приятий дополнительного профессионального образования является отметка 

отдела государственной гражданской службы и кадров в агентстве в индивиду-

альном плане на основании представленной областным гражданским служащим 

копии документа о квалификации.

20. Подтверждением выполнения индивидуального плана в части меропри-

ятий по самообразованию и иных мероприятий по профессиональному развитию 

областных гражданских служащих являются документы организаций, осущест-

вляющих образовательную деятельность, дипломы, удостоверения, свидетель-

ства, сертификаты и иные документы, удостоверяющие получение областным 

гражданским служащим высшего образования и дополнительного профессио-

нального образования и его участие в научно-практических конференциях, сим-

позиумах, круглых столах.

Начальник отдела государственной

гражданской службы и кадров в агентстве 

по обеспечению деятельности мировых судей  Иркутской области

Ю.А. Литвинова

Приложение

к Порядку утверждения индивидуальных 

планов профессионального развития 

государственных гражданских служащих 

в агентстве по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области

УТВЕРЖДЕН                            

______________________________________

__________________________________

(наименование должности)

______________________________________

(инициалы, фамилия)

_____________________________________

(личная подпись)                                    

«____» __________ 20___ года

                       

Индивидуальный план*
профессионального развития государственного гражданского служащего 

Иркутской области 
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(инициалы, фамилия, наименование замещаемой должности государственной 

гражданской службы Иркутской области)

№ п/п Срок исполнения
Наименование 

мероприятия**

Ожидаемая 

результативность

1.

2.

3.

 

Государственный гражданский служащий Иркутской области 

____________________________________________________________________

(инициалы, фамилия)                                                        (личная подпись)

«_____» ______________  20___ года

________________________

* наименование индивидуального плана профессионального развития

государственного гражданского служащего Иркутской области, включенно-

го в кадровый резерв агентства по обеспечению деятельности мировых судей 

Иркутской области, излагается в следующей редакции:

«Индивидуальный план
профессионального развития государственного гражданского служащего 

Иркутской области
___________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

(инициалы фамилия, наименование замещаемой должности государственной 

гражданской службы Иркутской области)

включенного в кадровый резерв агентства по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области для замещения должности    ______________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование должности государственной гражданской службы 

Иркутской области)»;

_______________________

** с указанием цели, вида (профессиональная переподготовка, повышение 

квалификации), формы и продолжительности получения дополнительного про-

фессионального образования, включая сведения о возможности использования 

дистанционных образовательных технологий и самообразования, направления 

дополнительного профессионального образования. Рекомендуется указывать 

только один вид дополнительного профессионального образования с учетом го-

сударственного заказа Иркутской области на дополнительное профессиональ-

ное образование государственных гражданских служащих Иркутской области.

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОГО СТРОИТЕЛЬНОГО НАДЗОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
30 августа 2016 года                                  Иркутск                                               № 025-спр

О признании утратившим силу приказа службы государственного строительного надзора 
Иркутской области от 29 июня 2015 года № 013-спр «Об утверждении регламента действий службы 
государственного строительного надзора Иркутской области при возникновении чрезвычайных 
ситуаций межмуниципального и регионального характера»

Руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Признать утратившим силу приказ службы государственного строительного надзора Иркутской области от 29 июня 

2015 года № 013-спр «Об утверждении регламента действий службы государственного строительного надзора Иркутской 

области при возникновении чрезвычайных ситуаций межмуниципального и регионального характера».

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Руководитель службы

  В.В. Литвиненко
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АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 августа 2016 г.                                                  № 28-агпр

Иркутск

Об утверждении Порядка уведомления государственными 
гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по 
обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 
представителя нанимателя о намерении выполнять иную 
оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции», Положением об агентстве по обеспечению деятельности мировых судей 

Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской 

области от 30 декабря 2015 года № 690-пп, руководствуясь статьей 21 Устава 

Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Порядок уведомления государственными гражданскими слу-

жащими Иркутской области в агентстве по обеспечению деятельности мировых 

судей Иркутской области представителя нанимателя о намерении выполнять 

иную оплачиваемую работу (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования.

Руководитель агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

П.Ю. Семенов 

УТВЕРЖДЕН

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей 

Иркутской области

от 17 августа 2016 года № 28-агпр

Порядок уведомления государственными
гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области представителя 
нанимателя о намерении выполнять

иную оплачиваемую работу

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления государствен-

ными гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области (далее соответственно - об-

ластные гражданские служащие, агентство) представителя нанимателя о наме-

рении выполнять иную оплачиваемую работу в соответствии с пунктом 2 статьи 

14 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» (далее – иная оплачиваемая ра-

бота).

2. Областные гражданские служащие уведомляют представителя нанима-

теля о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не менее чем за четыр-

надцать календарных дней до начала выполнения данной работы.

Вновь назначенные областные гражданские служащие, осуществляющие 

иную оплачиваемую работу на день назначения на должность государственной 

гражданской службы Иркутской области в агентстве (далее – должность), уве-

домляют представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в 

день назначения на должность.

3. В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой 

работы, либо при заключении нового договора о выполнении иной оплачивае-

мой работы областные гражданские служащие повторно уведомляют предста-

вителя нанимателя в соответствии с настоящим Порядком.

4. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (да-

лее - уведомление) оформляется областными гражданскими служащими в 

письменной форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку и подается 

в агентство лично либо по электронной почте (mirsud@govirk.ru) или простым 

почтовым отправлением (г. Иркутск, ул. Ленина, 1а, а/я 6) и после регистрации в 

соответствии с требованиями делопроизводства в агентстве передается в отдел 

государственной гражданской службы и кадров в агентстве. 

5. Уведомление регистрируется в журнале регистрации уведомлений о на-

мерении выполнять иную оплачиваемую работу  (далее - журнал) в течение од-

ного рабочего дня после его поступления в отдел государственной гражданской 

службы и кадров в агентстве. 

6. Регистрацию уведомлений осуществляют должностные лица, ответ-

ственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

агентстве (далее – должностное лицо).

7. Журнал ведется по форме согласно Приложению 2 к настоящему Порядку.

8. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления вы-

дается областному гражданскому служащему на руки либо направляется по по-

чте заказным письмом с уведомлением о вручении в день его регистрации. На 

копии уведомления, подлежащего передаче областному гражданскому служа-

щему, ставится отметка «Зарегистрировано» с указанием даты и номера реги-

страции уведомления, фамилии и инициалов должностного лица, зарегистриро-

вавшего данное уведомление.

9. Зарегистрированное в установленном порядке уведомление передается 

представителю нанимателя в течение одного рабочего дня с момента посту-

пления уведомления в отдел государственной гражданской службы и кадров в 

агентстве.

10. Уведомление приобщается к личному делу областного гражданского 

служащего после его рассмотрения представителем нанимателя.

Заместитель юридического отдела в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

   Т.В. Белобородова

Приложение 1

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской 

области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской 

области представителя нанимателя о 

намерении выполнять

иную оплачиваемую работу

     Форма 

Руководителю агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской 

области

________________________________

(фамилия, инициалы)

от _____________________________

(замещаемая должность государственной 

гражданской службы Иркутской области 

в агентстве по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области)

________________________________

(Ф.И.О.)

Уведомление
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции» уведомляю Вас о намерении выполнять иную оплачиваемую работу ______

____________________________________________________________________ 

(указывается информация о работе, которую намеревается выполнять 

государственный гражданский служащий  Иркутской области: дата начала 

и окончания выполнения работы; режим рабочего времени; срок действия 

срочного трудового договора; характер деятельности (педагогическая, 

научная, творческая или иная деятельность); основание, в соответствии с 

которым будет выполняться иная оплачиваемая работа (трудовой договор, 

гражданско-правовой договор и т.п.); полное наименование организации, где 

будет выполняться иная оплачиваемая работа; наименование должности; иные 

сведения).

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать служебный рас-

порядок агентства по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской об-

ласти и требования, предусмотренные статьями 15 - 20.2 Федерального закона 

от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Рос-

сийской Федерации».

___________________     ___________________

(дата)                                                                                  (подпись)

Приложение 2

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской 

области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской 

области представителя нанимателя о 

намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу

Форма

Журнал
регистрации уведомлений о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу

№п/п
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АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
10 августа  2016 г.                                                № 27-агпр

Иркутск

Об утверждении Служебного распорядка и Правил внутреннего 
трудового распорядка агентства по обеспечению деятельности 
мировых судей Иркутской области 

В соответствии со статьей 190 Трудового кодекса Российской Феде-

рации, статьей 45 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ

«О государственной гражданской службе Российской Федерации», Положением 

об агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области, 

утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 30 дека-

бря 2015 года № 690-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Определить прилагаемый Служебный распорядок агентства по обеспе-

чению деятельности мировых судей Иркутской области.

2. Утвердить прилагаемые Правила внутреннего трудового распорядка 

агентства по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области.

3. Признать утратившими силу:

1) приказ министерства юстиции Иркутской области от 21 ноября 2014 года 

№ 24-мпр «О Служебном распорядке министерства юстиции Иркутской обла-

сти»;

2) приказ министерства юстиции Иркутской области от 14 июля 2014 года 

№ 2-мпр «Об утверждении перечня должностей, при замещении которых госу-

дарственным гражданским служащим Иркутской области в министерстве юсти-

ции Иркутской области устанавливается ненормированный служебный день»;

3) приказ министерства юстиции Иркутской области от 30 июля 2014 года 

№ 4-мпр «Об установлении ненормированного рабочего дня и предоставлении 

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска руководителям государ-

ственных учреждений Иркутской области, подведомственных министерству 

юстиции Иркутской области»;

4) приказ министерства юстиции Иркутской области от 29 дека-

бря 2014 года № 30-мпр «О внесении изменений в приказ министерства юстиции 

Иркутской области от 14 июля 2014 года № 2-мпр».

4. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования. 

Временно замещающая должность руководителя агентства 

по обеспечению деятельности Иркутской области 

                                    Л.В. Красноперова

УТВЕРЖДЕН

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей 

Иркутской области

от 10 августа 2016 года № 27-агпр

СЛУЖЕБНЫЙ РАСПОРЯДОК
АГЕНТСТВА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения
1. Настоящий Служебный распорядок агентства по обеспечению деятель-

ности мировых судей Иркутской области (далее - служебный распорядок) имеет 

целью обеспечить условия для добросовестного и эффективного исполнения 

государственными гражданскими служащими Иркутской области в агентстве по 

обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее соответ-

ственно - областные гражданские служащие, агентство) своих должностных обя-

занностей, способствовать дальнейшему укреплению служебной дисциплины.

2. Настоящий служебный распорядок регламентирует в соответствии с Фе-

деральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной граж-

данской службе Российской Федерации» (далее - Федеральный закон) режим 

служебного времени и время отдыха областных гражданских служащих.

Областные гражданские служащие обязаны соблюдать требования настоя-

щего служебного распорядка.

3. Вопросы, не урегулированные настоящим служебным распорядком, регу-

лируются в соответствии с федеральным законодательством и иными норматив-

ными правовыми актами, содержащими нормы о государственной гражданской 

службе и о трудовых отношениях.

4. Руководитель агентства, заместители руководителя агентства, руково-

дители структурных подразделений агентства обеспечивают контроль за со-

блюдением областными гражданскими служащими настоящего служебного 

распорядка.

2. Режим службы (служебное время)
5. Служебное время - время, в течение которого областной гражданский 

служащий в соответствии с настоящим служебным распорядком либо услови-

ями служебного контракта должен исполнять свои должностные обязанности, 

а также иные периоды, которые в соответствии с федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами относятся к служебному времени.

6. Продолжительность служебного времени для областного гражданского 

служащего составляет 40 часов в неделю.

В соответствии со статьей 320 Трудового кодекса Российской Федерации 

для женщин, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях, устанавливается 36-часовая рабочая неделя, при этом заработная 

плата выплачивается в том же размере, что и при полной рабочей неделе.

Для областного гражданского служащего устанавливается пятидневная 

служебная неделя. 

7. Продолжительность служебного времени, непосредственно предшеству-

ющего нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час.

8. Служебный день в агентстве начинается в 9 часов и заканчивается 

в 18 часов. 

Допускается изменение времени начала и окончания служебного дня при 

наличии уважительной причины по письменному заявлению областного граж-

данского служащего руководителю агентства или лицу, его заменяющему, с со-

хранением нормальной продолжительности служебного времени.

9. Неполное служебное время областным гражданским служащим устанав-

ливается в порядке, предусмотренном федеральным законодательством. При 

этом оплата производится пропорционально отработанному времени.

10. Для областных гражданских служащих в соответствии с перечнем долж-

ностей согласно Приложению к настоящему служебному распорядку устанавли-

вается ненормированный служебный день. 

11. Служебное время, фактически отработанное каждым областным граж-

данским служащим, подлежит ежедневному учету и оформляется табелем учета 

рабочего времени (далее - табель).

12. Для ведения табеля применяется унифицированная форма, утверж-

денная приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 мар-

та 2015 года № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов 

и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной 

власти (государственными органами), органами местного самоуправления, 

органами управления государственными внебюджетными фондами, государ-

ственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их 

применению».

13. Ведение табеля возлагается на лиц, ответственных за его ведение. Та-

бель представляется в отдел государственной гражданской службы и кадров в 

агентстве за 1 половину месяца до 10 числа, за 2 половину - до 25 числа теку-

щего месяца, в отдел финансово-экономического обеспечения в агентстве - за 

1 половину месяца до 15 числа, за 2 половину - до 30 числа текущего месяца.

Табель подписывается:

1) руководителем агентства или лицом, его замещающим, в отношении за-

местителей руководителя агентства, областных гражданских служащих в кури-

руемых им структурных подразделениях в агентстве, областных гражданских 

служащих структурных подразделений в агентстве, курируемых заместителями 

руководителя агентства, в случае отсутствия заместителей руководителя агент-

ства или лиц, их замещающих;

  2) заместителями руководителя агентства или лицами, их замещаю-

щими,  в отношении областных гражданских служащих в курируемых ими струк-

турных подразделениях в агентстве. 

14. О случаях временной нетрудоспособности областные гражданские слу-

жащие обязаны уведомлять непосредственного руководителя и лиц, ответствен-

ных за ведение табеля, не позднее дня невыхода на службу, с последующим пред-

ставлением в отдел государственной гражданской службы и кадров в агентстве 

подтверждающих документов.

3. Время отдыха
15. Время отдыха - свободное время, вне пределов установленной законода-

тельством и настоящим служебным распорядком нормальной продолжительности 

служебного времени, в течение которого областной гражданский служащий сво-

боден от исполнения должностных обязанностей.

16. Видами времени отдыха являются: перерыв для отдыха и питания в тече-

ние служебного времени, ежедневный отдых (после служебного дня), выходные 

дни, нерабочие праздничные дни, отпуск.

17. Перерыв для отдыха и питания предоставляется с 13 до 14 часов и в слу-

жебное время не включается.

18. Областным гражданским служащим предоставляются выходные дни - 

суббота и воскресенье.

19. Нерабочие праздничные дни устанавливаются федеральным законода-

тельством.

20. Областному гражданскому служащему предоставляется ежегодный от-

пуск с сохранением замещаемой должности и денежного содержания.

21. Ежегодный оплачиваемый отпуск областного гражданского служащего 

состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых 

отпусков.

Продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска областно-

го гражданского служащего составляет 30 календарных дней.

Областным гражданским служащим, для которых установлен ненормирован-

ный служебный день, предоставляется дополнительный оплачиваемой отпуск за 

ненормированный служебный день продолжительностью 3 календарных дня. 

Областным гражданским служащим агентства устанавливается ежегодный 

дополнительный оплачиваемый отпуск:

1) 8 календарных дней - в южных районах Иркутской области;

2) 16 календарных дней - в местностях, приравненных к районам Крайнего 

Севера;

3) 24 календарных дня - в Катангском районе Иркутской области.

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 

областному гражданскому служащему за выслугу лет исчисляется в соответствии 

с требованиями федерального законодательства.

22. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется областному граждан-

скому служащему ежегодно в соответствии с графиком отпусков.

23. Графики отпусков составляются в структурных подразделениях агент-

ства на каждый предстоящий календарный год и представляются в отдел государ-

ственной гражданской службы и кадров в агентстве.

При составлении графика отпусков учитываются взаимозаменяемость,  со-

стояние здоровья областных гражданских служащих, время предоставления от-

пусков в предыдущие периоды, гарантии и льготы, предусмотренные законода-

тельством.

Сводный график отпусков формируется отделом государственной граждан-

ской службы и кадров в агентстве по форме № Т-7 «График отпусков», утверж-

денной постановлением Госкомстата Российской Федерации от 5 января 2004 

года № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной докумен-
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тации по учету труда и его оплаты», и утверждается руководителем агентства или 

лицом, его замещающим, не позднее чем за две недели до наступления следую-

щего календарного года.

24. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по письменному за-

явлению областного гражданского служащего, согласованного с руководителем 

соответствующего структурного подразделения, заместителем руководителя, ку-

рирующим соответствующее структурное подразделение.

Согласованное заявление на отпуск представляется областным граждан-

ским служащим лично или направляется в форме электронного документа с 

последующей досылкой оригинала простым почтовым отправлением в отдел го-

сударственной гражданской службы и кадров в агентстве не позднее, чем за 30 

календарных дней до начала отпуска.

Право на использование отпуска за первый год службы возникает у областно-

го гражданского служащего по истечении шести месяцев его непрерывной службы 

в агентстве. По соглашению сторон оплачиваемый отпуск областному гражданско-

му служащему может быть предоставлен и до истечения шести месяцев. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск может предоставляться по частям по согла-

сованию с руководителем агентства или лицом, его замещающим, при соблюде-

нии положений статьи 46 Федерального закона. Вопрос об использовании отпуска 

по частям может решаться как при составлении графика ежегодных отпусков на 

календарный год, так и при непосредственном предоставлении областному граж-

данскому служащему ежегодного оплачиваемого отпуска.

25. Отдел государственной гражданской службы и кадров в агентстве в уста-

новленном законом порядке информирует областных гражданских служащих о 

начале ежегодного отпуска под роспись.

26. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен быть продлен или перенесен на 

другой срок, определяемый руководителем агентства или лицом, его замещаю-

щим, с учетом пожеланий областного гражданского служащего, в случаях:

временной нетрудоспособности областного гражданского служащего;

исполнения областным гражданским служащим во время ежегодного опла-

чиваемого отпуска государственных обязанностей, если для этого трудовым за-

конодательством предусмотрено освобождение от службы;

в других случаях, предусмотренных федеральным законодательством.

27. Отзыв областного гражданского служащего из отпуска допускается толь-

ко с его письменного согласия. Не использованная в связи с этим часть отпуска 

должна быть предоставлена по выбору областного гражданского служащего в 

удобное для него время в течение текущего служебного года или присоединена к 

отпуску на следующий служебный год.

28. По семейным обстоятельствам и иным уважительным причинам област-

ному гражданскому служащему по его письменному заявлению решением руково-

дителя агентства или лица, его замещающим, может предоставляться отпуск без 

сохранения денежного содержания продолжительностью не более одного года. 

Продолжительность такого отпуска, порядок и условия его предоставления об-

ластному гражданскому служащему определяются руководителем агентства или 

лицом, его замещающим,  с учетом конкретных обстоятельств. В предоставлении 

указанного отпуска может быть отказано, если в заявлении областного граждан-

ского служащего не указана причина, вызвавшая необходимость в таком отпуске, 

и (или) если указанная причина по решению руководителя агентства или лица, его 

замещающего,  не является уважительной.

29. Во время отпуска без сохранения денежного содержания за областным 

гражданским служащим сохраняется замещаемая должность областной граждан-

ской службы.

4. Срок выплаты денежного содержания
30. Выплата областным гражданским служащим денежного содержания на 

банковские лицевые счета производится два раза в месяц в следующие сроки: до 

25 числа - заработная плата за первую половину месяца, до 15 числа следующего 

месяца - окончательный расчет за отработанный месяц.

При совпадении дня перечисления денежного содержания с выходным или 

нерабочим праздничным днем, выплата денежного содержания производится на-

кануне этого дня.

5. Ответственность
31. Областные гражданские служащие несут персональную ответственность 

за нарушение настоящего служебного распорядка в соответствии с действующим 

законодательством.

Заместитель начальника юридического 

отдела в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

                               Т.В. Белобородова

Приложение к служебному распорядку 

агентства по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области

Перечень
должностей государственной гражданской службы Иркутской области, при 
замещении которых государственным гражданским служащим Иркутской 
области в агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркут-

ской области устанавливается ненормированный служебный день

1. Заместитель руководителя агентства. 

2. Начальник отдела в агентстве.

3. Начальник отдела в агентстве – главный бухгалтер.

4. Заместитель начальника отдела в агентстве.

5. Заместитель начальника отдела в агентстве – заместитель главного бух-

галтера.

6. Советник.

7. Консультант.

8. Помощник мирового судьи.

9. Секретарь судебного заседания.

10. Секретарь судебного участка.

11. Специалист 1 разряда.

Заместитель начальника юридического отдела в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

                             Т.В. Белобородова

УТВЕРЖДЕН

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей 

Иркутской области

от 10 августа 2016 года № 27-агпр

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА
АГЕНТСТВА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения

1. Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка агентства по обе-

спечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее - Правила) име-

ет целью обеспечить условия для добросовестного и эффективного исполнения в 

агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее 

– агентство, работодатель) работниками, замещающими должности, не являющиеся 

должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомо-

гательного персонала в агентстве (далее - работники) своих должностных обязан-

ностей, способствовать дальнейшему укреплению трудовой дисциплины.

2. Настоящие Правила регламентируют в соответствии с Трудовым кодек-

сом Российской Федерации порядок приема и увольнения работников, основные 

права, обязанности и ответственность сторон трудового договора, режим работы, 

время отдыха, меры поощрения, применяемые к работникам, а также иные вопро-

сы регулирования трудовых отношений в агентстве.

3. Вопросы, не урегулированные настоящими Правилами, регулируются в 

соответствии с федеральным законодательством и иными нормативными право-

выми актами, содержащими нормы трудового права.

4. Руководитель агентства, заместители руководителя агентства, руководи-

тели структурных подразделений агентства обеспечивают контроль за соблюде-

нием работниками настоящих Правил.

2. Порядок приема и увольнения работников

5. Прием на работу в агентство и заключение с работником трудового до-

говора осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Феде-

рации и иными федеральными законами.

6. При поступлении на работу гражданин Российской Федерации представ-

ляет документы, предусмотренные статьей 65 Трудового кодекса Российской 

Федерации:

паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ, удостове-

ряющий личность;

трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор заклю-

чается впервые или работник поступает на работу на условиях совместительства;

страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

документы воинского учета (военный билет, удостоверение гражданина, 

подлежащего призыву на военную службу) - для военнообязанных и лиц, под-

лежащих призыву на военную службу;

документ об образовании и (или) о квалификации или наличии специаль-

ных знаний - при поступлении на работу, требующую специальных знаний или 

специальной подготовки.

7. При приеме гражданина на работу или при переводе его в установленном 

законодательством порядке на другую должность (работу) до подписания трудо-

вого договора  отдел государственной гражданской службы и кадров в агентстве 

обязан:

1) ознакомить работника:

а) с должностной инструкцией;

б) с настоящими Правилами и иными локальными нормативными актами, 

непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника;

в) с условиями и размером оплаты труда;

г) с требованиями охраны профессиональной служебной деятельности (ох-

раны труда);

2) разъяснить права и обязанности;

3) разъяснить обязанность по сохранению сведений, составляющих служеб-

ную тайну, ответственность за ее разглашение;

4) выполнить иные действия, предусмотренные законодательством.

8. Трудовой договор оформляется в двух экземплярах, подписывается ра-

ботником, поступающим на работу, и работодателем.

Прием на работу оформляется распоряжением агентства, изданным на ос-

новании заключенного трудового договора.

9. При изменении анкетно-биографических данных (фамилии, имени, от-

чества, паспорта, адреса проживания, семейного положения, образования, иных 

персональных данных) работник обязан своевременно сообщить об этом в отдел 

государственной гражданской службы и кадров в агентстве.

10. В распоряжении агентства о приеме на работу и в трудовом договоре 

может быть предусмотрено испытание работника в целях проверки его соответ-

ствия поручаемой работе.

Срок испытания устанавливается в соответствии со статьей 70 Трудового 

кодекса Российской Федерации.

11. При заключении трудового договора впервые работнику оформляется 

трудовая книжка и его страховое свидетельство государственного пенсионного 

страхования.

12. Прекращение трудового договора осуществляется по основаниям, пред-

усмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации.

13. Прекращение трудового договора по инициативе работника произво-

дится на основании его личного заявления. К заявлению могут прилагаться до-

кументы, подтверждающие причину увольнения (справка из образовательной 

организации о приеме на дневное отделение, документ, подтверждающий выход 

на пенсию и другие случаи).

14. Прекращение трудового договора оформляется распоряжением агент-

ства, которое объявляется работнику под роспись.

Днем прекращения трудового договора считается последний день работы 

работника, если федеральным законодательством не предусмотрено иное.

15. В последний день исполнения работником должностных обязанностей 

работнику в установленном законодательством порядке выдается трудовая 

книжка, другие документы, связанные с работой и пенсионным обеспечением, и 

производится окончательный расчет.

16. В случае прекращения действия трудового договора работник должен 

перед днем увольнения передать непосредственному руководителю всю доку-

ментацию и материальные ценности, принадлежащие агентству, находящиеся в 

его распоряжении, по акту приема-передачи.

17. В случае, когда в день прекращения трудового договора выдать трудо-

вую книжку работнику невозможно в связи с его отсутствием либо отказом от ее 

получения, работнику направляется уведомление о необходимости явиться за 

трудовой книжкой либо дать согласие на отправление ее по почте. По письмен-

ному обращению работника, не получившего трудовую книжку после увольне-

ния, трудовая книжка выдается не позднее трех рабочих дней со дня обращения 

работника.

3. Основные права и обязанности работников
18. При осуществлении своих прав и обязанностей работники руководству-

ются статьей 21 Трудового кодекса Российской Федерации, иными нормативны-

ми правовыми актами, настоящими Правилами, трудовым договором.

4. Основные права и обязанности работодателя
19. Основные права и обязанности работодателя установлены статьей 22 

Трудового кодекса Российской Федерации.

5. Рабочее время, его продолжительность и режим
20. Рабочее время - время, в течение которого работник в соответствии 

с правилами внутреннего трудового распорядка и условиями трудового договора 

должен исполнять трудовые обязанности, а также иные периоды времени, кото-

рые в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, другими фе-

деральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации относятся к рабочему времени.

21. Продолжительность рабочего времени для работника составляет 

40 часов в неделю.

В соответствии со статьей 320 Трудового кодекса Российской Федерации 

для женщин, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях, устанавливается 36-часовая рабочая неделя, при этом заработная 

плата выплачивается в том же размере, что и при полной рабочей неделе.

Для работника устанавливается пятидневная рабочая неделя. Выходными 

днями являются суббота и воскресенье.

22. Продолжительность рабочего времени, непосредственно предшествую-

щего нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час.

23. Рабочий день в агентстве начинается в 9 часов и заканчивается 

в 18 часов.

Перерыв для отдыха и питания предоставляется с 13 до 14 часов и в рабо-

чее время не включается.

24. Неполный рабочий день или неполная рабочая неделя работника уста-

навливаются работодателем в случаях и порядке, установленном федеральным 

законодательством, а также по соглашению между работником и работодате-

лем. 

25. Отсутствие работника на рабочем месте без уважительных причин 

(в том числе и без оформления соответствующего заявления) является осно-

ванием для применения работодателем дисциплинарных взысканий, предусмо-

тренных Трудовым кодексом Российской Федерации, в установленном законо-

дательством порядке.

26. Рабочее время, фактически отработанное каждым работником, подле-

жит ежедневному учету и оформляется табелем учета рабочего времени (далее 

- табель).

Для ведения табеля применяется унифицированная форма, утвержден-

ная Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 мар-

та 2015 года № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и 

регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной вла-

сти (государственными органами), органами местного самоуправления, органа-

ми управления государственными внебюджетными фондами, государственными 

(муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению».

27. Ведение табеля возлагается на лиц, ответственных за его ведение. Та-

бель представляется в отдел государственной гражданской службы и кадров в 

агентстве за 1 половину месяца до 10 числа, за 2 половину - до 25 числа теку-

щего месяца, в отдел финансово-экономического обеспечения в агентстве - за 

1 половину месяца до 15 числа, за 2 половину - до 30 числа текущего месяца.

Табель подписывается:

1) руководителем агентства или лицом, его замещающим, в отношении 

работников в курируемых им структурных подразделениях в агентстве, работ-

ников подразделений в агентстве, курируемых заместителями руководителя 

агентства, в случае отсутствия заместителей руководителя агентства или лиц, 

их замещающих;

2) заместителями руководителя агентства или лицами, их замещающими, в 

отношении работников в курируемых ими структурных подразделениях в агент-

стве.

28. О случаях временной нетрудоспособности работники обязаны уведом-

лять непосредственного руководителя и лиц, ответственных за ведение табеля, 

не позднее дня невыхода на работу, с последующим представлением в отдел 

государственной гражданской службы и кадров в агентстве подтверждающих 

документов.

29. С целью обеспечения непрерывной охраны объектов для работников 

агентства, занимающих должности сторожа-вахтера административно-хозяй-

ственного отдела в агентстве, вводится суммированный учет рабочего времени 

с учетом установленного графика сменности. При этом учетным периодом явля-

ется один год. Нормальное число рабочих часов за учетный период определя-

ется исходя из установленной для данной категории работников еженедельной 

продолжительности рабочего времени.

6. Время отдыха
30. Время отдыха - время, в течение которого работник свободен от ис-

полнения трудовых обязанностей и которое он может использовать по своему 

усмотрению.

31. Видами времени отдыха являются: перерывы в течение рабочего дня 

(смены), ежедневный (междусменный) отдых, выходные дни (еженедельный не-

прерывный отдых), нерабочие праздничные дни, отпуск.

32. Время и продолжительность перерыва для отдыха и питания установле-

ны пунктом 22 настоящих Правил.

33. Работникам агентства предоставляются выходные дни в соответствии с 

пунктом 20 настоящего служебного распорядка.

34. Работникам агентства предоставляется ежегодный отпуск с сохранени-

ем замещаемой должности и среднего заработка.

35. Ежегодный оплачиваемый отпуск работника агентства состоит из основ-

ного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

36. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется работни-

кам агентства продолжительностью 28 календарных дней.

37. Работникам агентства устанавливается ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск:

1) 8 календарных дней - в южных районах Иркутской области;

2) 16 календарных дней - в местностях, приравненных к районам Крайнего 

Севера;

3) 24 календарных дня - в Катангском районе Иркутской области.

38. Дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день продолжитель-

ностью 3 календарных дня устанавливается следующим категориям работников:

1) руководителям учреждений, подведомственных агентству;

2) водителю административно-хозяйственного отдела в агентстве.

39. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по письменному за-

явлению работника не позднее, чем за 30 календарных дней до начала отпуска, 

согласованного с руководителем соответствующего структурного подразделе-

ния, а для руководителя учреждения, подведомственного агентству – с руково-

дителем агентства, ежегодно в соответствии с графиком отпусков.

Право на использование отпуска за первый год работы возникает у работ-

ника по истечении шести месяцев его непрерывной работы в агентстве. По со-

глашению сторон оплачиваемый отпуск работнику может быть предоставлен и 

до истечения шести месяцев.

40. Графики отпусков работников составляются в структурных подразделе-

ниях агентства на каждый календарный год и представляются в отдел государ-

ственной гражданской службы и кадров в агентстве.

Сводный график отпусков формируется отделом государственной 

гражданской службы и кадров в агентстве по форме № Т-7 «График отпу-

сков», утвержденной постановлением Госкомстата Российской Федерации 

от 5 января 2004 года № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной 

учетной документации по учету труда и его оплаты», и утверждается руководи-

телем агентства или лицом, его замещающим, не позднее чем за две недели до 

наступления следующего календарного года.

41. По заявлению работника ежегодный оплачиваемый отпуск может пре-

доставляться по частям, при этом продолжительность одной части отпуска не 

должна быть менее 14 календарных дней. По согласованию с работодателем 

работнику может предоставляться часть отпуска иной продолжительности.

Вопрос об использовании отпуска по частям может решаться как при со-

ставлении графика ежегодных отпусков на календарный год, так и при непо-

средственном предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска.

42. Отдел государственной гражданской службы и кадров в агентстве в 

установленном законом порядке информирует работников о начале ежегодного 

отпуска под роспись.

43. В случаях, предусмотренных федеральными законами, работнику мо-

жет предоставляться:

1) по его желанию в удобное для него время - ежегодный оплачиваемый 

отпуск;

2) по его письменному заявлению - отпуск без сохранения денежного со-

держания.

7. Сроки выплаты денежного содержания (заработной платы)
44. Выплата работникам заработной платы на банковские лицевые счета 

производится два раза в месяц в следующие сроки: до 25 числа - заработная 

плата за первую половину месяца, до 15 числа следующего месяца - окончатель-

ный расчет за отработанный месяц.

При совпадении дня перечисления заработной платы с выходным или не-

рабочим праздничным днем, выплата заработной платы производится накануне 

этого дня.

8. Меры поощрения работников
45. В агентстве применяются следующие виды поощрения и награждения 

за добросовестное исполнение трудовых обязанностей:

1) награждение почетной грамотой агентства с выплатой единовременного 

поощрения в размере двух месячных должностных окладов работника, при ста-

же (общей продолжительности) работы в агентстве не менее 10 лет;

2) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения в 

размере одного месячного должностного оклада работника, при стаже (общей 

продолжительности) работы в агентстве не менее 5 лет;

3) награждение похвальной грамотой агентства;

4) выдача денежной премии в размере одного месячного должностного 

оклада работника.

46. Поощрения и награждения для работников, указанные в пункте 45 на-

стоящих Правил, устанавливаются в порядке, утвержденном правовым актом 

агентства.

9. Ответственность
47. Работники агентства несут ответственность за нарушение настоящих 

Правил в соответствии с законодательством.

Заместитель начальника юридического отдела в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

                               Т.В. Белобородова
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АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
10 августа 2016 г.                                                    № 25-агпр

Иркутск

Об утверждении Положения о составе, сроках и порядке работы 
конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение 
вакантной должности государственной гражданской службы 
Иркутской области в агентстве по обеспечению деятельности 
мировых судей Иркутской области и Методики проведения 
конкурса на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы Иркутской области в агентстве по 
обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 

В соответствии со статьями 12, 22, 64 Федерального закона от 27 июля 

2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Фе-

дерации», Указом Президента Российской Федерации  от 1 февраля 2005 года 

№ 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной граж-

данской службы Российской Федерации», Положением об агентстве по обеспе-

чению деятельности мировых судей Иркутской области, утвержденным поста-

новлением Правительства Иркутской области от 30 декабря 2015 года № 690-пп, 

руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Положение о составе, сроках и порядке работы конкурсной 

комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности государ-

ственной гражданской службы Иркутской области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области (прилагается).

2. Утвердить Методику проведения конкурса на замещение вакантной 

должности государственной гражданской службы Иркутской области в агентстве 

по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области (прилагается).

3. Признать утратившим силу приказ агентства по обеспечению деятельно-

сти мировых судей Иркутской области от 15 июня 2016 года  № 14-агпр «Об ут-

верждении Положения о составе, сроках и порядке работы конкурсной комиссии 

для проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Иркутской области в агентстве по обеспечению деятель-

ности мировых судей Иркутской области и Методики проведения конкурса на 

замещение вакантной должности государственной гражданской службы Иркут-

ской области в агентстве по обеспечению деятельности мировых судей Иркут-

ской области».

4. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после его офици-

ального опубликования.

Временно замещающая должность 

руководителя агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

 Л.В. Красноперова

УТВЕРЖДЕНО 

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей 

Иркутской области 

от 10 августа 2016 года № 25-агпр

ПОЛОЖЕНИЕ 
о составе, сроках и порядке работы конкурсной комиссии для проведения 

конкурса на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы Иркутской области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет состав, сроки и порядок работы кон-

курсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Иркутской области в агентстве по обе-

спечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее - конкурсная 

комиссия).

2. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституци-

ей Российской Федерации, Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-

ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации  от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе 

на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Рос-

сийской Федерации», Законом Иркутской области от 4 апреля 2008 года № 2-оз 

«Об отдельных вопросах государственной гражданской службы Иркутской об-

ласти», иными нормативными правовыми актами.

3. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителей председа-

теля, секретаря и членов конкурсной комиссии.

4. Конкурсная комиссия действует на постоянной основе. Персональный 

состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением агентства по обе-

спечению деятельности мировых судей Иркутской области (далее – агентство).

Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы исклю-

чить возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы по-

влиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.

5. В состав конкурсной комиссии входят представитель нанимателя и 

(или) уполномоченные им гражданские служащие, в том числе из отдела госу-

дарственной гражданской службы и кадров в агентстве, юридического отдела 

в агентстве, структурного подразделения, в котором проводится конкурс госу-

дарственной гражданской службы Иркутской области (далее – конкурс), незави-

симые эксперты, а также представители Общественного совета при агентстве. 

Общее число этих представителей и независимых экспертов должно составлять 

не менее одной четверти от общего числа членов конкурсной комиссии.

6. Настоящее Положение применяется при проведении конкурсов на вклю-

чение государственных гражданских служащих Иркутской области, граждан 

Российской Федерации в кадровый резерв агентства.

Глава 2. ПОЛНОМОЧИЯ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ
КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

7. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство деятельностью конкурсной комиссии;

2) участвует в заседаниях конкурсной комиссии;

3) проверяет кворум;

4) проводит заседания конкурсной комиссии;

5) обеспечивает соблюдение порядка работы конкурсной комиссии;

6) знакомится с конкурсными документами, предусмотренными законода-

тельством;

7) голосует по вопросам, рассматриваемым на заседании конкурсной ко-

миссии;

8) подписывает протоколы, решения конкурсной комиссии по результатам 

конкурса;

9) вносит предложения по вопросам, относящимся к компетенции конкурс-

ной комиссии.

8. Заместители председателя конкурсной комиссии:

1) участвуют в заседаниях конкурсной комиссии;

2) осуществляют полномочия председателя конкурсной комиссии в случае 

его отсутствия, а также по его поручению;

3) знакомятся с конкурсными документами, предусмотренными законода-

тельством;

4) голосуют по вопросам, рассматриваемым на заседании конкурсной ко-

миссии;

5) вносят предложения по вопросам, относящимся к компетенции конкурс-

ной комиссии;

6) подписывают решения конкурсной комиссии по результатам конкурса.

9. Секретарь конкурсной комиссии:

1) участвует в заседаниях конкурсной комиссии;

2) информирует членов конкурсной комиссии о месте и времени проведе-

ния заседания конкурсной комиссии, обеспечивает их необходимыми конкурс-

ными документами, предусмотренными законодательством;

3) принимает поступающие в конкурсную комиссию документы и материа-

лы, проверяет правильность их оформления, формирует их для рассмотрения на 

заседании конкурсной комиссии;

4) ведет протокол заседания конкурсной комиссии;

5) оформляет решения конкурсной комиссии по результатам конкурса;

6) подписывает протоколы, решения конкурсной комиссии по результатам 

конкурса;

7) вносит предложения по вопросам, относящимся к компетенции конкурс-

ной комиссии;

8) обеспечивает хранение и передачу в архив агентства протоколов заседа-

ний конкурсной комиссии, решений конкурсной комиссии по результатам конкур-

са в соответствии с законодательством.

10. Члены конкурсной комиссии:

1) участвуют в заседаниях конкурсной комиссии;

2) вносят предложения по вопросам, относящимся к компетенции конкурс-

ной комиссии;

3) голосуют по вопросам, рассматриваемым на заседании конкурсной ко-

миссии;

4) подписывают решения конкурсной комиссии по результатам конкурса.

11. Председатель, заместители председателя, секретарь, иные члены кон-

курсной комиссии не вправе распространять сведения, составляющие государ-

ственную и иную охраняемую законом тайну, а также персональные данные о 

государственных гражданских служащих Иркутской области, гражданах Россий-

ской Федерации, допущенных к участию в конкурсе (далее - кандидаты), полу-

ченные в ходе проведения конкурса, за исключением случаев, установленных 

федеральным законодательством.

12. Председатель, заместители председателя, секретарь, иные члены кон-

курсной комиссии обязаны соблюдать порядок работы конкурсной комиссии.

Глава 3. ФУНКЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОНКУРСНОЙ КОМИС-
СИИ

13. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:

1) рассматривает, оценивает, сопоставляет конкурсные документы;

2) выбирает методы оценки профессиональных и личностных качеств кан-

дидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение 

групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, 

связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности 

государственной гражданской службы Иркутской области в агентстве, на заме-

щение которой претендуют кандидаты (далее – вакантная должность);

3) определяет соответствие кандидата квалификационным требованиям 

для замещения вакантной должности на основании представленных ими доку-

ментов об образовании и о квалификации, прохождении гражданской или иной 

государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности;

4) оценивает профессиональный уровень кандидатов на замещение ва-

кантной должности на основе выбранных конкурсных процедур в соответствии 

с Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государ-

ственной гражданской службы Иркутской области в агентстве по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области. При оценке профессиональных 

и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответству-

ющих квалификационных требований для замещения вакантной должности и 

других положений должностного регламента по этой должности, а также иных 

положений, установленных законодательством Российской Федерации о госу-

дарственной гражданской службе.

5) принимает решения по результатам проведения конкурса;

6) рассматривает в пределах своей компетенции жалобы, конфликтные си-

туации, возникшие в результате проведения конкурса;

7) осуществляет иные функции, предусмотренные действующим федераль-

ным и областным законодательством, настоящим Положением.

14. Для реализации своих функций конкурсная комиссия имеет право в 

установленном порядке:

1) запрашивать и получать от органов государственной власти, органов 

местного самоуправления, организаций, граждан информацию, необходимую 

для осуществления деятельности конкурсной комиссии;

2) пользоваться информационными банками данных и средствами связи ис-

полнительных органов государственной власти Иркутской области;

3) определять повестку дня заседаний конкурсной комиссии;

4) вносить предложения по совершенствованию Методики проведения 

конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской 

службы Иркутской области, включение в кадровый резерв и порядка работы 

конкурсной комиссии;

5) осуществлять иные права, предусмотренные действующим законода-

тельством.

15. При осуществлении функций конкурсная комиссия обязана:

1) осуществлять оперативный контроль за соблюдением установленного 

порядка проведения конкурса;

2) обеспечивать конфиденциальность информации, содержащейся в кон-

курсных документах;

3) принимать обоснованные решения по результатам проведения конкурса.

Глава 4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ И ОФОРМЛЕНИЯ РЕШЕ-
НИЙ  КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

16. Заседания конкурсной комиссии проводятся согласно пункту 20 Указа. 

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присут-

ствует не менее двух третей от общего числа ее членов.

При отсутствии кворума, а также в случае, если на заседании конкурсной 

комиссии присутствуют только члены конкурсной комиссии, замещающие долж-

ности государственной гражданской службы Иркутской области, председатель 

конкурсной комиссии объявляет дату проведения нового заседания конкурсной 

комиссии.

17. Заседания конкурсной комиссии проводятся при наличии не менее двух 

кандидатов.

18. На заседании конкурсной комиссии ведется протокол. В протоколе за-

седания указываются:

1) дата и место проведения заседания;

2) порядковый номер протокола заседания;

3) Ф.И.О., должность членов конкурсной комиссии, присутствующих на за-

седании;

4) повестка дня;

5) основные положения выступлений, вопросы, итоги голосования;

6) результаты открытого голосования, принятое решение по результатам 

конкурса.

Протокол заседания составляется не позднее 7 рабочих дней со дня про-

ведения заседания и подписывается председателем и секретарем конкурсной 

комиссии.

19. Решения конкурсной комиссии принимаются на ее заседаниях откры-

тым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих 

на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя 

конкурсной комиссии.

Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса при-

нимается в отсутствие кандидата.

20. Результаты открытого голосования фиксируются в протоколе заседания 

и оформляются решением конкурсной комиссии.

21. По результатам проведенного конкурса конкурсная комиссия принимает 

следующие решения:

1) о признании одного из кандидатов победителем конкурса;

2) об отказе кандидату в назначении его на вакантную должность област-

ной гражданской службы агентства (включении в кадровый резерв агентства);

3) об отсутствии кандидатов, отвечающих квалификационным требованиям 

для замещения вакантной должности областной гражданской службы агентства;

4) о включении в кадровый резерв трех кандидатов, набравших наиболь-

шее количество баллов по итогам конкурса;

5) об отказе кандидату (кандидатам) во включении в кадровый резерв.

22. Если при оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов 

каждый из них набрал среднее арифметическое менее 60 баллов, то конкурсная 

комиссия принимает решение о том, что в результате проведения конкурса не 

были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям для 

замещения вакантной должности областной гражданской службы агентства.

23. Победителем конкурса признается кандидат, получивший большинство 

голосов членов конкурсной комиссии при голосовании и набравший среднее 

арифметическое более 80 баллов.

24. В отношении кандидата (кандидатов), набравшего (набравших) среднее 

арифметическое менее победителя конкурса, но более 61 балла, конкурсная 

комиссия принимает решение, имеющее рекомендательный характер, о включе-

нии в кадровый резерв агентства.

25. Решение конкурсной комиссии подписывается председателем, замести-

телями председателя, секретарем и членами конкурсной комиссии, принявшими 

участие в ее заседании.

Член конкурсной комиссии, не согласный с решением конкурсной комиссии, 

вправе выразить в письменной форме свое особое мнение, которое должно быть 

указано в протоколе заседания и приложено к решению конкурсной комиссии.

26. Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса 

является основанием для назначения победителя конкурса на вакантную долж-

ность областной гражданской службы агентства (включения в кадровый резерв 

агентства) либо отказа в таком назначении (включении) в установленном по-

рядке.

Заместитель начальника юридического отдела в агентстве 

по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 

Т.В. Белобородова

УТВЕРЖДЕНА 

приказом агентства по обеспечению 

деятельности мировых судей 

Иркутской области 

от 10 августа 2016 года № 25-агпр

МЕТОДИКА
проведения конкурса на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы Иркутской области в агентстве по 
обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящая Методика определяет отдельные вопросы организации про-

ведения конкурса на замещение вакантной должности государственной граж-

данской службы Иркутской области в агентстве по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области (далее - конкурс) и использования не проти-

воречащих федеральному законодательству и другим нормативным правовым 

актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных 

качеств государственных гражданских служащих Иркутской области, граждан 

Российской Федерации, допущенных к участию в конкурсе (далее - кандидаты).

2. Конкурс проводится в соответствии с Федеральным законом  от 27 июля 

2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Феде-

рации», Положением о конкурсе на замещение вакантной должности государ-

ственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденным Указом 

Президента Российской Федерации от 1 февраля  2005 года № 112 (далее - 

Указ), иными нормативными правовыми актами.

3. Настоящая Методика применяется при проведении конкурсов на включе-

ние государственных гражданских служащих Иркутской области, граждан Рос-

сийской Федерации в кадровый резерв агентства по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области (далее - агентство).

Глава 2. МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНЫХ ПРОЦЕДУР

4. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на 

замещение вакантной должности государственной гражданской службы Иркут-

ской области в агентстве (далее - областная гражданская служба), их соответ-

ствия квалификационным требованиям для замещения этой должности.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на 

основании представленных ими документов об образовании и о квалифика-

ции, прохождении областной гражданской или иной государственной службы, 

осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных 

процедур с использованием не противоречащих федеральному и областному 

законодательству методов оценки профессиональных и личностных качеств 

кандидатов, включая индивидуальное собеседование, написание реферата и те-

стирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей 

по вакантной должности областной гражданской службы, на замещение которой 

претендуют кандидаты.

К кандидату применяются методы оценки по выбору конкурсной комиссии. 

Применение всех перечисленных методов не является обязательным. Необходи-

мость, а также очередность их применения при проведении конкурса определя-

ются конкурсной комиссией.

5. При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов кон-

курсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований 

для замещения вакантной должности областной гражданской службы и других 

положений должностного регламента по этой должности, а также иных положе-

ний, установленных федеральным и областным законодательством о государ-

ственной гражданской службе.

6. Конкурсная комиссия оценивает кандидата в его отсутствие.

7. По итогам конкурса каждый член конкурсной комиссии выставляет кан-

дидату соответствующий балл, который заносится в оценочный лист.

8. Использование конкретного метода оценки включает соответствующую 

балльную систему оценки, предусмотренную главами 3-7 настоящей Методики.

9. Балльная система оценки содержит следующие критерии и рассчитыва-

ется как среднее арифметическое:

Неудовлетворительно от 0 до 60 баллов

Хорошо от 61 до 85 баллов

Отлично от 86 до 100 баллов

10. Победителем по итогам проведения конкурсных процедур признается 

кандидат, который набрал наибольшее количество баллов.

11. При равенстве баллов у нескольких кандидатов решение конкурсной 

комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов 

ее членов, присутствующих на заседании конкурсной комиссии. При голосова-

нии мнение членов конкурсной комиссии выражается словами «за» или «про-

тив». При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурс-

ной комиссии.

12. Если кандидаты набрали менее 60 процентов от максимально возмож-

ного количества баллов, конкурсная комиссия не определяет победителя кон-

курса.

Глава 3. АНКЕТИРОВАНИЕ

13. Анкетирование производится по вопросам, исходя из квалификацион-

ных требований для замещения должности областной гражданской службы, к 

уровню профессионального образования, стажу областной гражданской или 

иной государственной службы или работы по специальности, направлению под-

готовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных 
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обязанностей, в соответствии с положениями должностного регламента, зада-

чами и функциями структурного подразделения агентства, в котором имеется 

вакантная должность, для замещения которой проводится конкурс.

14. Анкета самостоятельно заполняется кандидатом в течение времени, 

определенного конкурсной комиссией.

15. При разработке анкеты включаются вопросы, раскрывающие следующую 

информацию: общие вопросы, о перспективах работы, о профессиональном обра-

зовании и квалификации, стаже гражданской службы и работы по специальности, 

направлению подготовки, о знаниях и умениях, о рекомендациях и (или) рекомен-

дательных письмах, которые могут быть даны кандидату, о хобби, увлечениях.

16. Результаты анкетирования оцениваются по 100-балльной системе.

Глава 4. ТЕСТИРОВАНИЕ

17. Тестирование представляет собой метод, использующий стандартизи-

рованные вопросы и задачи (тесты), имеющие определенную шкалу значений, 

для проверки знаний и умений, которые необходимы для исполнения должност-

ных обязанностей, с помощью тестов и установления на этой основе количе-

ственных показателей, позволяющих определить уровень знаний подготовки 

кандидата. Тестирование проводится, в том числе, в форме дистанционного 

экзамена с использованием информационно-телекоммуникационных сетей и 

информационных технологий.

18. Тест должен обеспечивать проверку знаний кандидатом Конституции 

Российской Федерации, федеральных законов, Устава Иркутской области, дру-

гих нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных 

обязанностей по вакантной должности.

19. Тест должен содержать 50 вопросов. Каждый правильный ответ оцени-

вается по 2 балла.

Глава 5. НАПИСАНИЕ РЕФЕРАТА

20. Подготовка реферата включает в себя написание обзорной работы по 

одной из предложенных конкурсной комиссией тем.

Требования к тексту реферата:

1) объем реферата от 3 до 10 страниц;

2) шрифт 14, Times New Roman через 1,5 интервала;

3) наличие стандартных ссылок на использованные источники литерату-

ры.

21. Реферат представляется кандидатом до установленного конкурсной 

комиссией срока.

22. При оценке реферата на заседании конкурсной комиссии конкурсной 

комиссией используются следующие критерии оценки реферата (по 10 баллов 

за каждый пункт):

1) соответствие формальным требованиям (объем, сроки, оформление);

2) раскрытие темы;

3) умение анализировать и дать оценку сложившейся ситуации по указан-

ной теме;

4) обоснованность и практическая реализуемость предложений по совер-

шенствованию данного вида деятельности;

5) логическая последовательность;

6) научность, широта знаний;

7) умение выделять главное, делать выводы;

8) видение сути проблемы;

9) видение альтернативных вариантов решения той или иной проблемы;

10) наличие ссылок на нормативные правовые акты, инструкции, поло-

жения.

Глава 6. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ

23. Индивидуальное собеседование заключается в устных ответах на во-

просы, задаваемые конкурсной комиссией в соответствии с положениями 

должностного регламента, задачами и функциями структурного подразделения 

агентства, в котором имеется вакантная должность, и позволяющие определить 

уровень необходимых знаний и умений.

24. Ответы на вопросы оцениваются по 100-балльной системе.

Глава 7. ПРОВЕДЕНИЕ ГРУППОВЫХ ДИСКУССИЙ

25. Тематика проведения групповой дискуссии определяется конкурсной 

комиссией по предложению руководителя структурного подразделения агент-

ства, в котором имеется вакантная должность.

26. Проведение групповых дискуссий осуществляется в свободной форме 

среди кандидатов по вопросам в соответствии с положениями должностного ре-

гламента, задачами и функциями структурного подразделения агентства, в ко-

тором имеется вакантная должность. При использовании данного метода оценки 

выявляются наиболее самостоятельные, активные, информированные, логично 

рассуждающие, обладающие необходимыми профессиональными и личностны-

ми качествами кандидаты.

27. Навыки ведения дискуссии кандидата оцениваются по 100-балльной 

системе.

Заместитель начальника юридического отдела в агентстве 

по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской области 

Т.В. Белобородова

АГЕНТСТВО ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МИРОВЫХ СУДЕЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
10 августа 2016 г.                     Иркутск                             № 26-агпр

О внесении изменений в отдельные приказы министерства 
юстиции Иркутской области 

В соответствии с Положением об агентстве по обеспечению деятельности 

мировых судей Иркутской области, утвержденным постановлением Правитель-

ства Иркутской области от 30 декабря 2015 года № 690-пп, руководствуясь  ста-

тьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в приказ министерства юстиции Иркутской области от 20 ноября 

2014 года № 23-мпр «Об утверждении Примерного положения об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, под-

ведомственных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономиче-

ской деятельности «Вспомогательная деятельность в области государственного 

управления» следующие изменения:

1)  в индивидуализированном заголовке слова «министерству юстиции» за-

менить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей»;

2) в пункте 1 слова «министерству юстиции» заменить словами «агентству 

по обеспечению деятельности мировых судей»;

3) в Примерном положении об оплате труда работников государственных 

казенных учреждений Иркутской области, подведомственных министерству 

юстиции Иркутской области, по виду экономической деятельности «Вспомога-

тельная деятельность в области государственного управления»:

в индивидуализированном заголовке слова «министерству юстиции» заме-

нить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в пункте 1:

в абзаце первом слова «министерству юстиции» заменить словами «агент-

ству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в абзаце втором слова «министерству юстиции» заменить словами «агент-

ству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в абзаце втором  пункта 3 слова «министерством юстиции Иркутской об-

ласти (далее - министерство)» заменить словами «агентством по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области (далее - агентство)»;

 в абзаце втором  пункта 4 слово «министерством» заменить словом «агент-

ством»;

 в абзаце втором  пункта 5 слово «министерством» заменить словом «агент-

ством»;

в пункте 21 слово «министерством» заменить словом «агентством»;

в абзаце шестом пункта 24 слово «министерством» заменить словом 

«агентством»;

в абзаце четвертом пункта 29.2 слово «министерством» заменить словом 

«агентством»;

в абзаце пятом пункта 45 слова «министерством», «министерства»  заме-

нить соответственно словами «агентством», «агентства»;

в пункте 46 слова «министерством», «министерства»  заменить соответ-

ственно словами «агентством», «агентства»;

в приложении № 1:

слова «Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работ-

ников государственных казенных учреждений Иркутской области, подведом-

ственных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономической 

деятельности «Вспомогательная деятельность в области государственного 

управления» заменить словами «Приложение № 1 к Примерному положению об 

оплате труда работников государственных казенных учреждений Иркутской об-

ласти, подведомственных агентству по обеспечению деятельности мировых су-

дей Иркутской области, по виду экономической деятельности «Вспомогательная 

деятельность в области государственного управления»;

в приложении № 2:

слова «Приложение № 2 к Примерному положению об оплате труда работ-

ников государственных казенных учреждений Иркутской области, подведом-

ственных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономической 

деятельности «Вспомогательная деятельность в области государственного 

управления» заменить словами «Приложение № 2 к Примерному положению об 

оплате труда работников государственных казенных учреждений Иркутской об-

ласти, подведомственных агентству по обеспечению деятельности мировых су-

дей Иркутской области, по виду экономической деятельности «Вспомогательная 

деятельность в области государственного управления»;

в приложении № 3:

слова «Приложение № 3 к Примерному положению об оплате труда работ-

ников государственных казенных учреждений Иркутской области, подведом-

ственных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономической 

деятельности «Вспомогательная деятельность в области государственного 

управления» заменить словами «Приложение № 3 к Примерному положению об 

оплате труда работников государственных казенных учреждений Иркутской об-

ласти, подведомственных агентству по обеспечению деятельности мировых су-

дей Иркутской области, по виду экономической деятельности «Вспомогательная 

деятельность в области государственного управления»;

в приложении № 4:

слова «Приложение № 4 к Примерному положению об оплате труда работ-

ников государственных казенных учреждений Иркутской области, подведом-

ственных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономической 

деятельности «Вспомогательная деятельность в области государственного 

управления» заменить словами «Приложение № 4 к Примерному положению об 

оплате труда работников государственных казенных учреждений Иркутской об-

ласти, подведомственных агентству по обеспечению деятельности мировых су-

дей Иркутской области, по виду экономической деятельности «Вспомогательная 

деятельность в области государственного управления»;

в строке 3.3 слово «министерством» заменить словом «агентством»;

в строке 3.5 слово «министерства» заменить словом «агентства»;

в приложении № 5:

слова «Приложение № 5 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, по виду экономической деятель-

ности «Вспомогательная деятельность в области государственного управления» 

заменить словами «Приложение № 5 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, по виду экономической деятельности «Вспомогательная деятельность в 

области государственного управления»;

в индивидуальном заголовке слова «министерству юстиции Иркутской обла-

сти» заменить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей 

Иркутской области»;

в пункте 1 слова «министерству юстиции Иркутской области» заменить сло-

вами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской обла-

сти»;

в пункте 2 слово «министерства» заменить словом «агентства»;

в абзаце первом пункта 3 слово «министерства» заменить словом «агент-

ства»;

в абзаце четвертом пункта 6 слово «министерства» заменить словом «агент-

ства»;

пункты 7, 8, 8.1, 9 изложить в следующей редакции:

«7. Оценку эффективности деятельности руководителя учреждения осущест-

вляют заместители руководителя агентства, начальник отдела финансово-эконо-

мического обеспечения в агентстве – главный бухгалтер, начальник отдела за-

купок и контроля за подведомственными учреждениями в агентстве на основании 

отчета о достижении критериев оценки эффективности деятельности учреждения 

и пояснительной записки, оформленной в произвольной форме, предоставляемых 

руководителем учреждения в агентство не позднее 15 числа месяца, следующего 

за отчетным кварталом, и не позднее 1 февраля текущего года - за прошедший 

календарный год в соответствии с критериями, предусмотренными пунктом 2 

Порядка осуществления оценки эффективности деятельности государственных 

учреждений Иркутской области, утвержденного постановлением Правительства 

Иркутской области от 3 марта 2015 года  № 65-пп.

8. Размер выплат стимулирующего характера руководителю учреждения, по-

рядок и условия их выплаты ежегодно устанавливаются агентством на основании 

совместного предложения заместителей руководителя агентства, начальника от-

дела финансово-экономического обеспечения в агентстве – главного бухгалтера, 

начальника отдела закупок и контроля за подведомственными учреждениями в 

агентстве и указываются в дополнительном соглашении к трудовому договору с 

руководителем учреждения.

8.1. В случае, предусмотренном пунктом 5.1 настоящего порядка, выплаты 

стимулирующего характера руководителю учреждения устанавливаются агент-

ством в размере, определяемом на основании совместного предложения заме-

стителей руководителя агентства, начальника отдела финансово-экономического 

обеспечения в агентстве – главного бухгалтера, начальника отдела закупок и кон-

троля за подведомственными учреждениями в агентстве, но не ниже 1/2 от разме-

ра выплат стимулирующего характера руководителю учреждения, установленного 

по результатам предыдущего отчетного периода.

В указанном случае размер стимулирующих выплат руководителю учрежде-

ния устанавливается на срок, не превышающий пяти месяцев.

9. Подготовку проекта распоряжения агентства о выплате и размере выплат 

стимулирующего характера руководителю учреждения осуществляет отдел заку-

пок и контроля за подведомственными учреждениями в агентстве.».

2. Внести в приказ министерства юстиции Иркутской области от 24 апреля  

2015 года  № 16-мпр «Об утверждении Примерного положения об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом эко-

номической деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения 

проживания» следующие изменения:

1)  в индивидуализированном заголовке слова «министерству юстиции» за-

менить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей»;

2) в пункте 1 слова «министерству юстиции» заменить словами «агентству по 

обеспечению деятельности мировых судей»;

3) в Примерном положении об оплате труда работников государственных 

казенных учреждений Иркутской области, подведомственных министерству юсти-

ции Иркутской области, с основным видом экономической деятельности «Предо-

ставление социальных услуг без обеспечения проживания»:

в индивидуализированном заголовке слова «министерству юстиции» заме-

нить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в пункте 1:

в абзаце первом слова «министерству юстиции» заменить словами «агент-

ству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в абзаце втором слова «министерству юстиции» заменить словами «агент-

ству по обеспечению деятельности мировых судей»;

в абзаце втором  пункта 3 слова «министерством юстиции Иркутской области 

(далее - министерство)» заменить словами «агентством по обеспечению деятель-

ности мировых судей Иркутской области (далее - агентство)»;

 в абзаце втором  пункта 4 слово «министерством» заменить словом «агент-

ством»;

 в абзаце втором  пункта 5 слово «министерством» заменить словом «агент-

ством»;

в пункте 31 слово «министерством» заменить словом «агентством»;

в абзаце шестом пункта 34 слово «министерства» заменить словом «агент-

ства»;

в подпункте третьем  пункта 41 слово «министерством» заменить словом 

«агентством»;

в абзаце пятом пункта 42 слова «министерством», «министерства»  заменить 

соответственно словами «агентством», «агентства»;

в пункте 43 слова «министерством», «министерства»  заменить соответ-

ственно словами «агентством», «агентства»;

в приложении № 1:

слова «Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом экономической 

деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания» 

заменить словами «Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, с основным видом экономической деятельности «Предоставление соци-

альных услуг без обеспечения проживания»;

в приложении № 2:

слова «Приложение № 2 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом экономической 

деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания» 

заменить словами «Приложение № 2 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, с основным видом экономической деятельности «Предоставление соци-

альных услуг без обеспечения проживания»;

в приложении № 3:

слова «Приложение № 3 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом экономической 

деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания» 

заменить словами «Приложение № 3 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, с основным видом экономической деятельности «Предоставление соци-

альных услуг без обеспечения проживания»;

в приложении № 4:

слова «Приложение № 4 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом экономической 

деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания» 

заменить словами «Приложение № 4 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, с основным видом экономической деятельности «Предоставление соци-

альных услуг без обеспечения проживания»;

в индивидуальном заголовке слова «министерству юстиции Иркутской обла-

сти» заменить словами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей 

Иркутской области»;

в пункте 1 слова «министерству юстиции Иркутской области» заменить сло-

вами «агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской обла-

сти»;

в пункте 2 слово «министерства» заменить словом «агентства»;

в абзаце первом пункта 3 слово «министерства» заменить словом «агент-

ства»;

в подпункте 3 пункта 6 слово «министерством» заменить словом «агент-

ством»;

пункты 7, 8, 8.1, 9 изложить в следующей редакции:

«7. Оценку эффективности деятельности руководителя учреждения осущест-

вляют заместители руководителя агентства, начальник отдела финансово-эконо-

мического обеспечения в агентстве – главный бухгалтер, начальник отдела за-

купок и контроля за подведомственными учреждениями в агентстве на основании 

отчета о достижении критериев оценки эффективности деятельности учреждения 

и пояснительной записки, оформленной в произвольной форме, предоставляемых 

руководителем учреждения в агентство не позднее 15 числа месяца, следующего 

за отчетным кварталом, и не позднее 1 февраля текущего года - за прошедший 

календарный год в соответствии с критериями, предусмотренными пунктом 2 

Порядка осуществления оценки эффективности деятельности государственных 

учреждений Иркутской области, утвержденного постановлением Правительства 

Иркутской области от 3 марта 2015 года  № 65-пп.

8. Размер выплат стимулирующего характера руководителю учреждения, по-

рядок и условия их выплаты ежегодно устанавливаются агентством на основании 

совместного предложения заместителей руководителя агентства, начальника от-

дела финансово-экономического обеспечения в агентстве – главного бухгалтера, 

начальника отдела закупок и контроля за подведомственными учреждениями в 

агентстве и указываются в дополнительном соглашении к трудовому договору с 

руководителем учреждения.

8.1. В случае, предусмотренном пунктом 5.1 настоящего порядка, выплаты 

стимулирующего характера руководителю учреждения устанавливаются агент-

ством в размере, определяемом на основании совместного предложения заме-

стителей руководителя агентства, начальника отдела финансово-экономического 

обеспечения в агентстве – главного бухгалтера, начальника отдела закупок и кон-

троля за подведомственными учреждениями в агентстве, но не ниже 1/2 от разме-

ра выплат стимулирующего характера руководителю учреждения, установленного 

по результатам предыдущего отчетного периода.

В указанном случае размер стимулирующих выплат руководителю учрежде-

ния устанавливается на срок, не превышающий пяти месяцев.

9. Подготовку проекта распоряжения агентства о выплате и размере выплат 

стимулирующего характера руководителю учреждения осуществляет отдел заку-

пок и контроля за подведомственными учреждениями в агентстве.»;

в приложении № 5:

слова «Приложение № 5 к Примерному положению об оплате труда работни-

ков государственных казенных учреждений Иркутской области, подведомствен-

ных министерству юстиции Иркутской области, с основным видом экономической 

деятельности «Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания» 

заменить словами «Приложение № 5 к Примерному положению об оплате труда 

работников государственных казенных учреждений Иркутской области, подве-

домственных агентству по обеспечению деятельности мировых судей Иркутской 

области, с основным видом экономической деятельности «Предоставление соци-

альных услуг без обеспечения проживания»;

в строке 3.2 слово «министерством» заменить словом «агентством».

3. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования.

Временно замещающая должность руководителя агентства по обеспечению

деятельности мировых судей Иркутской области                                                                                       

Л.В. Красноперова
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УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
26 августа 2016 года                                                  № 13-уд

Иркутск

О внесении изменений в приказ управления делами Губернатора 
Иркутской области и Правительства Иркутской области 
от 25 марта 2013 года № 6-уд

В соответствии с Законом Иркутской области от 12 января 2010 года № 1-оз 

«О правовых актах Иркутской области и правотворческой деятельности в Иркут-

ской области», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Преамбулу приказа управления делами Губернатора Иркутской об-

ласти и Правительства Иркутской области от 25 марта 2013 года № 6-уд 

«О предоставлении информации о деятельности управления делами Губерна-

тора Иркутской области и Правительства Иркутской области в форме электрон-

ного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной под-

писью» (далее - приказ) изложить в следующей редакции:

«В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 

28 декабря 2012 года № 731-пп «О Порядке предоставления информации о де-

ятельности Правительства Иркутской области, иных исполнительных органов 

государственной власти Иркутской области, лиц, замещающих государственные 

должности Иркутской области в системе исполнительных органов государствен-

ной власти Иркутской области, в форме электронного документа, подписанного 

усиленной квалифицированной электронной подписью», руководствуясь статьей 

21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опублико-

вания.

Управляющий делами Губернатора 

Иркутской области и Правительства  Иркутской области

        А.Г. Суханов

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 августа 2016 года                                                  № 92-мпр 

Иркутск

О внесении изменения в абзац 2 норм обеспечения одеждой, 
обувью и мягким инвентарем детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, обучающихся в 
государственных образовательных организациях Иркутской 
области

В соответствии с подпунктом 31(2) пункта 7 Положения о министерстве об-

разования Иркутской области, утвержденного постановлением Правительства 

Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, руководствуясь ста-

тьей 13 Закона Иркутской области от 12 января 2010 года № 1-оз «О правовых 

актах Иркутской области и правотворческой деятельности в Иркутской обла-

сти», статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в абзац 2 норм обеспечения одеждой, обувью и мягким инвен-

тарем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в госу-

дарственных образовательных организациях Иркутской области, установленных 

приказом министерства образования Иркутской области от 30 ноября 2015 года 

№ 112-мпр, дополнив после слова «образовательные» словом «организации». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования. 

Министр образования Иркутской области 

В.В. Перегудова  

УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
26 августа 2016 года                                                           № 14- уд

Иркутск

Об утверждении порядка уведомления государственными 
гражданскими  служащими Иркутской области в управлении 
делами Губернатора Иркутской области и Правительства 
Иркутской области представителя нанимателя  о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Порядок уведомления государственными гражданскими слу-

жащими Иркутской области в управлении делами Губернатора Иркутской обла-

сти и Правительства Иркутской области представителя нанимателя о намерении 

выполнять иную оплачиваемую работу (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования. 

Управляющий делами Губернатора Иркутской области и

Правительства Иркутской области

                                                А.Г. Суханов 

Утвержден

приказом управления делами

Губернатора Иркутской области и 

Правительства Иркутской области

от 26 августа 2016 года № 14-уд

ПОРЯДОК УВЕДОМЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ГРАЖДАНСКИМИ 
СЛУЖАЩИМИ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ В УПРАВЛЕНИИ ДЕЛАМИ 

ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ

О НАМЕРЕНИИ ВЫПОЛНЯТЬ ИНУЮ ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления государствен-

ными гражданскими служащими Иркутской области в управлении делами Гу-

бернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области (далее - го-

сударственные гражданские служащие) представителя нанимателя о намерении 

выполнять иную оплачиваемую работу.

2. Государственные гражданские служащие уведомляют управляющего 

делами  Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области 

(далее - представитель нанимателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу до начала выполнения данной работы.

Вновь назначенные государственные гражданские служащие, осущест-

вляющие иную оплачиваемую работу на день назначения на должность госу-

дарственной гражданский службы Иркутской области в управлении делами Гу-

бернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области, уведомляют 

представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в день на-

значения на должность.

3. В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой 

работы либо при заключении нового договора о выполнении иной оплачиваемой 

работы государственные гражданские служащие повторно уведомляют предста-

вителя нанимателя в соответствии с настоящим Порядком.

4. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее 

- уведомление) составляется государственными гражданскими служащими по 

форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

5. Государственные гражданские служащие представляют уведомление 

лично или направляют его по почте заказным письмом с уведомлением о вру-

чении в управление государственной гражданской службы, кадровой работы и 

делопроизводства (далее - Управление).

6. Регистрация уведомлений осуществляется Управлением в день их посту-

пления в журнале регистрации уведомлений государственных гражданских слу-

жащих, составленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

7. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления вы-

дается государственному гражданскому служащему на руки либо направляется 

по почте заказным письмом с уведомлением о вручении в день его регистрации. 

На копии уведомления, подлежащего передаче государственному гражданскому 

служащему, ставится отметка «Уведомление зарегистрировано» с указанием 

даты и номера регистрации уведомления, фамилии и инициалов лица, зареги-

стрировавшего данное уведомление.

8. Зарегистрированное в установленном порядке уведомление передается 

представителю нанимателя в течение трех рабочих дней с момента поступления 

уведомления в Управление.

9. Уведомление приобщается к личному делу гражданского служащего в 

течение трех рабочих дней после его рассмотрения представителем нанимателя.

Управляющий делами Губернатора Иркутской области и

Правительства Иркутской области

                                                А.Г. Суханов 

Приложение 1

к Порядку  уведомления государственными

гражданскими служащими Иркутской области

в  управлении  делами Губернатора Иркутской 

области  и  Правительства  Иркутской  области

представителя нанимателя о намерении

выполнять иную  оплачиваемую работу

Управляющему делами Губернатора

Иркутской области и Правительства

Иркутской области

_________________________________

(фамилия, инициалы)

от ______________________________

(замещаемая должность)

________________________________

(Ф.И.О.  государственного

гражданского служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ
О НАМЕРЕНИИ ВЫПОЛНЯТЬ  ИНУЮ ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 

года  №  79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской Федера-

ции» уведомляю Вас о намерении выполнять иную оплачиваемую работу ____

____________________________________________________________________

(указывается   информация   о   работе,   которую   намеревается  выполнять

государственный  гражданский  служащий:  дата начала и окончания выпол-

нения работы;  режим рабочего времени; срок действия срочного трудового 

договора; характер   деятельности   (педагогическая,  научная,  творческая  или  

иная деятельность);  основание,  в соответствии с которым будет выполняться 

иная оплачиваемая работа (трудовой договор, гражданско-правовой договор и 

т.п.); полное  наименование  организации,  где будет выполняться иная оплачи-

ваемая работа; наименование должности; иные сведения).

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать служебный распо-

рядок управления делами  Губернатора Иркутской области и Правительства Ир-

кутской области и требования,  предусмотренные  статьями  15-20.1 Федераль-

ного закона от 27 июля  2004  года  №  79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации».

___________________                           ____________________

               (дата)                                                        (подпись)

 

Приложение 2

к Порядку уведомления государственными 

гражданскими служащими Иркутской  

области  в  управлении  делами 

Губернатора Иркутской области и Прави-

тельства Иркутской области представителя 

нанимателя о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу

ЖУРНАЛ
РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ О НАМЕРЕНИИ ВЫПОЛНЯТЬ ИНУЮ

ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ 
СЛУЖАЩИХ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ В УПРАВЛЕНИИ ДЕЛАМИ 

ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ
И ПРАВИТЕЛЬСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

N 

п/п

Ф.И.О. 

государ-

ственного 

граждан-

ского слу-

жащего, 

предста-

вившего 

уведомле-

ние

Должность 

государ-

ственного 

гражданского 

служащего, 

представив-

шего уведом-

ление

Дата 
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подпись 
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Дата 
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ставителю 

нанимате-

ля/дата и 

содержа-

ние визы

Дата при-

общения 

уведомле-

ния к лич-

ному делу 

государ-

ственного 

граждан-

ского 

служащего

1

2

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
25 августа 2016 года                                                                                № 120-мпр

Иркутск
 
Об утверждении формы журнала регистрации заявок участников конных 
соревнований на призы Губернатора Иркутской области

 

В целях популяризации и развития коневодства на территории Иркутской области, в соответствии с Указом Губернатора Иркутской области от 10 августа 2012 

года № 244/1-уг «Об утверждении положения о проведении ежегодных конных соревнований на призы Губернатора Иркутской области»,  руководствуясь статьей 21 

Устава Иркутской области, приказываю:

1. Утвердить форму журнала регистрации заявок участников конных соревнований на призы Губернатора Иркутской области (прилагается).

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Министр сельского хозяйства Иркутской области                                                                       

И.П. Сумароков

Утвержден приказом

министерства сельского хозяйства

Иркутской области

от 25 августа 2016 года № 120-мпр

Журнал регистрации заявок участников конных соревнований на призы Губернатора 
Иркутской области
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 августа 2016 года                                                          93-мпр
                                                                                               67-мпр

г. Иркутск

О внесении изменения в Инструктивно-методические указания 
по порядку организации и деятельности общественных 
наркопостов - постов здоровья в общеобразовательных 
организациях

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 5 апреля 

2016 года № 156 «О совершенствовании государственного управления в сфере 

контроля за оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их пре-

курсоров и в сфере миграции», частью 6 статьи 13 Закона Иркутской области 

от 12 января 2010 года № 1-ОЗ «О правовых актах Иркутской области и право-

творческой деятельности в Иркутской области», руководствуясь Положением о 

министерстве образования Иркутской области, утвержденным постановлением 

Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, По-

ложением о министерстве здравоохранения Иркутской области, утвержденным 

постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2010 года № 174-

пп, статьей 21 Устава Иркутской области

П Р И К А З Ы В А Е М:

1. Внести изменение в пункт 4 Инструктивно-методических указаний по 

порядку организации и деятельности общественных наркопостов - постов 

здоровья в общеобразовательных организациях, утвержденных приказом ми-

нистерства образования Иркутской области № 52-мпр и министерства здра-

воохранения Иркутской области № 130-мпр от 2 августа 2013 года, исключив 

слова «сотрудники территориальных органов Управления Федеральной службы 

по контролю за оборотом наркотиков по Иркутской области (далее - ФСКН),».

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после 

дня его официального опубликования.

Министр образования Иркутской области

В.В. Перегудова 

 Министр здравоохранения Иркутской области

О.Н. Ярошенко
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ИНФОРМАЦИЯ 
о проведении конкурса по формированию кадрового резерва 
должностей государственной гражданской службы Иркутской 
области

1. Министерство образования Иркутской области объявляет конкурс 
по формированию кадрового резерва должностей государственной граж-
данской службы Иркутской области (далее - должность областной граждан-
ской службы): 

1.1. В управление финансово-экономической работы, анализа и кон-
троля министерства образования Иркутской области:

- начальник контрольно-ревизионного отдела по работе с государ-
ственными образовательными организациями Иркутской области 

Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности об-

ластной гражданской службы: 

- гражданство Российской Федерации; 

- достижение возраста 18 лет; 

- владение государственным языком Российской Федерации; 

- наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, ма-

гистратуры по направлениям: «экономика и управление», «гуманитарные 

науки».«социальные науки», «юриспруденция»;

- стаж гражданской службы не менее 3 лет или стаж (опыт) работы по специ-

альности не менее 4 лет; 

- профессиональные знания и навыки, необходимые для исполнения долж-

ностных обязанностей;

- знание Конституции Российской Федерации, Устава Иркутской области, 

федеральных законов, законов Иркутской области, иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации и Иркутской области применительно к исполнению 

соответствующих должностных обязанностей;

- знание отраслевого законодательства, соответствующего направлению 

деятельности; 

- навыки работы со служебными документами, подготовки делового письма;

- умение анализировать, обобщать информацию и представлять результаты;

1.2. В управление общего и дополнительного образования, социальной 
адаптации отдельных категорий детей министерства образования Иркут-
ской области:

- консультант отдела социальной адаптации отдельных категорий де-
тей 

Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности об-

ластной гражданской службы: 

- гражданство Российской Федерации; 

- достижение возраста 18 лет; 

- владение государственным языком Российской Федерации; 

- наличие высшего образования по направлениям: «гуманитарные науки», 

«экономика и управление», «социальные науки», «юриспруденция»;

- стаж гражданской службы не менее 2 лет или стаж (опыт) работы по специ-

альности не менее 3 лет; 

- профессиональные знания и навыки, необходимые для исполнения долж-

ностных обязанностей;

- знание Конституции Российской Федерации, Устава Иркутской области, 

федеральных законов, законов Иркутской области, иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации и Иркутской области применительно к исполнению 

соответствующих должностных обязанностей;

- знание отраслевого законодательства, соответствующего направлению 

деятельности; 

- навыки работы со служебными документами, подготовки делового письма;

- умение анализировать, обобщать информацию и представлять результаты;

2. Гражданину Российской Федерации, изъявившему желание участво-
вать в конкурсе, необходимо представить следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной фор-

мы, с приложением фотографии; 

3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий до-

кумент предъявляется лично по прибытии на конкурс),

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образова-

ние, стаж работы и квалификацию: 

а) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую 

(служебную) деятельность гражданина;              

б) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 

гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении 

ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми служ-

бами по месту работы (службы); 

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующе-

го поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (Учетная форма 

№ 001-ГС/у);

6) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 

2004 года №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Феде-

рации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Фе-

дерации и постановлениями Правительства Российской Федерации:

а) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

б) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом орга-

не по месту жительства на территории Российской Федерации;

в). документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу;

г) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданина, претендующего на замещение государ-

ственной гражданской службы Иркутской области, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, по форме утвержденной Указом Прези-

дента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460;

д) оригиналы справок об отсутствии записи в Едином государственном рее-

стре индивидуальных предпринимателей.

3. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несо-

ответствием квалификационным требованиям к вакантной должности областной 

гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законо-

дательством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую 

службу и ее прохождения в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решени-

ем суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения 

должностных обязанностей по должности государственной службы (гражданской 

службы), по приговору суда, вступившему в законную силу, а также в случае на-

личия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом по-

рядке судимости;

3) наличия заболевания, препятствующего поступлению на государственную 

гражданскую службу или ее прохождению и подтвержденного заключением ме-

дицинского учреждения; 

4) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, 

а также братья, сестры, родители и дети супругов) с областным гражданским 

служащим, если замещение должности областной гражданской службы связа-

но с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них 

другому;

5) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения граж-

данства другого государства; 

6) наличия гражданства другого государства (других государств), если иное 

не предусмотрено международным договором Российской Федерации;

7) представления подложных документов или заведомо ложных сведений 

при поступлении на гражданскую службу;

8) непредставления установленных Федеральным законом «О государствен-

ной гражданской службе Российской Федерации» сведений или представления 

заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера.

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.

4. Условия прохождения государственной гражданской службы Иркут-
ской области: 

Основные права областного гражданского служащего.
Областной гражданский служащий имеет право на:

1) обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необхо-

димых для исполнения должностных обязанностей;

2) ознакомление с должностным регламентом и иными документами, опре-

деляющими его права и обязанности по замещаемой должности областной граж-

данской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных 

обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной 

деятельности и условиями должностного роста;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности 

служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных 

дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;

4) оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом 

«О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными норма-

тивными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необхо-

димых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предло-

жений о совершенствовании деятельности государственного органа;

6) доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государ-

ственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с исполь-

зованием таких сведений; 

7) доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обя-

занностей в государственные органы, органы местного самоуправления, обще-

ственные объединения и иные организации; 

8) ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятель-

ности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами 

личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объясне-

ний и других документов и материалов;

9) защиту сведений об областном гражданском служащем;

10) должностной рост на конкурсной основе; 

11) профессиональную переподготовку, повышение квалификации и ста-

жировку в порядке, установленном Федеральным законом «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными закона-

ми;

12) членство в профессиональном союзе;

13) рассмотрение индивидуальных служебных споров в соответствии с Фе-

деральным законом «О государственной гражданской службе Российской Феде-

рации» и другими федеральными законами; 

14) проведение по его заявлению служебной проверки;

15) защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, вклю-

чая обжалование в суд их нарушения; 

16) медицинское страхование в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» и федеральным 

законом о медицинском страховании государственных служащих Российской 

Федерации;

17) государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья чле-

нов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;

18) государственное пенсионное обеспечение в соответствии с федераль-

ным законом. 

Основные обязанности областного гражданского служащего.
1. Областной гражданский служащий обязан:

 1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конститу-

ционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Рос-

сийской Федерации, Устав Иркутской области, законы Иркутской области и иные 

нормативные правовые акты Иркутской области и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным ре-

гламентом; 

3) исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в преде-

лах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

4) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные 

интересы граждан и организаций; 

5) соблюдать служебный распорядок государственного органа;

6) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего ис-

полнения должностных обязанностей; 

7) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраня-

емую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными 

в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, каса-

ющиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и до-

стоинство;

8) беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему 

для исполнения должностных обязанностей; 

9) представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным 

законом сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных 

им доходах и принадлежащем ему на праве собственности имуществе, являю-

щихся объектами налогообложения, об обязательствах имущественного характе-

ра (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера);

10) сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о при-

обретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Рос-

сийской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;

11) соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к слу-

жебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным 

законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и дру-

гими федеральными законами;

12) сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту ин-

тересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

2. Областной гражданский служащий не вправе исполнять данное ему не-

правомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя по-

ручения, являющегося, по мнению областного гражданского служащего, непра-

вомерным, областной гражданский служащий должен представить в письменной 

форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положе-

ний законодательства Российской Федерации, которые могут быть нарушены при 

исполнении данного поручения, и получить от руководителя подтверждение этого 

поручения в письменной форме. В случае подтверждения руководителем данного 

поручения в письменной форме областной гражданский служащий обязан отка-

заться от его исполнения.

3. В случае исполнения областным гражданским служащим неправомер-

ного поручения, областной гражданский служащий и давший это поручение 

руководитель несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административ-

ную или уголовную ответственность в соответствии с федеральными законами. 

4. Областной гражданский служащий, замещающий должность областной граж-

данской службы категории «руководители» высшей группы должностей граж-

данской службы, в целях исключения конфликта интересов в государственном 

органе не может представлять интересы гражданских служащих в выборном 

профсоюзном органе данного государственного органа в период замещения им 

указанной должности.

5.Областные гражданские служащие подлежат обязательной государствен-

ной дактилоскопической регистрации в случаях и порядке, установленных феде-

ральным законом.

Запреты, связанные с государственной гражданской службой. 

1. В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему 

запрещается: 

1) замещать должность гражданской службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность; 

б) избрания на выборную должность в органе местного самоуправления;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессио-

нального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной органи-

зации, созданной в государственном органе; 

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через до-

веренных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за 

исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, 

садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, то-

варищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в 

установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами 

или если в порядке, установленном нормативным правовым актом Российской 

Федерации или субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в 

управлении этой организацией; 

3) приобретать в случаях, установленных федеральным законом, ценные 

бумаги, по которым может быть получен доход; 

4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в государ-

ственном органе, в котором он замещает должность гражданской службы, если 

иное не предусмотрено Федеральным законом «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» и другими федеральными законами; 

5) получать в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграж-

дения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, 

ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные 

вознаграждения). Подарки, полученные гражданским служащим в связи с про-

токольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими офи-

циальными мероприятиями, признаются собственностью Иркутской области и 

передаются гражданским служащим по акту в государственный орган, в котором 

он замещает должность гражданской службы, за исключением случаев, установ-

ленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

6) выезжать в связи с исполнением должностных обязанностей за пределы 

территории Российской Федерации за счет средств физических и юридических 

лиц, за исключением служебных командировок, осуществляемых в соответствии 

с международными договорами Российской Федерации или на взаимной осно-

ве по договоренности между федеральными органами государственной власти, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации и государ-

ственными органами других государств, международными и иностранными ор-

ганизациями;

7) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязан-

ностей, средства материально-технического и иного обеспечения, другое госу-

дарственное имущество, а также передавать их другим лицам; 

8) разглашать или использовать в целях, не связанных с гражданской служ-

бой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к сведениям 

конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему из-

вестными в связи с исполнением должностных обязанностей; 

9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в 

средствах массовой информации, в отношении деятельности государственных 

органов, их руководителей, включая решения вышестоящего государственного 

органа либо государственного органа, в котором гражданский служащий заме-

щает должность гражданской службы, если это не входит в его должностные 

обязанности; 

10) принимать без письменного разрешения представителя нанимателя на-

грады, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных 

государств, международных организаций, а также политических партий, других 

общественных объединений и религиозных объединений, если в его должност-

ные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объ-

единениями;

11) использовать преимущества должностного положения для предвыбор-

ной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

12) использовать должностные полномочия в интересах политических пар-

тий, других общественных объединений, религиозных объединений и иных ор-

ганизаций, а также публично выражать отношение к указанным объединениям 

и организациям в качестве гражданского служащего, если это не входит в его 

должностные обязанности;

13) создавать в государственных органах структуры политических партий, 

других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, 

ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) и религиозных 

объединений или способствовать созданию указанных структур; 

14) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулиро-

вания служебного спора;

15) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдатель-

ных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных 

организаций и действующих на территории Российской Федерации их структур-

ных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором 

Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя 

оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств 

иностранных государств, международных и иностранных организаций, ино-

странных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено между-

народным договором Российской Федерации или законодательством Российской 

Федерации.

1.1. Гражданскому служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним 

детям запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денеж-

ные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами 

территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 

финансовыми инструментами в случаях, предусмотренных Федеральным зако-

ном «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), 

хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, рас-

положенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

2. В случае если, владение областным гражданским служащим принося-

щими доход ценными бумагами, акциями (долями участия в уставных капита-

лах организаций) может привести к конфликту интересов, он обязан передать 

принадлежащие ему указанные ценные бумаги, акции (доли участия в уставных 

капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с граждан-

ским законодательством Российской Федерации.

3. Гражданин после увольнения с гражданской службы не вправе разгла-

шать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения 

конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему из-

вестными в связи с исполнением должностных обязанностей.

3.1. Гражданин, замещавший должность гражданской службы, включенную 

в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации, в течение двух лет после увольнения с гражданской службы 

не вправе без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулирова-

нию конфликтов интересов замещать на условиях трудового договора должности 

в организации и (или) выполнять в данной организации работу (оказывать данной 

организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-

правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если 

отдельные функции государственного управления данной организацией входили 

в должностные (служебные) обязанности гражданского служащего. Согласие со-

ответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов дается в поряд-

ке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Ответственность за несоблюдение запретов, предусмотренных настоя-

щей статьей, устанавливается настоящим Федеральным законом и другими фе-

деральными законами.

Требования к служебному поведению областного гражданского служащего. 
1. Гражданский служащий обязан: 

1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профес-

сиональном уровне; 

2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод че-

ловека и гражданина определяют смысл и содержание его профессиональной 

служебной деятельности; 

3) осуществлять профессиональную служебную деятельность в рамках 

установленной законодательством Российской Федерации компетенции государ-

ственного органа;

4) не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным 

объединениям, профессиональным или социальным группам, организациям и 

гражданам; 
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5) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, иму-

щественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному 

исполнению должностных обязанностей; 

6) соблюдать ограничения, установленные Федеральным законом «О госу-

дарственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федераль-

ными законами для гражданских служащих; 

7) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою 

профессиональную служебную деятельность решений политических партий, дру-

гих общественных объединений, религиозных объединений и иных организаций;

8) не совершать поступки, порочащие его честь и достоинство;

9) проявлять корректность в обращении с гражданами;

10) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Рос-

сийской Федерации; 

11) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и со-

циальных групп, а также концессий; 

12) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

13) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репу-

тации или авторитету государственного органа;

14) соблюдать установленные правила публичных выступлений и предо-

ставления служебной информации. 

2. Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы 

категории «руководители», обязан не допускать случаи принуждения граждан-

ских служащих к участию в деятельности политических партий, других обще-

ственных объединений и религиозных объединений. 

5. Место и время приема документов:
Документы, указанные в пункте 2 настоящего объявления, представляются 

в министерство образования Иркутской области в течение 21 дня со дня объ-

явления об их приеме. 

Документы принимаются по адресу: 664025, г. Иркутск, ул. Российская, 21, 

кабинет 13, с 10.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 часов (кроме субботы, воскресенья 

и праздничных дней), телефон (395-2) 34-00-72. 

Документы должны быть поданы не позднее 18.00 часов (время местное) 
23 сентября 2016 года

Несвоевременное представление документов, представление их не в пол-

ном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для 

отказа гражданину в их приеме. 

6. За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращать-

ся в министерство образования Иркутской области по телефонам (395-2) 34-00-72 

с 10.00 до 12.00 и с 15.00 до 17.00 часов (время местное), Е-mail: MustSA@38edu.

ru  факс (395-2) 24-09-72, сайт Правительства Иркутской области www.irkobl.ru. 

Заместитель министра образования Иркутской области                                               

 М.А. Парфенов

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
18 августа 2016 года                                                   № 94-мпр

Иркутск

Об определении организации,
уполномоченной на получение
школьных автобусов

На основании Положения о министерстве образования Иркутской области, 

утвержденного постановлением Правительства Иркутской области от 29 дека-

бря 2009 года № 391/170-пп, статьи 21 Устава Иркутской области

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Определить организацией, уполномоченной на получение в 2016 году 

школьных автобусов, поставляемых в Иркутскую область в соответствии с за-

явкой министерства образования Иркутской области о потребности в школьных 

автобусах на 2016/2017 учебный год за счет средств федерального бюджета - 

муниципальное казенное учреждение Иркутского районного муниципального об-

разования «Хозяйственно-эксплуатационная служба Иркутского района».

2. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя ми-

нистра образования Иркутской области М.А. Парфенова.

Министр образования Иркутской области

                                                                       В.В. Перегудова  

ГРАФИК ПРИЕМА ГРАЖДАН  
по личным вопросам должностными лицами администрации Усть-Ордынского Бурятского округа  на сентябрь 2016 года
(п.Усть-Ордынский, ул. Ленина, 18)

Ф.И.О. Должность Время проведения приема Телефон

Дмитриев Андрей Николаевич Заместитель руководителя администрации Усть-Ордынского Бурятского округа
2-й вторник месяца,

16.00-18.00
8 (39541) 3-12-62

Романова 

Лариса Максимовна
Заместитель руководителя администрации Усть-Ордынского Бурятского округа

4-я среда  месяца,

11.30-13.00
8 (39541) 3-12-62

Хингеев 

Вениамин Трофимович

Начальник отдела правовой, кадровой и организационной работы администрации 

Усть-Ордынского Бурятского округа

4-й четверг месяца, 

16.00-18.00
8 (39541) 3-20-16

Шадарова 

Раиса Петровна

Начальник отдела по национальной культуре управления по сохранению и развитию 

национальной самобытности администрации Усть-Ордынского Бурятского округа

2-й четверг месяца,

16.00-18.00
8 (39541) 3-17-18

Жербаков 

Чингис Алексеевич

Начальник отдела по национальным языкам и национальным видам спорта управ-

ления по сохранению и развитию национальной самобытности администрации Усть-

Ордынского Бурятского округа

3-й четверг месяца, 

16.00-18.00
8 (39541) 3-20-95

ГРАФИК ПРИЕМА ГРАЖДАН 
по личным вопросам заместителем Губернатора Иркутской области – руководителем администрации 
Усть-Ордынского Бурятского округа М.А. Ивановой на сентябрь 2016 года

Прием в администрации 

Усть-Ордынского Бурятского округа

Дата Время Место проведения 

22 сентября 14.00-16.00 п.Усть-Ордынский, ул.Ленина, 18  каб. 317

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
от 26 августа 2016 года                                                                                                                                                   № 95-мпр

Иркутск

О внесении изменений в ведомственную целевую программу Иркутской области «Повышение эффективности образовательных систем, 
обеспечивающих современное качество общего образования» на 2014-2018 годы

В соответствии с постановлением Правительства Иркутской области от 16 июля 2013 года № 261-пп «О разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ Иркутской области», руководствуясь Положением о министерстве 

образования Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп, статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Приложение 3 к ведомственной целевой программе Иркутской области «Повышение эффективности образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» на 2014-2018 годы, утвержденной приказом мини-

стерства образования Иркутской области от 23 октября 2013 года № 95-мпр, изложить в новой редакции (прилагается).

2. Управлению финансово-экономической работы, анализа и контроля министерства образования Иркутской области (Захарова М.В.) внести изменения в ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и в кассовый план по расходам на меро-

приятия программы.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте министерства образования Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Министр В.В. Перегудова

Приложение 

к приказу министерства образования Иркутской области

от 26 августа 2016 года № 95-мпр

«Приложение 3

к ведомственной целевой программе Иркутской области «Повышение 

эффективности образовательных систем, обеспечивающих современное 

качество общего образования» на 2014-2018 годы

НАПРАВЛЕНИЯ И ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

№ 

п/п
Наименование цели, мероприятия

Источник 

финансирования
КВСР Рз Пр КЦСР КВР

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб.

Объем финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Цель: Организация предоставления доступного и качественного 

общего образования в образовательных организациях, расположен-

ных на территории Иркутской области

ИТОГО 807 07 2 502 095,7 636 258,1 448 758,9 488 101,3 470 767,4 458 210,0

Областной бюджет

807 07 02 5110200 796 366,8 418 308,6 378 058,2 0,0 0,0 0,0

807 07 05 5110200 4 899,1 4 899,1 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 229 050,5 162 149,8 66 900,7 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110229999 1 389 878,7 0,0 0,0 472 501,3 463 667,4 453 710,0

807 07 09 5110229999 17 400,0 0,0 0,0 9 800,0 5 100,0 2 500,0

807 07 02 51102R0880 6 000,0 0,0 0,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

Федеральный бюджет

807 07 02 58 500,6 50 900,6 3 800,0 3 800,0 0,0 0,0

807 07 02 5115088 300 7 600,0 3 800,0 3 800,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5115801 200 32 140,9 32 140,9 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5115026 14 959,7 14 959,7 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110250880 300 3 800,0 0,0 0,0 3 800,0 0,0 0,0

1.

Реализация образовательных программ начального и основного 

общего образования  в государственных образовательных органи-

зациях Иркутской области 

ИТОГО 807 07 02 5110200 452 051,6 229 555,5 222 496,1 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет

807 07 02 5110200 100 262 891,3 136 749,7 126 141,6 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 200 90 471,1 50 795,9 39 675,2 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 300 878,0 522,1 355,9 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 600 97 637,0 41 393,5 56 243,5 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 800 174,2 94,3 79,9 0,0 0,0 0,0

2.

Реализация образовательных программ среднего общего образова-

ния в  государственных образовательных организациях Иркутской 

области

ИТОГО 807 07 02 5110200 61 055,5 33 835,6 27 219,9 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет

807 07 02 5110200 100 37 757,9 21 576,3 16 181,6 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 200 20 770,7 12 242,0 8 528,7 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 600 2 494,6 0,0 2 494,6 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 800 32,3 17,3 15,0 0,0 0,0 0,0

3.

Поддержка частных общеобразовательных организаций, располо-

женных на территории Иркутской области, посредством предостав-

ления указанным образовательным организациям субсидий на воз-

мещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение 

учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за 

исключением расходов на содержание зданий и оплату коммуналь-

ных услуг)

ИТОГО 807 07 328 596,7 116 661,0 36 784,0 83 710,3 45 720,7 45 720,7

Областной бюджет

807 07 09 5110200 600 116 661,0 116 661,0 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 800 36 784,0 0,0 36 784,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110229999 600 175 151,7 0,0 0,0 83 710,3 45 720,7 45 720,7

4.

Реализация образовательных программ основного общего образо-

вания для детей, нуждающихся в длительном лечении, в государ-

ственных организациях  Иркутской области, осуществляющих об-

учение

ИТОГО 807 07 02 5110200 211 361,9 108 683,7 102 678,2 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет

807 07 02 5110200 100 176 747,2 89 248,5 87 498,7 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 200 34 383,0 19 389,3 14 993,7 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 800 231,7 45,9 185,8 0,0 0,0 0,0
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5.

Содержание имущества  государственных образовательных орга-

низаций Иркутской области начального общего, основного общего, 

среднего общего образования

ИТОГО 807 07 02 104 902,0 17 841,5 22 179,6 28 448,2 22 292,0 14 140,7

Областной бюджет

807 07 02 5110200 200 19 891,0 9 487,0 10 404,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 600 10 363,5 3 779,7 6 583,8 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110200 800 9 766,6 4 574,8 5 191,8 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110229999 200 35 248,5 0,0 0,0 15 705,2 12 261,3 7 282,0

807 07 02 5110229999 600 13 261,9 0,0 0,0 5 056,9 4 888,5 3 316,5

807 07 02 5110229999 800 16 370,5 0,0 0,0 7 686,1 5 142,2 3 542,2

6.

Дистанционное обучение детей-инвалидов по образовательным 

программам начального общего, основного общего, среднего обще-

го образования

Областной бюджет 807 07 02 5110200 600 2 260,0 2 260,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7.
Обеспечение доступа детей-инвалидов к образовательным и иным 

информационным ресурсам
Областной бюджет 807 07 02 5110200 200 17 956,3 17 956,3 0,0 0,0 0,0 0,0

8.
Подготовка учителей для дистанционного образования детей-инва-

лидов
Областной бюджет 807 07 02 5110200 600 1 134,0 1 134,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9.
Материально-техническое оснащение государственных  общеобра-

зовательных организаций Иркутской области

ИТОГО 807 07 02 9 088,4 5 556,0 684,4 795,6 1 300,0 752,4

Областной бюджет

807 07 02 5110200 200 5 751,9 5 356,0 395,9 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110229999 200 2 054,0 0,0 0,0 795,6 884,0 374,4

807 07 02 5110200 600 488,5 200,0 288,5 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5110229999 600 794,0 0,0 0,0 0,0 416,0 378,0

10.

Организация и проведение мероприятий, направленных на вы-

явление, поддержку и награждение победителей конкурсов среди 

государственных образовательных организаций Иркутской области, 

педагогических, руководящих и иных работников государственных 

образовательных организаций Иркутской области

ИТОГО 807 07 5110200 10 061,6 6 297,8 3 763,8 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет

807 07 05 5110200 600 153,0 153,0 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 200 9 508,6 5 744,8 3 763,8 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 600 400,0 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11.

Подготовка экспертов к проведению экспертизы конкурсных мате-

риалов в рамках региональных конкурсов (в рамках семинаров или 

курсов)

Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 45,2 45,2 0,0 0,0 0,0 0,0

12.

Проведение статистических исследований и подготовка методиче-

ских рекомендаций или итоговых сборников по итогам проведенных 

конкурсов

Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 81,0 81,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13

Денежное поощрение работникам образовательных организаций, 

ставших победителями конкурсов на получение премий Губернатора 

Иркутской области

ИТОГО 807 07 300 33 130,0 30 830,0 2 300,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет
807 07 02 5110200 300 1 486,0 1 486,0 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 300 31 644,0 29 344,0 2 300,0 0,0 0,0 0,0

14.
Призовой фонд по конкурсу «Лучшая образовательная организация 

Иркутской области»  

ИТОГО 807 07 09 19 658,5 10 000,0 9 658,5 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет
807 07 09 5110200 300 14 958,5 8 100,0 6 858,5 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110200 600 4 700,0 1 900,0 2 800,0 0,0 0,0 0,0

15.
Проведение экспертиз в области научно-педагогической и учебно-

методической деятельности
Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 4 459,6 4 459,6 0,0 0,0 0,0 0,0

16. Подготовка сертификатов участникам конкурсов Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 23,8 23,8 0,0 0,0 0,0 0,0

17.
Формирование регионального банка данных участников и победите-

лей профессиональных конкурсов Иркутской области
Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 72,0 72,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18.

Разработка инструментария и проведение ежегодного мониторинга 

реализуемых профессиональных конкурсов, проводимых на терри-

тории Иркутской области

Областной бюджет 807 07 05 5110200 600 64,5 64,5 0,0 0,0 0,0 0,0

19. Поощрение лучших учителей 

ИТОГО 807 07 02 300 20 200,0 3 800,0 6 600,0 5 800,0 2 000,0 2 000,0

Федеральный бюджет 807 07 02 5115088 300 7 600,0 3 800,0 3 800,0 0,0 0,0 0,0

Федеральный бюджет 807 07 02 5110250880 300 3 800,0 0,0 0,0 3 800,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02 5110200 300 2 800,0 0,0 2 800,0 0,0 0,0 0,0

Областной бюджет 807 07 02 51102R0880 300 6 000,0 0,0 0,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0

20.
Модернизация региональных систем общего образования (расходы 

за счет остатков целевых средств федерального бюджета)
Федеральный бюджет 807 07 02 5115801 200 32 140,9 32 140,9 0,0 0,0 0,0 0,0

21.

Реализация мероприятий ФЦПРО на 2011-2015 годы по направле-

нию: «достижение во всех субъектах Российской Федерации стра-

тегических ориентиров национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа» (расходы за счет остатков целевых средств 

федерального бюджета)

ИТОГО 807 07 02 5115026 14 959,7 14 959,7 0,0 0,0 0,0 0,0

Федеральный бюджет

807 07 02 5115026 200 13 813,5 13 813,5 0,0 0,0 0,0 0,0

807 07 02 5115026 600 1 146,2 1 146,2 0,0 0,0 0,0 0,0

22.

Государственная поддержка перспективных выпускников образо-

вательных организаций высшего образования, расположенных на 

территории Сибирского федерального округа, в целях привлечения 

для работы в государственных организациях Иркутской области, 

подведомственных министерству образования Иркутской области, 

и в муниципальных общеобразовательных организациях Иркутской 

области, расположенных в сельской местности, рабочих поселках 

(поселках городского типа), городах Иркутской области Бодайбо, 

Киренск, Усть-Кут

ИТОГО 807 07 09 300 31 794,4 0,0 14 394,4 9 800,0 5 100,0 2 500,0

Областной бюджет

807 07 09 5110200 300 14 394,4 0,0 14 394,4 0,0 0,0 0,0

807 07 09 5110229999 300 17 400,0 0,0 0,0 9 800,0 5 100,0 2 500,0

23.

Реализация образовательных программ начального, основного и 

среднего общего образования  в государственных образовательных 

организациях Иркутской области

ИТОГО 807 07 02 5110229999 1 146 998,1 0,0 0,0 359 547,2 394 354,7 393 096,2

Областной бюджет

807 07 02 5110229999 100 710 267,1 0,0 0,0 217 482,3 245 979,9 246 804,9

807 07 02 5110229999 200 190 860,5 0,0 0,0 61 645,7 64 607,4 64 607,4

807 07 02 5110229999 600 244 747,5 0,0 0,0 79 718,2 83 556,4 81 472,9

807 07 02 5110229999 800 1 123,0 0,0 0,0 701,0 211,0 211,0

СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЖИЛИЩНОГО НАДЗОРА 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
29 августа 2016 год                Иркутск                       № 040-спр

Об утверждении Положения о рейтинговой системе 
общественной оценки деятельности управляющих организаций, 
осуществляющих управление многоквартирными домами на 
территории Иркутской области

В соответствии с пунктом 12 комплекса мер («дорожной карты») по раз-

витию жилищно-коммунального хозяйства Иркутской области, утвержденного 

распоряжением Правительства Иркутской области от 17 декабря 2014 года № 

1013-рп, постановлением Правительства Иркутской области от 15 октября 2015 

года № 515-пп «О порядке формирования общественных советов при исполни-

тельных органах государственной власти Иркутской области», постановлением 

Правительства Иркутской области от 26 ноября 2014 года № 594-пп «О реор-

ганизации службы государственного жилищного надзора Иркутской области», 

руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области:

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о рейтинговой системе общественной оценки дея-

тельности управляющих организаций, осуществляющих управление многоквар-

тирными домами на территории Иркутской области, Приложение к настоящему 

Приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу по истечении 10 дней со дня его офи-

циального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Руководитель службы

   Д.А. Воронов

УТВЕРЖДЕНО

приказом службы государственного

жилищного надзора Иркутской области

от 29.08.2016 № 040-спр

ПОЛОЖЕНИЕ
о рейтинговой системе общественной оценки деятельности управляющих 

организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами 
на территории Иркутской области

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Создание и обеспечение функционирования общественного рейтин-

га эффективности работы лиц, осуществляющих деятельность по управлению 

многоквартирными домами (далее Рейтинг) направлено на повышение качества 

деятельности по управлению многоквартирными домами, повышение удовлет-

воренности и комфорта проживания собственников.

1.2. Организатор Рейтинга – общественный совет при службе государ-

ственного жилищного надзора Иркутской области (далее Организатор).

1.3. Основными целями проведения Рейтинга являются:

- выявление управляющих организаций, осуществляющих деятельность в 

сфере управления многоквартирными домами, в которых на момент подведения 

итогов Рейтинга достигнуты наиболее высокие результаты в сфере оказания жи-

лищно-коммунальных услуг и услуг по управлению многоквартирными домами;

- формирование источника информации для потребителей об управляющих 

организациях на рынке жилищно-коммунальных услуг.

1.4. Рейтинг формируется по данным об управляющих организациях, осу-

ществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами на 

основании лицензии.

1.5. Представление данных для Рейтинга осуществляется на добровольной 

основе. В Рейтинге  принимают участие только те управляющие организации, 

которые письменно изъявили желание принять участие в Рейтинге.

1.6. Рейтингование осуществляется на основании критериев оценки эф-

фективности деятельности управляющих организаций, установленных настоя-

щим Положением.

1.7. Организатор вправе давать разъяснения порядка проведения Рейтинга.  

Любое заинтересованное лицо вправе направить Организатору в письменной 

форме запрос о разъяснении порядка проведения Рейтинга. Разъяснение дается 

Организатором в течение 30 рабочих дней со дня получения запроса в адрес 

заинтересованного лица в письменной форме путем его направления по адресу, 

указанному в запросе.

Глава 2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ РЕЙТИНГА 

2.1. Подведение итогов Рейтинга осуществляется по итогам каждого года 

с учетом общественного мнения. По итогам каждого квартала подводятся про-

межуточные итоги Рейтинга на основе критериев оценки деятельности управля-

ющих организаций, исходные данные для которых получены в ходе осуществле-

ния Организатором выборочного контроля. Первое промежуточное подведение 

итогов Рейтинга состоится по итогам третьего квартала 2017 года и далее еже-

квартально.

Управляющие организации, изъявившие желание принять участие в Рей-

тинге направляют  в адрес Организатора уведомление по форме 1  Приложения 

1 к настоящему Положению не позднее 1 августа 2017 года. 

2.2. Организатор на основе поступивших уведомлений составляет список 

управляющих организаций, принявших участие в Рейтинге, который  публику-

ется Организатором на официальном сайте http://zhilnadzor.irkobl.ru не позднее 

10 августа 2017 года.

2.3. Управляющие организации, изъявившие желание принять участие в 

Рейтинге  после 1 августа 2017 года направляют  в адрес Организатора уве-

домление по форме  Приложения 1 к настоящему Положению в любое время. 

Организатор, на основе поступивших уведомлений, включает управляющие 

организации в Рейтинг на следующий календарный год, следующий за годом 

поступления уведомления. Организатор на основе поступивших уведомлений 

после 1 августа 2017 года составляет список управляющих организаций, участ-

ников Рейтинга, который публикуется Организатором на официальном сайте  

http://zhilnadzor.irkobl.ru позднее 15 декабря года, предшествующего году состав-

ления Рейтинга.

Глава 3. УЧАСТИЕ НАСЕЛЕНИЯ В ОЦЕНКЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЯ-
ЮЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ (ОБЩЕСТВЕННОЕ МНЕНИЕ)

3.1. Граждане, проживающие на территории Иркутской области, могут при-

нять участие в оценке деятельности управляющих организаций, принимающих 

участие в Рейтинге, путем заполнения бланка анкеты, опубликованной на сай-

те Организатора http://zhilnadzor.irkobl.ru и направления заполненной анкеты на 

электронный адрес zhilnadzor@govirk.ru. С одного электронного адреса допуска-

ется направление не более одной заполненной анкеты.

3.2. Каждый гражданин имеет право принять участие в оценке деятельно-

сти управляющей организации не более одного раза в год и только в отношении 

управляющей организации, осуществляющей деятельность по управлению мно-

гоквартирным домом, в котором проживает гражданин либо имеет в указанном 

многоквартирном доме право собственности на жилое (нежилое) помещение. 

3.3. Форма 2 бланка анкеты оценки эффективности деятельности управля-

ющих организаций приведена в Приложении 3 к настоящему Положению.

3.4. К подсчету будут допущены только анкеты, заполненные в соответ-

ствии с рекомендациями и поступившие в адрес Организатора вышеназванным 

способом.

3.5. Представленная гражданином анкета не является обращением граж-

данина в государственные органы, не подлежит  регистрации и рассмотрению в 

порядке Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 

обращений граждан Российской Федерации». 

Глава 4.  ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯ-
ТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЯЮЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ

4.1. Показатели оценки эффективности деятельности управляющих ор-

ганизаций рассчитываются на основе данных, которые будут получены в ходе 

осуществления Организатором лицензионного контроля, а также на основе кри-

териев оценки управляющих организаций гражданами, проживающими в много-

квартирных домах, находящихся в управлении организаций, принимающих уча-

стие в Рейтинге и методом экспертных оценок.

4.2. Показатели оценки эффективности деятельности управляющих орга-

низаций, исходные данные для которых получены от управляющих организаций 

с правом сверки данных Организатора и службы государственного жилищного 

надзора Иркутской области в ходе осуществления лицензионного контроля:

количество обращений граждан и юридических лиц, содержащих факты 

нарушения прав при предоставлении жилищно-коммунальных услуг и услуг по 
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управлению многоквартирными домами управляющей организации в расчете на 

каждую 1000 метров квадратных общей площади жилищного фонда, находяще-

гося в управлении данной управляющей организации; 

количество выявленных нарушений обязательных требований в расчете на 

каждую 1000 метров квадратных общей площади жилищного фонда, находяще-

гося в управлении данной управляющей организации; 

количество составленных протоколов по фактам выявленных правона-

рушениях  о привлечении управляющей организации к административной от-

ветственности за нарушения в сфере управления многоквартирными домами в 

расчете на каждую 1000 метров квадратных общей площади жилищного фонда, 

находящегося в управлении организации; 

доля неисполненных в установленный срок предписаний службы государ-

ственного жилищного надзора Иркутской области.

4.3. Учетным периодом для исходных данных, применяемых для расчета 

показателей, указанных в пункте 4.2. настоящего Положения, служат данные, 

учтенные Организатором и предоставленные службой государственного жи-

лищного надзора Иркутской области при осуществлении лицензионного контро-

ля (при необходимости) в период с первого числа первого месяца квартала по 

последнее число последнего месяца квартала, по итогам которого подводятся 

итоги Рейтинга.

4.4. Показатели оценки эффективности деятельности управляющих орга-

низаций, исходными данными для которых служит общественное мнение, полу-

ченное путем анкетирования  граждан проживающих, в многоквартирных домах, 

находящихся в управлении управляющей организации, участвующей в рейтинге 

(на бумажных носителях): 

оценка качества оказания управляющей организацией жилищно-комму-

нальных услуг и услуг по управлению многоквартирными домами надлежащего 

качества. Оценка производится  экспертами по пятибалльной шкале;

оценка качества своевременного рассмотрения управляющей организаци-

ей заявок, предложений и обращений собственников и пользователей помеще-

ний в многоквартирном доме и своевременное выполнение работ по заявкам 

населения.

4.5. Рейтинговая система оценок приведена в таблице Приложения 2 к на-

стоящему Положению .

Глава 5. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
УПРАВЛЯЮЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ И РАСЧЕТА РЕЙТИНГА УПРАВЛЯЮЩИХ 
КОМПАНИЙ

5.1. Рейтинговая система оценки эффективности деятельности управляю-

щих организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами на 

территории Иркутской области, приведена в Приложении 2 к настоящему По-

ложению.

5.2. Оценка эффективности деятельности управляющих организаций, осу-

ществляющих управление многоквартирными домами на территории Иркутской 

области, осуществляется в несколько этапов.

5.3. На первом этапе по итогам каждого квартала рассчитывается промежу-

точный Рейтинг управляющих организаций следующим путем: 

5.3.1. В отношении каждой управляющей организации рассчитывается 

цифровое значение по каждому показателю оценки эффективности деятельно-

сти управляющих организаций на основе исходных данных, полученных в ходе 

осуществления лицензионного контроля.

5.3.2. Вычисляется балльная стоимость соответствующего показателя пу-

тем умножения веса каждого показателя на значение этого показателя.

5.3.3. Полученные путем расчета баллы по каждому показателю суммиру-

ются. На основании данной суммы баллов определяется промежуточный Рей-

тинг управляющей организации. При этом, чем ниже сумма баллов, тем выше 

Рейтинг управляющей организации. 

5.4. На втором этапе рассчитывается итоговый Рейтинг управляющих  ор-

ганизации путем нахождения среднего балла по итогам промежуточных Рейтин-

гов.

5.5.  На третьем этапе рассчитывается итоговый Рейтинг каждой управляю-

щей организации с учетом общественного мнения следующим способом:

5.5.1. Рассчитывается среднее количество баллов по каждому из показа-

телей, отраженных в анкете оценки эффективности деятельности управляющей 

организации путем суммирования оценок, выставленных гражданами в анкетах, 

принятых Организатором к учету при расчете Рейтинга, и деления полученного 

результата на количество данных анкет.

5.5.2. Полученное количество баллов по итогам анкетирования вычитается 

из количества баллов, полученных на втором этапе. 

5.6. В случае отсутствия на момент подведения итогового годового Рей-

тинга результатов общественного мнения (отсутствие у Организатора правильно 

заполненных гражданами анкет) в качестве итоговой оценки данной управляю-

щей организации принимается средняя сумма баллов, рассчитанная по итогам 

промежуточных рейтингов, полученная на 2 этапе.

5.7. Оценка управляющей организации выставляется с учетом всех кри-

териев рейтинга в зависимости от общего количества обслуживаемых метров 

квадратных в соответствии со следующей шкалой:

� менее 30 баллов – Отличный уровень работы управляющей организации;

� 30 - 70 баллов – Хороший уровень работы управляющей организации;

� свыше 70 баллов – Неудовлетворительный уровень работы управляющей 

организации.

5.8. Результаты промежуточного Рейтинга оформляются в сводную рейтин-

говую таблицу по форме 3 Приложения 4 к настоящему Положению и публику-

ются на сайте Организатора ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за 

кварталом, по итогам которого рассчитан Рейтинг.

5.9. Результаты итогового Рейтинга оформляются в сводную рейтинговую 

таблицу по форме 4 Приложения 5 к настоящему Положению и публикуются на 

сайте Организатора не позднее 1 февраля года, следующего за годом, по итогам 

которого рассчитан Рейтинг. 

Приложение 1 

к Положению о рейтинговой 

системе оценки деятельности 

управляющих организаций, 

осуществляющих управление 

многоквартирными домами на 

территории Иркутской области

Форма 1

Уведомление 
об участии в оценки эффективности деятельности 

управляющих организаций 

Полное наименование управляющей организации _____________________

____________________________________________________________________

Сокращенное наименование управляющей организации _________________

Юридический адрес управляющей организации _______________________

ИНН управляющей организации ____________________________________ 

Номер лицензии _________________________________________________

Общая площадь жилищного фонда, находящегося в управлении 

___________________ тыс.кв.м.

Настоящим уведомлением управляющая организация выражает согласие,  

принимать участие в Рейтинге управляющих организаций (оценке эффективно-

сти деятельности управляющих компаний) на основе системы оценок эффектив-

ности деятельности управляющих организаций, установленных Положением о 

рейтинговой системе оценки деятельности управляющих организаций, осущест-

вляющих управление многоквартирными домами на территории Иркутской об-

ласти.

Дата заполнения уведомления _____________________________________

Подпись законного представителя __________________________________

                                                                                                                М.П. 

Приложение 2 

к Положению о рейтинговой системе оценки деятельности 

управляющих организаций, осуществляющих управление 

многоквартирными домами на территории Иркутской области

Рейтинговая система оценок

№ Наименование показателя Порядок расчета показателей
Начальное (минимальное) 

значение
Вес каждого пока-

зателя 
Бальная стоимость показателей

(формулы расчета баллов)
1 2 3 4 5 6

1 этап расчета Рейтинга (промежуточный, рассчитывается по итогам квартала)
Поставщик исходных данных – служба государственного жилищного надзора Иркутской области (Организатор)

1.

Количество обращений граждан и юридических лиц, содержащих факты 

нарушения прав при предоставлении жилищно-коммунальных услуг и 

услуг по управлению многоквартирными домами управляющей органи-

зации в расчете на каждую 1000 метров квадратных общей площади 

жилищного фонда, находящегося в управлении данной управляющей 

организации, ед.

Определяется путем деления количества обращений (жалоб) 

граждан и юридических лиц, поступивших Организатору в  пе-

риод, за который рассчитывается  Рейтинг, на общую площадь 

жилищного фонда, находящегося в управлении управляющей 

организации, и умножением полученного результата  на 1000

0 25
графа 6 = (графа 4/ графа 5)  * 100

2.

Количество выявленных нарушений обязательных требований в расчете 

на каждую 1000 метров квадратных  общей площади жилищного фонда, 

находящегося в управлении данной управляющей организации, ед.

Определяется путем деления количества выявленных в период, 

за который рассчитывается  Рейтинг,  нарушений на общую 

площадь жилищного фонда, находящегося в управлении управ-

ляющей организации, и умножением полученного результата  

на 1000

0 30 графа 6 = (графа 4/ графа 5)  * 100

3.

Количество составленных протоколов по фактам выявленных правона-

рушениях  о привлечении управляющей организации к административной 

ответственности за нарушения в сфере управления многоквартирными 

домами в расчете на каждую 1000 метров квадратных  общей площади 

жилищного фонда, находящегося в управлении, ед.

Определяется путем деления количества составленных в пери-

од, за который рассчитывается  Рейтинг, протоколов на общую 

площадь жилищного фонда, находящегося в управлении управ-

ляющей организации, и умножением полученного результата  

на 1000

0 15 графа 6 = (графа 4/ графа 5)  * 100

4. Доля неисполненных предписаний Организатора, % 

Определяется соотношением количества выданных предписа-

ний к количеству неисполненных предписаний, срок устранения 

нарушений по которым истек в квартале, по итогам которого 

рассчитывается Рейтинг

0 30 графа 6 = (графа 4/ графа 5)  * 100

5 ИТОГОВОЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ РЕЙТИНГА - - 100 графа 6= ? (стр.1+стр.2+стр.3+стр.4)

2 этап расчета Рейтинга (расчет среднего количества баллов по итогам промежуточных рейтингов) 
Итоговое количество баллов определяется путем суммирования цифровых значений итогового количества балов и деления полученного результата на количество периодов, по итогам которых подводился промежуточный Рейтинг управляющей орга-

низации  
3 этап расчета рейтинга (итоговый, рассчитывается с учетом общественного мнения граждан)

Поставщики исходных данных – потребители жилищно-коммунальных услуг

6

Оценка качества оказания управляющей организацией жилищно-комму-

нальных услуг и услуг по управлению многоквартирными домами надле-

жащего качества, (средний балл)

Определяется путем суммирования оценок, выставленных граж-

данами в анкетах, принятых Организатором к учету при расчете 

Рейтинга, и деления полученного результата на количество 

данных анкет  

от 1 до 5 баллов

Количество баллов вычитается из  количества 

баллов, полученных на 2 этапе

7

Оценка качества своевременного рассмотрения управляющей организа-

цией заявок, предложений и обращений собственников и пользователей 

помещений в многоквартирном доме и своевременное выполнение работ 

по заявкам населения, (средний балл)

Определяется путем суммирования оценок, выставленных граж-

данами в анкетах, принятых Организатором к учету при расчете 

Рейтинга, и деления полученного результата на количество 

данных анкет  

от 1 до 5 баллов

8
Относительный размер просроченной задолженности управляющей орга-

низации перед поставщиками коммунальных услуг

9
Доля многоквартирных домов, в которых установлены общедомовые при-

боры учета тепловой энергии, холодной воды
%

Приложение 3 

к Положению о рейтинговой системе оценки деятельности 

управляющих организаций, осуществляющих управление 

многоквартирными домами на территории Иркутской 

области

Форма 2

Анкета 
оценки деятельности управляющих организаций 

потребителем жилищно-коммунальных услуг
(не является обращением для рассмотрения в соответствии с требованиями Федерального закона 

от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»)

ФИО гражданина, изъявившего желание участвовать в общественном мнении при расчете рейтинга управляющей 

организации_____________________________________________________________________________________________

Адрес ______________________________________________________________________________________________

(область, наименование населенного пункта, улица, номер дома, номер квартиры)

Наименование управляющей организации_______________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________,

(указывается из числа управляющих организаций, изъявивших желание на добровольное участие в рейтинге),

в управлении которой находится многоквартирный дом, в котором Вы являетесь собственником (нанимателем) жилого 

(нежилого) помещения.

Вам предлагается оценить эффективность деятельности управляющей компании по следующим предлагаемым по-

казателям оценки деятельности управляющей организации:

1. Оцените качество оказания управляющей организации жилищно-коммунальных услуг и услуг по управлению много-

квартирным домом путем выставления баллов от 1 до 5.

�  1        � 2        � 3         � 4        � 5

2. Оцените качество своевременного рассмотрения управляющей организацией заявок, предложений и обращений 

собственников и пользователей помещений в многоквартирном доме и своевременное выполнение работ по заявкам на-

селения, путем выставления баллов от 1 до 5.

� 1       � 2         � 3       � 4      � 5

Дата___________                             

Приложение 4 

к Положению о рейтинговой системе оценки деятельности 

управляющих организаций, осуществляющих управление 

многоквартирными домами на территории Иркутской 

области

Форма 3

Сводная рейтинговая таблица оценки  эффективности деятельности управляющих компаний 
за  ____ квартал 201__г.

(промежуточный Рейтинг)

Наименование управляющей 

организации

(ИНН) 

Муниципальное образование, на террито-

рии которого осуществляется деятель-

ность по управлению МКД 

Количество баллов по результатам 

оценки деятельности эффективности  

деятельности 

*Чем ниже количество баллов, тем выше Рейтинг управляющей организации 
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Приложение 5 

к Положению о рейтинговой  системе оценки деятельности 

управляющих организаций, осуществляющих управление 

многоквартирными домами на  территории Иркутской области

Форма 4

Сводная рейтинговая таблица оценки эффективности деятельности управляющих компаний с учетом общественного мнения
за  201__ г.

(итоговый Рейтинг)
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*Чем ниже количество баллов, тем выше Рейтинг управляющей организации 

СЛУЖБА ПО ОХРАНЕ ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
24 августа 2016 г.                                                                           № 75-спр

г. Иркутск

Об утверждении границ территории объекта культурного наследия

В соответствии с пунктом 4 статьи 17 Федерального закона от 22 октября 2015 года № 315- ФЗ «О внесении измене-

ний в Федеральный закон «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Фе-

дерации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь подпунктом 1 пункта 6 Положения 

о службе по охране объектов культурного наследия Иркутской области, утвержденного постановлением Правительства 

Иркутской области от 9 марта 2010 года № 31-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить территорию объекта культурного наследия регионального значения «Особняк Первунинских», распо-

ложенного по адресу: г. Иркутск, ул. Чкалова, 38, лит. А, в границах согласно приложениям №1, №2, №3, а также режим 

использования территории объекта культурного наследия согласно приложению №4. 

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию в общественно-политической газете «Областная», на 

«Официальном  интернет-портале правовой информации Иркутской области»  (www.ogirk.ru), а также на «Официальном 

интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru). 

 3. Настоящий приказ вступает в силу через десять календарных дней после его официального опубликования. 

Руководитель службы по охране объектов культурного наследия Иркутской области 

                                 Е.М. Корниенко                                                

Приложение № 1

к приказу службы по охране объектов 

культурного наследия Иркутской области

 №  75-спр от 24 августа 2016 г.

Карта границ территории
объекта культурного наследия регионального значения

Наименование: «Особняк Первунинских», 1879-1885 гг.

Адрес: г. Иркутск, ул. Чкалова, 38, лит. А

М 1:500
Условные обозначения

________   –  граница территории объекта культурного наследия 

1  – поворотные точки границы территории объекта культурного наследия

 – объект культурного наследия 

Начальник отдела  государственной охраны памятников архитектуры 

и оформления охранных обязательств службы

                                                                         Соколов В.В.

Приложение № 2

к  приказу службы по охране объектов 

культурного наследия Иркутской области

№ 75-спр от «24» августа 2016 г.

Описание границ территории
объекта культурного наследия регионального значения

Наименование: «Особняк Первунинских», 1879-1885 гг.

Адрес: г. Иркутск, ул. Чкалова, 38, лит. А.

Территория объекта культурного наследия устанавливается в следующих границах:

Северная граница – ломаная, проходит по наружному контуру ограждения: от точки 1 (поворотная, угловая северо-

западная точка), через точки 2 и 3, до точки 4 (поворотная, угловая северо-восточная точка) протяженностью    42,11 м.

Восточная граница – прямолинейная, проходит по наружному контуру ограждения территории: от точки 4 (поворотная, 

угловая северо-восточная точка), до точки 5 (поворотная, юго-восточная точка) протяженностью около 24,43 м.

Южная граница – прямолинейная, проходит по наружному контуру ограждения усадьбы: от точки 5 (поворотная, угло-

вая юго-восточная точка), до точки 6 (поворотная, угловая юго-западная точка), протяженностью около 39,33 м.

Западная граница – прямолинейная, проходит по наружному контуру ограждения: от точки 6 (поворотная, угловая юго-

западная точка), до точки 1 (поворотная, угловая северо-западная точка) протяженностью около 23,84 м.

Начальник отдела  государственной охраны памятников

архитектуры и оформления охранных обязательств службы   

                                                                      Соколов В.В.

Приложение № 3

к приказу службы по охране объектов 

культурного наследия Иркутской области

 №  75-спр от 24 августа 2016 г.

Перечень координат поворотных (характерных) точек границ территории 
объекта культурного наследия регионального значения

Наименование: «Особняк Первунинских», 1879-1885 гг.

Адрес: г. Иркутск, ул. Чкалова, 38, лит. А.

Система координат – МСК-38, зона 3

№ пп X Y
Длина линии

м
Дирекционный угол

1

2

3

4

5

6

1

385194.54

385196.06

385199.99

385204.77

385180.68

385171.65

385194.54

3334851.21

3334857.25

3334872.74

3334892.06

3334896.11

3334857.83

3334851.21

06.23

15.98

19.90

24.43

39.33

23.83

75° 52' 28"

75° 45' 50"

76° 06' 12"

170° 27' 24"

256° 43' 37"

343° 52' 11"

                    Площадь участка –  982 кв.м.

Система координат г. Иркутска

№ пп X Y Длина линии
м Дирекционный угол

1

2

3

4

5

6

1

22271.35

22272.70

22276.20

22280.46

22256.27

22248.28

22271.35

31153.30

31159.39

31174.97

31194.41

31197.81

31159.30

31153.30

06.24

15.97

19.90

24.43

39.33

23.84

77° 30' 04"

77° 20' 20"

77° 38' 23"

171° 59' 57"

258° 16' 43"

345° 25' 18"

                    Площадь участка –  982 кв.м.

Система координат геодезическая WGS–84
№ пп Широта Долгота

1

2

3

4

5

6

1

052° 17' 20.092"

052° 17' 20.137"

052° 17' 20.256"

052° 17' 20.400"

052° 17' 19.618"

052° 17' 19.347"

052° 17' 20.092"

104° 16' 37.585"

104° 16' 37.906"

104° 16' 38.726"

104° 16' 39.749"

104° 16' 39.941"

104° 16' 37.914"

104° 16' 37.585"

Начальник отдела  государственной охраны памятников

архитектуры и оформления охранных обязательств службы 

                                                                        Соколов В.В.

Приложение № 4

к приказу службы по охране объектов 

культурного наследия Иркутской области

 №  75-спр от 24 августа 2016 г.

 

Режим использования территории объекта культурного наследия регионального значения

Наименование: «Особняк Первунинских», 1879-1885 гг.

Адрес: г. Иркутск, ул. Чкалова, 38, лит. А.

- на территории объекта культурного наследия запрещаются строительство объектов капитального строительства и 

увеличение объемно-пространственных характеристик существующих на территории памятника или ансамбля объектов 

капитального строительства; проведение земляных, строительных, мелиоративных и иных работ, за исключением работ 

по сохранению объекта культурного наследия или его отдельных элементов, сохранению историко-градостроительной или 

природной среды объекта культурного наследия;

- на территории объекта культурного наследия разрешается ведение хозяйственной деятельности, не противоречащей 

требованиям обеспечения сохранности объекта культурного наследия и позволяющей обеспечить функционирование объ-

екта культурного наследия в современных условиях.

Начальник отдела  государственной охраны памятников

архитектуры и оформления охранных обязательств службы 

                                                                        Соколов В.В.
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ИЗВЕЩЕНИЕ О СОГЛАСОВАНИИ ГРАНИЦ
Кадастровым инженером Манюшкиным Владимиром Александровичем, квалификационный атте-

стат 38-10-88, адрес: 665451 Иркутская область, г. Усолье-Сибирское, ул. Розы Люксембург, д. 2, кв. 

37, электронная почта: manushkin@list.ru, моб.тел. 8-902-76-60-801, раб. тел. 8-395-43-5-88-39 выполнен 

проект межевания земельных участков по выделению земельных участков в счет доли в праве общей до-

левой собственности из земель сельскохозяйственного назначения АОЗТ «Барлукское» в  соответствии 

с ФЗ № 101 от 24.07.2002 г. Исходный земельный участок с кадастровым номером 38:10:000000:178, 

адрес: Иркутская область, Куйтунский район, АОЗТ «Барлукское».

Предполагается выделить земельные доли общей площадью 48 га, расположенные: 1. Иркутская 

область, Куйтунский район, на удалении 3.8 км юго-западнее с. Бурук;

2. Иркутская область, Куйтунский район, на удалении 3.2 км юго-западнее с. Барлук;

Заказчиком кадастровых работ является:

Игошева Мария Васильевна, почтовый адрес: Иркутская обл., с. Барлук, ул. Фрунзе, 19; тел. 8-952-

622-30-04.

Ознакомиться с проектом межевания земельных участков можно по адресу: 665460, Иркутская об-

ласть, г. Усолье-Сибирское, ул. Ленина, 79, оф. 210 в течение 30 дней со дня опубликования данного 

извещения, с понедельника по пятницу, в рабочее время с 8.30 до 12.30 и с 13.30 до 17.00, с 12.30 до 

13.30 – обеденный перерыв. 

Возражения относительно размера и местоположения границ земельных участков направляются в 

течение 30 дней со дня опубликования данного извещения  по адресу:  665451, Иркутская область, г. 

Усолье-Сибирское, ул. Розы Люксембург, д. 2, кв. 37. В случае отсутствия таких возражений  размер и 

местоположение границ выделяемых земельных участков считается согласованным.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
О проведении общественных обсуждений (в виде слушаний), намечаемой хозяйственной и иной 

деятельности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую среду») 

по объекту: «Реконструкция путепровода по ул. Джамбула в г. Иркутске».

В соответствии с Федеральным законом от 23 ноября 1995 г. №174-ФЗ «Об экологической экс-

пертизе», «Положением об оценке воздействия намечаемой хозяйственной или иной деятельности на 

окружающую среду в Российской Федерации», утвержденным приказом Госкомэкологии РФ №372 от 

16.05.2000 г., организованы общественные обсуждения (в виде слушаний» намечаемой хозяйственной 

и иной деятельности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую 

среду») по объекту: «Реконструкция путепровода по ул. Джамбула в г. Иркутске».

Организаторами слушаний являются Комитет городского обустройства администрации города Ир-

кутска (адрес 664011, г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 11, тел. 8(3952) 520-003, e-mail: www.admirk.ru) и отдел 

экологической безопасности и контроля управления экологии Комитета городского обустройства адми-

нистрации г. Иркутска (г. Иркутск, ул. Марата, д. 14, каб. 207, тел. 520-424).

Генеральной проектной организацией и разработчиком материалов ОВОС является АО «Иркут-

скгипродорнии» ( адрес : г. Иркутск, ул. Декабрьских событий, 47 В, тел. 261-009, e-mail: www.office@

irkutskgiprodor.ru).

Материалы проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую сре-

ду» доступны для рассмотрения и подготовки замечаний, предложений заитересованных лиц по адре-

су: г. Иркутск, ул. Декабрьских событий, 47 Б, кабинет № 515 и в электронном виде на сайте www.

irkutskgiprodor.ru.

Проведение общественных слушаний по обсуждению намечаемой хозяйственной и иной деятель-

ности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую среду») по объ-

екту «Реконструкция путепровода по ул. Джамбула в г. Иркутске» назначено на 14-00 часов местного 

времени 10 октября 2016 г. в управлении экологии Комитета городского обустройства администрации г. 

Иркутска по адресу: г. Иркутск, ул. Марата, д. 14, каб. 207.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Заказчик работ ООО «БайкалИнжиниринг» (юридический адрес: 664038 Иркутская область, Ир-

кутский район, п. Новая Разводная, д. 1/4) в целях информирования общественности и учета мнения 

населения проводит общественные обсуждения (в форме общественных слушаний) проектной доку-

ментации по объекту: «Группа блокированных одноквартирных жилых домов «Земляничные холмы» в 

пос. Новая Разводная. Четырехквартирный жилой дом», включая материалы по оценке воздействия на 

окружающую среду.

Место расположения объекта: на земельном участке с кадастровым номером 38:06:143519:6918.

Сроки проведения оценки воздействия на окружающую среду: до 19 ноября  2016 года.

Место проведения слушаний: Иркутская область, Иркутский район, п. Молодежный, д. 7, (здание 

администрации Молодежного МО).

Дата и время проведения слушаний: 19 октября 2016 года в 14.00 местного времени. 

Орган, ответственный за организацию слушаний: управление инженерной инфраструктуры, дорог и 

охраны окружающей среды администрации Иркутского района.

Сроки и место доступности материалов и приема замечаний и предложений в письменном виде: 

с 16 сентября 2016 года по 19 октября 2016 года с 09.00 до 16.00 местного времени в рабочие дни по 

адресам: 

– Иркутская область,  г. Иркутск, ул. Черского, 1, каб. 105;

– Иркутская область, г. Иркутский район, п. Новая Разводная, ул. Земляничная, д. 1/4;

– Иркутская область, Иркутский район, п. Молодежный, д. 7, (здание администрации Молодежного 

МО).

ИЗВЕЩЕНИЕ
О проведении общественных обсуждений (в виде слушаний) намечаемой хозяйственной и иной 
деятельности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую 
среду») по объектам:

1. «Реконструкция и техническое перевооружение комплекса средств УВД, РТОП и электро-
связи в районе аэродромов и на воздушных трассах в целях создания укрупненных центров 
ЕС ОрВД в аэропорту Иркутск, в части оснащения РЛС ОЛП и КСА НКАД Вега».

2. Установка радиомаячных систем посадки ILS 2700-DME/NL 2700 C МКп 117 И МКп-297 на 
аэродроме Иркутск. 

В соответствии с Федеральным законом от 23 ноября 1995 г. № 174-ФЗ «об экологической экс-

пертизе», «Положением об оценке воздействия намечаемой хозяйственной или иной деятельности на 

окружающую среду в Российской Федерации», утвержденным приказом Госкомэкологии РФ № 372 от 

16.05.2000 г., организованы общественные обсуждения (в виде слушаний) намечаемой хозяйственной 

и иной деятельности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую 

среду») по объекту: «Реконструкция и техническое перевооружение комплекса средств УВД, РТОП 
и электросвязи в районе аэродромов и на воздушных трассах в целях создания укрупненных цен-
тров ЕС ОрВД в аэропорту Иркутск, в части оснащения РЛС ОЛП и КСА НКАД Вега». 

Организаторами слушаний являются ФГУП «Госкорпорация по ОрВД», Филиал «Аэронавигация 
Восточной Сибири» (адрес 664007 г. Иркутск-7, ул. Д. Событий, 98, тел. 8 (3952) 20-41-80, e-mail: office@

vs.gkovd.ru) и отдел экологической безопасности и контроля управлении экологии комитета городского 

обустройства администрации г. Иркутска (г. Иркутск, ул. Марата, д. 14, каб. 207, тел. 52-04-24).

Генеральной проектной организацией и разработчиком материалов ОВОС является Акционерное 
общество Сибирский проектно-изыскательский институт «Оргстройпроект» (адрес 665806 Иркут-

ская обл., г. Ангарск, квартал 120, дом 27, тел. 52-25-57, e-mail: info@sibosp.ru).

Материалы проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую среду» 

доступны для рассмотрения и подготовки замечаний и предложений заинтересованных лиц по адресу г. 

Иркутск, ул. Марата, 14, каб.207

Проведение общественных слушаний по обсуждению намечаемой хозяйственной и иной деятель-

ности (проектной документации, включая раздел «Оценки воздействия на окружающую среду») по объ-

ектам: «Реконструкция и техническое перевооружение комплекса средств УВД, РТОП и электросвязи в 

районе аэродромов и на воздушных трассах в целях создания укрупненных центров ЕС ОрВД в аэропорту 

Иркутск, в части оснащения РЛС ОЛП и КСА НКАД Вега»; Установка радиомаячных систем посадки ILS 

2700-DME/NL 2700 C МКп 117 И МКп-297 на аэродроме Иркутск назначено на 10 октября 2016 г. 11.00 

в управлении экологии комитета городского обустройства администрации г. Иркутска по адресу: г. Ир-

кутск, ул. Марата, д. 14, каб. 207.

ОБЪЯВЛЕНИЕ О ВАКАНСИЯХ
«В соответствии с Законом Российской Федерации от 26 июня 1992 года № 3132-1 «О статусе судей 

в Российской Федерации» Квалификационная коллегия судей Иркутской области объявляет об откры-

тии вакантных должностей: 

- судьи Ангарского городского суда Иркутской области - 1 вакансия.

- судьи Падунского районного суда г. Братска Иркутской области - 1 вакансия.

- судьи Тайшетского городского суда Иркутской области - 1 вакансия.

- мирового судьи судебного участка № 108 Черемховского района Иркутской области.

Заявления и документы, перечисленные в пункте 6 статьи 5 вышеназванного Закона, принимаются 

от претендентов по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 17а, каб. 208. 

Последний день приема документов – 5 октября 2016 года.

Заявления и документы, поступившие после указанного срока, к рассмотрению не принимаются».

О времени и месте рассмотрения заявлений кандидатам будет сообщено дополнительно».

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Администрация Ангарского городского округа организовывает общественные обсуждения (в виде 

слушаний) по оценке воздействия на окружающую среду (ОВОС), выполненные в рамках разработки 

проектной документации «Капитальный ремонт автомобильной дороги Р-255 «Сибирь» Новосибирск – Ке-

мерово – Красноярск – Иркутск км 1859+300 – км 1862+000 в Иркутской области» в связи с нахождением  

объекта на Байкальской природной территории.

Слушания состоятся 07.10.2016 в 16.00 местного времени в зале заседаний отдела по Мегетской 

территории администрации Ангарского городского округа по адресу: Иркутская область, Ангарский го-

родской округ, пос. Мегет, 1-й квартал, 7а.

Ответственный за организацию общественных слушаний – отдел экологии и лесного контроля 

управления по общественной безопасности администрации Ангарского городского округа. Материалы 

ОВОС, включая техническое задание, доступны для рассмотрения и подготовки замечаний, предложе-

ний в бумажном виде в рабочие дни с 09.00 до 16.00 местного времени по адресу: Иркутская область, 

Ангарский городской округ, пос. Мегет, 1-й квартал, 7а. В электронном виде с материалами можно озна-

комиться на сайте www.irkutskgiprodor.ru. 

Заказчик проектной документации: ФКУ Упрдор «Прибайкалье», 664007 г. Иркутск, ул. Бабушкина, 

14, тел. 8(3952) 208-700.

ОБЪЯВЛЕНИЕ ОБ УТЕРЕ ДОКУМЕНТОВ
Утерянный аттестат об основном полном образовании (№ 448051), выданный 26.06.1975 средней 

школой № 45 г. Иркутска на имя Чернова Геннадия Михайловича, считать недействительным.

СЛУЖБА АРХИТЕКТУРЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
26.08.2016                                Иркутск                                № 78-спр

 
О внесении изменений в Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Иркутской области в службе архитектуры Иркутской 
области

В соответствии с Федеральным законом от 30 июня 2016 года № 224-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный за-

кон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральный закон «О муниципальной службе в 

Российской Федерации», постановлением администрации Иркутской области от 31 октября 2007 года № 261-па «О Служ-

бе архитектуры Иркутской области», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, приказываю:

1. Внести в Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской служ-

бы Иркутской области в службе архитектуры Иркутской области, утвержденную приказом службы архитектуры Иркутской 

области от 18 августа 2011 года № 76 спр, следующие изменения:

1) в подпункте 5 пункта 5 после слова «достоверности» дополнить словами «и полноты»;

2) в пункте 9 слова «профессиональных знаний, навыков и подготовки кандидата» заменить словами «знаний и уме-

ний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по вакантной должности».

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Руководитель службы архитектуры Иркутской области 

– главный архитектор Иркутской области

           Е.В. Протасова


