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ОБЪЯВЛЕНИЕ

о приеме документов для участия в конкурсе на включение 

в кадровый резерв министерства социального развития,

опеки и попечительства Иркутской области

Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области объявляет конкурс на 

включение в кадровый резерв на должности (далее - должность областной гражданской службы): 

Ведущий специалист-эксперт отдела опеки и попечительства граждан управления министерства соци-

ального развития опеки и попечительства граждан управления министерства социального развития, опеки 

и попечительства Иркутской области по г. Братску;

1. Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности областной гражданской служ-

бы:

- гражданство Российской Федерации;

- достижение возраста 18 лет;

- владение государственным языком Российской Федерации;

- уровень профессионального образования: наличие высшего профессионального образования: юриспруден-

ция, педагогика, социальная работа;

- к стажу работы: без предъявления требований; 

Претендент должен иметь навыки:

- эффективного планирования служебного времени;

- подготовки делового письма;

- делового общения;

- убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров;

- работы с организационной техникой, в информационных системах;

- приемов эффективных коммуникаций;

- работы со служебными документами.

- работы с законодательными и нормативными правовыми актами и иными документами, необходимыми для 

исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности гражданской службы;

- знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации за-

конодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации», «О государственной и гражданской службе Российской Федерации», «О противодействии коррупции», 

«О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», законов области: «Об отдельных вопросах 

государственной гражданской службы Иркутской области»; Устава Иркутской области;

- работы с различными источниками информации и использование этой информации для решения соответ-

ствующих задач, владение персональным компьютером (Microsoft Office), а также необходимым программным обе-

спечением, системами хранения информации, навыки работы в ИПС «Консультант Плюс», «Гарант».

2. Гражданину Российской Федерации, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо 

представить следующие документы:

1) личное заявление;

2)  собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы, с приложением фотографии, 

утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р;

3)  копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по 

прибытии на конкурс),

4)  документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалифика-

цию, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):

а) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляет-

ся впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

б) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном 

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или ка-

дровыми службами по месту работы (службы);

5)  документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу 

или ее прохождению (оригинал медицинского заключения по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздрав-

соцразвития РФ от 14.12.2009 № 984н);

6)  иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской 

Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации (копии ИНН, страхового свидетельства го-

сударственного пенсионного страхования, военного билета для военнообязанных или удостоверения гражданина, 

подлежащего призыву, оригиналы справок об отсутствии записи в Едином государственном реестре индивидуаль-

ных предпринимателей, справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждани-

на, претендующего на замещение государственной гражданской службы Иркутской области по форме, утвержден-

ной Указом Губернатора Иркутской области от 10.11.2009 № 260-200/уг).

3. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным 

требованиям к вакантной должности областной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установ-

ленными законодательством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую службу и ее про-

хождения в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособ¬ным решением суда, вступившим в законную 

силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по долж-

ности государ¬ственной службы (гражданской службы), по приговору суда, вступившему в законную силу, а также 

в случае наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом по¬рядке судимости;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государствен-

ную и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение должностных обя¬занностей по долж-

ности областной гражданской службы, на заме¬щение которой претендует гражданин, или по замещаемой 

госу¬дарственным гражданским служащим Иркутской области (далее - областной гражданский служащий) долж-

ности связано с исполь¬зованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее про-

хождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и 

дети супругов) с областным гражданским служащим, если замещение должности областной гражданской службы 

связано с непосредственной под¬чиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) выхода из гражданства Российской Федерации или приоб¬ретения гражданства другого государства; 

7) наличия гражданства другого государства (других госу¬дарств), если иное не предусмотрено международ-

ным договором Российской Федерации;

8) представления подложных документов или заведомо лож¬ных сведений при поступлении на гражданскую 

службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом «О государственной гражданской службе Россий-

ской Федерации» сведений или представления заведомо ложных сведений о дохо¬дах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера.

Достоверность сведений, представленных гражданином, под¬лежит проверке.

4. Место и время приема документов:

Документы, указанные в пункте 2 настоящего объявления, представляются в министерство социального раз-

вития, опеки и попечительства Иркутской области г. Иркутска, в течение 21 дня с объявления об их приеме.

Документы принимаются по адресу: г. Братск, ул. Южная, 18, к. 11, с 9.00 до 17.00 (перерыв с 13 до 14 часов), 

кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, телефон 41-57-47.

Документы должны быть поданы не позднее 17.00 (время местное) 14 декабря 2011 года.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением пра-

вил оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

о приеме документов для участия в конкурсе на включение 

в кадровый резерв министерства социального развития,

опеки и попечительства Иркутской области

Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области объявляет конкурс на 

включение в кадровый резерв на должности (далее - должность областной гражданской службы): 

1. Ведущий специалист-эксперт отдела назначения и социальных выплат семье и детям управления 

министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по г. Зиме и Зиминскому 

району;

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв на замещение должности 

областной гражданской службы:

-  гражданство Российской Федерации;

-  достижение возраста 18 лет;

-  владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие..высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям): эконо-

мика, юриспруденция, педагогика;

- не менее четырех лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) 

или не менее пяти лет стажа работы по специальности; 

- знание и навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей: знание конституции Российской 

Федерации, Федеральных законов: от 06 октября 1999 г. №1 84-ФЗ «Об общих принципах организации законода-

тельных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федера-

ции», от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», от 27 июля 2004 г. 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Устава Иркутской области, законов области, иных правовых актов.

- навыки: делового общения; убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров; выполнения пред-

ставительской функции; приемов эффективных коммуникаций; предварительного анализа статистических дан-

ных; умения адаптировать планы работы в зависимости от обстановки, работы с организационной техникой, в 

информационных системах, включая работу с программными продуктами Word, Excel, информационно правовыми 

системами «Консультант Плюс», «Гарант», а также иными при необходимости.

2. Гражданину Российской Федерации, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо 

представить следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы, с приложением фотографии 

3х4, утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р;

3) копию паспорта или заменяющего его документ (соответствующий документ предъявляется лично по при-

бытию на конкурс);

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию, 

заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):

а) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляет-

ся впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

б) копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – дополнительном 

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу 

или ее прохождению (оригинал медицинского заключения по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздрав-

соцразвития РФ от 14.12.2009 № 984н);

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служеб-

ная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на терри-

тории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующе-

го на замещение должности государственной гражданской службы Иркутской области.

10) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государствен-

ной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Россий-

ской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации;

11) по желанию гражданина – рекомендации и характеристики. 

3. Гражданин не допускаются к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным 

требованиям к вакантной должности областной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установ-

ленными законодательством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую службу и ее про-

хождения в случае: 

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную 

силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по долж-

ности государственной службы (гражданской службы), по приговору суда, вступившему в законную силу, а также в 

случае наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и 

иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности об-

ластной гражданской службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой государственным 

гражданским служащим Иркутской области ( далее областной гражданский служащий) должности связано с ис-

пользованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее про-

хождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и 

дети супругов) с областным гражданским служащим, если замещение должности областной гражданской службы 

связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого государства;

7) наличия гражданства другого государства (других государств), если иное не предусмотрено международ-

ным договором Российской Федерации ;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на гражданскую 

службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом «О государственной гражданской службе Россий-

ской Федерации» сведений или представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера.

10) несоблюдения ограничений, нарушение запретов и неисполнение обязанностей, установленных Феде-

ральным законом «О противодействии коррупции».

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.

4. Место и время приема документов:

Документы, необходимые для участия в конкурсе предоставляются в управление министерства социального 

развития, опеки и попечительства Иркутской области по г. Зиме и Зиминскому району в течение 21 дня с даты 

опубликования об их приеме.

Документы принимаются по адресу: Управление министерства социального развития, опеки и попечительства 

Иркутской области по г. Зиме и Зиминскому району, 665388 г. Зима, м-н Ангарский, 42, кабинет № 2, с 9.00 до 

13.00, с 14.00 до 18.00, кроме субботы воскресенья и праздничных дней, телефон 3-27-03.

Несвоевременное предоставление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением пра-

вил оформления является основанием для отказа гражданину в их приеме.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе и за разъяснениями по всем вопросам проведения 

конкурса обращаться к ведущему специалисту по кадровой работе по телефону 3-27-03 с 9.00 до 18.00 (время 

местное).

ОБЪЯВЛЕНИЕ

о приеме документов для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв на должность госу-

дарственной гражданской службы

министерства социального развития, опеки и попечительства 

Иркутской области

Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области объявляет конкурс на 

включение в кадровый резерв на должность областной государственной гражданской службы Иркутской области 

(далее – должность гражданской службы):

Начальник управления министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской обла-

сти по Казачинско-Ленскому району;

1. Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв областной гражданской 

службы:

- гражданство Российской Федерации;

- достижение возраста 18 лет.

- владение государственным языком Российской Федерации.

- уровень профессионального образования: высшее профессиональное образование - экономическое, юриди-

ческое, педагогическое, специалист по социальной работе, государственное управление;

- стаж государственной гражданской службы (государственной службы других видов) не менее четырех лет 

или стаж (опыт по специальности) не менее пяти лет;

- профессиональные знания и навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей: знание 

Конституции Российской Федерации; устава Иркутской области, Законодательства Российской Федерации и Ир-

кутской области, регулирующего государственную гражданскую службу Российской Федерации, федеральных и 

областных нормативных правовых актов по следующим сферам законодательства: экономическое, жилищное, 

финансовое, а также в иных сферах законодательства (права) в объемах, необходимых для исполнения должност-

ных обязанностей, основ организации прохождения государственной гражданской службы, правил и норм охраны 

труда, техники безопасности.

Претендент должен иметь навыки:

- оперативного принятия и реализации управленческих решений;

- эффективного планирования служебного времени;

- анализа и прогнозирования;

- работы с законодательными и нормативными правовыми актами и иными документами, необходимыми для 

исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности гражданской службы;

- работы с различными источниками информации и использование этой информации для решения соответ-

ствующих задач, владение персональным компьютером (Microsoft Office, Excel) ставить задачи, владение навыками 

делового письма, а также необходимым программным обеспечением, системами хранения информации, с копиро-

вальной и факсимильной техникой.

2. Гражданину РФ, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо представить следующие 

документы: 

1. личное заявление;

2. собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы с приложением 4-х фотогра-

фий;

3. копию паспорта или замещающего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по при-

бытии на конкурс);

4. копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность граж-

данина;

5. копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном 

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или ка-

дровыми службами по месту работы (службы);

6. документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу 

или ее прохождению - заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствую-

щего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или 

ее прохождению - учетная форма № 001-ГС/у;

7. справку из налоговой - об отсутствии записи в Едином государственном реестре индивидуальных предпри-

нимателей ИФНС России; 

8. копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

9. копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства РФ;

10. копию свидетельства о государственно регистрации актов гражданского состояния;

11. копию свидетельства о рождении детей;

12. копию документа воинского учета;

13. справку о полученных гражданином доходах; 

14. иные документы, характеризующие профессиональные и личностные качества гражданина, которые он 

считает необходимым представить о себе (резюме претендента, рекомендации, характеристики).

Обращаем ваше внимание: предоставленные копии документов подлежат сверке с оригиналом. 

3. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным 

требованиям к должности областной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными за-

конодательством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую службу и ее прохождения в 

случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную 

силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по долж-

ности государственной службы (гражданской службы), по приговору суда, вступившему в законную силу, а также в 

случае наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральном законе порядке судимости;

3) наличия заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее про-

хождению, и подтвержденного заключением медицинского учреждения;

4) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и 

дети супругов) с областным гражданским служащим, если замещение должности областной гражданской службы 

связано с непосредственной подконтрольностью одного из них другому;

5) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого государства;

6) наличия гражданства другого государства (других государств), если иное не предусмотрено международ-

ным договором Российской Федерации;

7) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на гражданскую 

службу;

8) непредставления установленных федеральным законодательством «О государственной гражданской служ-

бе Российской Федерации» сведений или представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера.

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.

4. Место и время приема документов

Документы, указанные в пункте 2 настоящего объявления, предоставляются в министерстве социального раз-

вития, опеки и попечительства Иркутской области в течение 21 дня со дня объявления об их приеме.

Документы принимаются по адресу: 664002 г. Иркутск, ул. Дзержинского, д. 36, каб. 221; с 9.00 до 13.00 и с 

14.00 до 18.00 (кроме субботы, воскресенья и праздничных дней).

Документы должны быть поданы не позднее 18.00 (время местное) 14 декабря 2011 года. 

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением пра-

вил оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

5. За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращаться в отдел по вопросам государ-

ственной гражданской службы в управлении кадровой работы министерства социального развития, опеки и по-

печительства Иркутской области по телефону 8 (3952) 703-419 с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 (время местное). 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА

Территориальное управление Агентства лесного хозяйства Иркутской области по Кировскому лесничеству проводит аукцион по продаже права на 

заключение договора купли-продажи лесных насаждений в целях осуществления заготовки древесины (далее – аукцион) 9 декабря 2011 г. в 10.00 по 

адресу: 669341 Иркутская область, Боханский район, с. Олонки, ул. Мерешкина, 1, Кировское лесничество.

Перечень аукционных единиц

№ аук. 

ед-цы

Местоположение участков (участковое лесни-

чество, дача, тех. участок)

Границы участка 

№ квартала
Площадь, га

Породный состав 

насаждений
Ликвидный запас, м3 Начальная цена, руб. Задаток, руб.

Для нужд сельскохозяйственных товаропроизводителей

1
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.16 выд.20 0,8 8С2Л 100 5502,0 5502,0

2
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.16 выд.19,2 2,2 6С2Л2Б 233 10299,0 10299,0

3
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.16 выд.18,26 2,3 6С2Л1Б1Ос 276 11890,0 11890,0

4
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.45 выд.21 3,2 7С2Л1ОС 492 19620,0 19620,0

5
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.75 выд.12,16 8,9 8С2Л 946 54377,0 54377,0

6
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.44 выд.22 7,8 8С2Л 942 47810,0 47810,0

7
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.44 выд.22 3,5 7С3Л 387 24474,0 24474,0

8
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.75 выд.16 2,1 8С2Л 213 11998,0 11998,0

9
Казачинское

тех. участок № 2
Кв.6 выд.1 2,8 10С 448 36407,0 36407,0

Для обеспечения государственных или муниципальных нужд 

10
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.45 выд.28 0,6 10С 76 3876,0 3876,0

11
Тихоновское

Тихоновская дача 
Кв.45 выд.28 2,7 9С1Л 413 20410,0 20410,0

12
Кировское

тех.участок № 7
Кв.9 выд.14 1,9 10С 408 33040,0 33040,0

13
Боханское 

Боханская дача 

Кв.28

выд.17
3,0 10С 500 37045,0 37045,0

Обременение лесных участков и ограничение использования лесов на данных участках не установлено. Виды и параметры использования лесов – рубка спелых и перестойных 

лесных насаждений.

Порядок и условия проведения аукциона

Участвовать в аукционе могут только юридические лица и индивидуальные предприниматели. Лицо, желающее участвовать в аукционе, подаёт заявку, в которой указывается:

- для юридического лица – наименование, организационно-правовая форма, местонахождение, реквизиты банковского счёта;

- для индивидуального предпринимателя – фамилия, имя, отчество, данные документа, удостоверяющего личность, место жительства, реквизиты банковского (лицевого) счёта;

- номер, дата документа по реализации права заготовки древесины: 

1) выписка из единого государственного реестра юридических лиц – для юридического лица, выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей – для 

индивидуального предпринимателя, или нотариально удостоверенная копия соответствующей выписки;

2) копия платежного поручения отдельно по каждой аукционной единице (с отметкой банка) и выписка с банковского счета, подтверждающая факт внесения задатка.

Заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе. На каждый лот заявитель подает отдельную заявку с приложением всех необходимых документов.

При подаче заявки физическое лицо (представитель участника аукциона) предъявляет документ, удостоверяющий личность.

Прилагаемые к заявке документы представляются с описью таковых, заявка и опись документов составляются в двух экземплярах.

Для участия в аукционе заявитель должен внести задаток, указанный в графе «задаток», по каждой аукционной единице отдельно путем перечисления платежным поручением по 

реквизитам: 

Агентство лесного хозяйства Иркутской области

664003 Иркутская область, г. Иркутск, ул. Горького, 31

ИНН/КПП 3808170859/380801001

Министерство финансов Иркутской области (Агентство лесного хозяйства 

Иркутской области, л/с 81110060001)

р/с 40302810400004000002

БИК 042520001 ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск 

Назначение платежа: задаток по аукциону от 9 декабря 2011 г. за аукционную единицу № _____ по Кировскому лесничеству. 

Срок внесения задатка – до 5 декабря 2011 г.

Аукцион проводится в форме устных торгов по каждой аукционной единице отдельно, по порядку их номеров в вышеуказанном перечне аукционных единиц, путем повышения на-

чальной цены на шаг аукциона. Шаг аукциона составляет 5 процентов от начальной цены аукционной единицы.

Победителем аукциона признается участник, предложивший наиболее высокую цену.

Победитель аукциона обязан подписать договор купли-продажи лесных насаждений в течение 10 рабочих дней со дня подписания протокола. В случае нарушения срока подписания 

договора купли-продажи лесных насаждений задаток победителю не возвращается.

Заявки сдаются под расписку секретарю аукционной комиссии по адресу: 669341 с. Олонки, ул. Мерешкина, 1, отдел лесопользования, телефон 8 (39538) 92-292. Там же можно по-

лучить дополнительную информацию.

Официальный сайт, на котором размещена документация об аукционе, а так же форма заявки и проект договора купли-продажи: http://www.irkobl.ru/sites/alh/

Начало приема заявок – с даты опубликования настоящего извещения. Окончание приема заявок – до 17.00 7 декабря 2011 г.

Организатор аукциона имеет право отказаться от проведения аукциона по любой аукционной единице за 10 дней до окончания срока подачи заявок на участие в аукционе.

Заявитель вправе отозвать заявку на участие в аукционе в любое время до окончания срока подачи заявок.

Затраты, понесенные участниками аукциона, организатором аукциона не компенсируются. 

Задатки участникам аукциона, которые не стали победителями аукциона, возвращаются на их банковские (лицевые) счета в течение пяти рабочих дней после оформления резуль-

татов аукциона. 
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 ПРАВИТЕЛЬСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
19 октября 2011 года                                                                                № 322-пп

Иркутск 

О внесении изменений в постановление Правительства Иркутской области от 2 февраля 2011 года № 22-пп

В соответствии со статьей 79 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьей 67 Устава Иркутской области, Правительство Иркутской области

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление Правительства Иркутской области от 2 февраля 2011 года № 22-пп «Об утверждении Перечня объектов капитального строительства областной государ-

ственной собственности, финансируемых за счет средств областного бюджета в 2011 - 2013 годах» (далее – постановление) следующие изменения:

а) наименование изложить в следующей редакции: «Об утверждении Перечня объектов капитального строительства областной государственной собственности, финансируемых 

за счет средств областного бюджета в 2011 году»;

б) пункт 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Утвердить прилагаемый Перечень объектов капитального строительства областной государственной собственности, финансируемых за счет средств областного бюджета в 2011 

году.»;

в) Перечень объектов капитального строительства областной государственной собственности, финансируемых за счет средств областного бюджета в 2011 - 2013 годах, утвержден-

ный постановлением, изложить в прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Губернатор Иркутской области

Д.Ф. Мезенцев

Приложение

к постановлению Правительства  

Иркутской области                                                                                                                               

от 19 октября 2011 года  №   322-пп                        

 «УТВЕРЖДЕН постановлением Правительства                                                                                   

Иркутской области от 2 февраля 2011 года № 22-пп

Перечень объектов капитального строительства областной государственной собственности, 

финансируемых за счет средств областного бюджета в 2011 году

               

№ 

п/п
ГРБС РзПз ЦСР ВР

Заказчики и заказчики - 

застройщики
Объекты строительства, реконструкции, капитального ремонта, технического перевооружения

2011 год

Сумма 

(тыс.

рублей)

Бюджетные инвестиции 2 624 144,6

      Национальная экономика 1 025 123,0

      Сельское хозяйство и рыболовство 300,0

1 814 0405 102 01 01 303

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Проектно-изыскательские работы 300,0

      Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 1 024 823,0

2 814 0409 102 01 01 317 Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Строительство мостового перехода через реку Ангару в г. Иркутске 1 023 400,1

3 814 0409 102 01 01 314 Автодорога Усть-Кут - Уоян на участке Звездный - Ния с 59 по 104 км 1 422,9

      Охрана окружающей среды 325 020,7

      Другие вопросы в области охраны окружающей среды 325 020,7

4 814 0605 102 01 01 300

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Проектно-изыскательские работы для получения материалов по оценке негативного воздействия 

вод на окружающую среду при затоплении русла реки Ангара и прилегающих к нему территорий в 

Иркутской области в связи со строительством Богучанской ГЭС 

325 020,7

      Образование 21 926,6

5 814 0702 10201 01 301

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Проектно-изыскательские работы 11 303,4

6 814 0702 102 01 01 319 Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Детский дом на 120 мест в п.Усть-Ордынский Эхирит-Булагатского района 10 000,0

7 814 0702 102 01 01 339 Строительство детской деревни в пос. Квиток Тайшетского района 623,2

      Культура, кинематография 150 651,0

8 814 0801 102 01 01 307

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Проектно-изыскательские работы 12 264,3

9 800 0801 102 01 01 307

Администрация Усть-

Ордынского Бурятского 

округа

Проектно-изыскательские работы 100,0

10 814 0801 102 01 01 320

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Строительство здания государственной универсальной научной библиотеки им. Молчанова-

Сибирского в г. Иркутске
105 406,7

11 814 0801 102 01 01 335

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Реставрация с приспособлением (реконструкция) памятника истории и культуры «Усадьба Юзефови-

ча: дом жилой, доходный дом, флигель» начала 20 века, расположенный по адресу: г. Иркутск, ул. Б. 

Хмельницкого, 3 «Б»

32 880,0

      Здравоохранение 260 137,1

12 814 0901 102 01 01 321
Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Областная психиатрическая больница № 3, д. Сосновый Бор 108 771,2

13 814 0901 102 01 01 324 Центр по профилактике и борьбе со СПИДом в г. Иркутске 50 000,0

14 814 0901 102 01 01 326 Противотуберкулезный диспансер в п. Усть-Ордынский Эхирит-Булагатского района 47 677,1

15 814 0901 102 01 01 328 Проектно-изыскательские работы 52 558,4

16 814 0901 102 01 01 323  
Реконструкция блока А под отделение пренатальной диагностики на 240 посещений в смену и блок 

А1 неонатального центра ОКБ в г. Иркутске
629,5

17 814 0901 102 01 01 302

Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Противотуберкулезный диспансер в г. Тайшете 500,9

      Социальная политика 55 281,5

18 814 1006 102 01 01 304
Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Реконструкция здания ОРЦ для детей и подростков с ограниченными возможностями по ул. Марша-

ла Конева, 86 г. Иркутск
14 917,1

19 814 1006 102 01 01 331 Дом-интернат для престарелых и инвалидов в п.Усть-Ордынский 40 364,4

      Физическая культура и спорт 786 004,7

20 814 1101 102 01 01 329 Министерство строитель-

ства, дорожного хозяйства 

Иркутской области

Проектно-изыскательские работы 19 443,9

21 814 1101 102 01 01 333
Универсальный спортивно-демонстрационный зал с искусственным льдом и трибунами на 3000 мест 

в г. Иркутске 
766 560,8

      Капитальный ремонт  

      Объекты областной государственной собственности 76 875,0

        

1 817 0113 002 04 00 012

Управление делами 

Губернатора Иркутской 

области и Правительства 

Иркутской области

Изготовление проектно-сметной документации на реконструкцию главного корпуса Гостиничного 

комплекса Ангарский хутор 
7 348,8

2 817 0113 002 04 00 012

Управление делами 

Губернатора Иркутской 

области и Правительства 

Иркутской области

Инженерно-геодезические изыскания на территории Гостиничного комплекса Ангарский хутор 98,2

3 817 0113 002 04 00 012 Капитальный ремонт крыши главного корпуса Гостиничного комплекса Ангарский хутор 16 874,0

4 817 0113 002 04 00 012
Капитальный ремонт заглубленной части цокольного этажа и устройство дренажа у здания Гостинич-

ного комплекса Ангарский хутор 
8 550,0

5 817 0113 002 04 00 012
Оказание комплекса специальных научно-технических услуг по обеспечению информационной 

безопасности приемной Президента Российской Федерации 
492,0

6 817 0113 002 04 00 012
Капитальный ремонт мест общего пользования (коридоры I, III, V эт. вестибюль, фойе III эт., сервер-

ная I эт., сан. узлы пристроя, водосточные трубы) в административном здании по ул. Ленина, 1 «А» 
11 236,0

7 817 0113 002 04 00 012
Капитальный ремонт помещений III этажа (блок Губернатора) в административном здании по ул. 

Ленина, 1 «А»
7 539,0

8 817 0113 002 04 00 012

Управление делами 

Губернатора Иркутской 

области и Правительства 

Иркутской области

Изготовление ПСД на капитальный ремонт системы внутреннего электроснабжения мест общего 

пользования (коридоры и вестибюли на 1 и 3 этажах, щитовая 1 этажа) в административном здании 

по ул. Ленина, 1 «А»

99,0

9 817 0113 002 04 00 012
Изготовление ПСД на капитальный ремонт помещений 3 этажа (блок Губернатора) в административ-

ном здании по ул. Ленина, 1 «А»
601,9

10 817 0113 002 04 00 012
Изготовление ПСД на капитальный ремонт системы кондиционирования помещений 3 этажа (блок 

Губернатора) в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
98,1

11 817 0113 002 04 00 012

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД) на капитальный ремонт системы вентиляции и 

резервного кондиционирования помещений I этажа, правое крыло (серверной) в административном 

здании по ул. Ленина, 1 «А»

22,0

12 817 0113 002 04 00 012
Изготовление проектно-сметной документации (ПСД) на капитальный ремонт наружных сетей дворо-

вой канализации в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
36,0

13 817 0113 002 04 00 012
Монтаж системы электроснабжения в помещениях приемной Президента РФ I этаж, правое крыло 

(доп. работы по кап. ремонту) в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
92,0

14 817 0113 002 04 00 012
Комплекс приемо-сдаточных измерений системы электроснабжения в помещениях приемной Пре-

зидента РФ I этаж, правое крыло в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
38,0

15 817 0113 002 04 00 012

Управление делами 

Губернатора Иркутской 

области и Правительства 

Иркутской области

Капитальный ремонт мест общего пользования (коридоры II, IV этажа, холл II этажа, цокольный этаж, 

сан. узлы) в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
12 545,0

16 817 0113 002 04 00 012
Изготовление ПСД на систему внутреннего электроснабжения, электроосвещения (коридоры 2, 4, 5 

этажей, холл 2 этажа) в административном здании по ул. Ленина, 1 «А»
100,0

17 817 0113 002 04 00 012 Капитальный ремонт кровли в административном здании по ул. Ленина, 1 «А» 4 580,0

18 817 0113 002 04 00 012
Установка наружного блока кондиционирования RXYQ38R для актового зала (I этаж) в администра-

тивном здании по ул. Ленина, 1 «А»
2 550,0

19 817 0113 002 04 00 012
Капитальный ремонт наружных сетей дворовой канализации в административном здании по ул. 

Ленина, 1 «А»
365,0

20 817 0113 002 04 00 012 Капитальный ремонт кровли в административном здании по ул. Горького, 31 2 000,0

21 817 0113 002 04 00 012 Капитальный ремонт кабинета № 431 в административном здании по ул. Горького, 31 830,0

22 817 0113 002 04 00 012
Изготовление ПСД на устройство теплового пункта и прибора коммерческого учета тепловой энер-

гии в административном здании по ул. Ленина, 18 в п. Усть-Ордынский Иркутской области
100,0

23 817 0113 002 04 00 012
Изготовление ПСД на устройство теплового пункта и прибора коммерческого учета тепловой энер-

гии в здании гаража по ул. Буденного, 4 в п. Усть-Ордынский Иркутской области
100,0

24 817 0113 002 04 00 012 Капитальный ремонт участка теплотрассы в здании гаража по ул. Подгорная, 78 365,0

25 817 0113 002 04 00 012

Управление делами 

Губернатора Иркутской 

области и Правительства 

Иркутской области

Строительство наружной канализации в административном здании по ул. Карла Либкнехта, 47 215,0

                           ».

  Заместитель Председателя  Правительства Иркутской области

Н.С. Хиценко

ОБЪЯВЛЕНИЕ
 о приеме документов для участия в конкурсе на включение в кадровый резерв на должности 

государственной гражданской службы Иркутской области в управлении министерства соци-

ального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому району

Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области объявляет конкурс на 

включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Иркут-

ской области (далее должность областной гражданской службы):

1. Начальник отдела предоставления мер социальной поддержки и государственных услуг управления 

министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому району.

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв на замещение должности 

областной гражданской службы:

-  гражданство Российской Федерации;

-  достижение возраста 18 лет;

-  владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие..высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям): юри-

спруденция, экономика, государственное управление, социальная работа;

- не менее четырех лет стажа государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) 

или не менее пяти лет стажа работы по специальности; 

- знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации за-

конодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации», «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации», «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обращений граждан Россий-

ской Федерации», Устава Иркутской области, законов Российской Федерации и области, иных нормативных право-

вых актов, регламентирующих прохождение государственной гражданской службы, предоставление мер социаль-

ной поддержки отдельным категориям граждан, актов Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации, Постановления Губернатора Иркутской области от 28.04.2007 г. № 170-п «Об утверждении 

Инструкции по делопроизводству в администрации Иркутской области и иных исполнительных органах государ-

ственной власти Иркутской области», Административного регламента по досудебному обжалованию, Инструкции 

по делопроизводству в министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области, Положе-

ние о министерстве социального развития, опеки и попечительства иркутской области и его структуру, Положения 

об управлении министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому 

району, требований к поведению гражданского служащего, запретов, связанных с гражданской службой, долж-

ностного регламента по замещаемой должности, правил и норм охраны труда, техники безопасности.

- навыки: делового общения; убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров; выполнения пред-

ставительской функции; приемов эффективных коммуникаций; предварительного анализа статистических данных; 

умения адаптировать планы работы в зависимости от обстановки, работы с организационной техникой, в информа-

ционных системах, включая работу с программными продуктами Word, Excel, информационно правовыми система-

ми «Консультант Плюс», «Гарант», а также иными при необходимости.

2. Главный специалист-эксперт отдела предоставления мер социальной поддержки и государственных 

услуг управления министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по За-

ларинскому району.

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв на замещение должности 

областной гражданской службы:

-  гражданство Российской Федерации;

-  достижение возраста 18 лет;

-  владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие..высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям): юри-

спруденция, экономика, государственное управление, социальная работа;

- знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации за-

конодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации», «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации», «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обращений граждан Россий-

ской Федерации», Устава Иркутской области, законов Российской Федерации и области, иных нормативных право-

вых актов, регламентирующих прохождение государственной гражданской службы, предоставление мер социаль-

ной поддержки отдельным категориям граждан, актов Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации, Постановления Губернатора Иркутской области от 28.04.2007 г. № 170-п «Об утверждении 

Инструкции по делопроизводству в администрации Иркутской области и иных исполнительных органах государ-

ственной власти Иркутской области», Административного регламента по досудебному обжалованию, Инструкции 

по делопроизводству в министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области, Положе-

ние о министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области и его структуру, Положения 

об управлении министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому 

району, требований к поведению гражданского служащего, запретов, связанных с гражданской службой, долж-

ностного регламента по замещаемой должности, правил и норм охраны труда, техники безопасности;

- навыки: делового общения; убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров; выполнения пред-

ставительской функции; приемов эффективных коммуникаций; предварительного анализа статистических данных; 

умения адаптировать планы работы в зависимости от обстановки, работы с организационной техникой, в информа-

ционных системах, включая работу с программными продуктами Word, Excel, информационно правовыми система-

ми «Консультант Плюс», «Гарант», а также иными при необходимости.

3. Ведущий специалист-эксперт отдела предоставления мер социальной поддержки и государствен-

ных услуг управления министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по 

Заларинскому району.

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв на замещение должности 

областной гражданской службы:

- гражданство Российской Федерации;

-  достижение возраста 18 лет;

-  владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие..высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям): юри-

спруденция, экономика, государственное управление, социальная работа;

- знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации за-

конодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации», «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации», «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обращений граждан Россий-

ской Федерации», Устава Иркутской области, законов Российской Федерации и области, иных нормативных право-

вых актов, регламентирующих прохождение государственной гражданской службы, предоставление мер социаль-

ной поддержки отдельным категориям граждан, актов Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации, Постановления Губернатора Иркутской области от 28.04.2007 г. № 170-п «Об утверждении 

Инструкции по делопроизводству в администрации Иркутской области и иных исполнительных органах государ-

ственной власти Иркутской области», Административного регламента по досудебному обжалованию, Инструкции 

по делопроизводству в министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области, Положе-

ние о министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области и его структуру, Положения 

об управлении министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому 

району, требований к поведению гражданского служащего, запретов, связанных с гражданской службой, долж-

ностного регламента по замещаемой должности, правил и норм охраны труда, техники безопасности;

- навыки: делового общения; убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров; выполнения пред-

ставительской функции; приемов эффективных коммуникаций; предварительного анализа статистических данных; 

умения адаптировать планы работы в зависимости от обстановки, работы с организационной техникой, в информа-

ционных системах, включая работу с программными продуктами Word, Excel, информационно правовыми система-

ми «Консультант Плюс», «Гарант», а также иными при необходимости.

4. Главный специалист-эксперт-программист управления министерства социального развития, опе-

ки и попечительства Иркутской области по Заларинскому району.

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в кадровый резерв на замещение долж-

ности областной гражданской службы:

-  гражданство Российской Федерации;

-  достижение возраста 18 лет;

-  владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие..высшего профессионального технического или инженерно-экономического образования, выс-

шего профессионального образования в области информационных технологий; 

- знание Конституции Российской Федерации, Федеральных законов: «Об общих принципах организации 

законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Россий-

ской Федерации», «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной граж-

данской службе Российской Федерации», «О противодействии коррупции», «О порядке рассмотрения обраще-

ний граждан Российской Федерации», Устава Иркутской области, законов Российской Федерации и области, 

иных нормативных правовых актов, регламентирующих прохождение государственной гражданской службы, 

актов Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Постановления Губер-

натора Иркутской области от 28.04.2007 г. № 170-п «Об утверждении Инструкции по делопроизводству в ад-

министрации Иркутской области и иных исполнительных органах государственной власти Иркутской области», 

Инструкции по делопроизводству в министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской 

области, Положение о министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области и его 

структуру, Положения об управлении министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской 

области по Заларинскому району, требований к поведению гражданского служащего, запретов, связанных с 

гражданской службой, должностного регламента по замещаемой должности, администрирования локальной 

вычислительной сети, сервера рабочей группы, работы персональных рабочих станций; владения компьютер-

ной и другой современной оргтехникой, пользования справочной правовой системой «Консультант Плюс», «Га-

рант», а также иными при необходимости, правил и норм охраны труда, техники безопасности.

- навыки: делового общения; убеждения, разрешения конфликтов и ведения переговоров; выполнения 

представительской функции; приемов эффективных коммуникаций; предварительного анализа статистиче-

ских данных; умения адаптировать планы работы в зависимости от обстановки.

5. Гражданину Российской Федерации, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо 

представить следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы, с приложением фотогра-

фии 3х4, утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р;

3) копию паспорта или заменяющего его документ (соответствующий документ предъявляется лично по 

прибытию на конкурс);

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалифи-

кацию, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы):

а) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осущест-

вляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную ) деятельность гражданина;

б) копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – дополнитель-

ном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую 

службу или ее прохождению (оригинал медицинского заключения по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом 

Минздравсоцразвития РФ от 14.12.2009 № 984н);

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда слу-

жебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претен-

дующего на замещение должности государственной гражданской службы Иркутской области.

10) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государ-

ственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президен-

та Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации;

11) по желанию гражданина – рекомендации и характеристики. 

6. Гражданин не допускаются к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным 

требованиям к вакантной должности областной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, уста-

новленными законодательством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую службу 

и ее прохождения в случае: 

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в закон-

ную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по 

должности государственной службы (гражданской службы), по приговору суда, вступившему в законную силу, 

а также в случае наличия не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке су-

димости;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную 

и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности 

областной гражданской службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой государ-

ственным гражданским служащим Иркутской области (далее областной гражданский служащий) должности 

связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее 

прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, ро-

дители и дети супругов) с областным гражданским служащим, если замещение должности областной граж-

данской службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого государства;

7) наличия гражданства другого государства (других государств), если иное не предусмотрено междуна-

родным договором Российской Федерации;

8) представление подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на граждан-

скую службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом «О государственной гражданской службе Рос-

сийской Федерации» сведений или представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера.

10) несоблюдение ограничений, нарушение запретов и неисполнение обязанностей, установленных Феде-

ральным законом «О противодействии коррупции».

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.

7. Место и время приема документов:

Документы, указанные в пункте 5 настоящего объявления, представляются в управление министерства 

социального развития, опеки попечительства Иркутской области по Заларинскому району в течение 21 дня со 

дня объявления об их приеме.

Документы принимаются по адресу: 666322 Иркутская область, р.п. Залари, ул. Ленина, 101г, кабинет 9, с 

9.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 (кроме субботы, воскресения и праздничных дней), телефон: 2-13-90.

Документы должны быть поданы не позднее 18.00 (время местное) 14 декабря 2011 года. Несвоев-

ременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформ-

ления, является основанием для отказа гражданину в их приеме.

8. За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращаться в управление министерства со-

циального развития, опеки и попечительства Иркутской области по Заларинскому району по телефону 2-13-90, 

с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00.

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ     

9 ноября 2011 года                                                                                                                           № 149-мпр

г. Иркутск

О внесении изменений в приказ департамента семейной, демографической политики, 

опеки и попечительства Иркутской области от 18 августа 2008 года № 182/од 

В целях приведения в соответствие с законодательством, в соответствии с постановлением администрации Иркутской области от 12 августа 

2008 года № 236-па «Об учреждении ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской области», установлении социальной выплаты 

победителям конкурса и участникам конкурса, занявшим поощрительные места», руководствуясь Положением о министерстве социального раз-

вития, опеки и попечительства Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 18 сентября 2009 года 

№ 261/40-пп, статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в приказ департамента семейной, демографической политики, опеки и попечительства Иркутской области от 18 августа 2008 года 

№ 182/од «Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской области» 

(далее – приказ) следующие изменения:

а) в преамбуле приказа слова «Об утверждении ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской области» и установлении со-

циальной выплаты победителям конкурса» заменить словами «Об учреждении ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской об-

ласти», установлении социальной выплаты победителям конкурса и участникам конкурса, занявшим поощрительные места»;

б) в Положении о порядке и условиях проведения ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской области», утвержденном при-

казом:

пункт 3 дополнить словами «и ассоциацией общественных объединений многодетных семей Иркутской области «Берегиня»»;

подпункт 3 пункта 6 изложить в следующей редакции: 

«3) «Приемная семья» - семья, в которой проживают дети, находящиеся под опекой (попечительством).»;

в пункте 7 слова «Заявки на участие в конкурсе» заменить словами «Заявления об участии в конкурсе»;

в пункте 10:

в абзаце первом после слова «представляют» дополнить словами «в управление министерства»;

подпункт 4 изложить в следующей редакции:

«4) семьями, в которых проживают дети, находящиеся под опекой (попечительством), дополнительно представляются документы, подтверж-

дающие установление опеки;»;

подпункт 7 признать утратившим силу;

дополнить абзацами следующего содержания:

«Поступившие в управление министерства документы регистрируются в день их поступления в управление министерства.

Днем подачи документов считается день регистрации управлением министерства документов, указанных в настоящем пункте.

Управление министерства совместно с районным или городским советом женщин в течение 10 календарных дней со дня подачи документов, 

указанных в пункте 10 настоящего Положения, готовит заключение о семье, претендующей на участие в конкурсе, содержащее материалы и све-

дения, характеризующие особую роль родителей в успехах детей и в развитии семейных традиций, по объему не превышающее десять страниц 

печатного текста.»;

пункт 14 изложить в следующей редакции:

«14. Основаниями для отказа в участии в конкурсе являются:

1) представление участниками недостоверных сведений в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением и объ-

явлением о проведении конкурса;

2) в случае если участники уже занимали призовые места в предыдущих конкурсах «Почетная семья Иркутской области».»;

пункт 19 изложить в следующей редакции:

«19. Заявления об участии в конкурсе рассматриваются конкурсной комиссией в срок не позднее 15 сентября текущего года.

Каждый из членов конкурсной комиссии в отдельности рассматривает представленные документы и заполняет оценочный лист участника 

конкурса «Почетная семья Иркутской области» по форме согласно Приложению к настоящему Положению по каждому из участников.»;

пункт 21 дополнить подпунктом 4 следующего содержания:

«4) благодарственным письмом за поощрительное место.»;

пункт 22 изложить в следующей редакции:

«22. Размер социальной выплаты победителям конкурса и участникам конкурса, занявшим поощрительные места, установлен постановле-

нием администрации Иркутской области от 12 августа 2008 года № 236-па «Об учреждении ежегодного областного конкурса «Почетная семья 

Иркутской области», установлении социальной выплаты победителям конкурса и участникам конкурса, занявшим поощрительные места.»;

пункт 23 изложить в следующей редакции:

«23. В каждой номинации присуждаются первое, второе, третье места и два поощрительных места.»;

в пункте 25 слово «Департаментом» заменить словом «министерством»;

дополнить приложением (прилагается).

2. Настоящий приказ вступает в силу не ранее чем через десять дней после его официального опубликования.
 

Министр социального развития, опеки и попечительства Иркутской области

В.А. Родионов

Приложение

к Положению о порядке и условиях проведения ежегодного 

областного конкурса «Почетная семья Иркутской области»

Оценочный лист участников ежегодного областного конкурса «Почетная семья Иркутской области»

 Номинация _____________________________

 № 

п/п

ФИО

родителей

Количество

детей

Оформление

документов 

(1-5 баллов)

История семьи (1-10 баллов) Участие семьи 

в общественной 

жизни (1-10 

баллов)

Семейные

традиции
Родословная

Национальные 

традиции

Увлечение 

родителей и 

детей

1

2

3

4

5

6

7

8

9

 № 

п/п

Дети (1-10 баллов) Климат в доме по 

оценке конкурсной ко-

миссии (1-10 баллов)

Общая 

сумма 

баллов

Примечание
Успеваемость Здоровье

Дополнительное 

обучение

Участие в олимпиадах, 

конкурсах

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Член конкурсной комиссии                  _____________________               ___________________________

                                                                           (подпись)                                     (расшифровка подписи)
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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
07.10.2011                                                                                № 117 мпр

Иркутск

 

Об организации оказания медицинской помощи новорожденным детям   в  Иркутской области

В целях совершенствования оказания медицинской помощи новорожденным детям в Иркутской области, в соответствии приказами Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 2 октября 2009 года № 808н «Об утверждении порядка оказания акушерско-гинекологической помощи», от 1 июня 2010 года № 409н «Об утверждении 

порядка оказания неонатологической медицинской помощи», Законом Иркутской области от 5 марта 2010 года № 4-оз «Об отдельных вопросах здравоохранения в Иркутской области», 

долгосрочной целевой Программой модернизации здравоохранения Иркутской области на 2011-2012 годы, утвержденной постановлением Правительства Иркутской области от 31 марта 

2011 года № 88/1-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, пунктом 9 Положения о министерстве здравоохранения Иркутской области, утвержденного постановлением 

Правительства Иркутской области от 16 июля 2010 года № 174-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить:

а) Порядок оказания медицинской помощи новорожденным детям в Иркутской области  (Приложение 1);

б) Схему развертывания отделений (палат) интенсивной терапии и реанимации для новорожденных и отделений патологии новорожденных в учреждениях здравоохранения Иркут-

ской области (Приложение 2);

в) Схему распределения учреждений здравоохранения Иркутской области в зависимости от уровня оказания медицинской помощи новорожденным (Приложение 3). 

2. Ответственность за исполнение приказа возложить на начальника управления организации медицинской помощи министерства здравоохранения Иркутской области Голенецкую Е.С.

3. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя министра здравоохранения Бойко Т.В.

Министр Д.В. Пивень

Приложение 1 

к приказу министерства здравоохранения Иркутской области

от 07.10.2011  №  117-мпр

Порядок оказания медицинской помощи новорожденным  детям в Иркутской области 

Глава 1. Общие положения

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы оказания медицинской помощи новорожденным детям в Иркутской области и разработан в соответствии с:

а) Основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан от 22 июля 1993 года № 5487-1;

б) приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 1 июня 2010года № 409н «Об утверждении порядка оказания неонатологической 

медицинской помощи»;

в) приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 2 октября 2009 года № 808н «Об утверждении порядка оказания акушерско-

гинекологической помощи»;

г) Законом Иркутской области от 5 марта 2010 года № 4-оз «Об отдельных вопросах здравоохранения в Иркутской области»;

д) долгосрочной целевой Программой модернизации здравоохранения Иркутской области, утвержденной постановлением Правительства Иркутской области от 31 марта 2011 года 

№ 88/1-пп.

2. В системе оказания неонатологической медицинской помощи в Иркутской области предусмотрены следующие уровни:

а) 1-й уровень:  койки для новорожденных в акушерских отделениях, количество родов в которых не превышает 500 в год, не обеспеченные круглосуточным пребыванием врача-

неонатолога и врача-реаниматолога;

б) 2-й уровень: койки для новорожденных в акушерских стационарах или отделениях, количество родов в которых составляет от 500 до 1500 в год, имеющие круглосуточный пост 

врача-неонатолога, врача-реаниматолога, палату интенсивной терапии новорожденных; палаты патологии новорожденных в структуре детских отделений центральных районных больниц;

в) 3-й уровень:  койки для новорожденных в акушерских стационарах или отделениях, количество родов в которых составляет от 500 до 1500 в год, входящих в состав межмуници-

пальных региональных медицинских центров (далее – региональные медицинские центры), межмуниципальных районных медицинских центров (далее – районные медицинские центры),  

городских перинатальных центрах, имеющих круглосуточный пост врача-неонатолога, врача-реаниматолога, палату интенсивной терапии новорожденных; палаты (отделения) патологии 

новорожденных, палаты (отделения) интенсивной терапии  в структуре детских городских больниц, городских больниц;

г) 4-й уровень: койки для новорожденных в перинатальных центрах, имеющих круглосуточный пост врача-неонатолога, врача-реаниматолога, отделение реанимации и интенсив-

ной терапии новорожденных, отделение патологии новорожденных, оказывающие специализированную, в том числе  высокотехнологичную медицинскую помощь, отделения патологии 

новорожденных и недоношенных (второй этап выхаживания); отделения патологии новорожденных, отделения интенсивной терапии и реанимации  новорожденных в структуре детских 

городских больниц,  оказывающие специализированную, в том числе  высокотехнологичную медицинскую помощь (Областной перинатальный центр Государственного учреждения здра-

воохранения Иркутской ордена «Знак Почета» областной клинической больницы (далее – Областной перинатальный центр), муниципальное учреждение здравоохранения  « Ивано-

Матренинская детская клиническая больница» г. Иркутска (далее – МУЗ ИМДКБ).  

Глава 2. Порядок оказания медицинской помощи новорожденным  детям  в Иркутской области 

3. Учреждения здравоохранения, имеющие койки для новорожденных в акушерских отделениях, количество родов в которых не превышает 500 в год, не обеспеченные круглосуточ-

ным пребыванием врача-неонатолога и врача-реаниматолога (1-й уровень) обеспечивают:

а) оказание скорой, неотложной и плановой первичной медико-санитарной помощи доношенным новорожденным, родившимся в сроке беременности от 37 до 42 недель, недоношен-

ным детям, родившимся в сроке беременности 36 недель, в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;

б) поддержку грудного вскармливания;

в) профилактику гипотермии;

г) оказание медицинской помощи детям, родившимся на дому вне учреждения здравоохранения;

д) профилактику инфекционных заболеваний;

е) профилактику ВИЧ-инфекции у детей, имевших перинатальный контакт по ВИЧ;

ж) сбор жалоб, анамнеза, проведение общего осмотра с целью выявления больных новорожденных и направления их при наличии показаний на стационарное лечение в отделение 

патологии новорожденных  3-4 уровней; 

з) после оказания неотложной медицинской помощи, при наличии медицинских показаний, перевод, в том числе с использованием специализированной скорой медицинской помощи 

(санитарной авиации), для оказания специализированной и (или) высокотехнологичной медицинской помощи в учреждения здравоохранения 4-го уровня;

и) проведение профилактических прививок в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок;

к) забор и направление крови новорожденного в Областной перинатальный центр для проведения неонатального скрининга; 

л) проведение аудиологического скрининга;

м) оказание первичной реанимационной помощи новорожденным;

н) при выявлении подозрения на острую хирургическую патологию незамедлительную консультацию ребенка специалистами МУЗ ИМДКБ и перевод в отделение хирургии ново-

рожденных;

о) защиту прав детей, оставшихся без попечения родителей; 

п) взаимодействие с врачами-педиатрами;

р) организацию мониторинга всех детей, находящихся в тяжелом состоянии; взаимодействие с консультативно-реанимационным отделением областного перинатального центра, при 

наличии показаний перевод детей в отделения патологии новорожденных  3-го и 4-го уровней;

с) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке, 

т) проведение мероприятий по профилактике и своевременному (раннему) выявлению заболеваний новорожденных, формированию здорового образа жизни, санитарно-

гигиеническому образованию родителей.  

4. Учреждения здравоохранения, имеющие койки для новорожденных в акушерских стационарах или отделениях, количество родов в которых составляет от 500 до 1500 в год, 

имеющие круглосуточный пост врача-неонатолога, врача-реаниматолога, палату интенсивной терапии новорожденных; палаты патологии новорожденных в структуре детских отделений 

центральных районных больниц (2-й уровень) обеспечивают:

а) оказание скорой, неотложной и плановой первичной медико-санитарной помощи доношенным новорожденным и недоношенным детям, родившимся в сроке беременности с 32 

недель, в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;

б) поддержку грудного вскармливания;

в) профилактику гипотермии;

г) оказание медицинской помощи детям, родившимся на дому вне учреждения здравоохранения;

д) профилактику инфекционных заболеваний;

е) профилактику ВИЧ-инфекции у детей, имевших перинатальный контакт по ВИЧ;

ж) сбор жалоб, анамнеза, проведение общего осмотра с целью выявления больных новорожденных и направление их при наличии медицинских показаний на стационарное лечение 

в отделение патологии новорожденных  3-4 уровней;

з) после оказания неотложной медицинской помощи, при наличии медицинских показаний, перевод, в том числе с использованием специализированной скорой медицинской помощи 

(санитарной авиации), для оказания специализированной и (или) высокотехнологичной медицинской помощи в учреждения здравоохранения 3- 4-го уровня;

и) проведение профилактических прививок в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок;

к) забор и направление крови новорожденного в Областной перинатальный центр для проведения неонатального скрининга;

л) проведение аудиологического скрининга;

м) оказание первичной реанимационной помощи новорожденным;

н) проведение интенсивной терапии у новорожденных, имеющих тяжелые заболевания;

о) при выявлении подозрения на острую хирургическую патологию незамедлительную консультацию ребенка специалистами МУЗ ИМДКБ и перевод в отделение хирургии ново-

рожденных;

п) защиту прав детей, оставшихся без попечения родителей;

р) взаимодействие с врачами- педиатрами участковыми, районными педиатрами;

с) незамедлительную постановку на мониторинг всех детей, находящихся в тяжелом состоянии; взаимодействие с консультативно-реанимационным отделением областного перина-

тального центра, при наличии показаний перевод детей в отделения патологии новорожденных 3-го и 4-го уровней;

т) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке;

у) проведение анализа ранней неонатальной, перинатальной и неонатальной смертности на территории обслуживания, выполнение плана мероприятий по профилактике младенче-

ской смертности;

ф) проведение мероприятий по профилактике и своевременному (раннему) выявлению заболеваний новорожденных, формированию здорового образа жизни, санитарно-

гигиеническому образованию родителей.

5. Учреждения, имеющие в своем составе  койки для новорожденных в акушерских стационарах или отделениях, количество родов в которых составляет от  500 до 1500 в год, 

входящих в состав региональных медицинских центров, районных медицинских центров, городских перинатальных центрах, имеющих круглосуточный пост врача-неонатолога, врача-

реаниматолога, палату интенсивной терапии новорожденных; палаты (отделения) патологии новорожденных, палаты (отделения) интенсивной терапии  в структуре детских городских 

больниц, городских больниц  (3-й уровень), обеспечивают:

а) оказание скорой, неотложной и плановой первичной медико-санитарной помощи доношенным новорожденным и недоношенным детям, родившимся в сроке беременности с 22 

(городские перинатальные центры) и с 28 недель (региональные и районные медицинские центры), в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;

б) поддержку грудного вскармливания; организацию и проведение школ грудного вскармливания;

в) профилактику гипотермии;

г) оказание медицинской помощи детям, родившимся на дому вне учреждения здравоохранения;

д) профилактику инфекционных заболеваний;

е) профилактику ВИЧ-инфекции у детей, имевших перинатальный контакт по ВИЧ;

ж) сбор жалоб, анамнеза, проведение общего осмотра с целью выявления больных новорожденных и направления их при наличии показаний на стационарное лечение в отделение 

патологии новорожденных  4-го уровня;

з) после оказания неотложной медицинской помощи, при наличии медицинских показаний, перевод, в том числе с использованием специализированной скорой медицинской помощи 

(санитарной авиации), для оказания специализированной и (или) высокотехнологичной медицинской помощи в учреждения здравоохранения 4-го уровня;

и) проведение профилактических прививок в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок;

к) забор и направление крови новорожденного в Областной перинатальный центр для проведения неонатального скрининга;

л) проведение аудиологического скрининга;

м) оказание первичной реанимационной помощи новорожденным;

н) проведение интенсивной терапии у новорожденных, имеющих тяжелые заболевания; 

о) при выявлении подозрения на острую хирургическую патологию незамедлительную консультацию ребенка специалистами МУЗ ИМДКБ и перевод в отделение хирургии ново-

рожденных;

п) защиту прав детей, оставшихся без попечения родителей;

р) взаимодействие с врачами- педиатрами участковыми, районными педиатрами;

с) незамедлительную постановку на мониторинг всех детей, находящихся в тяжелом состоянии; взаимодействие с консультативно-реанимационным отделением Областного пери-

натального центра;

т) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке;

у) проведение анализа ранней неонатальной, перинатальной и неонатальной смертности на территории обслуживания, выполнение плана мероприятий по профилактике младенче-

ской смертности;

ф) проведение мероприятий по профилактике и своевременному (раннему) выявлению заболеваний новорожденных, формированию здорового образа жизни, санитарно-

гигиеническому образованию родителей;

х) оказание организационно-методической и консультативной помощи врачам-неонатологам и анестезиологам-реаниматологам в зоне обслуживания.

6. Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения, имеющие в своем составе койки для новорожденных в перинатальных центрах, имеющих круглосуточный пост 

врача-неонатолога, врача-реаниматолога, отделение интенсивной терапии новорожденных, отделение патологии новорожденных, оказывающие специализированную, в том числе  вы-

сокотехнологичную медицинскую помощь; отделения патологии новорожденных, отделения интенсивной терапии новорожденных в структуре детских городских больниц,  оказывающие 

специализированную, в том числе  высокотехнологичную медицинскую помощь (Областной перинатальный центр,  МУЗ ИМДКБ) обеспечивают:   

а) оказание скорой, неотложной и плановой первичной медико-санитарной помощи доношенным новорожденным и недоношенным детям, родившимся в сроке беременности с 22 

недель, в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;

б) оказание специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской  помощи новорожденным в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;

в) поддержку грудного вскармливания; организацию и проведение школ грудного вскармливания;

г) профилактику гипотермии;

д) оказание медицинской помощи детям, родившимся на дому вне учреждения здравоохранения;

е) профилактику инфекционных заболеваний;

ж) профилактику ВИЧ-инфекции у детей, имевших перинатальный контакт по ВИЧ;

з) работу консультативно-диагностического центра по ведению мониторинга тяжелых больных (новорожденных), в том числе выездной бригады, при наличии показаний – обеспече-

ние транспортировки новорожденных в учреждение 4-го уровня; 

и) проведение профилактических прививок в соответствии с Национальным календарем профилактических прививок;

к) забор и направление крови новорожденного в областной перинатальный центр для проведения неонатального скрининга;

л) проведение аудиологического скрининга;

м) оказание первичной реанимационной помощи новорожденным;

н) проведение интенсивной терапии у новорожденных, имеющих тяжелые заболевания; 

о) при выявлении подозрения на острую хирургическую патологию незамедлительную консультацию ребенка специалистами МУЗ ИМДКБ и перевод в отделение хирургии ново-

рожденных (для Областного перинатального центра);

п) защиту прав детей, оставшихся без попечения родителей;

р) взаимодействие с врачами-педиатрами участковыми, районными педиатрами;

с) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке; 

т) проведение мониторинга и анализа младенческой смертности в Иркутской области, оказание организационно-методической помощи муниципальным учреждениям здравоохране-

ния по снижению и профилактике младенческой смертности;

у) оказание организационно-методической и консультативной помощи врачам неонатологам и анестезиологам-реаниматологам в муниципальных учреждениях здравоохранения 

Иркутской области;

ф) формирование индивидуальных рекомендаций по наблюдению, лечению и реабилитации после оказания специализированной и высокотехнологичной медицинской помощи; 

х) ведение учета лиц, ожидающих и получивших специализированную, в том числе высокотехнологическую медицинскую помощь;

ц) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке, ведение областных регистров больных по отдельным нозологиям;

ч) анализ эффективности оказания неонатологической помощи (для Областного перинатального центра);

ш)  анализ структуры врожденных пороков развития в Иркутской области (для Областного перинатального центра);

щ) организацию проведения обучающих семинаров, конференций, в том числе выездных, круглых столов;

ъ) содействие в подготовке кадров врачей-неонатологов и анестезиологов-реаниматологов;

ы) обследование, подготовка и организация направления больных в установленном порядке в федеральные учреждения здравоохранения для оказания специализированной, в том 

числе высокотехнологичной, медицинской помощи;

ь) оказание паллиативной медицинской помощи больным в соответствии с заключением и рекомендациями врачей-специалистов (для МУЗ ИМДКБ). 

7. Контроль за организацией оказания неонатологической медицинской помощи осуществляет министерство здравоохранения Иркутской области, органы управления здравоохране-

нием муниципальных образований Иркутской области в установленном законодательством порядке.

Начальник управления организации медицинской помощи

Е.С. Голенецкая

Приложение 2 

к приказу министерства здравоохранения Иркутской области

от 07.10.2011№ 117-мпр

Схема развертывания отделений/палат интенсивной терапии и реанимации для новорожденных 

и отделений патологии новорожденных в медицинских учреждениях Иркутской области

№
Наименование муниципально-

го района (городского округа)
Наименование учреждения 

Число коек реани-

мации новорожден-

ных на 01.01.2012 г

Число коек от-

деления патологии 

новорожденных на 

01.01.2012 г

Число коек реани-

мации новорожден-

ных на 01.01.2013 г

Число коек от-

деления патологии 

новорожденных на 

01.01.2013 г

в учреж-

дении

ях родов-

спомо-

жения 

(отделе-

ниях)

в пе-

диатри-

ческих 

учреж-

дениях 

(отделе-

нии ях)

в учреж-

дении ях 

родов-

спомо-

жения 

(отделе-

ниях)

в пе-

диатри-

ческих 

учреж-

дениях  

(отделе-

нии ях)

в учреж-

дении ях 

родов-

спомо-

жения 

(отделе-

ниях)

в пе-

диатри-

ческих 

учреж-

дениях 

(отделе-

ни ях

в учреж-

денииях 

родов-

спомо-

жения 

(отделе-

ниях)

в пе-

диатри-

ческих 

учреж-

дениях  

(отделе-

нии ях)

1. г. Ангарск
МУЗ «Городская детская больница г. Ангарска» 4 60 4 60

МУЗ «Городской перинатальный центр» г. Ангарска 6 10 9 12

2. г. Братск
МУЗ «Городская детская больница» г. Братска 6 60 6 60

МУЗ «Городской перинатальный центр» г. Братска 9 12

3. Братский район МУЗ Вихоревская городская больница 1

4. Чунский район МУЗ «Чунская центральная районная больница» 1 2 2 2

5. Нижнеилимский район МУЗ «Железногорская центральная районная болльница 1 4 1 4

6. Усть-Кутский район МУЗ «Усть-Кутская центральная районная больница» 1 2 1 4

7. Казачинско-Ленский район МУЗ «Казачинско-Ленская центральная районная больница» 1 1

8. г. Иркутск 
МУЗ ИМДКБ- 18 60 18 98

«Городской перинатальный центр» г. Иркутска11 12 20 20 30

МСЧ ИАПО  г. Иркутска  2 2

9. г. Шелехов МУЗ «Шелеховская центральная районная больница» 1 2

10. г. Саянск МУЗ «Саянская городская больница - 1 6 4 6

11. г. Усолье-Сибирское 
МЛПУ «Городская детская больница» г. Усолье-Сибирское»- 1 15 2 15

МЛПУ «Родильный дом»г. Усолье-Сибирское 1 4

12. Бодайбинский район МУЗ «Бодайбинская центральная районная больница» 1 2 2 2

13. Жигаловский район МУЗ «Жигаловская  центральная районная больница» 1 1

14. Балаганский район МУЗ «Балаганская центральная районная больница» 1 1

15. г. Зима МУЗ «Зиминская городская больница» 11 2

16. Заларинский район МУЗ «Заларинская  центральная районная больница» 1

17. Кантангский район МУЗ «Катангская  центральная районная больница» 1

18. Качугский район МУЗ «Качугская  центральная районная больница» 1

19. Куйтунский район МУЗ «Куйтунская  центральная районная больница» 1 4

20. Мамско-Чуйский район МУЗ «Мамско-Чуйская центральная районная больница» 1

21. Ольхонский район МУЗ «Ольхонская центральная районная больница» 1

22. Слюдянский район МУЗ «Слюдянская  центральная районная больница» 1 2 1 4

23. Усть-Удинский район МУЗ «Усть-Удинская  центральная районная больница» 1 1

24. Осинский район МУЗ «Осинская центральная районная больница» 1 1

25. Киренский район МУЗ «Киренская  центральная районная больница» 1 1

26. Нукутский район МУЗ «Нукутская центральная районная больница» 1 1 4

27. Нижнеудинский район МУЗ «Нижнеудинская центральная районная больница» 1 4 2 4

28. Тайшетский район МУЗ «Тайшетская центральная районная больница» 1 4 2 4

29. г. Тулун МУЗ «Тулунская городская больница» 1 6 2 6

30. г. Усть-Илимск МУЗ«Усть-Илимская центральная городская больница» 1 22 25 2 22 30

31. г. Черемхово

МЛПУ «Городская детская больница 

г. Черемхово»-
1 14 2 18

МЛПУ «Родильный дом» 

г. Черемхово
1 2

32. Черемховский район МУЗ «Михайловская районная больница» 1

33. Аларский район МУЗ «Аларская  центральная районная  больница» 11 2 1 2

34. Боханский район МУЗ «Боханская  центральная районная  больница» 1 1

35. Баяндаевский район МУЗ «Баяндаевская центральная районная  больница» 1 1

36. Эхирит-Булагатский район ОГУЗ «Областная больница №2»- 2 4 4 2 6

37 Областной перинатальный центр 30 40 30 40

ИТОГО 92 32 70 278 124 34 84 335

Начальник управления организации медицинской помощи 

Е.С. Голенецкая

Приложение 3 

к приказу министерства  здравоохранения Иркутской области

от 07.10.2011№ 117 - мпр 

Схема распределения учреждений здравоохранения 

по уровням оказания медицинской помощи новорожденным

Межмуниципальные региональные медицинские центры и межмуниципальные районные медицинские центры ( Ш уровень), 

зоны ответственности по оказанию неонатологической помощи 

МРМЦ г. Братска 

МУЗ «Городская больница г.Вихоревка»

МУЗ «Чунская центральная районная больница»

МУЗ «Железногорская центральная районная больница»

МУЗ «Тайшетская районная больница»

МРМЦ г. Тулуна 

МУЗ «Тайшетская районная больница

МУЗ «Нижнеудинская центральная районная больница»

МРМЦ  г. Саянска

МУЗ «Балаганская центральная районная больница»

МУЗ «Заларинская центральная районная больница»

МУЗ «Зиминская городская больница»

МУЗ «Куйтунская центральная районная больница»

МУЗ «Нукутская центральная районная больница»

МУЗ «Аларская центральная районная больница»

МРМЦ г. Ангарска 

МЛПУ «Родильный дом» г.Черемхово

МУЗ «Родильный дом» г. Усолье – Сибирское

МРМЦ п. Усть-Ордынский 

МУЗ «Баяндаевская центральная районная больница»

МУЗ «Боханская центральная районная больница»

МУЗ «Осинская центральная районная больница»

МУЗ «Ольхонская центральная районная больница»

МУЗ «Качугская центральная районная больница»

МУЗ «Жигаловская  центральная районная больница»

МРМЦ г. Иркутск (Областной перинатальный центр) 

МУЗ «Мамско-Чуйская центральная районная больница»

МУЗ «Слюдянская центральная районная больница»

МУЗ «Бодайбинская центральная районная больница»

МУЗ «Шелеховская центральная районная больница»

МУЗ «Казачинско-Ленская центральная районная больница»

МУЗ «Усть-Кутская центральная районная больница»

МУЗ «Киренская центральная районная больница»

МУЗ «Катангская центральная районная больница»

Перечень учреждений I уровня

МУЗ «Балаганская центральная районная больница»

МУЗ «Бодайбинская центральная районная больница»

МУЗ  «Городская больница г. Вихоревка» Братского района

МУЗ  «Жигаловская центральная районная больница»

МУЗ «Заларинская центральная районная больница»

МУЗ  «Казачинско-Ленская центральная районная больница»

МУЗ «Катангская центральная районная больница»

МУЗ «Качугская центральная районная больница» 

МУЗ «Киренская центральная районная больница» 

МУЗ «Куйтунская центральная  районная больница»

МУЗ «Мамско-Чуйская центральная  районная больница»

МУЗ «Ольхонская центральная  районная больница»

МУЗ «Слюдянская центральная  районная больница»

МУЗ «Усть-Удинская центральная районная больница»

МУЗ «Тайшетская центральная районная больница»

МУЗ «Зиминская городская больница»

МУЗ «Аларская центральная районная больница»

МУЗ «Баяндаевская центральная районная больница»

МУЗ «Боханская центральная районная больница»

МУЗ «Нукутская центральная районная больница»

МУЗ «Осинская центральная районная больница»

МЛПУ «Родильный дом» г. Черемхово

МУЗ «Нижнеудинская центральная  районная больница»

Перечень учреждений II  уровня

МУЗ «Железногорская центральная районная больница»

МУЗ «Шелеховская центральная  районная больница»

МУЗ «Усть-Кутская центральная районная больница» 

МУЗ «Чунская Муниципальная Центральная районная больница»

МУЗ «Медико-санитарная часть ИАПО»

Перечень учреждений III уровня

МУЗ «Городской перинатальный центр» г. Братск

МУЗ «Тулунская городская больница»

МУЗ «Саянская городская больница»

МУЗ «Городской перинатальный центр» г. Ангарска 

МУЗ «Родильный дом г. Усолье-Сибирское»

ОГУЗ «Областная больница №2»

МУЗ «Усть-Илимская центральная городская больница» 

МУЗ «Городской перинатальный центр» г. Иркутска 

МУЗ «Городская детская больница» г. Ангарска

МУЗ «Городская детская больница» г. Братска

МЛПУ «Городская детская больница» г. Усолье-Сибирское

МЛПУ «Городская детская больница» г. Черемхово 

Перечень учреждений IV уровня

ГУЗ Иркутская ордена «Знак Почета» областная клиническая больница 

МУЗ «Ивано-Матренинская детская клиническая  больница» г. Иркутска 
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ИЗВЕЩЕНИЕ ОБ АУКЦИОНЕ
ОАО «Российские железные дороги» проводит открытый аукцион на право заключения договоров аренды пло-

щадей железнодорожных вокзалов:

1. Лот № 1. Вокзал Иркутск-Пассажирский, 2-й этаж, 8 кв. м под продажу мобильных телефонов, аксессуаров и 

других прочих услуг сотовой связи.

2. Лот № 2. Вокзал Иркутск-Пассажирский, 1-й этаж, 1.20 кв. м под предприятие, оказывающее платные услуги 

населению.

3. Лот № 3. Вокзал Иркутск-Пассажирский, 1-й этаж, 1.20 кв. м под предприятие, оказывающее платные услуги 

населению.

4. Лот № 4. Вокзал Иркутск-Пассажирский, 2-й этаж, 1.20 кв. м под предприятие, оказывающее платные услуги 

населению.

5. Лот № 5. Вокзал Иркутск-Пассажирский, 1-й этаж, под продажу сувенирной продукции.

6. Лот № 6. Вокзал Улан-Удэ, часть платформы пассажирской, 18 кв. м под реализацию продуктов питания.

7. Лот № 7. Вокзал Улан-Удэ, 1-й этаж, 14.4 кв. м под реализацию продуктов питания.

8. Лот № 8. Вокзал Ангарск, часть сооружения благоустройство станции, 10 кв. м под реализацию продуктов 

питания.

9. Лот № 9. Вокзал Ангарск, часть сооружения благоустройство станции, 8 кв. м под реализацию продуктов пи-

тания.

10. Лот № 10. Вокзал Ангарск, часть сооружения благоустройство станции, 180 кв. м под кафе.

11. Лот № 11. Вокзал Усолье-Сибирское, 1-й этаж, 16.30 кв. м под косметику, парфюмерию, товары в дорогу.

12. Лот № 12. Вокзал Иркутск-Сортировочный, 1-й этаж, 9 кв. м под реализацию лекарств, не требующих рецепта 

врача.

13. Лот № 13. Вокзал Черемхово, 1-й этаж,45.5 кв. м под парикмахерскую.

14. Лот № 14. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 29.4 кв. м под склад.

15. Лот № 15. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 204.6 кв. м под склад.

16. Лот № 16. Вокзал Черемхово, 2-й этаж, 80 кв. м под столовую.

17. Лот № 17. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 22 кв. м под продажу мобильных телефонов.

18. Лот № 18. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 61.5 кв. м под розничную торговлю.

19. Лот № 19. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 7.4 кв. м под склад.

20. Лот № 20. Вокзал Черемхово, 1-й этаж, 19.6 кв. м под склад.

Начальная годовая арендная плата в рублях за всю площадь в год, с учетом НДС, налога на имущество, аморти-

зационных отчислений, без учета коммунальных платежей, эксплуатационных расходов

1. Лот № 1 – 209 253.93 (двести девять тысяч двести пятьдесят три руб. 93 коп.)

2. Лот № 2 – 5758.49 (пять тысяч семьсот пятьдесят восемь руб. 49 коп.)

3. Лот № 3 – 5758.49 (пять тысяч семьсот пятьдесят восемь руб. 49 коп.)

4. Лот № 4 – 7032.89 (семь тысяч тридцать два руб. 89 коп.)

5. Лот № 5 – 14 120.74 (четырнадцать тысяч сто двадцать руб. 70 коп.)

6. Лот № 6 – 265 500 (двести шестьдесят пять тысяч пятьсот руб.)

7. Лот № 7 – 219 768.07 (двести девятнадцать тысяч семьсот шестьдесят восемь руб. 07 коп.)

8. Лот № 8 – 92 097.58 (девяносто две тысячи девяносто семь руб. 58 коп.)

9. Лот № 9 – 73 678.07 (семьдесят три тысячи шестьсот семьдесят восемь руб. 07 коп.)

10. Лот № 10 – 1 254 196.51 (один миллион двести пятьдесят четыре тысячи сто девяносто шесть руб. 51 коп.)

11. Лот № 11 – 55 922.86 (пятьдесят пять тысяч девятьсот двадцать два руб. 86 коп.)

12. Лот № 12 – 141 698.20 (сто сорок одна тысяча шестьсот девяносто восемь руб. 20 коп.)

13. Лот № 13 – 449 979.65 (четыреста сорок девять тысяч девятьсот семьдесят девять руб. 65 коп.)

14. Лот № 14 – 62 933.72 (шестьдесят две тысячи девятьсот тридцать три руб. 72 коп.)

15. Лот № 15 – 437 967.29 (четыреста тридцать семь тысяч девятьсот шестьдесят семь руб. 29 коп.)

16. Лот № 16 – 492 869.01 (четыреста девяносто две тысячи восемьсот шестьдесят девять руб. 01 коп.)

17. Лот № 17 – 436 025.98 (четыреста тридцать шесть тысяч двадцать пять руб. 98 коп.)

18. Лот № 18 – 768 956.80 (семьсот шестьдесят восемь тысяч девятьсот пятьдесят шесть руб. 80 коп.)

19. Лот № 19 – 15 840.46 (пятнадцать тысяч восемьсот сорок руб. 46 коп.)

20. Лот № 20 – 41 955.81 (сорок одна тысяча девятьсот пятьдесят пять руб. 81 коп.)

Аукцион, открытый по составу участников и открытый по форме подачи предложений о цене, состоится 23 декабря 

2011 г. в 15.00 иркутского времени по адресу: г. Иркутск, ул. Карла Маркса, д. 7, кабинет № 241.

Заявки принимаются до 16.00 иркутского времени 20 декабря 2011 г. по адресу: 664003 г. Иркутск, ул. Карла 

Маркса, д. 7, кабинет № 439.

Победителем аукциона признается Участник, предложение которого отвечает всем требованиям, содержащимся 

в документации, и предложивший максимальную цену.

Информация о торгах размещена на сайтах www.rzd.ru (раздел «Тендеры», www.property.rzd.ru (раздел «Торги») и 

www.vszd.rzd.ru (раздел «Региональные тендеры»).

Контакты для получения информации: тел.: (3952) 64-38-05, 63-79-28, факс: (3952) 64-38-09, 63-79-25.

E-mail: mteterina@irk.esrr.ru

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Территориальное управление Федерального агентства по управлению государственным имуществом в 

Иркутской области сообщает, что продажа древесины, находящейся по адресу: Падунское лесничество, Боровское 

участковое лесничество, «Мамырьская дача», кварталы № 44 (выдел 24), 52 (выдел 5, 7, 8, 9, 29, 31), состоялась.

Цена древесины: 1821 руб. 80 коп., кроме того НДС – 327 руб. 92 коп.

Породный состав: сосна – 53,203 куб. м, лиственница – 16 куб. м, береза – 17,91 куб. м, осина – 70 куб. м.

Всего объем: 157,113 куб. м.

Дата продажи: 09 ноября 2011 г.

Покупатель: ООО «Электросвязьстрой»

Договор купли-продажи древесины от 10 ноября 2011 г. № ЭСС/22-11

ИЗВЕЩЕНИЕ 

О СОГЛАСОВАНИИ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ
Кадастровым инженером Серебряковым Владимиром Дмитриевичем, работающем в ООО «Территория и 

право», номер квалификационного аттестата 38-11-268, почтовый адрес: Иркутская область, г. Черемхово, ул. Фе-

ренца Патаки, 2а-29, контактный телефон 8 (39546) 5-59-29, выполняется проект межевания в отношении земельного 

участка (кадастровый номер исходного земельного участка: 38:20:000000:233), расположенного: Иркутская область, 

Черемховский район, в 1400 м северо-восточнее с. Верхний Булай, на массиве «Озерки», площадь земельного участка 

5 га.

Заказчиком кадастровых работ является Скрипченко Евгений Михайлович. Почтовый адрес заказчика: Иркутская 

область, Черемховский район, с. Верхний Булай, ул. Энергетиков, 7. Ознакомиться с проектом межевания земельного 

участка можно по адресу: Иркутских область, г. Черемхово, ул. Первомайская, 88. Возражения по проекту межевания, 

а также предложения по доработке проекта принимаются с 23 ноября по 23 декабря 2011 г.

ИНФОРМАЦИЯ 
о проведении конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской 

службы Иркутской области в управлении делами Губернатора Иркутской области и Правительства 

Иркутской области 

Управление делами Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области объявляет конкурс на 

замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Иркутской области в управлении делами Губер-

натора Иркутской области и Правительства Иркутской области по должностям: 

- главный специалист 2-го разряда финансово-экономического отдела управления финансового обеспечения;

- ведущий специалист 1-го разряда отдела бухгалтерского учета и отчетности управления финансового обе-

спечения.

Наименование должности Образование Опыт работы

1. Главный специалист 2-го разряда 

финансово-экономического отдела 

2. Ведущий специалист 1-го раз-

ряда отдела бухгалтерского учёта и 

отчетности

наличие специальных знаний, подтвержден-

ных документом государственного образца 

о высшем профессиональном образовании 

по направлениям подготовки экономиче-

ского или инженерно – экономического 

направления

не менее двух лет стажа работы по 

специальности

1. Требования, предъявляемые к претендентам:

- гражданство Российской Федерации;

- достижение возраста 18 лет;

- владение государственным языком Российской Федерации;

- профессиональные знания: Конституция Российской Федерации, федеральное законодательство и иные нормативно 

– правовые акты, регулирующие организацию бухгалтерского (бюджетного) учета, ведение хозяйственных операций, со-

ставление отчетности; федеральные законы, в том числе «О государственной гражданской службе Иркутской области», «О 

противодействии коррупции», основы организации прохождения государственной гражданской службы, порядок работы со 

служебной информацией, правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; 

- бюджетное и налоговое законодательство Российской Федерации и Иркутской области;

- инструктивные документы по бюджетному учету, порядок применения бюджетной классификации, составление и 

предоставление годовой, квартальной и месячной бюджетной отчетности;

- основы управленческой деятельности и методики текущего и перспективного планирования;

- формы и методы работы с применением автоматизированных средств бухгалтерского (бюджетного) учета;

- навыки управленческой деятельности, аналитической работы, подготовки делового письма, работы с различными 

источниками информации и использования этой информации для решения соответствующих задач, работы с нормативны-

ми правовыми актами, эффективного планирования служебного времени, взаимодействия с государственными органами 

и организациями, государственными и муниципальными служащими, гражданами; 

- навыки работы на персональном компьютере (Microsoft Office), навыки работы в ИПС «Кодекс», «Консультант», «Га-

рант», в прикладных программных продуктах «1С: Бухгалтерия (бюджетная конфигурация), 1С: Зарплата и Кадры». Версия 

8, А ЦК «Финансы», АЦК «Госзаказ», «Свод-КС», работы с организационной техникой.

2. Гражданину Российской Федерации, изъявившему желание участвовать в конкурсе, необходимо предста-

вить следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы с приложением фотографии (3х4 см.), 

утвержденную распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р;

3) копию паспорта (заполненные страницы паспорта) или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) подлинники и заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) документы, подтверж-

дающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию: 

а) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

б) подлинники и копии документов о профессиональном образовании (с вкладышем), а также по желанию гражданина – -

о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания;

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее 

прохождению (оригинал медицинского заключения по форме 001-ГС/у, утвержденной Приказом Минздравсоцразвития РФ 

от 14.12.2009 г. № 984н);

6) подлинник и копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

7) подлинник и копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе по месту жительства на территории 

Российской Федерации (ИНН);

8) подлинник и копия  военного билета;

9) оригиналы справок об отсутствии записи в Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей.

Гражданские служащие государственных органов, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют за-

явление на имя управляющего делами и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой 

государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с прило-

жением фотографии.

3. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям 

к вакантной должности областной гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодатель-

ством Российской Федерации для поступления на областную гражданскую службу и ее прохождения.

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.

4. Место и время приема документов:

Документы, указанные в пункте 2 настоящего объявления, представляются в управление делами Губернатора Иркут-

ской области и Правительства Иркутской области в течение 21 дня со дня объявления об их приеме.

Документы принимаются по адресу: 664027 г. Иркутск, ул. Ленина, 1а, кабинет 124, с 10.00 до 12.00, кроме выходных 

и праздничных нерабочих  дней, телефон 25-61-85.

Документы должны быть поданы не позднее 17.00 (время местное) 14 декабря 2011 года.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил 

оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

5. За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращаться в управление государственной граждан-

ской службы, кадровой работы и делопроизводства управления делами Губернатора Иркутской области и Правительства 

Иркутской области по телефонам (395-2) 25-61-85, 25-61-95, с 10.00 до 12.00 (время местное).

Управляющий делами Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области 

О.Б. Власенко

СЛУЖБА ПО ТАРИФАМ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
14 ноября 2011 года                                                                       № 110-спр

Иркутск

О распространении действия предельных повышающих коэффициентов к тарифам Прейскуранта 

№ 14-01 «Тарифы на перевозки грузов и буксировку плотов речным транспортом», установленных 

в отношении ООО «Верхнеленское речное пароходство»

В соответствии с Положением о государственном регулировании тарифов на перевозки грузов, пассажиров и багажа 

речным транспортом на территории Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области 

от 25 марта 2009 года № 78-пп, учитывая письменное согласие ООО «Верхнеленское речное пароходство» от 21 октября 

2011 года № 323, руководствуясь Положением о службе по тарифам Иркутской области, утвержденным постановлением 

Правительства Иркутской области от 1 августа 2011 года № 208-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Распространить действие предельных повышающих коэффициентов к тарифам Прейскуранта № 14-01 «Тарифы 

на перевозки грузов и буксировку плотов речным транспортом», установленных в отношении ООО «Верхнеленское речное 

пароходство» приказом службы по тарифам Иркутской области от 20 сентября 2011 года № 81-спр «Об установлении 

предельных повышающих коэффициентов к тарифам Прейскуранта № 14-01 «Тарифы на перевозки грузов и буксировку 

плотов речным транспортом» для ООО «Верхнеленское речное пароходство» на следующие организации, осуществляю-

щие перевозки грузов речным транспортом в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях:

а) ООО «Алексеевская РЭБ флота»;

б) ОАО «Киренская РЭБ флота»;

в) ОАО «Осетровский речной порт»;

г) ООО «Киренский речной порт»;

д) ООО «Транспортная компания «Ленское агентство речных перевозок».

2. Внести в приказ службы по тарифам Иркутской области от 22 апреля 2010 года № 45-спр «Об установлении 

предельных повышающих коэффициентов к тарифам Прейскуранта № 14-01 «Тарифы на перевозки грузов и буксировку 

плотов речным транспортом» для ОАО «Алексеевская РЭБ флота», ОАО «Киренская РЭБ флота», ОАО «Осетровский 

речной порт», ООО «Алексеевская РЭБ флота», ООО «Киренский речной порт», ООО «Осетровская РЭБ флота», ООО 

«Транспортная компания «Ленское агентство речных перевозок», осуществляющих перевозки грузов речным транспортом 

в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях» следующие изменения:

а) в наименовании слова «ОАО «Киренская РЭБ флота», ОАО «Осетровский речной порт», ООО «Алексеевская РЭБ 

флота», ООО «Киренский речной порт», ООО «Транспортная компания «Ленское агентство речных перевозок» исключить;

б) в пункте 1 слова «ОАО «Киренская РЭБ флота», ОАО «Осетровский речной порт», ООО «Алексеевская РЭБ фло-

та», ООО «Киренский речной порт», ООО «Транспортная компания «Ленское агентство речных перевозок» исключить.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Временно замещающий  должность руководителя службы     

                                              А.Р. Халиулин

СЛУЖБА ПО ТАРИФАМ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 ноября 2011 год                                                                       № 113-спр 

Иркутск

Об установлении предельных тарифов на транспортные услуги, оказываемые Ангарским ППЖТ – 

филиалом ОАО «В-Сибпромтранс» на подъездных железнодорожных путях

В соответствии с Положением о государственном регулировании тарифов на транспортные услуги, оказываемые 

на подъездных железнодорожных путях организациями промышленного железнодорожного транспорта и другими хо-

зяйствующими субъектами независимо от организационно-правовой формы, за исключением организаций федераль-

ного железнодорожного транспорта, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 6 декабря 

2010 года № 320-пп, руководствуясь Положением о службе по тарифам Иркутской области, утвержденным постанов-

лением Правительства Иркутской области от 1 августа 2011 года № 208-пп, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Установить предельные тарифы на транспортные услуги, оказываемые Ангарским ППЖТ – филиалом ОАО 

«В-Сибпромтранс» на подъездных железнодорожных путях, в следующих размерах (без учета НДС):

а) подача и (или) уборка вагонов (перевозка грузов):

на расстояние до 3 км включительно – 9,58 рубля за один тонно-километр;

на расстояние от 3 км до 5 км включительно – 5,87 рубля за один тонно-километр;

на расстояние свыше 5 км – 3,91 рубля за один тонно-километр;

б) погрузочно-разгрузочные работы:

уголь – 24,23 рубля за одну тонно-операцию;

полиэтилен – 199,58 рубля за одну тонно-операцию;

в) маневровая работа, не связанная с подачей и (или) уборкой вагонов, выполняемая по отдельному требованию гру-

зовладельцев - 1 442,90 рубля за один час маневровой работы.

2. Признать утратившим силу приказ службы по тарифам Иркутской области от 18 июня 2010 года № 60-спр 

«Об установлении предельных тарифов на транспортные услуги, оказываемые Ангарским ППЖТ – филиалом ОАО 

«В-Сибпромтранс» на подъездных железнодорожных путях».     

3. Настоящий приказ вступает в силу с 25 ноября 2011 года.

4. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Временно замещающий должность руководителя службы

                                                   А.Р. Халиулин

СЛУЖБА АРХИТЕКТУРЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
18.08.2011 г.                                                                                             № 76 спр

Иркутск

 

О методике проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Иркутской области в службе архитектуры Иркутской области

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на 

замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», руководствуясь ста-

тьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить прилагаемую Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Иркутской области в службе архитектуры Иркутской области.

2. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после его официального опубликования. 

  

Руководитель службы архитектуры Иркутской области

В.В. Распутин

 

Приложение

к приказу службы архитектуры 

Иркутской области 

от 18.08.2011 г № 76 спр

МЕТОДИКА

ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ В СЛУЖБЕ АРХИТЕКТУРЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящая Методика определяет отдельные вопросы организации проведения конкурса на замещение вакант-

ной должности государственной гражданской службы Иркутской области в службе архитектуры Иркутской области 

(далее - конкурс) и использования не противоречащих федеральному законодательству и другим нормативным право-

вым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств государственных граж-

данских служащих Иркутской области (граждан Российской Федерации), допущенных к участию в конкурсе (далее 

- кандидаты).

2. Конкурс проводится в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государствен-

ной гражданской службе Российской Федерации», Положением о конкурсе на замещение вакантной должности госу-

дарственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации 

от 1 февраля 2005 года № 112 (далее - Указ), иными нормативными правовыми актами.

3. Настоящая Методика применяется при проведении конкурсов на включение государственных гражданских 

служащих Иркутской области (граждан Российской Федерации) в кадровый резерв службы архитектуры Иркутской 

области (далее - Служба).

Глава 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4. Объявление конкурса осуществляется в соответствии с Указом по решению руководителя Службы.

5. В целях реализации решения руководителя Службы о проведении конкурса специалисты Службы, осущест-

вляющие кадровое сопровождение деятельности Службы, осуществляют следующие функции:

1) организуют подготовку и размещение в течение 3 рабочих дней со дня принятия руководителем Службы реше-

ния о проведении конкурса на официальном интернет-портале Иркутской области объявления о приеме документов 

для участия в конкурсе и информации о конкурсе, предусмотренной Указом;

2) организуют подготовку и направление в течение 3 рабочих дней со дня принятия руководителем Службы ре-

шения о проведении конкурса объявления о приеме документов для участия в конкурсе и информации о конкурсе, 

предусмотренной Указом, в управление пресс-службы и информации Губернатора Иркутской области и Правитель-

ства Иркутской области для публикации в средствах массовой информации;

3) осуществляют прием и регистрацию в журнале регистрации с присвоением порядкового номера заявления на 

участие в конкурсе. К заявлению прилагаются документы, указанные в пунктах 7 и 8 Положения о конкурсе на за-

мещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденного Указом 

(далее - конкурсные документы).

Конкурсные документы, представленные не в полном объеме или с нарушением правил оформления, а также по-

сле истечения установленной даты для их предоставления, не принимаются;

4) выдают расписку государственному гражданскому служащему Иркутской области (гражданину Российской 

Федерации), изъявившему желание участвовать в конкурсе, в получении конкурсных документов с указанием даты 

и времени их подачи;

5) обеспечивают в соответствии с законодательством проверку достоверности сведений, представленных госу-

дарственным гражданским служащим Иркутской области (гражданином Российской Федерации). Срок проверки до-

стоверности сведений не может превышать 60 дней со дня представления документов на участие в конкурсе;

6) передают конкурсные документы в конкурсную комиссию для проведения конкурса (далее - конкурсная комис-

сия) в течение 3 дней после завершения проверки;

7) подготавливают перечень вопросов для индивидуального собеседования:

по направлениям, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности государствен-

ной гражданской службы Иркутской области, на замещение которой проводится конкурс (далее - вакантная долж-

ность);

по вопросам государственной гражданской службы Российской Федерации;

8) организуют подготовку и направление информации о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса 

в письменной форме кандидатам не позднее чем за 15 дней до его начала;

9) подготавливают и направляют информацию кандидатам в письменной форме об отказе в участии в конкурсе в 

случаях, установленных Указом, в течение 7 дней со дня принятия такого решения конкурсной комиссией.

Глава 3. МЕТОДЫ ОЦЕНКИ КАНДИДАТОВ

6. Оценка профессиональных и личных качеств кандидатов в Службе осуществляется посредством применения 

метода индивидуального собеседования по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по ва-

кантной должности гражданской службы.

7. Использование метода индивидуального собеседования при оценке профессиональных и личных качеств кан-

дидатов включает соответствующую балльную систему оценки, предусмотренную в главе 4  настоящей Методики.

8. Балльная система оценки содержит следующие критерии и рассчитывается как среднее арифметическое:

Неудовлетворительно от 0 до 45 баллов     

Удовлетворительно  от 45,1 до 60 баллов  

Хорошо             от 60,1 до 85 баллов  

Отлично            от 85,1 до 100 баллов 

Глава 4. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ

9. Индивидуальное собеседование заключается в устных ответах на вопросы, задаваемые конкурсной комиссией 

и позволяющие определить уровень необходимых профессиональных знаний, навыков и подготовки кандидата.

10. Ответы на вопросы оцениваются по 100-балльной системе.

Советник отдела по контролю за соблюдением 

законодательства службы архитектуры Иркутской области

Ф.А. Зонов

СЛУЖБА ПО ТАРИФАМ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 ноября 2011 года                                                     №  111-спр

Иркутск

Об установлении тарифов на тепловую энергию, отпускаемую ООО УК «Север»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2004 года № 109 «О ценообразовании в отношении электри-

ческой и тепловой энергии в Российской Федерации», руководствуясь Положением о службе по тарифам Иркутской 

области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 1 августа 2011 года № 208-пп, учитывая 

итоги рассмотрения данного вопроса на заседании Правления службы по тарифам Иркутской области 17 ноября 2011 

года,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Установить и ввести в действие с 1 декабря 2011 года тарифы на тепловую энергию, отпускаемую ООО УК 

«Север», согласно приложению.

2. Компенсацию выпадающих доходов ООО УК «Север» от реализации населению тепловой энергии по тарифу, 

не обеспечивающему возмещение экономически обоснованных расходов, осуществлять за счет средств областного 

бюджета, предусмотренных в законе Иркутской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Временно замещающий должность руководителя службы

                                                   А.Р. Халиулин

Приложение

к приказу службы по тарифам 

Иркутской области 

от 17 ноября 2011 года № 111-спр

ТАРИФЫ 

НА ТЕПЛОВУЮ ЭНЕРГИЮ ДЛЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ООО УК «СЕВЕР» 

№ п/п

Тариф на тепловую энергию (НДС не облагается)

Горячая

вода

Отборный пар давлением
Острый и    

редуциро-

ванный пар

от 1,2 

до 2,5 

кг/см2

от 2,5 

до 7,0 

кг/см2

от 7,0 

до 13,0

кг/см2

свыше 

13,0 

кг/см2

1

Потребители, оплачивающие производство и передачу тепловой энергии   

одноставочный тариф,

руб/Гкал     
2 308,94 - - - - -

Население 

одноставочный тариф,

руб/Гкал     
731,20 - - - - -

2

Потребители, оплачивающие производство тепловой энергии (получающие тепловую энергию на коллекторах 

производителей)

одноставочный тариф,

руб/Гкал     
- - - - - -

Население 

одноставочный тариф,

руб/Гкал     
- - - - - -

Начальник управления службы     

                                                            В.В. Малых

СЛУЖБА ПО ТАРИФАМ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
17 ноября 2011 года                                                                        № 112-спр

Иркутск

Об установлении тарифов на тепловую энергию, 

отпускаемую ООО «ОКТАН Восток Генерация»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», постановле-

нием Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2004 года № 109 «О ценообразовании в отношении 

электрической и тепловой энергии в Российской Федерации», руководствуясь Положением о службе по тарифам 

Иркутской области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 1 августа 2011 года № 

208-пп, учитывая итоги рассмотрения данного вопроса на заседании Правления службы по тарифам Иркутской 

области 17 ноября 2011 года,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Установить и ввести в действие с 1 декабря 2011 года тарифы на тепловую энергию, отпускаемую ООО 

«ОКТАН Восток Генерация», согласно приложению.

2. Компенсацию выпадающих доходов ООО «ОКТАН Восток Генерация» от реализации населению тепловой 

энергии по тарифам, не обеспечивающим возмещение экономически обоснованных расходов, осуществлять за 

счет средств областного бюджета, предусмотренных в законе Иркутской области об областном бюджете на со-

ответствующий финансовый год.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Временно замещающий должность руководителя службы

                                                   А.Р. Халиулин

Приложение

к приказу службы по тарифам 

Иркутской области 

от 17 ноября 2011 года № 112-спр

ТАРИФЫ НА ТЕПЛОВУЮ ЭНЕРГИЮ 

ДЛЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ООО «ОКТАН ВОСТОК ГЕНЕРАЦИЯ» 

№ п/п

Тариф на тепловую энергию

Горячая

вода

Отборный пар давлением
Острый и    

редуциро-

ванный пар

от 1,2 

до 2,5 

кг/см2

от 2,5 

до 7,0 

кг/см2

от 7,0 

до 13,0

кг/см2

свыше 

13,0 

кг/см2

1

Потребители, оплачивающие производство и передачу тепловой энергии   

одноставочный тариф,

руб/Гкал (без учета НДС)    
1 165,53 - - - - -

Население (поселок Свердлово муниципального образования «Захальское»)

одноставочный тариф,

руб/Гкал (с учетом НДС)    
732,13 - - - - -

Население (село Харат муниципального образования «Харат») 

одноставочный тариф,

руб/Гкал (с учетом НДС)    
754,22 - - - - -

2

Потребители, оплачивающие производство тепловой энергии (получающие тепловую энергию на коллекторах 

производителей)

одноставочный тариф,

руб/Гкал (без учета НДС)    
- - - - - -

Население 

одноставочный тариф,

руб/Гкал (с учетом НДС)    
- - - - - -

Начальник управления службы        

                                                         В.В. Малых

ОБЪЯВЛЕНИЯ ОБ УТЕРЕ ДОКУМЕНТОВ
Утерянный диплом о средне-специальном образовании, выданный в 2007 году Профессиональным училищем № 2 

города Иркутск на имя Купрякова Вячеслава Владимировича, считать недействительным.

 

Утерянный аттестат о среднем (полном) общем образовании, выданный в 06.2004 г. Ново-Ленинской СОШ Осин-

ского района Иркутской области на имя Шаданова Николая Гавриловича, считать недействительным.
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