
ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
«Официальным опубликованием нормативных правовых актов Губернатора области, администрации 
области и иных исполнительных органов государственной власти области признается их опублико-
вание в газете «Областная» (пункт в редакции, введенной в действие с 18 мая 2006 года Законом 
Иркутской области от 4 мая 2006 года № 14-оз)

Из Закона Иркутской области от 17 января 1997 года № 4-оз

  ОБЛАСТ НАЯ  Пятница  24 сентября 2010  № 110 (684) официальная информация 7

ПРАВИТЕЛЬСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17 сентября 2010 года                                                                                № 223-пп

Иркутск

О Порядке предоставления в 2010 году из областного бюджета местным бюджетам субсидий в це-

лях софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверж-

дением документов территориального планирования, документации по планировке территории 

муниципальных образований Иркутской области

В соответствии со статьей 17 Закона Иркутской области от 18 декабря 2009 года № 100/66-оз «Об областном бюджете 

на 2010 год», руководствуясь статьей 67 Устава Иркутской области, Правительство Иркутской области

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Установить прилагаемый Порядок предоставления в 2010 году из областного бюджета местным бюджетам субси-

дий в целях софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверждением докумен-

тов территориального планирования, документации по планировке территории муниципальных образований Иркутской 

области.

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования, за исклю-

чением положений, регулирующих предоставление субсидий в целях софинансирования расходных обязательств по рас-

ходам, связанным с подготовкой и утверждением документации по планировке территории муниципальных образований 

Иркутской области.  

3. Положения настоящего постановления, регулирующие предоставление субсидий в целях софинансирования рас-

ходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверждением документации по планировке территории 

муниципальных образований Иркутской области, вступают в силу после внесения соответствующих изменений в Закон 

Иркутской области от 18 декабря 2009 года № 100/66-оз «Об областном бюджете на 2010 год».

Губернатор Иркутской области

Д.Ф. Мезенцев

УСТАНОВЛЕН

постановлением Правительства

Иркутской области

от 17 сентября 2010 года № 223-пп

Порядок

предоставления в 2010 году из областного бюджета местным бюджетам субсидий в целях софинансирования 

расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверждением документов территориального 

планирования, документации по планировке территории муниципальных образований Иркутской области 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 17 Закона Иркутской области от 18 декабря 2009 года 

№ 100/66-оз «Об областном бюджете на 2010 год» (далее – Закон Иркутской области № 100/66-оз) и регулирует предо-

ставление в 2010 году из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Иркутской области субсидий в со-

ответствии с условиями предоставления и критериями отбора, установленными Законом Иркутской области № 100/66-оз, 

в целях софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверждением документов 

территориального планирования, документации по планировке территории муниципальных образований Иркутской обла-

сти (далее – субсидии):

а) схем территориального планирования муниципального района;

б) генеральных планов городского округа;

в) генеральных планов поселения, документации по планировке территории поселения. 

2. Уполномоченным органом по предоставлению субсидий является министерство строительства, дорожного хозяй-

ства Иркутской области (далее – Министерство).

3. Предоставление субсидий осуществляется в пределах доведенных до Министерства лимитов бюджетных обяза-

тельств, в соответствии со сводной бюджетной росписью областного бюджета.

4. Распределение субсидий осуществляется в соответствии с Методикой распределения в 2010 году субсидий в целях 

софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и утверждением документов террито-

риального планирования, документации по планировке территории муниципальных образований Иркутской области, со-

гласно приложению к настоящему Порядку, применяемой в соответствии с законодательством.

5. Для получения субсидий, предусмотренных подпунктами «а», «б» пункта 1 настоящего Порядка, органы местного 

самоуправления муниципальных образований Иркутской области (далее - получатели) представляют в Министерство сле-

дующие документы:

а) заявку на получение субсидии;

б) заверенную главой соответствующего муниципального образования Иркутской области копию муниципального 

контракта на выполнение работ по подготовке документов, связанных с подготовкой и утверждением схем территориаль-

ного планирования муниципального района, генеральных планов городского округа (далее – муниципальный контракт), с 

приложением утвержденной сметы, календарного плана и технического задания;

в) выписку из сводной бюджетной росписи местного бюджета, составленной в соответствии с утвержденным решени-

ем о местном бюджете на 2010 год, подтверждающую включение в состав расходов местного бюджета бюджетных ассиг-

нований на софинансирование расходных обязательств, связанных с подготовкой и утверждением схем территориального 

планирования муниципального района, генеральных планов городского округа;

г) акты сверок по ранее выполненным работам в соответствии с муниципальным контрактом; 

д) документы, подтверждающие произведенные ранее платежи из средств местного бюджета по муниципальному 

контракту (для муниципальных образований Иркутской области, которыми уже производилось финансирование работ по 

подготовке документов, связанных с подготовкой и утверждением схем территориального планирования муниципального 

района, генеральных планов городского округа).

Для получения субсидий, предусмотренных подпунктом «в» пункта 1 настоящего Порядка, получатели представляют 

в Министерство следующие документы:

а) заявку на получение субсидии;

б) выписку из сводной бюджетной росписи местного бюджета, составленной в соответствии с утвержденным реше-

нием о местном бюджете на 2010 год, подтверждающую включение в состав расходов местного бюджета бюджетных ас-

сигнований на софинансирование расходных обязательств, связанных с подготовкой и утверждением генеральных планов 

поселения и документации по планировке территории поселения;

6. Министерство в течение 10 календарных дней со дня получения документов, указанных в пункте 5 настоящего По-

рядка, проверяет достоверность содержащихся в них сведений и принимает решение о предоставлении субсидии или об 

отказе в предоставлении субсидии.

7. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:

а) несоответствие условиям предоставления и критериям отбора, установленным Законом Иркутской области № 

100/66-оз;

б) непредставление документов, предусмотренных пунктом 5 настоящего Порядка.

8. В течение 5 рабочих дней на основании решения Министерства о предоставлении субсидии между Министерством 

и получателями заключаются соглашения о предоставлении субсидий по форме, утвержденной Министерством.

9. Министерство предоставляет субсидии в течение 30 рабочих дней со дня заключения соглашения путем перечис-

ления на лицевые счета муниципальных образований Иркутской области, открытые в Управлении Федерального казначей-

ства по Иркутской области.

10. Получатели должны использовать субсидию и представить отчет об использовании субсидии до конца текущего 

финансового года по форме, утвержденной Министерством.

11. В течение тридцати календарных дней после утверждения документов территориального планирования, докумен-

тации по планировке территории получатели представляют в Министерство следующие документы:

а) акты сдачи-приемки выполненных работ;

б) документы, подтверждающие согласование службы архитектуры Иркутской области о соответствии выполненных 

работ условиям муниципального контракта;

в) правовые акты об утверждении документов территориального планирования, документации по планировке терри-

тории.

12. Ответственность за достоверность представляемых в Министерство документов, предусмотренных пунктом 5 настояще-

го Порядка, возлагается на получателей.

13. Контроль за целевым и эффективным использованием субсидий в пределах своей компетенции осуществляют 

Министерство и иные уполномоченные органы.

Заместитель Председателя Правительства Иркутской области

Н.С. Хиценко

Приложение 

к Порядку предоставления в  2010 году из

областного бюджета местным бюджетам

субсидий в целях софинансирования

расходных обязательств по расходам,

связанным с подготовкой и

утверждением документов

территориального планирования,

документации по планировке

территории муниципальных образований

Иркутской области

Методика распределения

в 2010 году субсидий в целях софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой

и утверждением документов территориального планирования, документации по планировке территории 

муниципальных образований Иркутской области

 

1. Размер субсидии в целях софинансирования расходных обязательств по расходам, связанным с подготовкой и 

утверждением схем территориального планирования муниципального района, генеральных планов городского округа и 

поселения, документации по планировке территории поселения, определяется по формуле:

С
i
  = K

i
 - B

i,

где:

Сi  -  размер субсидии за счет средств областного бюджета;   
K

i
 - примерная стоимость муниципального контракта по разработке схем территориального планирования i-го муници-

пального района, генеральных планов и документации по планировке территории i-го городского округа и i-го поселения;

B
i
 - полный объем софинансирования из средств бюджета i-го муниципального образования Иркутской области.

2. Выполненный объем работ по разработке схем территориального планирования муниципального района, генераль-

ных планов городского округа и поселения должен составлять не менее 30 % (таблица) (кроме схем территориального 

планирования муниципального района, генеральных планов, документации по планировке территории, разрабатываемых 

муниципальными образованиями Иркутской области, расположенными в границах Байкальской природной территории).

Таблица 

Перечень выполненных работ разработчиком  документов территориального планирования, 

в размере 30 % от общего объема работ

№ п/п Наименование этапа Этап
Выполнение этапа

(% от общего объема работ)

1 2 3 4

 1. Разработка схем территориального планирования муниципальных районов 

1 Сбор исходных данных 1 этап 13%

2
Создание опорного плана современного использования 

территории
1-2 этапы 17%

2. Разработка генеральных планов городских округов 

1 Сбор исходных данных

1 этап 31%
2

Создание опорного плана современного использования 

территории

3. Разработка генеральных планов поселений

1 Сбор исходных данных 1 этап 12%

2
Создание опорного плана современного использования 

территории
1-2 этапы 18%

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

  26.02.2010                                                                                               № 116-мпр

Об утверждении Перечня должностей и профессий работников областных государственных 

образовательных учреждений, которые относятся к основному персоналу, для расчета средней 

заработной платы и определения размера должностного оклада руководителей областных 

государственных образовательных учреждений, подведомственных Министерству образования 

Иркутской области

Во исполнение пункта 7 Положения о порядке установления систем оплаты труда работников государственных учреж-

дений Иркутской области, отличных от Единой тарифной сетки, утвержденного постановлением Правительства Иркутской 

области от 18 ноября 2009 года N 339/118-пп, руководствуясь пунктом 8  Положения о министерстве образования Иркут-

ской области, утвержденного  Постановлением Правительства  Иркутской области  от 29.12.2009 № 391/170-пп 

ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Утвердить  прилагаемый Перечень должностей и профессий работников областных государственных образова-

тельных учреждений, которые относятся к основному персоналу, для расчета средней заработной платы и определения 

размера должностного оклада руководителей областных государственных образовательных учреждений, подведомствен-

ных Министерству образования Иркутской области. 

 2.  Контроль   исполнения настоящего  приказа оставляю за собой.

Министр        

В.С. Басюк

Приложение к приказу

Министерства образования

 Иркутской области  

от 24.02.2010 г. № 116-мпр

Перечень должностей и профессий работников областных государственных образовательных учреждений, 

которые относятся к основному персоналу для расчета средней заработной платы и определения размера долж-

ностного оклада руководителей областных государственных образовательных учреждений подведомственных 

Министерству образования Иркутской области (далее – должности) 

 1. Должности  областных государственных образовательных учреждениях среднего и начального профессионального 

образования:

Преподаватель,

Мастер производственного  обучения

Методист

2. Должности  областных государственных образовательных учреждениях дополнительного образования  детей:

Педагог дополнительного образования

Методист

Тренер-преподаватель

Педагог-организатор

Инструктор-методист

Спортсмен-инструктор 

Концертмейстер

3. Должности  областных государственных образовательных учреждениях для  детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения  родителей, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья,  кадетских школе (кадетской школе-интернате), оздоровительном образователь-

ном учреждении санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении,  специальном учебно-воспитательном 

учреждении для детей и подростков с девиантным поведением.

Учитель

Воспитатель,

Педагог

Социальный педагог,

Педагог-психолог,

Врач-специалист

Учитель-дефектолог

Учитель-логопед

Дежурный по режиму

 ПРАВИТЕЛЬСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15 сентября 2010 года                                                                                № 220-пп

Иркутск 

О внесении изменений в долгосрочную целевую программу Иркутской области 

«Социальная поддержка населения Иркутской области» на 2009-2013 годы

В целях приведения в соответствие с законодательством, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 17 марта 2010 года № 154 «Об 

утверждении Правил предоставления в 2010 году субсидий из бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации 

бюджетам субъектов Российской Федерации на социальные программы субъектов Российской Федерации, связанные 

с укреплением материально-технической базы учреждений социального обслуживания населения и оказанием адрес-

ной социальной помощи неработающим пенсионерам, являющимся получателями трудовых пенсий по старости и по 

инвалидности», руководствуясь статьей 67 Устава Иркутской области, Правительство Иркутской области

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в долгосрочную целевую программу Иркутской области «Социальная поддержка населения Иркутской 

области» на 2009 – 2013 годы, утвержденную постановлением Правительства Иркутской области от 1 июня 2009 года 

№ 190-пп (далее - Программа), следующие изменения: 

а) в паспорте Программы: 

в строке «Объемы и источники финансирования Программы» в подпункте 1 слова «82035,0 тысяч рублей», «2010 

год – 16407,0 тыс. рублей» заменить соответственно словами «86535,0 тысяч рублей», «2010 год – 20907,0 тыс. ру-

блей»; 

в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эф-

фективности» в пункте 3 цифры «15000» заменить цифрами «14000»; 

б) в тексте Программы:

в пункте 3 раздела 3 «Система программных мероприятий» цифры «15000» заменить цифрами «14000»; 

в разделе 4 «Обоснование ресурсного обеспечения Программы» слова «82035,0 тысяч рублей», «2010 год – 

16407,0 тыс. рублей» заменить соответственно словами «86535,0 тысяч рублей», «2010 год –20907,0 тыс. рублей»; 

в абзаце тридцать третьем пункта 6 раздела 5 «Механизм реализации Программы и контроль за ходом ее испол-

нения» слова «Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области» заменить словами 

«Правительство Иркутской области»;

в абзаце шестом раздела 6 «Оценка эффективности Программы» цифры «16187» заменить цифрами «15187»;

в) в приложении 1 к Программе в подразделе 1.2.1 в столбцах «за весь период реализации Программы», «2010 

год», «2011 год», «2012 год», «2013 год» цифры «15000», «3000», «3000», «3000», «3000» заменить соответственно 

цифрами «14000», «3500», «2500», «2500», «2500»;

г) в приложении 2 к Программе:

в разделе 1:

в строке «Всего» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «92056,3», «18799,6» заменить соответственно цифрами 

«96556,3», «23299,6»; 

в строке «областной бюджет» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «82035», «16407» заменить соответственно 

цифрами «86535», «20907»; 

в подразделе 1.2: 

в строке «Всего» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «71631,3», «14114,6» заменить соответственно цифрами 

«76131,3», «18614,6»;

в строке «областной бюджет» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «61610», «11722» заменить соответственно 

цифрами «66110», «16222»; 

в подразделе 1.2.1 в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «61610», «11722» заменить соответственно цифрами 

«66110», «16222»; 

в строке «Всего по программе» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры «92056,3», «18799,6» заменить соответ-

ственно цифрами «96556,3», «23299,6»; 

в строке «Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области» в столбцах «Всего», 

«2010 год» цифры «87631,3», «17914,6» заменить соответственно цифрами «92131,3», «22414,6»; 

д) в приложении 3 к Программе:

в строке «Прочие» раздела «За счет средств всех источников финансирования» в столбцах «Всего», «2010 год» 

цифры «92056,3», «18799,6» заменить соответственно цифрами «96556,3», «23299,6»; 

в строке «Прочие» раздела «За счет средств областного бюджета» в столбцах «Всего», «2010 год» цифры 

«82035», «16407,0» заменить соответственно цифрами «86535,0», «20907,0»; 

е) в приложении 4 к Программе:

в наименовании столбцов 5, 8, 11, 14, 17 слова «Эффективность (5=4/3*10)», «Эффективность (5=4/3*10)», «Эф-

фективность (5=4/3*10)», «Эффективность (5=4/3*10)», «Эффективность (5=4/3*10)» заменить соответственно слова-

ми «Эффективность (5=3/4), тыс. руб.», «Эффективность (8=6/7), тыс. руб.», «Эффективность (11=9/10), тыс. руб.», 

«Эффективность (14=12/13), тыс. руб.», «Эффективность (17=15/16), тыс. руб.»;

в подразделе 1.1.1 в столбцах 5, 8, 11, 14, 17 цифры «1,53», «0,82», «0,80», «0,78», «0,76» заменить соответствен-

но цифрами «6,5», «12,2», «12,5», «12,9», «13,2»;

в подразделе 1.2.1 в столбцах 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 16, 17 цифры «2,04», «11722», «3000», «2,56», «3000», 

«2,56», «3000», «2,56», «3000», «2,56» заменить соответственно цифрами «4,9», «16222», «3500», «4,6», «2500», 

«4,7», «2500», «4,7», «2500», «4,7»;

в подразделе 1.3.1 в столбцах 5, 8 цифры «12,58», «2,45» заменить соответственно цифрами «0,8», «4,1». 

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после его официального опубликования. 

Губернатор Иркутской области

Д.Ф. Мезенцев

ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении конкурса инновационных проектов в 2010 году
Министерство экономического развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области извещает о прове-

дении конкурса инновационных проектов (далее - Конкурс) по отбору наиболее значимых и эффективных инновационных 

проектов для предоставления субсидий из областного бюджета в целях возмещения затрат, связанных с осуществлением 

инновационной деятельности, а также деятельности, способствующей инновационной деятельности. 

Субсидии предоставляются в соответствии с Постановлением Правительства Иркутской области от 9 октября 2009 

года №285/64-пп «Об утверждении Положения о предоставлении субсидий из областного бюджета в целях возмещения 

затрат на осуществление инновационной деятельности, а также деятельности, способствующей инновационной деятельно-

сти», опубликованным в газете «Областная» № 118 (543) от 16 октября 2009 года). Субсидии предоставляются в пределах 

лимитов бюджетных обязательств, доведенных до министерства экономического развития, труда, науки и высшей школы 

Иркутской области в текущем году.

Субсидии предоставляются получателям субсидий на реализацию инновационных проектов в целях возмещения за-

трат на:

1) выполнение научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ, направленных на созда-

ние новой или усовершенствованной продукции, новых или усовершенствованных технологических процессов;

2) проведение маркетинговых исследований и организацию рынков сбыта инновационных продуктов;

3) создание и развитие инновационной инфраструктуры;

4) подготовку и переподготовку кадров для инновационной деятельности;

5) осуществление технологического переоснащения и подготовки производства к выпуску новой или усовершенство-

ванной продукции;

6) производство новой или усовершенствованной продукции, применение нового или усовершенствованного техно-

логического процесса.

Субсидии предоставляются получателям субсидий по результатам Конкурса, но не более 70% затрат (расходов), не-

обходимых на реализацию инновационного проекта.

УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

I. К участию в Конкурсе допускаются юридические лица (за исключением государственных (муниципальных) учреж-

дений), индивидуальные предприниматели и физические лица – производители товаров, работ, услуг, отвечающие сле-

дующим требованиям:

1) не находящиеся в процессе реорганизации или ликвидации, а также в отношении которых не возбуждена проце-

дура банкротства;

2) не имеющие просроченной задолженности по уплате налогов и сборов в бюджеты любого уровня и государствен-

ные внебюджетные фонды, а также не допускавшие нецелевого использования ранее предоставленных субсидий из об-

ластного бюджета;

3) на имущество которых в установленном федеральным законодательством порядке не наложен арест или не об-

ращено взыскание или иное обременение;

4) предоставившие в установленные сроки документы в соответствии с прилагаемым Перечнем.

II. Перечень документов представляемых на конкурс

Для участия в Конкурсе участники в течение 30 дней с момента опубликования извещения представляют организато-

ру Конкурса заявку с приложением следующих документов:

1) информации об участнике:

фирменное наименование (наименование) - для юридического лица;

сведения об организационно-правовой форме, о месте нахождения, почтовый адрес - для юридического лица; 

фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства - для индивидуального предпринимателя, 

физического лица;

номер контактного телефона, факса;

банковские реквизиты;

фамилия, имя, отчество руководителя участника и ответственного за инновационный проект, их контактные телефоны 

(для юридических лиц); 

2) инновационного проекта (в четырех экземплярах), в котором должны быть отражены:

содержание проблемы;

основная цель инновационного проекта;

сроки и этапы реализации инновационного проекта;

финансовое обеспечение;

обоснование экономической, бюджетной и социальной эффективности инновационного проекта;

3) копий свидетельства о государственной регистрации юридического лица или копии свидетельства о государствен-

ной регистрации лица в качестве индивидуального предпринимателя - для юридического лица, индивидуального предпри-

нимателя;

4) копий учредительных документов - для юридических лиц;

5) выписки из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей) - для юриди-

ческих лиц и индивидуальных предпринимателей; 

6) копий документов, удостоверяющих личность участника, - для индивидуальных предпринимателей и физических 

лиц;

7) копий документов, определяющих полномочия руководителя участника, и карточки с образцами подписей и оттиска 

печати - для юридических лиц;

8) копий лицензий на осуществление лицензируемых видов деятельности (при осуществлении такой деятельности);

9) копий бухгалтерского баланса за последние 2 года, в том числе на последнюю отчетную дату, с приложением форм 

№ 2, № 5, утвержденных приказом Министерства финансов Российской Федерации от 22 июля 2003 года № 67н «О формах 

бухгалтерской отчетности организаций», - для юридических лиц;

10) документа о присвоении кодов Общероссийского классификатора предприятий и организаций - для юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей;

11) справки Управления Федеральной службы судебных приставов по Иркутской области, подтверждающей, что на 

имущество участника не наложен арест, не обращено взыскание;

12) справки налогового органа об отсутствии у участника просроченной задолженности по обязательным платежам в 

бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;

13) справки Арбитражного суда Иркутской области о наличии или отсутствии производства по делу о несостоятель-

ности (банкротстве) в отношении участника - для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;

14) описи документов (в двух экземплярах);

15) расчета размера затрат (расходов) на реализацию инновационного проекта;

16) иных документов по усмотрению участника (иллюстрации, фотографии, объекты производства, отзывы специ-

алистов, контракты), подтверждающих степень продвижения инновационного проекта и достоверность представленных 

сведений.

КРИТЕРИИ И ПОРЯДОК КОНКУРСНОГО ОТБОРА

I. Критерии конкурсного отбора инновационных проектов:

1) значимость реализации проекта для экономики и социальной сферы Иркутской области;

2) согласованность проекта с приоритетными направлениями социально-экономического развития Иркутской области 

и приоритетами научно-технической и инновационной деятельности;

3) научно-технический уровень проекта; 

4) обоснованные ожидаемые социально-экономические результаты внедрения;

5) сроки планируемого внедрения;

6) фактическая стоимость и срок окупаемости проекта;

7) наличие наибольшей доли привлекаемых или привлеченных собственных средств и (или) внебюджетных источни-

ков финансирования проекта;

8) результаты экспертизы.

II. Примерная структура проекта - по типовой форме:

1) Титульный лист с указанием полной стоимости проекта и объемами требуемой для его реализации субсидии.

2) Вводная часть (резюме проекта).

3) Анализ рынка и положения дел в отрасли.

4) Существо проекта и показатели экономической и социальной эффективности от реализации проекта (количество 

создаваемых новых рабочих мест, объем дополнительных налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и внебюджетные 

фонды).

5) План маркетинга.

6) Производственный план.

7) Инвестиционный климат и риски.

8) Организационный план (управление и кадры).

9) Финансовый план.

10) Приложения.

Проект должен быть подписан руководителями субъекта инновационной деятельности и инновационного проекта, 

заверен печатью организации.

Заявка на участие в Конкурсе с прилагаемыми документами подается по адресу: 664011 г. Иркутск, ул. Горького, 31, 

кабинеты 301, 337, с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 18.00 в управление инноваций и высшей школы министерства экономиче-

ского развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области в срок до 18.00 25 октября 2010 года. 

Заявки и документы на участие в конкурсе, поданные после истечения срока подачи, не рассматриваются.

Заявки и материалы, представленные на Конкурс, после подведения его итогов, участникам конкурса не возвраща-

ются.

Дополнительную информацию о Конкурсе можно получить по адресу: г. Иркутск, ул. Горького, 31, каб. 301, тел.: 24-12-

51, 20-00-96, факс 24-14-89, e-mail: usov@govirk.ru, technology@govirk.ru. 

V. Место и время проведения конкурса

Дата проведения Конкурса: 18 ноября 2010 года

Время начала проведения Конкурса: 10.00

Место проведения Конкурса: 664027 г. Иркутск, ул. Ленина, 1а, селекторный зал.

Итоги Конкурса будут объявлены в СМИ не позднее 28 ноября 2010 года.

Временно замещающий должность министра экономического развития, 

труда, науки и высшей школы Иркутской области

Д.А. Ялов

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, 

ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
     

08 сентября  2010 г.                                                        № 296-мпр 

г. Иркутск

О внесении изменений в Порядок оказания адресной социальной помощи в виде предоставления 

единовременной материальной помощи неработающим пенсионерам Иркутской области, являю-

щимся получателями трудовых пенсий по старости и по инвалидности, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, в 2010 году 

В целях приведения в соответствие с законодательством, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в Порядок оказания адресной социальной помощи в виде предоставления единовременной материальной 

помощи неработающим пенсионерам Иркутской области, являющимся получателями трудовых пенсий по старости и по ин-

валидности, находящимся в трудной жизненной ситуации, в 2010 году, утвержденный приказом министерства социального 

развития, опеки и попечительства Иркутской области от 28 мая 2010 года № 243-мпр, следующие изменения: 

а) по тексту слово «законный» в соответствующих падежах исключить;

б) в пункте 11 после слова «управление» дополнить словами «в течение 10 рабочих дней с момента обращения не-

работающего пенсионера либо его представителя за предоставлением единовременной материальной помощи»; 

в) в пункте 15:

слово «рабочих» исключить; 

слова «в форме распоряжения» заменить словом «актом»; 

г) в пункте 16 слова «на 30 рабочих дней» заменить словами «на 30 дней». 

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Министр социального развития, опеки и попечительства Иркутской области

С.В. Круть
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
21.09.2010                                                                                № 194-мпр

Иркутск

 

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников областных государственных 

образовательных учреждений, подведомственных министерству  образования  Иркутской области 

В соответствии с Законом Иркутской области от 9 октября 2008 года № 82-оз «Об оплате труда работников госу-

дарственных учреждений Иркутской области»,  распоряжением Правительства Иркутской области от 7 июня 2010 года 

№ 110-рп «О введении системы оплаты труда работников областных государственных образовательных учреждений, под-

ведомственных министерству образования Иркутской области, отличной от Единой тарифной сетки», приказом министер-

ства экономического развитии, труда, науки и высшей школы Иркутской области от 11 февраля 2010 года № 7-мпр «Об 

утверждении Порядка исчисления размера средней заработной платы для определения размеров должностных окладов 

руководителей государственных учреждений Иркутской области», руководствуясь постановлением Правительства Иркут-

ской области от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп «О министерстве образования Иркутской области», статьей 21 Устава 

Иркутской области,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников областных государственных образова-

тельных учреждений, подведомственных министерству  образования  Иркутской области, отличной от Единой тарифной 

сетки (далее – Положение).

2. Руководителям областных государственных образовательных учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области:

2.1. с учетом Положения утвердить по согласованию с профсоюзным комитетом учреждения положение об опла-

те  труда работников, которое является неотъемлемой частью коллективного договора, предварительно направив его в 

министерство образования Иркутской области для  экспертизы, осуществляемой с участием представителей Иркутской 

областной  организации Профсоюза  работников народного образования и науки;

2.2. в  соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации осуществить информирование ра-

ботников о предстоящих изменениях трудового  договора. Организовать мероприятия по  заключению дополнительных 

соглашений к трудовым договорам (заключение новых трудовых договоров)  работников в связи  с введением оплаты тру-

да работников областных государственных образовательных учреждений, подведомственных министерству  образования  

Иркутской области, отличной от Единой тарифной сетки.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию в газете «Областная». 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра образования Иркутской области 

Б.А. Михайлова. 

Министр В.С. Басюк

УТВЕРЖДЕНО 

приказом министерства образования 

Иркутской области 

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

ПРИМЕ РНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников 

областных государственных образовательных учреждений, 

подведомственных министерству образования Иркутской области, 

отличной от Единой тарифной сетки

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Примерное положение об оплате труда работников областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству образования Иркутской области, отличной от Единой тарифной сетки (да-

лее - Положение), разработан о в соответствии с: 

Трудовым Кодексом Российской  Федерации;

Законом Иркутской области от 9 октября 2008 года № 82-оз «Об оплате труда работников государственных учрежде-

ний Иркутской области»;

постановлением Правительства Иркутской области от 18 ноября 2009 года № 339/118-пп «О порядке введения и 

установления систем оплаты труда работников государственных учреждений Иркутской области, отличных от Единой та-

рифной сетки»;

распоряжением Правительства Иркутской области от 7 июня 2010 года №110-рп «О введении системы оплаты труда 

работников областны х государственных образовательных учреждений, подведомственных министерству образования Ир-

кутской области, отличной от Единой тарифной сетки»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года № 216н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специали-

стов и служащих»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года № 217н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников высшего и дополнительного про-

фессионального образования»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (с изменениями и 

дополнениями);

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года 

№ 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и ки-

нематографии»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 6 августа 2007 года № 

526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работ-

ников»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 мая 2008 года № 225н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта»;

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 17 июля 2008 года 

№ 339н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников сельского хозяйства»;

приказом министерства экономического развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области от 11 февраля 

2010 года № 7-мпр «Об утверждении Порядка исчисления размера средней заработной платы для определения размеров 

должностных окладов руководителей государственных учреждений Иркутской области»;

приказом министерства образования Иркутской области от 24 февраля 2010 года № 116-мпр «Об утверждении Переч-

ня должностей и профессий работников областных государственных образовательных учреждений, которые относятся к 

основному персоналу, для расчета средней заработной платы и определения размера должностного оклада руководителей 

областных государственных образовательных учреждений, подведомственных министерству образования Иркутской об-

ласти»;

приказом министерства экономического развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области от 11 февраля 

2010 года № 8-мпр «Об утверждении Методических рекомендаций по установлению систем оплаты труда, отличных от 

Единой тарифной сетки, и Перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государственных 

учреждениях Иркутской области»;

едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем 

оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, на 2010 год, утверж-

денных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 

4 декабря 2009 года, протокол № 10.

2. Положение является основанием для разработки положения об установлении системы оплаты труда работников 

областных государственных образовательных учреждений, подведомственных министерству образования Иркутской об-

ласти (далее – образовательные учреждения), и включает в себя:

рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) заработной платы по профессиональным квалификацион-

ным группам (далее - ПКГ) работников;

рекомендуемые размеры повышающих коэффициентов к окладам (ставкам) работников;

условия осуществления и рекомендуемые размеры выплат компенсационного характера;

условия осуществления выплат стимулирующего характера.

3. Система оплаты труда работников образовательных учреждений устанавливается с учетом мнения выборного ор-

гана первичной профсоюзной организации на основе должностных минимальных  размеров окладов (ставок), повышаю-

щих коэффициентов, персональных повышающих коэффициентов, а также выплат компенсационного и стимулирующего 

характера.

4. Минимальные размеры окладов (ставок) по профессиональным квалификационным группам работников устанав-

ливаются в размере не ниже соответствующих рекомендованных минимальных размеров окладов (ставок), утвержденных 

настоящим Положением. 

Минимальные размеры окладов (ставок) работников устанавливаются по квалификационным уровням профессио-

нальных квалификационных групп на основе требований к профессиональной подготовке и к уровню квалификации, ко-

торые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема 

выполняемой работы.

Должностные минимальные размеры окладов по профессиональным квалификационным группам с учетом повышаю-

щего коэффициента устанавливаются в размерах не ниже действующих на период до введения новых систем оплаты труда 

размеров должностных окладов (ставок) заработной платы, отличной от Единой тарифной сетки.

5. Заработная плата работника образовательного учреждения рассчитывается по формуле: 

ЗП = ДО + Кв + Св, где

ЗП - заработная плата

ДО - должностной оклад

Кв - компенсационные выплаты

Св - стимулирующие выплаты

6. Должностной оклад работника образовательного учреждения рассчитывается по следующей формуле: 

ДО = О + О * КП + О * КПП + ДПК, где

О - размер минимального оклада (ставки) 

КП - повышающий коэффициент к минимальному окладу (ставки) по занимаемой должности

КПП - персональный повышающий коэффициент

ДПК - дополнительный повышающий коэффициент за ученую степень и звание. При наличии у работника нескольких 

оснований для установления дополнительного повышающего коэффициента данные выплаты суммируются.

Работникам образовательных учреждений, занимающим штатные должности, устанавливаются дополнительный по-

вышающий коэффициент:

за ученую степень кандидата наук – 3000 рублей;

за ученую степень доктора наук – 7000 рублей;

за ученое звание доцента – 40 процентов от минимального размера оклада (ставки);

за ученое звание профессора – 60 процентов от минимального оклада (ставка).

Дополнительный повышающий коэффициент устанавливается:

работникам образовательных учреждений, имеющим почетные звания «Народный учитель», «Заслуженный учитель» 

и «Заслуженный преподаватель» бывшего СССР, Российской Федерации и союзных республик, входивших в состав СССР 

- 15% от минимального размера оклада (ставки);

педагогическим работникам образовательных учреждений, имеющим почетные звания: «Заслуженный мастер про-

фтехобразования», «Заслуженный работник физической культуры», «Заслуженный работник культуры», «Заслуженный 

врач», «Заслуженный юрист» при условии соответствия почетного звания профилю педагогической деятельности или пре-

подаваемых дисциплин - 15% от минимального размера оклада (ставки);

работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, имею-

щим звания «Заслуженный тренер», «Заслуженный мастер спорта», «Мастер спорта международного класса», «Гроссмей-

стер по шахматам (шашкам)» - 15% от минимального размера оклада (ставки).

7. Повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада по занимаемой должности устанавливается за наличие 

квалификационной категории, присвоенной по результатам аттестации педагогических работников и руководителей структур-

ных подразделений (Приложение 9).

Решение о введении соответствующих повышающих коэффициентов принимается руководителем образовательного 

учреждения для работников образования по должностям не подлежащим аттестации.

Повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада (ставке) по занимаемой должности устанавливается в 

зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню ПКГ.

8. Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада устанавливается работнику с учетом 

уровня его профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и от-

ветственности при выполнении поставленных целей и задач, стажа работы и других факторов, утвержденных локальным 

актом образовательного учреждения, согласованным с профсоюзным комитетом учреждения.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента и его размерах принимается руководителем 

образовательного учреждения персонально в отношении каждого работника.

Применение персонального повышающего коэффициента не образует новый оклад и не учитывается при определе-

нии размеров иных выплат стимулирующего и компенсационного характера. 

Размер выплат с учетом персонального повышающего коэффициента к минимальному размеру оклада (ставки), уста-

новленного с учетом занимаемой должности и квалификационной категории, определяется путем умножения минимально-

го размера оклада на повышающий коэффициент.

Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада установливается на определенный пери-

од времени (месяц, квартал, год).

9. Выплаты компенсационного характера устанавливаются к минимальным размерам окладов (ставкам) по соответ-

ствующим ПКГ в процентах к минимальным окладам (ставкам) или в абсолютных размерах, если иное не установлено 

федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Фе-

дерации или за конами  и нормативными правовыми актами Иркутской области.

Конкретные размеры выплат за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районных коэффициен-

тов и процентных надбавок к заработной плате за непрерывный стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных 

к ним местностях, в южных районах Иркутской области), а также условия их прим енения устанавливаются в соответствии 

с действующим законодательством.

Иные виды выплат компенсационного характера, предусмотренные Перечнем видов выплат компенсационного харак-

тера и установленные в процентном отношении, применяются к минимальным размерам окладов (ставкам) по соответ-

ствующим ПКГ (без учета повышающих коэффициентов). 

10. Заработная плата работников (без учета премий и иных выплат стимулирующего характера), устанавливаемая в 

соответствии с системой оплаты труда работников областных государственных образовательных учреждений Иркутской 

области, отличной от Единой тарифной сетки, не может быть меньше заработной платы (без учета премий и иных сти-

мулирующих выплат), выплачиваемой на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников государственных 

учреждений Иркутской области, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими 

работ той же квалификации.

11. Система оплаты труда работников устанавливается коллективными договорами, локальными нормативными акта-

ми образоват ельных учреждений по согласованию с профсоюзным комитетом учреждения.

12. Повышение уровня реального содержания заработной платы включает индексацию заработной платы в связи с 

ростом потребительских цен на товары и услуги. Образовательные учреждения производят индексацию заработной платы 

в порядке, установленном действующем законодательством субъекта РФ.

Раздел II. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА ПО КАТЕГОРИЯМ ПЕРСОНАЛА

Глава 1. Работники образования (кроме дополнительного)

13. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников образования, осуществляющих образова-

тельную деятельность, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ (Приложения 1, 6, 7). 

14. Повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада по занимаемой должности за наличие квалификаци-

онной категории устанавливается работни кам, отнесенным к профессиональным квалификационным группам должностей 

педагогических работников, руководителей структурных подразделений, в размерах согласно Приложению 9.

15. Работникам, отнесенным к профессиональным квалификационным группам должностей работников учебно-

вспомогательного персонала второго уровня, устанавливается повышающий коэффициент в размерах согласно Прило-

жению 1.

16. Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада устанавливается работнику с учетом 

уровня его профессиональной подготовленности,  сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности 

и ответственности при выполнении поставленных задач, стажа работы в образовательном учреждении и других факторов, 

утвержденных локальным актом образовательного учреждения. Рекомендуемый размер персонального повышающего ко-

эффициента - до 3,0.

17. Работникам устанавливается дополнительный повышающий коэффициент за ученую степень и звание.

Глава 2. Общеотраслевые должности служащих 

18. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работникам, занимающим должности служащих, уста-

навливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ (Приложения 2, 5, 6, 8). 

19. Работникам, занимающим должности служащих предусмотрено установление персонального повышающего ко-

эффициента к минимальному размеру оклада.

20. Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада устанавливается работнику с учетом 

уровня его професс иональн ой подготовленности, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности 

и ответственности при выполнении поставленных задач, опыта, стажа работы в образовательных учреждениях и других 

факторов, утвержденных локальным актом образовательного учреждения. Рекомендуемый размер персонального повы-

шающего коэффициента - до 3,0.

21. Работникам устанавливается дополнительный повышающий коэффициент за ученую степень и звание.

Глава 3. Работники высшего и дополнительного профессионального образования

22. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) работников высшего и дополнительного профессиональ-

ного образования устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ (Приложение 3). 

23. Работникам высшего и дополнительного профессионального образования предусмотрено установление следую-

щих повышающих коэффициентов к минимальному размеру оклада:

повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада по занимаемой должности;

персональный повышающий коэффициент;

дополнительный повышающий коэффициент за ученую степень и звание.

24. Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада устанавливается работнику с учетом 

уровня его профессиональной подготовленности, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности 

и ответственности при выполнении поставленных задач, стажа работы в образовательных учреждениях и других факторов, 

утвержденных локальным актом образовательного учреждения. Рекомендуемый размер персонального повышающего ко-

эффициента - до 5,0.

25. Наряду со штатными преподавателями учебный процесс в образовательном учреждении повышения квалифика-

ции могут осуществлять ведущие ученые, специалисты и руководители предприятий (объединений), организаций и учреж-

дений, представители федеральных органов исполнительной власти на условиях совместительства или почасовой оплаты 

труда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Размеры почасовой оплаты приведены в При-

ложении 12.

Глава 4. Общеотраслевые профессии рабочих 

26. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (ставок) рабочих образовательных учреждений устанавливаются 

на основе отнесения занимаемых должностей к ПКГ (приведены в Приложении 4).

27. Рабочим  предусмотрено установление персонального повышающего коэффициента к минимальному размеру 

оклада.

28. Персональный повышающий коэффициент к минимальному размеру оклада устанавливается рабочему с учетом 

уровня его профессиональной подготовленности, степени самостоятельности и ответственности при выполнении постав-

ленных задач, опыта, стажа работы по профессии и других факторов, утвержденных локальным актом образовательного 

учреждения. Рекомендуемый размер персонального повышающего коэффициента - до 2,0.

Глава 5. Руководитель образовательного учреждения, его заместители и главный бухгалтер

29. Заработная плата руководителя образовательного учреждения, его заместителей и главного бухгалтера (далее 

– руководящие работники) состоит из должностного оклада и дополнительного повышающего коэффициента за научную 

степень и звание, выплат компенсационного и стимулирующего характера, которые устанавливаются в трудовом договоре.

Руководящим работникам устанавливается дополнительный повышающий коэффициент: При наличии у работника 

нескольких оснований для установления дополнительного повышающего коэффициента данные выплаты суммируются.

за ученую степень кандидата наук – 3000 рублей;

за ученую степень доктора наук – 7000 рублей;

за почетное звание «Народный учитель», «Заслуженный учитель» и «Заслуженный преподаватель» бывшего СССР, 

Российской Федерации и союзных республик, входивших в состав СССР - 15% от минимального размера оклада (ставки);

за почетные звания «Заслуженный мастер профтехобразования», «Заслуженный работник физической культуры», 

«Заслуженный работник культуры», «Заслуженный врач», «Заслуженный юрист» при условии соответствия почетного зва-

ния профилю образовательного учреждения - 15% от минимального размера оклада (ставки).

Руководящим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивной направлен-

ности, имеющим звания «Заслуженный тренер», «Заслуженный мастер спорта», «Мастер спорта международного класса», 

«Гроссмейстер по шахматам (шашкам)» устанавливается дополнительный повышающий коэффициент в размере 15% от 

минимального размера оклада (ставки).

Должностной оклад руководителя образовательного учреждения устанавливается в кратном отношении к размеру 

средней заработной платы основного персонала возглавляемого им образовательного учреждения и составляет до 3 раз-

меров указанной средней заработной платы, исчисляемой в определенном порядке. Вновь назначаемым руководителям 

устанавливается кратность не менее 1,5 размеров средней заработной платы основного персонала. Кратность увеличения 

должностного оклада руководителя образовательного учреждения устанавливается согласно критериям, утвержденным 

локальным актом министерства образования Иркутской области.

К основному персоналу образовательного учреждения относятся работники, непосредственно обеспечивающие 

выполнение основных функций, для реализации которых создано образовательное учреждение. Перечень должностей 

работников образовательного учреждения, относимых к основному персоналу для расчета средней заработной платы и 

установления размера должностного оклада руководителя, утверждается приказом министерства образования Иркутской 

области.

Должностные оклады заместителей руководителей образовательного учреждения и главного бухгалтера устанавли-

ваются на 10-30 процентов ниже должностного оклада руководителя.

Размеры выплат компенсационного, стимулирующего характера и премий руководителю образовательного учрежде-

ния устанавливаются министерством образования Иркутской области. Стимулирующие выплаты руководителю образова-

тельного учреждения устанавливаются в соответствии с порядком, утвержденным приказом министерства образования 

Иркутской области. 

Размеры выплат стимулирующего и компенсационного характера заместителю руководителя и главному бухгалтеру 

устанавливает руководитель образовательного учреждения в соответствии с разделами 3 и 4 настоящего Положения.

30. Премирование руководителя образовательного учреждения производится министерством образования Иркутской 

области с учетом результатов деятельности образовательного учреждения в соответствии с критериями оценки и целевы-

ми  показателями эффективности работы образовательного учреждения за счет лимитов бюджетных обязательств до 3 %, 

предусмотренных на оплату труда работников образовательного учреждения, утвержденными министерством образования 

Иркутской области.

Раздел III. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА

31. В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Иркутской 

области, в образовательных учреждениях осуществляются следующие виды выплат компенсационного характера: 

выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;

выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условия-

ми труда (в том числе выплата за специфику работы в отдельных образовательных учреждениях);

выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, 

совмещен ии профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других 

условиях, отклоняющихся от нормальных, в том числе  за работу, не входящую в должностные обязанности работника, но 

непосредственно связанную с образовательным процессом);

выплаты за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, 

а также за работу с шифрами;

ежемесячная выплата за работу, не входящую в должностные обязанности работника, но непосредственно связанную 

с образовательным процессом;

ежемесячная выплата молодым специалистам из числа педагогических работников, впервые приступившим к работе 

по специальности в образовательных учреждениях, устанавливается в течение первых трех лет работы по специальности;

выплата за специфику работы в отдельных образовательных учреждениях.

32. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются коллективными 

договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, по согласованию с профсоюзным комитетом 

учреждения.

33. Выплаты компенсационного характера работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) 

опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Россий-

ской Федерации.

34. На момент введения новой системы оплаты труда указанная выплата устанавливается всем работникам, полу-

чавшим ее ранее. При этом работодатель принимает меры по проведению аттестации рабочих мест с целью разработки и 

реализации программы действий по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Если по итогам аттестации рабочее 

место признается безопасным, то указанная выплата прекращается с уведомлением работника о прекращении указанной 

выплаты в письменном виде не менее чем за два месяца.

35. Выплаты компенсационного характера работникам, занятым в местностях с особыми климатическими условиями, 

устанавливаются в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации.

36. Примерный размер выплат компенсационного характера работникам устанавливаются в соответствии с Прило-

жением 10. 

Раздел IV. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА

37. В соответствии с Перечнем видов выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Иркутской 

области, устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера:

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

выплаты за качество выполняемых работ;

выплаты за выполнение особо важных и срочных работ;

премиальные выплаты по итогам работы.

38. Выплаты стимулирующего характера, их виды, размеры и условия осуществления выплат устанавливаются в со-

ответствии с локальным актом учреждения.

Решение об установлении выплат стимулирующего характера принимает руководитель образовательного учрежде-

ния, с учетом рекомендаций комиссии, созданно й в образовательном учреждении с участием представительного орга-

на работников, в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников образовательного учреждения, а также 

средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направленных образовательным учреждением 

на оплату труда следующих работников:

заместителей руководителя, главного бухгалтера, главных специалистов и иных работников, подчиненных руководи-

телю непосредственно;

руководителей структурных подразделений образовательного учреждения, главных специалистов и иных работников, 

подчиненных заместителям руководителя - по представлению заместителей руководителя;

 остальных работников, занятых в структурных подразделениях образовательного учреждения - по представлению 

руководителей структурных подразделений.

При этом следует учитывать, что объем средств на указанные выплаты должен составлять 25 процентов средств на 

оплату труда, формируемых за счет ассигнований областного бюджета.

39. К выплатам стимулирующего характера относятся выплаты, направленные на стимулирование работника к каче-

ственному результату труда, а также поощрение за выполненную работу.

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику с учетом критериев, позволяющих оценить резуль-

тативность и качество его работы.

40. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается работникам за:

выполнение непредвиденных и срочных работ;

компетентность работника в принятии решений;

особый режим работы (связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной работы инженерных 

и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения образовательного учреждения);

организацию и проведение мероприятий, направленных на повышение авторитета и имиджа образовательного 

учреждения среди населения;

непосредственное участие в реализации национальных проектов, федеральных и региональных целевых программ.

41. Размер выплат стимулирующего характера устанавливается и рассчитывается в соответствии с порядком расчета 

стимулирующих выплат работникам (Приложение 11). Порядок расчета стимулирующих вып лат образовательные учреж-

дения могут выбирать самостоятельно.

42. Формирование перечня критериев и показателей качества и результативности профессиональной деятельности 

работников, являющихся основаниями для начисления стимулирующих выплат, производится на основе наименований и 

условий осуществления выплат стимулирующего характера, установленных действующим законодательст вом. Кроме того, 

данный перечень должен отвечать уставным задачам деятельности образовательного учреждения и критериям оценки 

деятельности работников.

Основой в формировании перечня стимулирующих выплат для работников являе тся определение качественных и 

количественных показателей для каждой конкретной стимулирующей выплаты, при достижении которых данные выплаты 

произво дятся. Данный перечень представлен в Приложении 11.

43. Выплата стимулирующего характера по итогам работы - премия устанавливается работнику с учетом критериев, 

позволяющих оценить результативность и качество его работы. Максим альный размер премии не ограничен. Единовре-

менные премии устанавливаются в соответствии с заявленными основаниями, их размер имеет конкретное выражение.

Раздел V. ДРУГИЕ ВОПРОСЫ ОПЛАТЫ ТРУДА

44. Из фонда оплаты труда работникам образовательных учреждений может быть оказана материальная помощь. 

Условия выплаты материальной помощи и ее конкретные размеры устанавливаются локальными нормативными актами 

образовательных учреждений.

Решение об оказании материальной помощи работнику и  ее конкретных размерах принимают руководители образо-

вательных учреждений на основании письменного заявления работника.

 45. Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего 

трудового распорядка, коллективным договором, трудовым договором.

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

 

Приложение 1

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству обра-

зования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Работники образования (кроме дополнительного профессионального)

 _

Наименование должности (профессии)

Рекомендуемый раз-

мер минимального 

оклада (ставки), руб.

Рекомендуемый раз-

мер повышающего 

коэффициента

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня

Помощник воспитателя
2710  0

Секретарь учебной части

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

1 квалификационный уровень

Дежурный по режиму 
2825 0,05

Младший воспитатель

2 квалификационный уровень

Диспетчер образовательного учреждения 3055 0,10

Профессиональная квалификационная группа

 должностей педагогических работников

1 квалификационный уровень

Старший вожатый

3530 0,15
Инструктор по труду 

Инструктор по физической культуре

Музыкальный руководитель

2 квалификационный уровень

Инструктор-методист

3600 0,15

Концертмейстер

Педагог дополнительного образования

Педагог-организатор

Социальный педагог

Тренер-преподаватель 

3 квалификационный уровень

Мастер производственного обучения

3670 0,18
Воспитатель

Методист

Педагог-психолог

4 квалификационный уровень

Преподаватель (кроме преподавателей, отнесенных к ППС)

3740 0,20

Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности

Руководитель физического воспитания

Старший воспитатель

Старший методист

Тьютор (за исключением тьюторов, занятых в сфере ВПО и ДПО)

Учитель

Учитель-дефектолог

Учитель-логопед

Профессиональная квалификационная группа 

должностей руководителей структурных подразделений 

1 квалификационный уровень

Заведующий (начальник) структурным подразделением:

4095 0,20

 Отделом

 Отделением

 учебно-консультационным пунктом

другими структурными подразделениями, реализующими общеобразо-

вательную программу и образовательную программу дополнительного 

образования детей

2 квалификационный уровень

Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделени-

ем, реализующим общеобразовательную программу и образователь-

ную программу дополнительного образования детей

4165 0,20

Начальник (заведующий, директор, руководитель):

 Отдела

 Отделения

 учебно-консультационного пункта

других структурных подразделений образовательного учреждения 

(подразделения) начального и среднего профессионального образо-

вания

Старший мастер образовательного учреждения (подразделения) на-

чального и/или среднего профессионального образования

3 квалификационный уровень

Начальник (заведующий, директор, руководитель) обособленного 

структурного подразделения образовательного учреждения (подраз-

деления) начального и среднего профессионального образования

4255 0,20

Министр образования Иркутской 

области В.С. Басюк

Приложение 2

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству 

образования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Наименование должности (профессии)

Рекомендуемый 

минимальный 

размер оклада 

(ставки), руб.

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень

Делопроизводитель

2710

Дежурный по общежитию

Дежурный (по этажу гостиницы)

Секретарь-машинистка

Калькулятор

Комендант

Машинистка

Паспортист

Кассир

2 квалификационный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться про-

изводное должностное наименование «старший»
2870

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

1 квалификационный уровень

Администратор
3350

Секретарь незрячего специалиста
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Инспектор по кадрам

Лаборант

Техник

Художник

2 квалификационный уровень

Заведующий складом

3425

Заведующий хозяйством

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается произво-

дное должностное наименование «старший»

 Старший лаборант

3 квалификационный уровень

Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы)

3665
Заведующий производством (шеф-повар) 

Заведующий общежитием

Заведующий столовой

4 квалификационный уровень

Механик 3745

5 квалификационный уровень

Начальник гаража 3825

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

1 квалификационный уровень

Бухгалтер

3985

Документовед

Специалист по кадрам

Инженер

Инженер по охране труда

Инженер-лаборант

Инженер-программист (программист)

Инженер-электроник (электроник)

Психолог

Сурдопереводчик

Юрисконсульт

Экономист

2 квалификационный уровень

Бухгалтер 2 категории
4385

Экономист 2 категории

3 квалификационный уровень

Бухгалтер 1 категории
4780

Экономист 1 категории

4 квалификационный уровень

Ведущий бухгалтер
5180

Ведущий экономист

5 квалификационный уровень

Заместитель главного бухгалтера 5580

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

1 квалификационный уровень

 5740

2 квалификационный уровень

 5820

3 квалификационный уровень

Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения 5980

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

Приложение 3

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Работники дополнительного профессионального образования

Наименование должности (профессии)

Рекомендуемый 

минимальныйразмер 

оклада (ставки), руб.

Рекомендуемый размер 

повышающего коэффи-

циента

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала

1 квалификационный уровень

Диспетчер факультета
3895 0,15

Специалист по учебно-методической работе

2 квалификационный уровень

Старший диспетчер факультета
3895 0,18-0,25

Специалист по учебно-методической работе II категории

3 квалификационный уровень

Специалист по учебно-методической работе I категории 3895 0,27

Профессиональная квалификационная группа должностей профессорско-преподавательского состава и руково-

дителей структурных подразделений

1 квалификационный уровень

Ассистент 

4500 0-2,4

Преподаватель 

Начальник (директор, заведующий, руководитель): 

 Отдела

 Лаборатории

 учебной станции (базы)

 других подразделений

Руководитель (заведующий) учебной (производственной, учебно-

производственной) практики 

Ученый секретарь совета факультета (института)

2 квалификационный уровень

Старший преподаватель
4500 0,25-2,65

Начальник (заведующий) отдела: аспирантуры

3 квалификационный уровень

Доцент 

4500 0,75-3,35Начальник (директор, заведующий, руководитель): центра

Ученый секретарь совета учреждения

4 квалификационный уровень

Профессор 4500 1,31-4,11

5 квалификационный уровень

Заведующий кафедрой 

Устанавливается 

оклад соответствую-

щего преподавателя 

повышающий коэффи-

циент за заведование 

кафедрой (повышающий 

коэффициент 1,2)

6 квалификационный уровень

Декан факультета  

Устанавливается оклад 

соответствующего препо-

давателя и повышающий 

коэффициент за долж-

ность декана (повышаю-

щий коэффициент 1,35)

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

Приложение 4

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству 

образования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Общеотраслевые профессии рабочих

Наименование должности (профессии)
Рекомендуемый минимальный 

размер оклада (ставки), руб.

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 

квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

2710 – 1 квалификац-ый разряд,

2800 – 2 квалификац-ый разряд,

3070 – 3 квалификац-ый разряд

Кочегар

Кухонный работник

Подсобный рабочий

Мойщик посуды

Рабочий по стирке и ремонту спецодежды

Швея по ремонту одежды

Оператор хлораторной установки

Оператор электрокотельной

Рабочий бассейна

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

Столяр, плотник

Слесарь автотранспорта

Слесарь-электрик

Слесарь-инструментальщик

Слесарь-сантехник

Слесарь по ремонту оборудования 

Слесарь-ремонтник

Буфетчица

Кондитер

Повар

Сторож (вахтер)

Гардеробщик

Дворник

Истопник

Кастелянша

Кладовщик

Конюх

Лифтер

Садовник

Оператор копировальных и множительных машин

Парикмахер

Раздатчик нефтепродуктов

Рабочий по обслуживанию в бане

Рабочий по уходу за животными

Уборщик служебных помещений, уборщик производственных помещений

2 квалификационный уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при вы-

полнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший 

по смене)

3100

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

1 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 

квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих:
3250 – 4 квалификац-ый разряд,

3525 - 5 квалификац-ый разряд
 Закройщик

Водитель автомобиля

2 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 

квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

3795 – 6 квалификац-ый разряд,

4065 - 7 квалификац-ый разряд

3 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 

квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих

4515

4 квалификационный уровень

Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уров-

нями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные 

(особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы

4700 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

Приложение 5

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Профессиональные квалификационные группы должностей работников сельского хозяйства

Наименование должности (профессии) Рекомендуемый минимальный размер оклада (ставки), руб.

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников сельского хозяйства третьего уровня»

1 квалификационный уровень

Зоотехник 3985 

Агроном 3985 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

Приложение 6

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Профессиональные квалифи кационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии

Наименование должности (профессии)

Рекомендуемый 

минимальный размер 

оклада (ставки), руб.

Рекомендуемый размер 

повышающего коэффи-

циента

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии 

среднего звена»

Заведующий костюмерной 3895  0 

Аккомпаниатор 3895  0

 Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии 

ведущего звена»

Лектор (экскурсовод)
 

 

 

4475  0

Библиотекарь 4475  0

Балетмейстер 4475  0

Библиограф 4475  0 

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, 

искусства и кинематографии»:

Главный балетмейстер 5110  0,2 

Заведующий отделом (сектором) библиотеки 5110  0,2

Министр образования Иркутской области

 В.С. Басюк 

Приложение 7

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической культуры и спорта

Наименование должности (профессии)
Рекомендуемый минимальный 

размер оклада (ставки), руб.

Рекомендуемый размер повы-

шающего коэффициента

Профессиональная квалификационная группа должностей работников

 физической культуры и спорта второго уровня

1 квалификационный уровень

Спортсмен-инструктор 3900 0,2 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

Приложение 8

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических работников

Наименование должности (профессии)
Рекомендуемый минимальный 

размер оклада (ставки), руб.

Рекомендуемый размер повы-

шающего коэффициента

Профессиональная квалификационная группа «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня» 

1 квалификационный уровень

Санитарка 2710  0

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

1 квалификационный уровень

Инструктор по лечебной физкультуре 3055 0 

2 квалификационный уровень

Медицинская сестра диетическая 3530 0,15

3 квалификационный уровень

Медицинская сестра  3600 0,15

Медицинская сестра патронажная 3600 0,15

Медицинская сестра по физиотерапии 3600 0,15

Медицинская сестра по массажу 3600 0,15

Зубной техник 3600 0,15

4 квалификационный уровень

Фельдшер 3700 0,18

5 квалификационный уровень

Старшая медицинская сестра 3900 0,18

Заведующий здравпунктом - фельдшер (медицин-

ская сестра)
  

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

2 квалификационный уровень

Врач-специалист 3740 0,31

Министр образования Иркутской области

 В.С. Басюк 

Приложение 9

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Рекомендуемый размер повышающих коэффициентов к минимальному размеру оклада по занимаемой 

должности за квалификационную категорию, присвоенную по результатам аттестации педагогических работников и 

руководителей структурных подразделений

Наименование должности (профессии)

Рекомендуемый размер повы-

шающего коэффициента за 

квалификационную категорию

Старший вожатый

0,05 – для второй категории;

0,10 – для первой категории;

 0,15 – для высшей категории 

Инструктор по труду

Инструктор по физической культуре

Музыкальный руководитель

Концертмейстер

Педагог дополнительного образования

Инструктор-методист

Педагог-организатор

Социальный педагог

Тренер-преподаватель 

Мастер производственного обучения
0,05 – для второй категории;

0,10 – для первой категории;

 0,18 – для высшей категории

Воспитатель

Методист

Педагог-психолог

Преподаватель (кроме преподавателей, отнесенных к ППС)

0,05 – для второй категории;

0,12 – для первой категории;

 0,2 – для высшей категории

Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности

Руководитель физического воспитания

Старший воспитатель

Старший методист

Тьютор (за исключением тьюторов, занятых в сфере ВПО и ДПО)

Учитель

Учитель-дефектолог

Учитель-логопед

Заведующий (начальник) структурным подразделением:

0,12 – для первой категории;

 0,2 – для высшей категории 

 отделом

 отделением

 учебно-консультационным пунктом

другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную 

программу и образовательную программу дополнительного образования детей

Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализую-

щим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнитель-

ного образования детей

0,12 – для первой категории;

 0,20 – для высшей категории 

Начальник (заведующий, директор, руководитель):

 отдела

 отделения

 учебно-консультационного пункта

других структурных подразделений образовательного учреждения (подразделения) 

начального и среднего профессионального образования

Старший мастер образовательного учреждения (подразделения) начального и/или 

среднего профессионального образования

Начальник (заведующий, директор, руководитель) обособленного структурного под-

разделения образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего 

профессионального образования

0,12 – для первой категории;

 0,20 – для высшей категории 

Министр образования Иркутской области

 В.С. Басюк 

Приложение 10

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Примерный размер и условия применения выплат компенсационного характера 

1. Работникам образовательных учреждений устанавливаются следующие компенсационные выплаты:

а) за работу с тяжелыми, вредными и (или) опасными условиями труда;

б) за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при совмещении профессий (должностей), сверхурочной 

работе, работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, от-

клоняющихся от нормальных):

компенсация за работу в ночное время работникам образовательных учреждений производится в размере не ниже 35 

процентов от часовой минимального размера оклада (ставки) за каждый час работы в ночное время (с 22 часов до 6 часов). 

Названная доплата выплачивается за фактически отработанное время в составе заработной платы за месяц, в котором 

выполнялись соответствующие работы;

доплаты за работу с тяжелыми, вредными и (или) опасными условиями труда работникам образовательных учреж-

дений устанавливаются в размере до 12 процентов к минимальному размеру оклада (ставки) по результатам аттестации 

рабочих мест;

компенсация за работу в ночное время;

доплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работы, ис-

полнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым до-

говором, и за выполнение работы в выходной или нерабочий праздничный день; 

в) ежемесячная выплата за работу, не входящую в должностные обязанности работника, но непосредственно связан-

ную с образовательным процессом: 

классное руководство;

проверка письменных работ;

заведование: отделениями, филиалами, учебно-консультационным пунктами, кабинетами, отделами, учебными ма-

стерскими, лабораториями, учебно-опытными участками;

руководство предметными, цикловыми и методическими комиссиями;

проведение работ по дополнительным образовательным программам;

организация трудового обучения, профессиональной ориентации. 

Данная выплата устанавливается в следующих размерах:

педагогическим работникам за выполнение обязанностей классного руководителя в размере 15-20 минимального 

размера оклада (ставки);

педагогическим работникам за проверку письменных работ в 1-4 классах, по русскому языку, родному языку, ли-

тературе, математике, иностранному языку, технологии и черчению, химии и физике в размере 10-15 процентов оклада 

(ставки);

учителям, преподавателям за заведование учебными кабинетами (лабораториями) - в размере 15 процентов мини-

мального размера оклада (ставки);

педагогическим работникам за заведование отделениями, филиалами, учебно-консультационными пунктами, отдела-

ми в размере 15 процентов минимального размера оклада (ставки);

педагогическим работникам за заведование учебными мастерскими, учебно-опытными участками в размере до 20 

процентов минимального размера оклада (ставки);

педагогическим работникам за руководство предметными, цикловыми, методическими комиссиями в размере 15 про-

центов минимального размера оклада (ставки);

педагогическим и другим работникам образовательных учреждений за работу по дополнительным образовательным 

программам, организацию трудового обучения, профессиональной ориентации, не входящую в круг должностных обязан-

ностей, в размере 10-15 процентов минимального размера оклада (ставки);

г) ежемесячная выплата молодым специалистам из числа педагогических работников, впервые приступившим к ра-

боте по специальности в образовательных учреждениях, устанавливается в течение первых трех лет работы по специаль-

ности в размере:

в первый год – 20 процентов минимального размера оклада (ставки);

во второй год – 10 процентов минимального размера оклада (ставки);

в третий год – 5 процентов минимального размера оклада (ставки).

Основными условиями получения данной выплаты молодыми специалистами являются:

наличие диплома государственного образца об окончании учебного заведения высшего или среднего профессиональ-

ного образования;

работа в образовательном  учреждении по специальности.

д) выплата за специфику работы в отдельных образовательных учреждениях, устанавливающаяся в следующих слу-

чаях и размерах:

за работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (отдел ениях, классах, группах) для обучаю-

щихся, воспитанников с отклонениями в развитии (в том числе с задержкой психического развития) - 15-20 процентов 

оклада (ставки );

за работу в оздоровительных образовательных учреждениях санаторного типа (классах, группах) для детей, нуждаю-

щихся в длительном лечении, - 15-20 процентов оклада (ставки);

за работу в специальных учебно-воспитательны х учреждениях для детей и подростков с девиантным поведением: 

медицинским работникам - 30 процентов оклада (ставки), педагогическим и другим работникам - 15-20 процентов оклада 

(ставки);

руководителям образовательных учреждений, имеющих специальные (коррекционные) о тделения, классы, группы для 

обучающихся (воспитанников) с отклонениями в развитии или классы (группы) для обучающихся (воспитанников), нуждаю-

щихся в длительном лечении, - 15 процентов оклада (ставки);

за работу в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

за работу в группах для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в учреждениях начального и среднего 

профессионального образования - 20 процентов оклада (ставки);

в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (в группах для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательных учреждений начального профессионального об-

разования), с контингентом обучающихся (воспитанников) с отклонениями в развитии, с задержкой психического развития 

либо нуждающихся в длительном лечении, а также в специ альных учебно-воспитательных учреждениях для детей и под-

ростков с девиантным поведением, имеющих отклонения в умственном развитии, размеры окладов повышаются по двум 

основаниям на 20 процентов и на 15-20 процентов соответственно;

за работу с осужденными, содержащимися в учреждениях, исполняющих уголовные наказания в виде лишения сво-

боды, - 50-75 процентов оклада (ставки);

работникам образовательных учреждений, занятым обучением лиц, содержащихся в учреждениях, исполняющих уго-

ловные наказания в виде лишения свободы, строгого или особого режима, оклады дополнительно повышаются на 10-15 

процентов в порядке, установленном для рабочих и служащих таких учреждений за работу с осужденными;

работникам образовательных учреждений начального профе ссионального образования за работу с обучающимися-

осужденными, больными активной формой туберкулеза, содержащимися в учреждениях, исполняющих уголовные наказа-

ния в виде лишения свободы, минимальные размеры окладов дополнительно повышаются н а 15 процентов;

за работу в образовательных учреждениях начального профессионального образова ния, осуществляющих подготов-

ку квалификационных рабочих кадров для организаций атомно-энергетической промышленности, - 20 процентов мини-

мального размера оклада (ставки);

педагогическим работникам колледжей  и лицеев - 15 процентов минимального размера оклада (ставки);

учителям и другим педагогическим работникам за индивидуальное обучение на дому детей, имеющих ограниченные 

возможности, на основании медицинского заключения - на 20 процентов минима льного размера оклада (оклада);

учителям и другим педагогическим работникам за инд ивидуальное и групповое обучение детей, находящихся на дли-

тельном лечении в детских больницах (клиниках) и детских отделениях больниц для взрослых, - 20 процентов минималь-

ного размера оклада (ставки);

специалистам психолого-педагогических и медико-педагогических комиссий - 20 процентов минимального размера 

оклада (ставки);

старшим мастерам и мастерам производственного обучения образовательных учреждений начал ьного и среднего 

профессионального образования, организованных для обучения профессиям художественных ремесел, а также учрежде-

ний, осуществляющих подготовку рабочих и специалистов для организаций сланцевой промышленности, черной и цветной 

металлургии и для горно-капитальных работ, - 15 процентов минимального размера оклада (ставки);

руководителям образовательных учреждений, заместителям руководителей образовательных учреждений по учеб-

ной, учебно-воспитательной работе и воспитательной работе, по иностранному языку, по производственному обучению, 

учителям, преподавателям, воспитателям, старшим воспитателям, старшим вожатым, владеющим иностранным языком и 

применяющим его в практической работе в образовательных учреждениях с углубленным изучением иностранного языка, 

- 15 процентов минимального размера оклада (ставки);

учителям и преподавателям национального языка и литературы общеобразовательных учреждений всех видов (клас-

сов, групп), обучение в которых ведется на русском языке, – 10 процентов минимального размера оклада (ставки);

е) ежемесячная выплата работникам в размере 25 процентов за работу в сельской местности.

2. Размер выплаты за специфику работы в отдельных образовательных учреждениях определяется руководителем 

образовательного учреждения по согласованию с представительными органами работников в зависимости от степени и 

продолжительности общения с обучающимися, имеющими отклонения в развитии, нуждающимися в длительном лечении, 

детьми и подростками с девиантным поведением.

3. Выплата учителям и преподавателям национального языка и литературы общеобразовательных учреждений всех 

видов (классов, групп), обучение в которых ведется на русском языке, выплачивается ежемесячно с момента поступления 

на работу в образовательные учреждения в составе заработной платы и указывается в трудовом договоре. 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 
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Приложение 11

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Порядок расчета стимулирующих выплат работникам образовательных 

учреждений

Глава 1. Виды и размеры стимулирующих выплат

1. Размер и вид выплат (по результатам профессиональной деятельности или единовременная премия) стимулирую-

щего характера работников определяются в соответствии с Положением о системе оплате труда учреждения.

2. Конкретный размер выплат стимулирующего характера может определяться как в процентах к минимальному раз-

меру оклада, так и в абсолютном размере. Выплаты стимулирующего характера, установленные в процентном отношении, 

применяются к минимальному размеру оклада без учета повышающих коэффициентов. Размер стимулирующих выплат 

конкретному работнику верхним пределом не ограничивается.

Глава 2. Порядок определения размера стимулирующих выплат

3. Размеры выплат стимулирующей части ФОТ работникам по результатам труда определяются руководителем обра-

зовательного учреждения согласно критериям и показателям качества и результативности труда, на основании сведений, 

представленных руководителями структурных подразделений, советов, комиссий.

4. Перечень (конкретные наименования) и размеры выплат стимулирующего характера по результатам профессио-

нальной деятельности формируются на основе установленных в образовательном учреждении критериев и показателей 

определения стимулирующей части оплаты труда работников. Критерии пересматриваются 2 раза в год по результатам 

работы за истекший период.

5. Каждому критерию присваивается определенное максимальное количество баллов. Для изменения результатив-

ности труда работника по каждому критерию вводятся показатели и шкала показателей.

6. Итоговый коэффициент стимулирующих выплат определяется на основании подсчета баллов по утвержденным 

критериям и показателям профессиональной деятельности работников за истекший период. 

7. В течение каждого полугодия руководителями образовательных учреждений ведется мониторинг профессиональ-

ной деятельности работников по утвержденным критериям и показателям, позволяющий провести рейтинговый подсчет 

баллов, на основе которого производится определение выплат стимулирующего характера на следующее полугодие.

Глава 3. Порядок выплат стимулирующего характера

8. Выплаты стимулирующего характера работникам образовательного учреждения утверждаются приказом руково-

дителя образовательного учреждения с учетом мнения (по согласованию) с выборным органом первичной профсоюзной 

организации.

9. Порядок определения выплат по результатам профессиональной деятельности:

10. Образовательное учреждение самостоятельно устанавливает локальными нормативными актами сроки выплат на 

основе мониторинга результатов профессиональной деятельности работника. 

11. Установление стимулирующих выплат по результатам профессиональной деятельности производится на основе 

мониторинга профессиональной деятельности работников в течение каждого полугодия. 

12. Единовременное премирование работников производится за достижение высоких результатов деятельности по 

следующим основным показателям:

а) выполнение больших объемов работ в кратчайшие сроки и с высоким результатом;

б) проявление творческой инициативы и самостоятельности в отношении к должностным обязанностям;

в) выполнение особо важных заданий, срочных и непредвиденных работ.

13. Работникам может выплачиваться единовременная премия:

а) к юбилейным датам;

б) в связи с наступлением знаменательного события.

Единовременная премия по итогам года выплачивается работникам за счет экономии фонда оплаты труда.

Единовременное премирование работников осуществляется на основании приказа руководителя образовательного 

учреждения, в котором указывается конкретный размер этой выплаты.

Глава 4. Примерный перечень оснований отмены или уменьшения стимулирующих выплат

14. Стимулирующие выплаты по результатам профессиональной деятельности отменяются при следующих обстоя-

тельствах:

а) нарушение работником трудовой дисциплины или правил внутреннего трудового распорядка;

б) нарушение санитарно-эпидемиологического режима, правил техники безопасности и пожарной безопасности, ин-

струкций по охране жизни и здоровья. 

15. Стимулирующие выплаты по результатам профессиональной деятельности уменьшаются при следующих обстоя-

тельствах:

а) некачественное исполнение своих должностных обязанностей, снижение качественных показателей работы;

б) обоснованные жалобы со стороны участников образовательного процесса;

в) изменение содержания выполняемых функциональных обязанностей, утвержденное решением работодателя;

г) нарушение норм и правил поведения (нарушение педагогической и служебной этики), халатное отношение к сохран-

ности материально-технической базы, пассивность в участии в жизнедеятельности и общественных мероприятиях внутри 

образовательного учреждения и на других уровнях, наличие ошибок в ведении документации.

Глава 5. Примерный перечень критериев и показателей качества и результативности профессиональной дея-

тельности работников образовательных учреждений (НПО, СПО, ДПО), являющихся основаниями для начисления 

стимулирующих выплат  

№ п/п Основания для стимулирования
Кол-во 

баллов

1. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы

Профессорско-преподавательский состав и учебно-вспомогательный персонал 

1.1.

За выполнение важных и особо важных работ:

- за оперативное и результативное выполнение особо важных заданий руководства института;

- за качественное, оперативное и результативное выполнение заданий Министерства образования 

Иркутской области

0-4

0-4

1.2. За расширение сферы деятельности и объема выполняемых работ 0-4

1.3. За выполнение внеплановой учебно-методической и учебно-организационной работы 0-5

1.4.

За высокие результаты организационно-методической работы с работниками структурных подраз-

делений: 

участие в конкурсах, конференциях; получение наград, дипломов и др. 
0-3

1.5.
За использование инновационных и (или) авторских программ, современных технологий в образо-

вательном процессе. 0-8

1.6.

За разработку новых учебных программ; подготовку, написание и издание книг (монографий), 

учебников, учебных и научно-методических пособий, рекомендаций и др. для региональной системы 

образования
0-5

1.7.
За осуществление экспериментальной, проектно-исследовательской, научно-методической деятель-

ности
0-8

1.8.
За организацию и проведение платных образовательных услуг и иных видов деятельности, при-

носящих доход 

0-6

1.9. За сложность, напряженность и высокую интенсивность труда 0-5

1.10. Иные критерии* 

Служащие, работники административно-хозяйственного персонала 

1.11.

За выполнение важных и особо важных работ:

- за оперативное и результативное выполнение особо важных заданий руководства;

- за выполнение заданий Министерства образования Иркутской области

0-4

0-5

1.12. За расширение сферы деятельности и объема выполняемых работ 0-5

1.13.
За особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной 

работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения 0-8

1.14. За оперативность выполнения заявок, поручений руководства учреждения 0-5

1.15. За наличие наград, дипломов и др., полученных работником или при его участии 0-5

1.16. За рациональное использование бюджетных и внебюджетных средств 0-8

1.17. За достижения в различных видах деятельности, приносящей доход учреждению 0-5

1.18. За сложность, напряженность и высокую интенсивность труда 0-5

1.19. За обеспечение сохранности автотранспорта и экономное использование ГСМ 0-5

1.20.
За обеспечение исправного технического состояния автотранспорта, обеспечение безопасности 

перевозки людей, отсутствие ДТП
0-5

1.21. За оперативность выполнения заявок по устранению технических неполадок 0-5

1.22. За содержание участка (объекта) в образцовом состоянии 0-5

1.23.
За высокую читательскую активность слушателей, систематическое оформление тематических 

выставок
0-5

1.24.
За проведение читательских конференций, внедрение информационных технологий в библиотечную 

деятельность
0-5

1.25. Иные критерии*

Работники административно-управленческого персонала (заместители директора, руководители структур-

ных подразделений) 

1.26. За сложность, напряженность и высокую интенсивность труда 0-7

1.27.
За особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной 

работы инженерных и хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения 0-8

1.28.
За успешное выполнение плановых показателей уставной деятельности образовательного учреж-

дения
0-7

1.29.
За оперативное и результативное выполнение заданий Министерства образования, Губернатора и 

Правительства Иркутской области 0-5

1.30.
За высокие результаты организационно-управленческой работы структурных подразделений: уча-

стие в конкурсах, фестивалях, форумах, выставках; получение наград, дипломов, грантов 0-5

1.31.

За руководство разработкой новых учебных программ; подготовкой, написанием и изданием книг 

(монографий), учебников, учебных и научно-методических пособий, рекомендаций, для региональ-

ной системы образования
0-5

1.32. За эффективное использование современных технологий. 0-8

1.33.
За организацию и сопровождение экспериментальной, проектно-исследовательской и научно-

методической работы.
0-8

1.34. За достижения в различных видах деятельности, приносящих доход учреждению 0-8

1.35. Иные критерии*

2 Выплаты за качество выполняемых работ

Профессорско-преподавательский состав и учебно-вспомогательный персонал

2.1.

За качественную подготовку и проведение мероприятий:

- на уровне учреждения;

- на уровне региональном, межрегиональном;

- на всероссийском уровне;

- на международном уровне.

0-2

0-4

0-6

0-10

2.2.
За качественную организацию и проведение экспериментальной, научно-методической и проектно-

исследовательской деятельности.
0-5

2.3.
За высокий уровень исполнительской дисциплины (качественное ведение документации, своевре-

менная сдача отчетов)
0-3

2.4.
За качественную разработку документов, определяющих стратегические направления развития 

региональной системы образования (концепций, программ, стратегий) 0-7

2.5. За организацию и проведение мероприятий, повышающих авторитет и имидж учреждения. 0-5

2.6.
За качественную организацию и проведение региональных, межрегиональных и федеральных 

конференций, симпозиумов, форумов, конкурсов, выставок. 0-4

2.7. Иные критерии*

Служащие, работники административно-хозяйственного персонала 

2.8.
За высокий уровень исполнительской дисциплины (качественное ведение документации, своевре-

менное предоставление отчетов, отсутствие замечаний и жалоб) 0-8

2.9. За качественное, оперативное и результативное выполнение порученной работы 0-5

2.10.
За личный вклад в обеспечение выполнения требований к безопасности учебного процесса и 

условий Сан ПИН
0-5

2.11.
За обеспечение сохранности оборудования, качественное выполнение работ, связанных с организа-

цией и проведением ремонта, за экономное расходование бюджетных и внебюджетных средств 0-10

2.12 Иные критерии*

Работники административно-управленческого персонала (заместители директора, руководители структурных подраз-

делений)

2.12. За качественное проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения 0-5

2.14.
За авторство и рецензирование учебных и научно-методических разработок, рекомендаций, книг и 

учебников по своему направлению деятельности
0-8

2.15.
За качественную разработку документов, определяющих стратегические направления региональной 

системы образования (стратегии, концепции, программы)
0-10

2.16. За качественную подготовку и проведение внеплановых мероприятий 0-7

2.17.
За качественное, оперативное и результативное выполнение поручений Министерства образования, 

Губернатора и Правительства Иркутской области
0-8

2.18. За высокую организацию работы по оснащению, ремонту, учебного и хозяйственного оборудования 0-5

2.19 Иные критерии*

* - иные критерии устанавливаются локальным актом образовательного учреждения, согласованного с профсоюзным 

комитетом.

Глава 6. Перечень критериев и показателей качества и результативности профессиональной деятельности 

работников общеобразовательных учреждений, являющихся основаниями для начисления стимулирующих выплат

Критерий Показатели Шкала

Качество и 

общедоступность 

общего образова-

ния в учреждении

Общие показатели успеваемости учащихся на уровне района по результатам атте-

стации (в том числе по результатам ЕГЭ и других форм независимой оценки качества 

образования)

0 – 5

Достижение учащимися более высоких показателей успеваемости в сравнении с 

предыдущим периодом
0 – 5

Наличие призеров олимпиад, конкурсов, конференций разных уровней 0 – 3

Высокий уровень организации и проведения итоговой аттестации (в том числе в фор-

ме ЕГЭ, обеспечение участия в процедуре ЕГЭ общественных наблюдателей)
0 – 5

Высокие результаты методической деятельности (призовые места в конкурсах, 

конференциях)
0 – 3

Организация и проведение семинаров, совещаний по вопросам повышения качества 

образования, участие в работе районных методических объединений
0 – 2

Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы, раз-

работка и внедрение авторских программ, выполнение программ углубленного и 

профильного изучения предметов

0 – 5

Низкий (по сравнению с муниципальным) процент обучающихся в возрасте до 15 

лет, не получивших основного общего образования в данном образовательном 

учреждении

0 – 2

Иные критерии*

Создание условий 

для осуществле-

ния учебно-

воспитательного 

процесса

Материально-техническая, ресурсная обеспеченность учебно-воспитательного 

процесса, в том числе за счет внебюджетных средств (учебное оборудование, 

информационно-методическое обеспечение образовательного процесса, соответ-

ствие всем требованиям санитарных норм и норм безопасности)

0 – 3

Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения (температурный, 

световой режим, режим подачи питьевой воды)
0 – 3

Обеспечение комфортных санитарно–бытовых условий (наличие оборудованных 

гардеробов, туалетов, мест личной гигиены)
0 – 3

Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, охраны 

труда, выполнение необходимых объемов текущего и капитального ремонта
0 – 3

Эстетические условия, оформление учреждения, кабинетов, наличие ограждения и 

состояние пришкольной территории.
0 – 3

Иные критерии*

Кадровые ресурсы 

учреждения

Укомплектованность педагогическими кадрами, их качественный состав. 0 – 4

Развитие педагогического творчества (участие педагогов и руководителей в научно-

исследовательской, опытно-экспериментальной работе, конкурсах, конференциях)
0 – 3

Стабильность педагогического коллектива, сохранение молодых специалистов 0 – 3

Иные критерии*

Социальный 

критерий

Отсутствие отчислений из учреждения в 1-9 классах, сохранение контингента в 10-11 

классах
0 – 3

Организация различных форм внеклассной и внешкольной работы 0 – 3

Снижение количества учащихся, состоящих на учете в комиссии по делам несовер-

шеннолетних, отсутствие преступлений и правонарушений, совершенных учащимися
0 – 3

Высокий уровень организации каникулярного отдыха учащихся, совершенствование 

форм и содержания отдыха и оздоровления детей и подростков
0 – 3

Занятость учащихся во внеурочное время 0 – 3

Иные критерии*

Эффективность 

управленческой 

деятельности

Обеспечение государственно-общественного характера управления в учреждении 

(наличие органов ученического самоуправления, управляющих или попечительских 

советов и др.)

0 – 5

Исполнительская дисциплина (качественное ведение документации, своевременное 

предоставление материалов и др.)
0 – 5

Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций и 

уровень решения конфликтных ситуаций
0 – 2

Призовые места в смотрах (конкурсах) федерального и регионального уровней 0 – 3

Иные критерии*

Сохранение здо-

ровья учащихся в 

учреждении

Высокий коэффициент сохранения здоровья учащихся. 0 – 3

Снижение заболеваемости учащихся по остроте зрения, нарушению осанки 0 – 3

Организация обеспечения учащихся горячим питанием 0 – 3

Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и восстановле-

нию психического и физического здоровья учащихся (праздники здоровья, спартакиа-

ды, дни здоровья, туристические походы, военно-полевые сборы)

0 – 3

Организация обучения детей с отклонениями в развитии 0 – 3

Иные критерии

* - иные критерии устанавливаются локальным актом образовательного учреждения, согласованного с профсоюзным 

комитетом.

В целях усиления роли стимулирующих надбавок за результативность и качество труда и повышения размера этих 

надбавок рекомендуется определять минимальное количество баллов, начиная с которого устанавливается выплата. 

Порядок и условия изменения стимулирующих выплат по результатам профессиональной деятельности устанавлива-

ются образовательным учреждением самостоятельно в Положении об оплате труда. 

Поскольку новая система оплаты труда вводится с 1 октября 2010 года, стимулирующие выплаты должны быть опре-

делены не позднее 1 октября 2010 года. 

Для этого предлагается:

произвести подсчет баллов за 2009 - 2010 учебный год по максимально возможному количеству критериев и показа-

телей для каждого работника;

суммировать баллы, полученные всеми работниками (общая сумма баллов);

размер централизованной стимулирующей части ФОТ, запланированной на период с октября по декабрь 2010 года 

включительно, разделить на общую сумму баллов. В результате получаем денежный вес (в рублях) каждого балла; 

этот показатель (денежный вес) умножаем на сумму баллов каждого работника. В результате получаем размер сти-

мулирующих выплат каждому работнику за период с октября по декабрь включительно. Выплачивать их можно равными 

долями ежемесячно с октября по декабрь, или единовременно (например, в декабре);

с октября по декабрь 2010 года проводится мониторинг профессиональной деятельности каждого работника по 

утвержденным критериям и показателям;

в январе 2011 года подсчитывается сумма баллов, полученных всеми работниками (общая сумма баллов);

размер централизованной стимулирующей части ФОТ, запланированного на период с января по июнь 2011 года, 

включительно, разделить на общую сумму баллов всех работников, определив таким образом денежный вес одного балла;

произвести подсчет стимулирующей части ФОТ каждого работника, умножив денежное выражение одного балла на 

сумму баллов каждого работника. Полученный размер стимулирующей части ФОТ выплачивать равными долями с января 

по июнь или единовременно (например, в июне);

отпуск оплачивается исходя из средней заработной платы работника, в которой учтены стимулирующие выплаты. 

Период после отпуска до начала учебных занятий также оплачивается исходя из средней заработной платы работника, в 

которой учтены стимулирующие выплаты.

Пример:

Произвести подсчет баллов за 2009 - 2010 учебный год по максимально возможному количеству критериев и показа-

телей для каждого работника. 

Численность персонала – 3 чел.

1. Иванов И.И. –  62 баллов

2. Петров П.П. –  60 баллов

3. Сидоров С.С. – 78 баллов

Суммировать баллы, полученные всеми работниками (общая сумма баллов) 62 + 60 + 78 = 200 баллов

Размер стимулирующей части ФОТ, запланированного на период с октября по декабрь 2010 г. включительно, разде-

лить на общую сумму баллов. В результате получаем денежный вес (в рублях) каждого балла. Предположим, что ФОТстим. 

= 100000 руб., тогда 100000 руб.: 200 = 500 руб.

Этот показатель (денежный вес) умножаем на сумму баллов каждого работника. В результате получаем размер сти-

мулирующих выплат каждому работнику за период с сентября по декабрь включительно. Выплачивать их можно равными 

долями ежемесячно с сентября по декабрь, или единовременно (например, в декабре).

1. Иванов И.И.– 500 руб. * 62 = 31000 руб., т.о. ежемесячно 31000:3=10666 руб.

2. Петров П.П.– 500 руб. * 60 = 30000 руб., т.о. ежемесячно 30000:3=10000 руб.

3. Сидоров С.С. – 500 руб. * 78 = 39000 руб., т.о. ежемесячно 39000:3=13000 руб.

Неназначение стимулирующих выплат (полное или частичное) производится за тот период, в котором допущено упу-

щение в работе, и оформляется приказом директора с указанием периода и причин, повлекших неназначение стимули-

рующих выплат. 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк

Приложение 12

к Примерному положению об оплате труда работни-

ков областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству об-

разования Иркутской области

от 21 сентября 2010 года 

№ 194-мпр

Размеры ставок почасовой оплаты труда лиц, привлекаемых к проведению учебных занятий в образовательных 

учреждениях дополнительного профессионального образования

Контингент обучающихся

Ставки почасовой оплаты труда (руб.)

профессор, доктор 

наук, лица,имеющие 

звания «Народный» 

доцент, кандидат 

наук, лица, 

имеющие звания 

«Заслуженный»

лица, 

не имеющие 

ученой степени, 

звания 

Аспиранты, слушатели, обучающиеся по программам 

дополнительного профессионального 

образования (переподготовка, повышение квалифи-

кации, стажировка) 

610 510 310 

Министр образования Иркутской области 

В.С. Басюк 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
21 сентября 2010 года                                                                                № 184-рп

Иркутск

 

Об организационном комитете по подготовке и проведению выставки «Земля Иркутская»

В целях подготовки и проведения выставки «Земля Иркутская» 27 - 29 сентября 2010 года в рамках празднования 

дня Иркутской области, в соответствии со статьей 19 Закона Иркутской области от 18 ноября 2009 года  № 82/48-оз «О 

Правительстве Иркутской области», руководствуясь статьей 67 Устава Иркутской области:

1. Создать организационный комитет по подготовке и проведению выставки «Земля Иркутская» (далее – выставка).

2. Утвердить прилагаемый состав организационного комитета по подготовке и проведению выставки.

3. Организационному комитету по подготовке и проведению выставки в срок до 25 сентября 2010 года:

а) подготовить план мероприятий по подготовке и проведению выставки;

б) направить приглашения в органы местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области для 

участия в выставке;

в) подготовить план деловой программы выставки.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Председателя Правительства 

Иркутской области – руководителя аппарата Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области 

Дорофеева В.Ю.

Губернатор Иркутской области

Д.Ф. Мезенцев

УТВЕРЖДЕН

распоряжением Правительства

Иркутской области

от 21 сентября 2010 года № 184-рп

Состав организационного комитета по подготовке и проведению выставки 

«Земля Иркутская» 

Дорофеев Владимир Юрьевич – заместитель Председателя Правительства Иркутской области – руководитель аппа-

рата Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области, председатель организационного комитета по 

подготовке и проведению выставки «Земля Иркутская» (далее – организационный комитет);

Кутищева Вера Ивановна – министр культуры и архивов Иркутской области, заместитель председателя организаци-

онного комитета;

Осипов Александр Петрович – заместитель начальника управления Губернатора Иркутской области и Правительства 

Иркутской области по региональной политике, секретарь организационного комитета.

Члены организационного комитета:

Войцехович Елена Егоровна – заместитель мэра - руководитель аппарата администрации города Иркутска (по со-

гласованию);

Гнатко Сергей Федорович – исполнительный директор некоммерческой организации «Ассоциация муниципальных 

образований Иркутской области» (по согласованию);

Сюсин Юрий Александрович – заместитель руководителя аппарата Губернатора Иркутской области и Правительства 

Иркутской области – начальник управления Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области по регио-

нальной политике;

Толстов Виталий Глебович – вице-президент, исполнительный директор Иркутского регионального объединения рабо-

тодателей «Партнерство Товаропроизводителей и Предпринимателей» (по согласованию);

Шаповалов Андрей Геннадьевич  – генеральный директор открытого акционерного общества «Сибэкспоцентр» (по 

согласованию).

Заместитель Председателя Правительства Иркутской области –

руководитель аппарата Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области

В.Ю. Дорофеев

ПРАВИТЕЛЬСТВО ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
7 сентября 2010 года                                                                                № 213-пп

Иркутск 

Об утверждении Положения об областной государственной поддержке муниципальных образова-

тельных учреждений, расположенных на территории Иркутской области, в 2010 году

В целях оказания областной государственной поддержки муниципальным общеобразовательным учреждениям, рас-

положенным на территории Иркутской области, в 2010 году, в соответствии с Законом Российской Федерации от 10 июля 

1992 года № 3266-1 «Об образовании», руководствуясь статьей 67 Устава Иркутской области, Правительство Иркутской 

области

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить прилагаемое Положение об областной государственной поддержке муниципальных общеобразователь-

ных учреждений, расположенных на территории Иркутской области, в 2010 году.

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после его официального опубликования.

Губернатор Иркутской области

Д.Ф. Мезенцев

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Правительства

 Иркутской области

от 7 сентября 2010 года № 213-пп

Положение 

об областной государственной поддержке муниципальных общеобразовательных учреждений, 

расположенных на территории Иркутской области, в 2010 году

1. Настоящее Положение определяет порядок и условие оказания областной государственной поддержки муниципаль-

ным общеобразовательным учреждениям, расположенным на территории Иркутской области (далее – образовательные 

учреждения), в 2010 году. 

2. Условием оказания областной государственной поддержки образовательным учреждениям является достижение 

ими высоких результатов в обеспечении качественного общего образования. 

3. Областная государственная поддержка в соответствии с настоящим Положением оказывается 15 (пятнадцати) об-

разовательным учреждениям – победителям конкурса среди образовательных учреждений в целях оказания им областной 

государственной поддержки (далее – соответственно Конкурс, победители Конкурса) по следующим номинациям (далее 

– номинации Конкурса):

а) «Лучшее городское муниципальное общеобразовательное учреждение»;

б) «Лучшие лицеи, гимназии и школы с углубленным изучением отдельных предметов Иркутской области»;

в) «Лучшее сельское муниципальное общеобразовательное учреждение».

4. В целях оказания областной государственной поддержки образовательным учреждениям бюджетам соответствую-

щих муниципальных образований Иркутской области из областного бюджета предоставляются иные межбюджетные транс-

ферты.

Победителям Конкурса в номинации «Лучшее городское муниципальное общеобразовательное учреждение» област-

ная государственная поддержка оказывается на сумму 5 млн. рублей.

Победителям Конкурса в номинации «Лучшие лицеи, гимназии и школы с углубленным изучением отдельных пред-

метов Иркутской области»– на сумму 3 млн. рублей. 

Победителям Конкурса в номинации «Лучшее сельское муниципальное общеобразовательное учреждение» – на сум-

му 2 млн. рублей.

5. Организация проведения Конкурса осуществляется министерством образования Иркутской области (далее – Ми-

нистерство). 

6. В каждой из номинаций Конкурса определяется пять победителей Конкурса. 

7. Порядок организации и проведения Конкурса и критерии конкурсного отбора образовательных учреждений опреде-

ляются правовым актом Министерства, который подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном 

сайте Министерства (далее – правовой акт Министерства). 

8. Для рассмотрения вопросов, связанных с оказанием областной государственной поддержки, создается совет кон-

курса среди муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных на территории Иркутской области, в це-

лях оказания им областной государственной поддержки в 2010 году (далее – Совет), состав которого утверждается право-

вым актом Правительства Иркутской области.

Состав Совета формируется из представителей исполнительных органов государственной власти Иркутской области, 

органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области, общественных объединений, образо-

вательных учреждений, научных организаций и иных некоммерческих организаций.

Совет состоит из председателя Совета, заместителя председателя Совета, секретаря Совета и иных членов Совета. 

Совет вправе привлекать к работе экспертов.

Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет Министерство.

9. Образовательные учреждения выдвигаются на Конкурс органами местного самоуправления муниципальных об-

разований Иркутской области. 

10. В Министерство в срок до 1 октября 2010 года органы местного самоуправления муниципальных образований 

Иркутской области в целях выдвижения образовательных учреждений на Конкурс представляют следующие документы:

а) сопроводительное письмо органа местного самоуправления соответствующего муниципального образования Ир-

кутской области о выдвижении на Конкурс образовательного учреждения;

б) копию устава образовательного учреждения;

в) материалы, подтверждающие соблюдение условия, определенного пунктом 2 настоящего Положения. 

11. Совет в течение 10 календарных дней со дня поступления документов, указанных в пункте 10 настоящего Положе-

ния, осуществляет их рассмотрение, проверку и проводит конкурсный отбор образовательных учреждений.

12. Конкурсный отбор образовательных учреждений осуществляется путем присвоения им баллов в соответствии с 

критериями конкурсного отбора, определенных правовым актом Министерства. 

Победителями Конкурса признаются образовательные учреждения, набравшие наибольшее количество баллов по 

каждой номинации Конкурса. 

13. По результатам Конкурса Советом принимается решение о победителях Конкурса и определяется размер област-

ной государственной поддержки по каждому победителю Конкурса. 

Решение принимается простым большинством голосов при условии присутствия не менее половины членов Совета и 

оформляется протоколом. В случае равенства голосов председатель Совета, а в его отсутствие - заместитель председате-

ля Совета имеет право решающего голоса. 

14. Размер областной государственной поддержки победителя Конкурса определяется по следующей формуле:

            С 

Рп = -------- х Кб, где

            Б

Рп – размер областной государственной поддержки победителя Конкурса; 

С – сумма областной государственной поддержки по соответствующей номинации Конкурса, указанная в пункте 4 

настоящего Положения;

Б – количество баллов, набранное победителями Конкурса в соответствующей номинации Конкурса;

Кб – количество баллов, набранное победителем Конкурса. 

15. На основании протокола Совета разрабатывается проект правового акта Правительства Иркутской области о по-

бедителях Конкурса с указанием размера областной государственной поддержки победителей Конкурса. 

16. Информация о победителях Конкурса с мотивированным обоснованием принятия такого решения публикуется в 

общественно-политической газете «Областная», на официальном интернет - портале Иркутской области, а также разме-

щается в иных средствах массовой информации.

17. Разработка правового акта Правительства Иркутской области, указанного в пункте 15 настоящего Положения, 

осуществляется Министерством не позднее 15 октября 2010 года. 

Заместитель Председателя Правительства Иркутской области

А.П. Моисеев
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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, 

ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
13  сентября 2010 г.                                                                          297-мпр

г. Иркутск

О тарифах на социальные услуги, не входящие в  объем социальных услуг, предусмотренный 

государственным стандартом социального обслуживания, предоставляемые  детским домом-

интернатом для умственно отсталых детей

В соответствии с Законом Иркутской областиот 7 октября 2008 года № 68-оз «О порядке и условиях социально-

го обслуживания граждан государственными учреждениями социального обслуживания Иркутской области», приказом 

министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области от 1 марта 2010 года   № 192-мпр «Об 

утверждении Положения о порядке социального обслуживания в детском доме-интернате для умственно отсталых детей», 

руководствуясь Положением о министерстве социального развития, опеки и попечительства Иркутской области, утверж-

денным постановлением Правительства Иркутской области от 18 сентября 2009 года № 261/40-пп,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить прилагаемые тарифы на социальные услуги, не входящие в объем социальных услуг, предусмотренный 

государственным стандартом социального обслуживания, предоставляемые детскими домами-интернатами для умственно 

отсталых детей. 

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте министерства 

социального развития, опеки и попечительства Иркутской области. 

Министр социального развития, опеки и попечительства Иркутской области

 С.В. Круть

УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства

социального развития, опеки

и попечительства 

Иркутской  области

от  13 сентября 2010 г. № 297-мпр 

Тарифы на социальные услуги, 

не  входящие в объем социальных услуг, предусмотренный государственным стандартом социального 

обслуживания, предоставляемые детским  домом-интернатом для умственно отсталых детей

№ 

п/п
Наименование услуг Объем 

Тариф на одну 

услугу, руб.

Социально-бытовые услуги

1

Размещение в 4-местной комнате с улучшенными условиями проживания, с не-

обходимой для проживания мебелью                                 (4 кровати,  прикроватные 

тумбочки, стулья, стол, плательный  шкаф)

1 услуга 102,40

Социально-медицинские услуги

2
Организация прохождения диагностического обследования в  лечебно-

профилактических учреждениях
1 услуга 30,00

3 Предоставление  терапевтической стоматологической помощи 1 услуга 30,00

Социально-психологические услуги

4 Индивидуальные занятия с психологом 1 услуга 50,00

5 Занятия с психологом в группе  (не более 4 человек) 1 занятие 20,00

6 Индивидуальные релаксационные занятия 1 занятие 30,00

Социально-педагогические услуги

7 Индивидуальные коррекционно-развивающие занятия 1 услуга 30,00

8 Коррекционно-развивающие занятия в группе (не более 4 человек) 1 услуга 30,00

9 Релаксационные занятия на базе сенсорной комнаты в группе  (не более 4 человек) 1 услуга 20,00

10
Предоставление  реабилитационных мероприятий в  комнате Монтессори в группе 

(не более 4 человек)
1 услуга 30,00

11
Индивидуальные занятия с логопедом, дефектологом с учетом возраста и состояния 

здоровья ребенка 
1 услуга 50,00

12
Индивидуальные занятия  в компьютерном классе с использованием специальных 

адаптированных программ  
1 услуга 30,00

13 Организация воспитательного процесса в малой группе (не более 4 человек) 1 услуга 20,00

Министр социального развития, опеки и попечительства Иркутской области

                                                   С.В. Круть

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
13 сентября 2010 г.                                                                  № 298-мпр

г. Иркутск

О внесении изменений в Положение о порядке предоставления меры социальной поддержки 

в виде единовременной выплаты детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

награжденным при окончании общеобразовательного учреждения золотой или серебряной 

медалями «За особые успехи в учении»

В целях приведения в соответствие с законодательством в соответствии с постановлением администрации Иркутской 

области от 3 декабря 2007 года № 281-па «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в Иркутской об-

ласти», руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области, 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в Положение о порядке предоставления меры социальной поддержки в виде единовременной выплаты 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, награжденным при окончании общеобразовательного 

учреждения золотой или серебряной медалями «За особые успехи в учении», утвержденное приказом департамента со-

циальной защиты населения Иркутской области от 26 февраля 2008 года № 158-дпр (далее – Положение), следующие 

изменения: 

а) в пункте 3 слова «в лице его территориальных подразделений» исключить; 

б) в пункте 4: 

абзац первый изложить в следующей редакции: 

«4. Для получения выплаты ребенок из числа детей, указанных в пункте 2 настоящего Положения (далее – ребенок), 

по достижении им возраста восемнадцати лет или приобретении в установленном порядке полной дееспособности до до-

стижения восемнадцатилетнего возраста либо его представитель (далее – заявитель) подает лично или направляет по по-

чте заявление по форме согласно приложению к настоящему Положению в территориальное подразделение (управление) 

уполномоченного органа по месту жительства (месту пребывания) (далее – управление).»; 

подпункт 2 дополнить словами «, - при подаче заявления представителем ребенка.»; 

подпункты 3, 4 признать утратившими силу; 

в) пункт 5 изложить в следующей редакции: 

«5. Документы для предоставления выплаты, предусмотренные пунктом 4 настоящего Положения (далее – докумен-

ты), представляются как в подлинниках, так и в копиях. Копии документов представляются одновременно с подлинниками 

для их сверки должностным лицом управления. 

В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны быть заверены в установленном 

законодательством порядке.»; 

г) в пункте 7: 

слова «уполномоченный орган», «законным представителем» заменить соответственно словами «управление», «за-

явителем»; 

слова «указанными в пункте 3 настоящего Положения» исключить; 

д) дополнить пунктом 81 следующего содержания: 

«81. Основаниями для отказа в предоставлении выплаты являются: 

1) отсутствие права на получение выплаты в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения; 

2) представление неполных и (или) недостоверных сведений в документах либо неполного перечня документов.

Отказ в предоставлении выплаты может быть обжалован в уполномоченный орган и (или) в судебном порядке.»; 

е) в пункте 9 слова «Уполномоченный орган» заменить словом «Управление»; 

ж) пункты 10, 11 признать утратившими силу; 

з) в приложении к Положению:

слова «законного представителя» заменить словом «заявителя»; 

после слов «Копия документа, удостоверяющего личность ребенка» дополнить словами «, - при подаче заявления 

представителем ребенка»; 

слова «Копия свидетельства о рождении ребенка», «Копии документов, подтверждающих статус ребенка» исключить. 

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию. 

Министр социального развития, опеки и попечительства  Иркутской области            

                                                         С.В. Круть

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА
Территориальное управление агентства лесного хозяйства Иркутской области по Чунскому лесничеству про-

водит аукцион по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных насаждений в целях осуществления за-

готовки древесины для реализации направлений и осуществления мероприятий, включенных в федеральные, областные 

программы поддержки сельскохозяйственного производства сельскохозяйственных производителей и связанных со строи-

тельством, ремонтом зданий, строений, сооружений сельскохозяйственного назначения и их отоплением (далее – аукцион), 

который состоится 11 октября 2010 г. в 10.00 по адресу: Иркутская область, пос. Октябрьский, ул. Горького, 29.

Перечень аукционных единиц 

№ аук. 

ед-цы

Местоположение участков 

(участковое лесничество, 

дача, тех. участок)

Границы 

участка 

№ квар-

тала

Площадь, 

га

Породный состав 

насаждений

Ликвидный 

запас, м3

Начальная 

цена, руб.

Задаток, 

руб.

Чунское лесничество

1
Баяндаевское

«Баяндаевская»
35 2,5 6С3Ос1Б 340 27082 2708

2
Баяндаевское

«Баяндаевская»
19 5,1 4С3Б3Ос 799 50730 5073

3
Выдринское 

«Модышевская»
173 8,1 6С2Б2Ос 1499 41990 4199

4
Мироновское 

«Захаровская»
165 3,7 6Ос4Б 952 31714 3172

5
Мироновское 

«Захаровская»
164 1,3 4Б3Ос3С 265 18684 1868

6
Мироновское 

«Захаровская»
165 3,3 6Ос4Б 849 28350 2835

7
Мироновское 

«Мироновская»
23 1,6 10С 313 49680 4968

8
Мироновское 

«Захаровская»
157 6,0 3С2Л3Б2Ос 1535 144686 14468

9
Неванское 

«Новочунская»
69 3,2 6С2Ос2Б 431 41290 4206

10
Баяндаевское 

«Баяндаевская»
17 3,9 6С1П1Ос2Б 640 56010 5601

11
Неванское 

«Новочунская»
83 4,4 8Л2С 467 65060 6506

12
Мироновское 

«Мироновская»
33 0,45 10С 112 9952 995

13
Мироновское 

«В-Барминская»
86 0,6 3Л2С5Б 104 7022 702

14
Мироновское 

«В-Барминская»
86 0,7 5С3Л2Б 121 10926 1093

15
Выдринское 

«Модышевская» 
264 4,5 10С 967 39336 3934

16
Мироновское 

«В-Барминская»
87 0,6 9Л1Б 101 10246 1025

17 Неванское «Баерская» 72 0,3 10С 30 3790 379

18 Неванское «Баерская» 72 0,6 10С 60 7318 732

19 Неванское «Баерская» 54 0,9 10С 102 12962 1296

20
Баяндаевское 

«Баяндаевская»
29 2,3 10С 426 54264 5426

21 Неванское «Баерская» 101 8,8 6С3Ос1Б 1138 80490 8049

22
Неванское 

«Мухинская»
11 3,7 6С3Ос1Б 485 33514 3351

23
Неванское 

«Новочунская»
69 17,37 7С2Ос1Б 2334 260428 26043

24
Баяндаевское 

«Приудинская»
35 9,6 7С2Е1Б 1669 106684 10668

25
Баяндаевское 

«Баяндаевская»
113 3,3 4С3Б2Л1Е 470 37222 3722

Обременение лесных участков и ограничение использования лесов на данных участках не установлено. Виды и па-

раметры использования лесов – рубка спелых и перестойных насаждений, рубка при вырубке погибших и поврежденных 

насаждений.

Порядок и условия проведения аукциона

Участвовать в аукционе могут только юридические лица и индивидуальные предприниматели. Лицо, желающее уча-

ствовать в аукционе, подаёт заявку, в которой указывается:

- для юридического лица – наименование, организационно-правовая форма, местонахождение, реквизиты банков-

ского счёта;

- для индивидуального предпринимателя – фамилия, имя, отчество, данные документа, удостоверяющего личность, 

место жительства, реквизиты банковского (лицевого) счёта;

К заявке на участие в аукционе прилагаются:

1) выписка из единого государственного реестра юридических лиц – для юридического лица, выписка из единого 

государственного реестра индивидуальных предпринимателей – для индивидуального предпринимателя, или нотариально 

удостоверенная копия соответствующей выписки. 

2) копия платежного поручения отдельно по каждой аукционной единице (с отметкой банка) и выписка с банковского 

счета, подтверждающая факт внесения задатка.

Заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе. На каждый лот заявитель подает отдельную за-

явку с приложением всех необходимых документов.

При подаче заявки физическое лицо (представитель участника аукциона) предъявляет документ, удостоверяющий 

личность.

Прилагаемые к заявке документы представляются с описью таковых, заявка и опись документов составляются в двух 

экземплярах.

Для участия в аукционе заявитель должен внести задаток, указанный в графе «задаток», по каждой аукционной еди-

нице отдельно, путем перечисления платежным поручением по реквизитам: 

Агентство лесного хозяйства Иркутской области

664003 Иркутская область, г. Иркутск, ул. Горького, 31

ИНН/КПП 3808170859/380801001

Министерство финансов Иркутской области (Агентство лесного хозяйства 

Иркутской области, л/с 81103010010)

р/с 40302810400004000002

БИК 042520001 ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск 

Назначение платежа: задаток по аукциону от 11 октября 2010 г. за аукционную единицу № _____ по Чунскому лес-

ничеству. 

Срок внесения задатка – до 04 октября 2010 г.

Аукцион проводится в форме устных торгов по каждой аукционной единице отдельно, по порядку их номеров в вы-

шеуказанном перечне аукционных единиц, путем повышения начальной цены на шаг аукциона. Шаг аукциона составляет 5 

процентов от начальной цены аукционной единицы.

Победителем аукциона признается участник, предложивший наиболее высокую цену.

Победитель аукциона обязан подписать договор купли-продажи лесных насаждений в течение 10 рабочих дней со 

дня подписания протокола. В случае нарушения срока подписания договора купли-продажи лесных насаждений задаток 

победителю не возвращается.

Заявки сдаются под расписку секретарю аукционной комиссии по адресу: 665540 Иркутская область, пос. Октябрь-

ский, ул. Горького, 29, приёмная, телефон 98-7-88. Там же можно получить дополнительную информацию.

Официальный сайт, на котором размещена документация об аукционе, а также форма заявки и проект договора 

купли-продажи: http://les.irkobl.ru/

Начало приема заявок – с даты опубликования настоящего извещения. Окончание приема заявок – до 16.00 06 октя-

бря 2010 г.

Организатор аукциона имеет право отказаться от проведения аукциона по любой аукционной единице за 10 дней до 

окончания срока подачи заявок на участие в аукционе.

Заявитель вправе отозвать заявку на участие в аукционе в любое время до окончания срока подачи заявок.

Затраты, понесенные участниками аукциона, организатором аукциона не компенсируются. 

Задатки участникам аукциона, которые не стали победителями аукциона, возвращаются на их банковские (лицевые) 

счета в течение пяти рабочих дней после оформления результатов аукциона.  

ИЗВЕЩЕНИЕ
Агентство лесного хозяйства Иркутской области информирует об аннулировании результата аукциона по продаже 

права на заключение договора аренды лесного участка, состоявшегося 24 августа 2010 года по аукционной единице № 13.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Агентство лесного хозяйства Иркутской области информирует об отмене аукциона по продаже права на заклю-

чение договора аренды лесного участка, объявленного на 29 сентября 2010 года аукционной единицы № 3: для вида ис-

пользования лесов – заготовка древесины.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА 
Территориальное управление Агентства лесного хозяйства Иркутской области по Зиминскому лесничеству 

проводит аукцион по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных насаждений в целях осуществления 

заготовки древесины для обеспечения государственных или муниципальных нужд (далее - аукцион), который состоится: 

15 октября 2010 года в 10.00 по адресу: г. Зима, ул. Степная, 12.

Перечень аукционных единиц 

№ аук. 

ед-цы

Участковое лесничество (дача, 

тех. участок)
Квартал

Породный 

состав насаж-

дений

Пло-

щадь, 

га

Ликвид-

ный за-

пас, м3

Начальная 

цена, руб.
Задаток, руб.

1
Буринское участковое лес-во, 

техучасток № 1
104 8С2Б 3,0 328 63660 6400

2
Буринское участковое лес-во, 

техучасток № 1
73 6С4Б 1,5 152 22931 2300

3
Буринское участковое лес-во, 

Кундулунская дача
18 5С3Л2Б 2,8 502 96170 9700

4
Зулумайское участковое лес-

во, Зулумайская дача
90 2С4Л2Е2Б 3,6 430 55663 5600

5
Зулумайское участковое лес-

во, Зулумайская дача
152-20 4С6Л 1,3 236 29272 3000

6
Зулумайское участковое лес-

во, Зулумайская дача
152-11 6С3Л1Б 0,9 129 31220 3200

7
Зулумайское участковое лес-

во, Окинская дача
71 4С4Л2Б 0,7 133 8 412 900

8
Зулумайское участковое лес-

во, Окинская дача
16-7 5С5Л 3,1 310 31668 3200

9
Зулумайское участковое лес-

во, Окинская дача
16-4 5С5Л 1,5 251 25512 2600

10
Зулумайское участковое лес-

во, Окинская дача
38-13 6С3Л1Б 2,2 249 16588 1700

Обременение лесных участков и ограничение использования лесов на данных участках не установлено. Виды и пара-

метры использования лесов – рубка спелых и перестойных насаждений.

Порядок и условия проведения аукциона

Участвовать в аукционе могут юридические лица и индивидуальные предприниматели. Лицо, желающее участвовать 

в аукционе, подаёт заявку, в которой указывается:

- для юридического лица – наименование, организационно-правовая форма, местонахождение, реквизиты банков-

ского счёта;

- для индивидуального предпринимателя – фамилия, имя, отчество, данные документа, удостоверяющего личность, 

место жительства, реквизиты банковского (лицевого) счёта;

- номер, дата государственного контракта на поставку древесины для государственных или муниципальных нужд.

К заявке на участие в аукционе прилагаются:

1) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц – для юридического лица, выписка из Единого 

государственного реестра индивидуальных предпринимателей – для индивидуального предпринимателя, или нотариально 

удостоверенная копия соответствующей выписки (дата получения выписки не должна превышать трёх месяцев до даты 

окончания приема заявок);

2) копия платежного поручения отдельно по каждой аукционной единице, подтверждающая факт внесения задатка 

(с отметкой банка).

Заявитель вправе подать только одну заявку на участие в аукционе с указанием всех аукционных единиц, которые 

желает приобрести.

Для участия в аукционе заявитель должен внести задаток, указанный в графе «задаток», по каждой аукционной еди-

нице отдельно, путем перечисления платежным поручением по реквизитам: 

Агентство лесного хозяйства Иркутской области

664003 Иркутская область, г. Иркутск, ул. Горького, 31

ИНН/КПП 3808170859/380801001

Министерство финансов Иркутской области (Агентство лесного хозяйства 

Иркутской области, л/с 81103010010)

р/с 40302810400004000002

ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск 

БИК 042520001 

Назначение платежа: задаток по аукциону от 15.10.2010 г. за аукционную единицу № 1 по Зиминскому лесничеству. 

Задаток по аукциону вносится до 08.10.2010 года.

Аукцион проводится в форме устных торгов по каждой аукционной единице отдельно, по порядку их номеров в вы-

шеуказанном перечне аукционных единиц, путем повышения начальной цены на шаг аукциона. Шаг аукциона составляет 5 

процентов от начальной цены аукционной единицы.

Победителем аукциона признается участник, предложивший наиболее высокую цену.

Победитель аукциона обязан подписать договор купли-продажи лесных насаждений в течение 10 рабочих дней со 

дня подписания протокола. В случае нарушения срока подписания договора купли-продажи лесных насаждений задаток 

победителю не возвращается.

Заявки сдаются под расписку секретарю аукционной комиссии по адресу: г. Зима, ул. Степная, 12, телефон 3-15-36. 

Официальный сайт, на котором размещена документация об аукционе, форма заявки и проект договора купли-продажи: 

http://les.irkobl.ru/
Начало приема заявок – с даты опубликования настоящего извещения. Окончание приема заявок – 17.00. 

11.10.2010 г. 

Организатор аукциона имеет право отказаться от проведения аукциона по любой аукционной единице не менее чем 

за 10 дней до окончания срока подачи заявок на участие в аукционе.

Заявитель вправе отозвать заявку на участие в аукционе в любое время до окончания срока подачи заявок.

Затраты, понесенные участниками аукциона, организатором аукциона не компенсируются. 

Задатки участникам аукциона, которые не стали победителями аукциона, возвращаются на их банковские (лицевые) 

счета в течение пяти рабочих дней после оформления результатов аукциона.  

НОВИНКИ КНИЖНОЙ ПАЛАТЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ
В список включены документы местных издательств, поступившие в Книжную палату Иркутской области в сентябре 

2010 г.

Составители: М. М. Наумочкина, Л. В. Бугакова

1. Верёвкин, Александр. 

Город холодов и туманов : посвящ. строителям «Коршуновстроя» / А. Верёвкин, А. Закопырин, Ю. Стрелов. - 

Железногорск-Илимский : Поликом-Плюс, 2010. - 90 с. : табл., схемы ; 19,5 см. - 100 экз.

2. Булатова С. Н. 

Слухи: как создать и как бороться : курс лекций к дисциплине «Социология массовой коммуникации» / С. Н. 

Булатова ; М-во образования и науки РФ, ГОУ ВПО ИГУ. - Иркутск : Изд-во Иркут. гос. ун-та, 2010. - 173 с. ; 20 

см. - Библиогр.: с. 170-173 (90 назв.). - 100 экз.

3. Внешнеэкономическая деятельность предприятий Иркутской области, 2009 : стат. сб. / Федер. служба гос. 

статистики, Иркутскстат. - Иркутск : Иркутскстат, 2010. - 73 с. : табл., граф. ; 20,5 см. - 13 экз.

4. Время как объект изображения, творчества и рефлексии : Междунар. науч. конф. (Иркутск, 27 июня - 1 июля 

2010 г.) : материалы / М-во образования и науки РФ, ГОУ ВПО ИГУ, Ин-т славистики Ун-та Христиана-Альбрехта 

(Киль, Германия) ; [отв. ред. И. И. Плеханова]. - Иркутск : Изд-во Иркут. гос. ун-та, 2010. - 663 с. : ил., табл. ; 20 

см. - Библиогр. в конце ст. - 110 экз.

5. Инвестиции и строительство в Иркутской области, 1995-2009 : стат. сб. / Федер. служба гос. статистики, Ир-

кутскстат. - Иркутск : Иркутскстат, 2010. - 71 с. : табл., граф. ; 20,5 см. - 12 экз.

6. Коренев, Юрий. 

Проклятие шамана. Приключения частного детектива / Ю. Коренев ; [рис. И. А. Лесков]. - Иркутск : Издат. центр 

«Сибирь», 2010. - 287 с. : рис. ; 20,5 см. - 3000 экз.

7. Манассеин В. С. 

История с библиографией : [сб. ст.] / В. С. Манассеин ; [отв. за вып., авт. предисл. А. Н. Гаращенко ; ред. Л. В. 

Гаращенко]. - Иркутск : НПФ «Земля Иркутская», 2010. - 298 с. : ил., табл. ; 20,5 см. - (История Восточной Сиби-

ри. Источники и исследования ; вып. 3). - 500 экз.

8. Муниципальные образования Иркутской области, 2009 : экон.-стат. сб. Ч. 1 / Федер. служба гос. статистики, 

Иркутскстат. - Иркутск : Иркутскстат, 2010. - 67 с. : табл. ; 20,5 см. - 21 экз.

9. Подвиг верности : эта кн. рассказывает о солдат. вдовах Иркут. обл. / [ред.-сост. Л. П. Каминская ; редкол. О. П. 

Родченко и др.] ; авт. вступ. ст.: Л. М. Берлина, О. П. Родченко. - Иркутск : Иркут. писатель, 2010. - 192 с. : ил., 

цв. ил. ; 21 см. - 2000 экз.

10. Родина, Елизавета. 

35 встреч. Записки врача / Е. Родина ; ред., авт. вступ. ст. Л. П. Каминская. - Иркутск : Изд-во «Иркут», 2010. - 

135 с. : ил. ; 20 см. - 1000 экз.

11 Ружич, Людмила. 

Немецкий дог. От щенка до Чемпиона / Л. Ружич ; авт. предисл. Е. Купляускас. - Иркутск : Сиб. поляна : Папи-

рус, 2010. - 231, [32 л. ил.] с. : фот. цв. ; 24,5 см. - 1000 экз.

12 С Нархозом связанные судьбы : очерки, рассказы, эссе / [под ред. М. П. Рачкова]. - Иркутск : Изд-во БГУЭП, 

2010. - 589 с. : фот., фот. цв. ; 24 см. - Указ. имен: с. 580-281. - 100 экз.

13 Справочник студента ИрГТУ : метод. пособие для студентов ИрГТУ / Нац. исслед. Иркут. гос. техн. ун-т, Про-

фком студентов ИрГТУ ; сост. Л. В. Потапова [и др.]. - Иркутск : Изд-во Иркут. гос. техн. ун-та, 2010. - 71 с. : ил. ; 

15 см. - (Полезная информация для учащихся ИрГТУ ; вып. 3). - [Б. т.].

14 Философия и современность : сб., посвящ. 50-летию каф. философии / М-во образования и науки РФ, ИрГТУ 

; [под ред. Г. И. Корниловой (отв. ред.) и др.]. - Иркутск : Изд-во Иркут. гос. техн. ун-та, 2010. - 102 с. : ил. ; 20,5 

см. - 50 экз.

Результаты аукциона по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных на-

саждений по Кировскому лесничеству, состоявшегося 21 сентября 2010 г. в 11.00 по адресу: 

Иркутская область, Боханский район, с. Олонки, ул. Мерешкина, 1
Перечень аукционных единиц

№ аукцион-

ной единицы 

Лесничество 

(дача, тех. участок)
Квартал

Площадь, 

га

Общий ликвидный 

запас, м3

Начальная 

цена, руб.
Задаток 

Окончательная 

цена, руб.
Участники аукциона Результаты 

Кировское лесничество

1 Кировское тех. участок № 9 11 1,1 200 30276,0 3028,0 30276,0 СПК «Надежда» Единственный участник

2 Кировское тех. участок № 9 47 3,0 500 77532,0 7753,0 77532,0 СПК «Надежда» Единственный участник

3
Тихоновское  

Тихоновская дача
77 2,8 560 93004,0 9300,0 93004,0 Глава КФХ Халтанов В.К. Единственный участник

4
Тихоновское 

Тихоновская дача
45 5,7 1141 107078,0 10707,0 107078,0 ОАО «Вершина» Единственный участник

5
Тихоновское 

Тихоновская дача
55 3,4 673 65988,0 6599,0 65988,0 Глава КФХ Халтанов В.К. Единственный участник

6
Тихоновское 

Тихоновская дача
55 2,1 302 27566,0 2756,0 27566,0 Глава КФХ Халтанов В.К. Единственный участник

7
Тихоновское 

Тихоновская дача
45 2,7 405 36894,0 3689,0 36894,0 Глава КФХ Янгутов Н.К. Единственный участник

8
Тихоновское 

Тихоновская дача
78 0,48 100 12216,0 1222,0 12216,0 ООО «Укыр» Единственный участник

9
Казачинское 

тех. участок № 2
5 2,6 530 90808,0 9081,0 90808,0 ОАО «Приангарское» Единственный участник

10
Казачинское 

тех. участок № 2
11 3,9 971 179550,0 17955,0 179550,0 ОАО «Приангарское» Единственный участник

11
Казачинское 

тех. участок № 1
14 1,4 352 56644,0 5664,0 56644,0 Глава КФХ Григорьев А.А. Единственный участник

12
Казачинское  

тех.участок №1
14 1,8 432 71182,0 7118,0 71182,0 Глава КФХ Григорьев А.А. Единственный участник

13
Казачинское тех. участок 

№ 2
11 2,3 485 86114,0 8611,0 86114,0 Глава КФХ Пашков Д.А. Единственный участник

14
Казачинское 

тех. участок № 1
14 4,6 745 112130,0 11213,0 112130,0 Глава КФХ Пашков Д.А. Единственный участник

15
Боханское

Боханская дача
26 1,2 330 51060,0 5106,0 51060,0 ООО «им.Балтахинова» Единственный участник

16
Боханское

Боханская дача
26 3,0 832 130858,0 13086,0 130858,0 ООО «им. Балтахинова» Единственный участник

17
Тихоновское 

Тихоновская дача
47 1,7 300 70982,0 7098,0 70982,0 ИП Золотухина Г.Г. Единственный участник

РЕЗУЛЬТАТЫ АУКЦИОНА  

по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных насаждений, 

состоявшегося 21 сентября  2010 г. в  10 часов 00 минут по адресу:  

Нукутское лесничество, п. Новонукутский, ул. Ленина, 8

Перечень аукционных единиц

 № аукцион-ной 

единицы

Лесничество 

(дача, тех. участок)

Квартал,

выдел

Площадь, 

га.

Общий ликвидный 

запас, м3

Начальная 

цена, руб.
Задаток

Окончательная 

цена, руб.
Участники аукциона Результаты

Нукутское лесничество

1
Харетское участковое 

лесничество
178/11 15,9 3501,8 639686 64000 639686  ИП Галеев В.П., Единственный участник

РЕЗУЛЬТАТЫ АУКЦИОНА 

по продаже права на заключение договора купли-продажи лесных 

насаждений, состоявшегося 20 сентября 2010 г. в  10 часов 00 минут 

по адресу: п. Усть-Уда, ул. Постышева, 18

Перечень аукционных единиц

№ аукционной 

единицы

Лесничество

 (дача, тех. участок)
Квартал

Площадь, 

га

Общий ликвидный 

запас, м3

Начальная 

цена, руб.
Задатки

Окончательная 

цена, руб.
Участники аукциона Результаты

Усть-Удинское лесничество

1
Усть-Удинское, Усть-Удинская 

дача

Кв. 49

в. 2+а/д
3,4 697 80688 10000 80688 ООО «Бизнес-Партнер»

Единственный 

участник

2

Усть-Удинское, Усть-Удинская 

дача, технический участок  № 3 

(колхоз им. Ленина)

Кв. 49

в. 34+а/д

кв. 82, в. 2

1,41 269 33007 4090 33007 ООО «Бизнес-Партнер»
Единственный 

участник 
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Реестровый номер торгов 518-ОА/10

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

государственных заказчиков: 

Государственное учреждение культуры «Областной центр народного творчества и досуга»

664025 г. Иркутск, ул. Свердлова, 18а, тел./факс: (3952) 33-04-25, 24-23-21; ocnt@hotbox.ru.

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел.: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 

(отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, 

бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Горячкина Елена Анатольевна, телефон 24-14-45, электронная почта goryachkina@gfu.ru.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

По всем лотам - поставка музыкальных инструментов.

Населенные пункты Иркутской области:

Лот № 1 – поставка трубы, баритона, альта, валторны, светового прибора, баяна с готово-выборным аккомпанемен-

том;

Лот № 2 – поставка рояля кабинетного, пианино, балалайки контрабаса, саксофон-альта, домры малой концертной; 

домры-альт сольной, ударной установки, рожка Владимирского, жалейки диатонической, цифрового фортепиано; 

Лот № 3 - поставка рояля кабинетного, баяна с готовым аккомпанементом;

Лот № 4 – поставка виолончели, цифрового фортепиано, синтезатора, домры малой, домры-баса, скрипки, баяна с 

готовым аккомпанементом, цифрового фортепиано, микшерного пульта, радиомикрофона; 

Лот № 5 – гитары эстрадной, бас-гитары, ударной установки, синтезатора, цифрового фортепиано, микшерского пуль-

та, рояля малого концертного;

Лот № 6 – балалайки примы, гармони, баяна с готово-выборным аккомпанементом, свирели, усилителя, ложек игро-

вых, акустической системы, компактного микшерного пульта, скрипки, пюпитра для нот, электромузыкального инструмен-

та, цифрового фортепиано;

Лот № 7 – комплекта звукоусилительной аппаратуры, аккордеона, домры малой, балалайки примы, цифрового фор-

тепиано, ксилофона детского;

Лот № 8 – поставка баяна с готово-выборным аккомпанементом, аккордеона, электромузыкального инструмента, 

цифрового фортепиано, гитары, домры малой;

Лот № 9 – поставка саксофон-сопрано, альтового саксофон, баритонового саксофона, баритона, сузафона, барабана 

большого, концертных маршевых тарелок, бубна; бонго, пюпитра для дирижера, пюпитра для нот, микрофона инструмен-

тального, баяна с готово-выборным аккомпанементом, аккордеона, 

Лот № 10 – поставка фортепиано, балалайки примы, баяна с готово-выборным аккомпанементом, домры малой кон-

цертной, жалейки хроматической, ложек тональных, контрабаса, бубна, свирели, усилителя;

Лот № 11 – поставка альта, баритона, тенора, трубы, тубы, баяна с готово-выборным аккомпанементом, цифрового 

фортепиано, синтезатора, микшерного пульта, акустической системы, усилителя, барабанной установки, бас-гитары, ги-

тары эстрадной, 

Лот № 12 – поставка электрогитары, бас гитары, барабанной установки, баяна с готово-выборным аккомпанементом, 

аккордеона, балалайки примы;

Лот № 13 – поставка баяна с готово-выборным аккомпанементом, аккордеона;

Лот № 14 – поставка цифрового фортепиано, гуслей клавишных, домры малой, балалайки примы, аккордеона, баяна, 

комплекта звукоусилительной аппаратуры;

Лот № 15 – поставка баяна с готово-выборным аккомпанементом;

Лот № 16 – поставка комплекта звукоусилительной аппаратуры;

Лот № 17 – поставка баяна с готово-выборным аккомпанементом.

Количество поставляемого товара по всем лотам указано в части III «Заказ на поставку товара» документации об аукционе.

5. Место поставки товара:

Населенные пункты Иркутской области:

Лот № 1 - г. Зима, ул. Ленина, 4;

Лот № 2 - г. Тулун, Ленина, 138;

Лот № 3 - Качугский район, п. Качуг, ул. Каландаришвили, 49;

Лот № 4 - г. Ангарск, ул. Ворошилова, 10;

Лот № 5 - г. Черемхово, ул. Ф. Патаки, 6;

Лот № 6 - Заларинский район, п. Залари, ул. Ленина, 76;

Лот № 7 - Нижнеилимский район, г. Железногорск, 8 квартал, д. 20;

Лот № 8 - г. Нижнеудинск, ул. Гоголя, 44;

Лот № 9 - г. Тайшет, ул. Кирова, 123;

Лот № 10 - г. Братск, ул. Пионерская, 7;

Лот № 11 - Чунский район, п. Чунский, ул. Ленина, 38;

Лот № 12 - г. Шелехов, ул. Орловских Комсомольцев, 15;

Лот № 13 - г. Усть-Кут, ул. Халтурина, 52;

Лот № 14 - г. Усть-Илимск, ул. Комсомольская, 11;

Лот № 15 - г. Тулун, м-н Угольщиков, 34;

Лот № 16 - Куйтунский район, п. Куйтун, ул. Карла Маркса, 4.

Лот № 17 - Катангский район, с. Ербогачен, ул. Увачана, 12а.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота):

Лот № 1 - 1 984 424 (один миллион девятьсот восемьдесят четыре тысячи четыреста двадцать четыре) рубля 00 копеек;

Лот № 2 - 720 000 (семьсот двадцать тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 3 - 944 076 (девятьсот сорок четыре тысячи семьдесят шесть) рублей 00 копеек;

Лот № 4 - 970 000 (девятьсот семьдесят тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 5 - 850 000 (восемьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 6 - 1 101 000 (один миллион сто одна тысяча) рублей 00 копеек;

Лот № 7 - 1 000 500 (один миллион пятьсот) рублей 00 копеек;

Лот № 8 - 1 000 000 (один миллион) рублей 00 копеек;

Лот № 9 - 1 000 000 (один миллион) рублей 00 копеек;

Лот № 10 - 920 000 (девятьсот двадцать тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 11 - 1 050 000 (один миллион пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 12 - 925 000 (девятьсот двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 13 - 925 000 (девятьсот двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 14 - 987 000 (девятьсот восемьдесят семь тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 15 - 280 000 (двести восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек;

Лот № 16 - 143 000 (сто сорок три тысячи) рублей 00 копеек;

Лот № 17 - 200 000 (двести тысяч) рублей 00 копеек.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе 

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет 10, агентство по государственному заказу Иркутской области 

19 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона: город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 10, агентство по 

государственному заказу Иркутской области 

27 октября 2010 года в 15 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не предо-

ставляются.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе: 

По лотам № 1, 6, 7, 8, 9 и 11

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены кон-

тракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч. 82903000010)

ИНН 3808131923

КПП 380801001

Р/сч 40302.810.4.0000.4000002

БИК 042520001

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе_(название аукцио-

на), реестровый номер торгов.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона № 94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение, оказание услуг для государственных и муниципаль-

ных нужд».

12. Требование обеспечения исполнения контракта: не требуется.

ИНФОРМАЦИЯ 
о результатах проведения конкурса на замещение вакантных должностей и (или) включения 

в кадровый резерв государственной гражданской службы Иркутской области в службе по охране 

и использованию животного мира Иркутской области по решению заседания конкурсной комиссии 

от 01 сентября 2010 года

I. По итогам конкурса на замещение вакантной должности государственный инспектор отдела охраны и ис-

пользования животного мира и среды их обитания:

1. Признать Мамонтова Сергея Викторовича победителем конкурса на замещение вакантной должности государ-

ственный инспектор отдела охраны и использования животного мира и среды их обитания по Бодайбинскому району;

2. Признать Курильчика Андрея Ивановича победителем конкурса на замещение вакантной должности государствен-

ный инспектор отдела охраны и использования животного мира и среды их обитания по Мамско-Чуйскому району;

II. По итогам конкурса для включения в кадровый резерв на замещение должности государственный инспек-

тор отдела охраны и использования животного мира и среды их обитания:

1. Включить в кадровый резерв на замещение должности государственный инспектор отдела охраны и использования 

животного мира и среды их обитания:

Березовского Дмитрия Алексеевича;

Долецкого Андрея Сергеевича;

Зенкова Николая Вячеславовича;

Малышеву Светлану Анатольевну;

Тараканова Владимира Васильевича;

Хохолова Сергея Антоновича;

Черкунова Сергея Анатольевича;

Шевцова Павла Владимировича.

2. Включить в кадровый резерв на замещение должности старший государственный инспектор отдела охраны и ис-

пользования животного мира и среды их обитания:

Бозылева Олега Ивановича;

Кузнецова Андрея Геннадьевича;

Пересыпкина Степана Владимировича.

III. Отказать на включение в кадровый резерв на замещение должности государственный инспектор отдела 

охраны и использования животного мира и среды их обитания:

Ковалевой Ксении Витальевны;

Шарифулину Альфриду Ильичу;

Южикову Константину Юрьевичу.

IV. Признать несостоявшимся конкурс на включение в кадровый резерв на замещение должности Заместителя 

руководителя службы-начальника отдела организации рыболовства и управления заказниками, не состоявшийся ввиду 

наличия одного участника.

Руководитель службы по охране и использованию животного мира Иркутской области

А.Б. Николаев

Реестровый номер торгов 517-ОА/10

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика: 

Управление делами Губернатора Иркутской области и Правительства Иркутской области.

город Иркутск, ул. Ленина, 1а.

8 (395 2) 25-64-09, Измайлова Татьяна Константиновна, zayvka@govirk.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел.: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 

(отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, 

бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Горячкина Елена Анатольевна, телефон 24-14-45, электронная почта goryachkina@gfu.ru

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка оборудования, прошедшего специальную проверку и исследования, для оснащения приёмной Президента 

Российской Федерации в Иркутской области.

Количество поставляемого товара указано в части III «Заказ на поставку товара» документации об аукционе.

5. Место поставки: г. Иркутск, ул. Ленина, 1а.

6. Начальная (максимальная) цена контракта: 

4 954 006 (четыре миллиона девятьсот пятьдесят четыре тысячи шесть) рублей 50 копеек. 

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе 

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет 11, агентство по государственному заказу Иркутской области 

18 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона: 

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11, агентство по государственному заказу Иркутской области 

25 октября 2010 года в 15 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не предо-

ставляются.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе:

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены кон-

тракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч. 82903000010)

ИНН 3808131923

КПП 380801001

Р/сч 40302.810.4.0000.4000002

БИК 042520001

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе_(название аукцио-

на), реестровый номер торгов ______.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона №94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение, оказание услуг для государственных и муниципаль-

ных нужд».

12. Требование обеспечения исполнения контракта: не требуется.

Реестровый номер торгов 529-ОА/10

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика: 

Областное государственное образовательное учреждение начального профессионального образования Профессио-

нальное училище № 66 г. Усть-Илимска.

666671 Иркутская область, г. Усть-Илимск, а/я 263, ул. Приморская, д. 1.

Контактный телефон: 8 (39535) 7-62-15. 

Электронная почта: pu66uilimsk@mail.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел. 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 

(отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, 

бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Сандурская Светлана Владимировна, телефон: 34-19-15 

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка лесозаготовительной техники:

Лот № 1 – Поставка трелевочной машины.

Лот № 2 – Поставка однозахватного харвестера.

Лот № 3 – Поставка форвардера.

Лот № 4 – Поставка бульдозера.

Количество поставляемого товара по всем лотам приведено в части III «Техническая часть» документации об аук-

ционе.

5. Место поставки товара (по всем лотам): Иркутская область, ВСЖД станция Усть-Илимск.

6. Начальная (максимальная) цена контракта:

Лот № 1 – 2 900 000 (два миллиона девятьсот тысяч) рублей 00 копеек.

Лот № 2 – 13 000 000 (тринадцать миллионов) рублей 00 копеек.

Лот № 3 – 11 000 000 (одиннадцать миллионов) рублей 00 коп.

Лот № 4 – 5 700 000 (пять миллионов семьсот тысяч) рублей 00 коп.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе 

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет 10, агентство по государственному заказу Иркутской области 

18 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона:

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 10, агентство по государственному заказу Иркутской области 26 

октября 2010 года в 16 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не предо-

ставляются.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе по всем лотам:

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены кон-

тракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч 82903000010) 

ИНН 3808131923 

КПП 380801001 

Р/сч 40302810400004000002

БИК 042520001 

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе________(название 

аукциона), реестровый номер торгов ______.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона № 94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-

ципальных нужд».

12. Требование обеспечения исполнения контракта: не требуется.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

В ДОКУМЕНТАЦИЮ ОБ АУКЦИОНЕ № 506-ОА/10

Решение принято 22 сентября 2010 года

1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: ГУЗ «Иркутская областная станция переливания крови».

Местонахождение: г. Иркутск, ул. Байкальская, 122.

Почтовый адрес: 664046 г. Иркутск, ул. Байкальская, 122.

Номер контактного телефона: 22-45-80.

E-mail: iospk@irmail.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области,

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 34-18-67 (канцелярия), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 

34-21-51 (отдел формирования и размещения государственного заказа), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, бухгалтер-

ского учета и материально-технического обеспечения).

Контактное лицо: Шиловская Марина Петровна, тел. 342-151.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых 

работ, оказываемых услуг:

Поставка расходных материалов для плазмафереза и цитофереза

Количество поставляемого товара приведено в части III «Техническая часть» документации об аукционе.

I. Внести следующие изменения в документацию об аукционе:

Исключить из пункта 16 Информационной карты Раздела 1.4 Части I документации об аукционе подпункт 1 пункта 8.

Реестровый номер торгов 538-ОА/10

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

государственных заказчиков: Министерство образования Иркутской области.

г. Иркутск, ул. Российская, д. 21.

Контактный телефон: 8 (395-2) 33-14-33, Гималдинова Нурзия Нургалиевна, GNN@38edu.ru. 

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел.: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 

(отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, 

бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Григорьева Наталья Алексеевна, тел. 34-23-81.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка продуктов питания.

Лот № 1 – поставка хлеба;

Лот № 2 – поставка овощей;

Лот № 3 – поставка фруктов;

Лот № 4 – поставка кисломолочной продукции;

Лот № 5 – поставка масложировой продукции;

Лот № 6 – поставка колбасных изделий;

Лот № 7 – поставка мяса крупного рогатого скота; 

Лот № 8 – поставка мяса птицы;

Лот № 9 – поставка яиц;

Лот № 10 – поставка рыбы;

Лот № 11 – поставка крупы, муки и макаронных изделий;

Лот № 12 – поставка сахара;

Лот № 13 – поставка сыра.

Количество поставляемого товара по всем лотам приведены в части III «Заказ на поставку товара» документации об 

аукционе.

5. Место поставки товара: 

По всем лотам - места поставки товара указаны в части III «Заказ на поставку товара» документации об аукционе.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота):

Лот № 1 - 70 863 (семьдесят тысяч восемьсот шестьдесят три) рубля 00 копеек.

Лот № 2 - 116 645 (сто шестнадцать тысяч шестьсот сорок пять) рублей 00 копеек.

Лот № 3 - 40 066 (сорок тысяч шестьдесят шесть) рублей 00 копеек.

Лот № 4 - 76 912 (семьдесят шесть тысяч девятьсот двенадцать) рублей 00 копеек.

Лот № 5 - 107 727 (сто семь тысяч семьсот двадцать семь) рублей 00 копеек.

Лот № 6 - 127 764 (сто двадцать семь тысяч семьсот шестьдесят четыре) рубля 00 копеек.

Лот № 7 - 200 080 (двести тысяч восемьдесят) рублей 00 копеек.

Лот № 8 - 42 392 (сорок две тысячи триста девяносто два) рубля 00 копеек.

Лот № 9 - 30 648 (тридцать тысяч шестьсот сорок восемь) рублей 00 копеек.

Лот № 10 - 24 626 (двадцать четыре тысячи шестьсот двадцать шесть) рублей 00 копеек.

Лот № 11 - 57 287 (пятьдесят семь тысяч двести восемьдесят семь) рублей 00 копеек.

Лот № 12 - 53 910 (пятьдесят три тысячи девятьсот десять) рублей 00 копеек.

Лот № 13 - 1 800 (одна тысяча восемьсот) рублей 00 копеек.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе: 

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет 10, агентство по государственному заказу Иркутской области 

19 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона:

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 10, агентство по государственному заказу Иркутской области 

27 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не предо-

ставляются.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе: не требуется.

12. Требование обеспечения исполнения контракта: не требуется.

Реестровый номер торгов 521 -ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: Государственное учреждение культуры «Архитектурно-этнографический музей «Тальцы».

Местонахождение и почтовый адрес: 666000 Иркутский район, д. Тальцы.

Контактный адрес: административное здание по адресу: г. Иркутск, ул. Грязнова, 22. 

Номер контактного телефона/факс: (3952) 24-33-21, 24 – 32- 91. 

Адрес электронной почты: helena2166@yandex.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-

18-67 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюд-

жета, бухгалтерского учета и материально- технического обеспечения). 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

Контактное лицо: Ахметова Елена Васильевна, телефон 24-14-71. 

4. Предмет государственного контракта с указанием объема выполняемых работ:

Выполнение работ по капитальному ремонту на объекте «Каскад водяных мельниц: водоподводящая магистраль» в 

архитектурно-этнографическом музее «Тальцы» на 47 км Байкальского тракта.

5. Место выполнения работ: 

ГУК АЭМ «Тальцы», 47 км Байкальского тракта.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота):

684 625 (шестьсот восемьдесят четыре тысячи шестьсот двадцать пять) рублей 53 копейки

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 664003 Иркутская область, город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Начало рассмотрения заявок на участие в аукционе: 

С 10 часов 00 минут (иркутское время) 18 октября 2010 года. 

9. Место, дата и время проведения аукциона:

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, конференц-зал, агентство по государственному заказу Иркутской области

25 октября 2010 года в 16 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не уста-

новлено.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе: не установлено. 

12. Требование обеспечения исполнения контракта: не установлено. 

Реестровый номер торгов 525-ОА/10         

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика: 

Государственное учреждение здравоохранения «Областной онкологический диспансер».

664035 Иркутская область, город Иркутск, улица Фрунзе, 32.

Контактный телефон: 777-223.

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 34-18-67 (канцелярия), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 

24-14-90 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения 

бюджета, бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Фартушная Наталья Алексеевна, тел. 34-18-87.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка расходного материала для клинико-диагностической лаборатории.

Количество поставляемого товара приведено в части III «Техническая часть» документации об аукционе.

5. Место поставки товара: город Иркутск, улица Фрунзе, 32.

6. Начальная (максимальная) цена контракта:

1 000 425 (один миллион четыреста двадцать пять) рублей 80 копеек.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня  опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15,

20 октября августа 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15 (кабинет № 10)

28 октября 2010 года в 15 часов 00 минут (иркутское время).

 10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не уста-

новлено.

11. Обеспечение исполнения контракта: не установлено.

12. Обеспечение заявки на участие в аукционе:

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены кон-

тракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч 82903000010) 

ИНН 3808131923 

КПП 380801001 

Р/сч 40302810400004000002

БИК 042520001 

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе________(название 

аукциона), реестровый номер торгов ______.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона №94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-

ципальных нужд».
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Реестровый номер торгов 526 -ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика: 

Государственное учреждение здравоохранения «Иркутская государственная областная детская клиническая больни-

ца».

664022 Иркутская область, город Иркутск, б. Ю. Гагарина, 4.

Контактный телефон: 24-32-64.

3. Наименование, место нахождения, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного теле-

фона уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 34-18-67 (канцелярия), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 

24-14-90 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения 

бюджета, бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Наумова Елена Владимировна, тел. 34-19-15.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка перчаток хирургических. 

Количество поставляемого товара приведено в части III «Техническая часть» документации об аукционе.

5. Место поставки товара: город Иркутск, б. Ю. Гагарина, 4.

6. Начальная (максимальная) цена контракта:

1 850 177 (один миллион восемьсот пятьдесят тысяч сто семьдесят семь) рублей 00 копеек.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15

21 октября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15 (кабинет № 10)

29 октября 2010 года в 12 часов 00 минут (иркутское время).

 10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не уста-

новлено.

11. Обеспечение исполнения контракта: не установлено.

12. Обеспечение заявки на участие в аукционе:

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены кон-

тракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч 82903000010) 

ИНН 3808131923 

КПП 380801001 

Р/сч 40302810400004000002

БИК 042520001 

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе________(название 

аукциона), реестровый номер торгов ______.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона № 94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-

ципальных нужд».

Реестровый номер торгов 533-ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: Государственное учреждение здравоохранения «Иркутский областной противотуберку-

лезный диспансер».

Почтовый адрес: г. Иркутск, ул. Терешковой, д. 59.

Контактный телефон: (395 2) 38-72-61; 38-12-86.

Адрес электронной почты: sis @ phtiziatr. ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа: Агентство по государственному заказу Иркутской области, 664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 

15, тел.: 34-18-67 (приемная), 33-25-41 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 (отдел формирования и размещения госу-

дарственного заказа), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, бухгалтерского учета и хозяйственного обеспечения); 

Исполнитель: Кишкурно Людмила Сергеевна, номер контактного телефона: 34-21-51.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара: Открытый аукцион на 

право заключения государственного контракта на поставку медикаментов

Лот № 1 - поставка сердечно-сосудистых средств.

Лот № 2 - поставка растворов.

Лот № 3 - поставка противотуберкулезных лекарственных средств.

Лот № 4 - поставка средств для лечения желудочно-кишечных заболеваний.

Количество поставляемого товара по всем лотам приведено в документации об аукционе в части III «Заказ на по-

ставку товара». 

5. Место поставки товара по всем лотам: г. Иркутск, ул. Терешковой, д. 59.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (лота):

Лот № 1 – 1 112 599,60 (один миллион сто двенадцать тысяч пятьсот девяносто девять рублей 60 копеек).

Лот № 2 – 2 227 487,85 (два миллиона двести двадцать семь тысяч четыреста восемьдесят семь рублей 85 копеек).

Лот № 3 – 2 844 461,60 (два миллиона восемьсот сорок четыре тысячи четыреста шестьдесят один рубль 60 копеек).

Лот № 4 – 1 179 736,80 (один миллион сто семьдесят девять тысяч семьсот тридцать шесть рублей 80 копеек).

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Начало рассмотрения заявок на участие в аукционе: с 10 часов 00 минут (иркутское время) 21 октября 2010 года. 

9. Место, дата и время проведения аукциона:

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11, агентство по государственному заказу Иркутской области – 29 октября 

2010 г. в 16 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не пред-

усматривается.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе по всем лотам: не установлено.

12. Требование обеспечения исполнения контракта по всем лотам: не предусмотрено.

Реестровый номер торгов 535-ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: Областное государственное учреждение социального обслуживания «Сергинский психо-

неврологический интернат».

Местонахождение: Иркутская область, Тайшетский район, д. Сергино, ул. Верхняя, 1а.

Почтовый адрес: 665021 Иркутская область, Тайшетский район, д. Сергино, ул. Верхняя, 1а.

Контактный телефон: 8(395-63)66056; 8(395-63) 66413. 

Адрес электронной почты: sergino51@mail.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 

34-18-67 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения 

бюджета, бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

Контактное лицо: Таргоня Валентина Александровна, телефон 24-13-71.

4. Предмет государственного контракта с указанием объема выполняемых работ:

Выполнение работ по монтажу автоматической системы пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре в 

здании.

Объемы выполняемых работ приведены в документации об аукционе в части III «Заказ на выполнение работ».

5. Место выполнения работ: Иркутская область, Тайшетский район, д. Сергино, ул. Верхняя, 1а.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота):

829 754 (восемьсот двадцать девять тысяч семьсот пятьдесят четыре) рубля 03 копейки.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 664003 Иркутская область, город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Начало рассмотрения заявок на участие в аукционе: 

С 10 часов 00 минут (иркутское время) 18 октября 2010 года. 

9. Место, дата и время проведения аукциона:

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, конференц-зал, агентство по государственному заказу Иркутской области

25 октября 2010 г. в 12 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не уста-

новлено.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе:

Обеспечение заявки на участие в аукционе не установлено.

12. Требование обеспечения исполнения контракта: 

Обеспечение исполнения контракта на участие в открытом аукционе не установлено.

Реестровый номер торгов 536-ОА/10

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области.

664073 г. Иркутск, ул. Канадзавы, 2.

Контактный телефон: 33-31-89.

Адрес электронной почты: cold.73@mail.ru

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 34-18-67 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-

21-51 (отдел формирования и размещения государственного заказа), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, бухгалтерского 

учета и материально-технического обеспечения).

Контактное лицо: Фартушная Наталья Алексеевна, тел. 34-18-87.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых 

работ, оказываемых услуг:

Открытый аукцион на право заключения государственного контракта на оказание услуг по санаторно-курортному ле-

чению граждан, перечисленных в статьях 6.1 и 6.7 Федерального закона от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государствен-

ной социальной помощи», имеющих право на получение государственной социальной помощи в 2010 году.

Объем оказываемых услуг приведен в части III «Техническая часть. Заказ на оказание услуг» документации об аукционе.

5. Место оказания услуг: г. Братск.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота): 

1 475 292 (Один миллион четыреста семьдесят пять тысяч двести девяносто два) рубля 00 копеек. 

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15

21 октября августа 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

9. Место, дата и время проведения аукциона:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15 (кабинет № 10)

29 октября 2010 года в 15 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не пред-

усмотрены.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе: не установлено.

12. Обеспечение исполнения контракта: не установлено.

Реестровый номер торгов 539-ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: Государственное учреждение здравоохранения «Иркутский областной противотуберку-

лезный диспансер». 

Местонахождение: 664039 Иркутская область, г. Иркутск, ул. Терешковой, 59.

Почтовый адрес: 664039 Иркутская область, г. Иркутск, ул. Терешковой, 59.

Контактный телефон: 38-72-61 (приемная), 38-90-85 (отдел АХЧ).

Адрес электронной почты: sis@phtiziatr.ru.

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа:

Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 24-15-55 (приемная), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 34-

18-67 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения бюд-

жета, бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

Контактное лицо: Таргоня Валентина Александровна, телефон 24-13-71.

4. Предмет государственного контракта с указанием объема выполняемых работ:

Выполнение работ по монтажу систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре в зда-

нии.

Объемы выполняемых работ приведены в документации об аукционе в части III «Заказ на выполнение работ».

5. Место выполнения работ: Иркутская область, город Саянск, микрорайон Южный, 118б.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (цена лота):

715 392 (семьсот пятнадцать тысяч триста девяносто два) рубля 43 копейки.

7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: 664003 Иркутская область, город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Начало рассмотрения заявок на участие в аукционе 

С 10 часов 00 минут (иркутское время) 20 октября 2010 года. 

9. Место, дата и время проведения аукциона:

город Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, конференц-зал, агентство по государственному заказу Иркутской области

28 октября 2010 г. в 12 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не уста-

новлено.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе:

Обеспечение заявки на участие в аукционе не установлено.

12. Требование обеспечения исполнения контракта: 

Обеспечение исполнения контракта на участие в открытом аукционе не установлено.

Реестровый номер торгов 534-ОА/10 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА
1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика:

Государственный заказчик: Государственное учреждение здравоохранения «Иркутская ордена «Знак Почета» област-

ная клиническая больница».

Почтовый адрес: 664079 Иркутская область, город Иркутск, м-н Юбилейный, 100.

Контактный телефон: 45-20-23, 74-57-62.

Адрес электронной почты: syu@iokb.ru 

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа: Агентство по государственному заказу Иркутской области, 664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 

15, тел.: 34-18-67 (приемная), 33-25-41 (планово-аналитический отдел), 34-21-51 (отдел формирования и размещения госу-

дарственного заказа), 33-60-31 (отдел исполнения бюджета, бухгалтерского учета и хозяйственного обеспечения). 

Исполнитель: Кишкурно Людмила Сергеевна, номер контактного телефона: 34-21-51.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара: 

Открытый аукцион на право заключения государственного контракта на поставку расходных материалов для отделе-

ний анестезиологии – реанимации.

Лот № 1 - поставка расходных материалов для отделений анестезиологии – реанимации (инфузионная терапия, гемо-

динамический мониторинг).

Лот № 2 - поставка расходных материалов для отделений анестезиологии – реанимации (искусственная вентиляция 

легких, респираторная терапия).

Лот № 3 - поставка расходных материалов для отделений анестезиологии – реанимации (вирусобактериальные филь-

тры для респираторной терапии).

Лот № 4 - поставка расходных материалов для отделений анестезиологии – реанимации (фиксирующие материалы).

Лот № 5 - поставка расходных материалов для отделений анестезиологии – реанимации (регионарная анестезия).

Количество поставляемого товара по всем лотам приведено в документации об аукционе в части III «Заказ на по-

ставку товара». 

5. Место поставки товара по всем лотам: Иркутская область, город Иркутск, м-н Юбилейный, 100.

6. Начальная (максимальная) цена контракта (лота):

Лот № 1 – 7 072 030,00 (семь миллионов семьдесят две тысячи тридцать) рублей 00 копеек.

Лот № 2 – 3 657 011,20 (три миллиона шестьсот пятьдесят семь тысяч одиннадцать) рублей 20 копеек. 

Лот № 3 – 1 029 995,00 (один миллион двадцать девять тысяч девятьсот девяносто пять) рублей 00 копеек. 

Лот № 4 – 375 000,00 (триста семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек. 

Лот № 5 – 849 540,00 (восемьсот сорок девять тысяч пятьсот сорок) рублей 00 копеек. 
7. Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, официальный сайт, на котором разме-

щена документация об аукционе:

Документация об аукционе предоставляется со дня опубликования или размещения извещения о проведении откры-

того аукциона любому заинтересованному лицу на основании его письменного заявления в течение двух рабочих дней со 

дня получения соответствующего заявления по адресу: г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15. 

Официальный сайт - www.gz.gfu.ru

8. Начало рассмотрения заявок на участие в аукционе: с 10 часов 00 минут (иркутское время) 20 октября 2010 года. 

9. Место, дата и время проведения аукциона:

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11, агентство по государственному заказу Иркутской области 

28 октября 2010 г. в 10 часов 00 минут (иркутское время).

10. Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров (выполнение работ, оказание 

услуг) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не пред-

усматривается.

11. Обеспечение заявки на участие в аукционе по всем лотам: обеспечение заявки на участие в открытом аукцио-

не по лотам № 1, 2, 3, 4, 5 должно составлять 5% от начальной (максимальной) цены контракта.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть внесено в виде денежных средств путем перечис-

ления на счет по следующим реквизитам:

Министерство финансов Иркутской области (агентство по государственному заказу Иркутской области, 

л/сч 82903000010) 

ИНН 3808131923 

КПП 380801001 

Р/сч 40302810400004000002

БИК 042520001 

Банк ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск.

Назначение платежа: 82930302020020000180 обеспечение заявки на участие в открытом аукционе________(название 

аукциона), реестровый номер торгов ______.

Обеспечение заявки на участие в открытом аукционе должно быть зачислено на лицевой счет агентства до окончания 

срока подачи заявок.

Возврат обеспечения заявки производится в соответствии с требованиями Федерального закона № 94-ФЗ от 21 июля 

2005 года «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-

ципальных нужд».

12. Требование обеспечения исполнения контракта по всем лотам: не предусмотрено.

ИЗВЕЩЕНИЕ 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ДОКУМЕНТАЦИЮ 

ПО ПРОВЕДЕНИЮ АУКЦИОНА № 459-ОА/10
Решение принято 20 сентября 2010 года

1. Форма торгов: открытый аукцион.

2. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

заказчика: Министерство здравоохранения Иркутской области. 

город Иркутск, улица Карла Маркса, 29.

Контактный телефон: 24-07-37.

3. Наименование, местонахождение, почтовый адрес и адрес электронной почты, номер контактного телефона 

уполномоченного органа: Агентство по государственному заказу Иркутской области.

664003 г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, тел./факс: 34-18-67 (канцелярия), 24-17-11 (планово-аналитический отдел), 

24-14-90 (отдел формирования и размещения государственного заказа Иркутской области), 33-60-31 (отдел исполнения 

бюджета, бухгалтерского учета и материально-технического обеспечения). 

Контактное лицо: Наумова Елена Владимировна, тел. 34-19-15.

4. Предмет государственного контракта с указанием количества поставляемого товара:

Поставка лекарственных препаратов.

Лот № 1 - Поставка лекарственных препаратов.

Лот № 2 - Поставка лекарственных препаратов.

I. Внести следующие изменения в извещение о проведении открытого аукциона:

1. Пункт 8 «Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе »

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15,

27 сентября 2010 года в 10 часов 00 минут (иркутское время).

Изложить в следующей редакции: 

Пункт 8 «Место, дата и время начала рассмотрения заявок на участие в открытом аукционе »:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15,

С 10 часов 00 минут (иркутское время) 13 октября 2010 года.

2. Пункт 9 «Место, дата и время проведения открытого аукциона»:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11

04 октября 2010 года в 11 часов 00 минут (иркутское время).

Изложить в следующей редакции:

Пункт 9 «Место, дата и время проведения открытого аукциона»:

Агентство по государственному заказу Иркутской области

г. Иркутск, ул. Сухэ-Батора, 15 (кабинет № 11)

20 октября 2010 г. в 14 часов 00 минут (иркутское время).

II. Внести следующие изменения в документацию по проведению открытого аукциона:

п.п. 21, 22, 23 Информационной карты документации об аукционе:

21.

Форма, порядок, даты 

начала и окончания 

предоставления участ-

никам размещения 

заказа разъяснений по-

ложений документации 

об аукционе

Запрос о разъяснении положений документации об аукционе оформляется в письменном 

виде по форме 1.5.4, приведенной в документации об аукционе. Запрос о разъяснении по-

ложений документации об аукционе подается в уполномоченный орган не позднее чем за 

пять дней до дня окончания подачи заявок на участие в аукционе.

Дата начала предоставления участникам размещения заказа разъяснений положений до-

кументации об аукционе: 06 сентября 2010 г.

Дата окончания предоставления участникам размещения заказа разъяснений положений 

документации об аукционе: 21 сентября 2010 г.

22.

Место, день и время 

начала рассмотрения 

заявок на участие в 

аукционе

Рассмотрение заявок будет осуществляться по адресу: Иркутская область, город 

Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15.

День и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе: 27 сентября 2010 

года с 10 часов 00 минут (иркутское время) в срок не свыше 10 (десяти) дней со дня окон-

чания подачи заявок на участие в аукционе.

23.
Дата и место проведе-

ния аукциона

Проведение аукциона будет осуществляться по адресу: Иркутская область, город 

Иркутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11.

День и время проведения аукциона: в 11 часов 00 минут (иркутское время) 04 октября 

2010 года.

Изложить в следующей редакции:

21.

Форма, порядок, даты 

начала и окончания 

предоставления участ-

никам размещения 

заказа разъяснений по-

ложений документации 

об аукционе

Запрос о разъяснении положений документации об аукционе оформляется в письменном 

виде по форме 1.5.4, приведенной в документации об аукционе. Запрос о разъяснении 

положений документации об аукционе подается в уполномоченный орган не позднее чем 

за пять дней до дня окончания подачи заявок на участие в аукционе.

Дата начала предоставления участникам размещения заказа разъяснений положений 

документации об аукционе: 06 сентября 2010 г.

Дата окончания предоставления участникам размещения заказа разъяснений положений 

документации об аукционе: 07 октября 2010 г.

22.

Место, день и время 

начала рассмотрения 

заявок на участие в 

аукционе

Рассмотрение заявок будет осуществляться по адресу: Иркутская область, город Ир-

кутск, улица Сухэ-Батора, 15.

День и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе: 13 октября 2010 года с 

10 часов 00 минут (иркутское время) в срок не свыше 10 (десяти) дней со дня окончания 

подачи заявок на участие в аукционе.

23.
Дата и место проведе-

ния аукциона

Проведение аукциона будет осуществляться по адресу: Иркутская область, город Ир-

кутск, улица Сухэ-Батора, 15, кабинет № 11.

День и время проведения аукциона: в 14 часов 00 минут (иркутское время) 20 октября 

2010года.

III. Внести следующие изменения в документации об аукционе:

Часть III «Заказ на поставку товара» документации по проведению аукциона лот № 2 – Поставка лекарственных препаратов.

№п/п

Международное 

непатентованное 

наименование

Функциональные и качественные характеристики (потребительские 

свойства) товара
Ед. изм. Кол-во

1. Трипторелин
Лиофилизат для приготовления раствора для подкожного введения 0,1 мг, 

флакон в комплекте с растворителем № 7
флакон 160

2.
Фоллитропин 

альфа 

Шприц ручка одна в комплекте с 14 иглами (для дозировки) раствор для 

подкожного введения 66 мкг/1,5 мл (900 МЕ). 

В упаковке 1 ручка с 14 иглами

упаковка 215

3.
Фоллитропин 

альфа 

Шприц-ручка одна в комплекте с 5 иглами (для дозировки) раствор для 

подкожного введения 22 мкг/ 0,5 мл (300 МЕ). 

В упаковке 1 ручка с 5 иглами.

упаковка 100

4. Менотропины
Лиофилизат для приготовления раствора для внутримышечного введения 

75 МЕ ФСГ+75МЕ ЛГ 1 мл во флаконе комплекте с растворителем № 10
упаковка 156

5.
Гонадотропин 

хорионический

Лиофилизат для приготовления раствора для инъекций 6500 МЕ (250 мкг),

флакон в комплекте с растворителем № 1
упаковка 192

6.
Цетрореликса 

ацетат

Лиофилизированный порошок для приготовления раствора для инъекций 

7 флаконов в упаковке в комплекте с растворителем и шприцами № 7

0,25 мг во флаконе, 0,5 мл растворителя в шприце, шприцов № 7

упаковка 55

Изложить в следующей редакции:

№п/п

Международное 

непатентованное 

наименование

Функциональные и качественные характеристики 

(потребительские свойства) товара
Ед. изм. Кол-во

1. Трипторелин

Лиофилизат для приготовления раствора для подкожного введения 

0,1 мг, 

флакон в комплекте с растворителем № 7

упаковка 160

2.
Фоллитропин 

альфа 

Шприц-ручка одна в комплекте с 14 иглами (для дозировки) раствор 

для подкожного введения 66мкг/1,5 мл (900 МЕ). 

В упаковке 1 ручка с 14 иглами

упаковка 215

3.
Фоллитропин 

альфа 

Шприц ручка одна в комплекте с 5 иглами (для дозировки) раствор 

для подкожного введения 22 мкг/ 0,5 мл (300 МЕ). 

В упаковке 1 ручка с 5 иглами.

упаковка 100

4. Менотропины

Лиофилизат для приготовления раствора для внутримышечного 

введения 

75 МЕ ФСГ+75МЕ ЛГ 1 мл во флаконе комплекте с растворителем 

№ 10

упаковка 156

5.
Хориогонадотропин 

альфа

Лиофилизат для приготовления раствора для инъекций 6500 МЕ 

(250 мкг),

флакон в комплекте с растворителем № 1

упаковка 192

6. Цетрореликс

Лиофилизированный порошок для приготовления раствора для 

инъекций 7 флаконов в упаковке в комплекте с растворителем и 

шприцами № 7

0,25 мг во флаконе, 0,5 мл растворителя в шприце, шприцов № 7

упаковка 55

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
28.07.2010 г.                                                                          № 187-мпр

Иркутск

О внесении изменений в приказ министерства образования

 Иркутской области от 26 февраля 2010 года  № 116-мпр

Во исполнение пункта 7 Положения о порядке установ-

ления систем оплаты труда работников государственных 

учреждений Иркутской области, отличных от Единой та-

рифной сетки, утвержденного постановлением Правитель-

ства Иркутской области от 18 ноября 2009 года № 339/118-пп, 

руководствуясь пунктом 8 Положения о министерстве об-

разования Иркутской области, утвержденного постановле-

нием Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 

№ 391/170-пп, статьей 21 Устава Иркутской области, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства образования Ир-

кутской области от 26 февраля 2010 года № 116-мпр «Об 

утверждении Перечня должностей и профессий работни-

ков областных государственных образовательных учреж-

дений, которые относятся к основному персоналу, для 

расчета средней заработной платы и определения размера 

должностного оклада руководителей областных государ-

ственных образовательных учреждений, подведомствен-

ных министерству образования Иркутской области» (далее 

– приказ) следующие изменения:

а) наименование приказа изложить в следующей ре-

дакции:

«Об утверждении Перечня должностей и профессий 

работников областных государственных образовательных 

учреждений, которые относятся к основному персоналу по 

видам экономической деятельности, для расчета средней 

заработной платы и определения размера должностного 

оклада руководителей областных государственных образо-

вательных учреждений, подведомственных министерству 

образования Иркутской области»;

б) пункт 1 приказа изложить в следующей редакции:

«Утвердить прилагаемый Перечень должностей и 

профессий работников областных государственных обра-

зовательных учреждений, которые относятся к основному 

персоналу по видам экономической деятельности, для рас-

чета средней заработной платы и определения размера 

должностного оклада руководителей областных государ-

ственных образовательных учреждений, подведомствен-

ных министерству образования Иркутской области.».

2. Перечень должностей и профессий работников об-

ластных государственных образовательных учреждений, 

которые относятся к основному персоналу по видам эконо-

мической деятельности, для расчета средней заработной 

платы и определения размера должностного оклада руко-

водителей областных государственных образовательных 

учреждений, подведомственных министерству образова-

ния Иркутской области, утвержденный приказом, допол-

нить пунктами 4, 5, 6, 7 следующего содержания:

«4. Должности областных государственных образова-

тельных учреждений дополнительного профессионального 

образования (повышения квалификации) специалистов: 

заведующий кафедрой;

профессор;

доцент;

преподаватель;

старший преподаватель;

методист.

5. Должности областного государственного образова-

тельного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-

педагогической и медико-социальной помощи, «Центр 

психолого-медико-социального сопровождения»:  

методист;

социальный педагог;

педагог-психолог;

учитель-дефектолог;

врач-психиатр.

6. Должности областного государственного образова-

тельного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-

педагогической и медико-социальной помощи «Центр 

психолого-педагогической реабилитации и коррекции»:

методист;

педагог-психолог;

социальный педагог;

врач-специалист.

7. Должность областного государственного образова-

тельного учреждения дополнительного образования детей, 

оздоровительно-образовательного центра «Галактика»:

руководитель физического воспитания.».

2.  Контроль за исполнением настоящего  приказа 

оставляю за собой.

Министр В.С. Басюк
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ИЗВЕЩЕНИЯ 

О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ 
Исходя из закона «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», ст. 13 «Выдел земельных участков 

в счет долей в праве общей собственности на земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения», от 

24.07.2002 г., № 101-ФЗ, выделяются земельные участки площадью 7.8 га каждый в счет доли, принадлежащей в праве 

общей долевой собственности из земель сельскохозяйственного назначения АОЗТ «Ангарское» для ведения личного 

подсобного хозяйства, в соответствии с предполагаемым местоположением: 

1. Иркутская область, Шелеховский район, между с. Баклаши и г. Шелехов.

2. Иркутская область, Шелеховский район, с юго-восточной стороны с. Баклаши.

Возражения отправлять в течение одного месяца по адресу: Иркутская область, г. Шелехов, 1 м-н, дом 32, кв. 37.

В соответствии со ст. 13 ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 24.07.2002 года № 101-

ФЗ – выдел земельных участков в счет долей  общей собственности на земельный участок из земель сельскохозяй-

ственного назначения, выделяются земельные участки в счет земельной доли ТОО «Путь Ильича», общей площадью 

10,43 га с местоположением: Иркутская область, Иркутский район, вблизи с. Хомутово, для сельскохозяйственного 

производства, следующим гражданам:

1. Годов Андрей Васильевич;

2. Табаева Нина Егоровна;

3. Табаев Анатолий Федорович;

Письменные возражения направлять по адресу: Иркутская область, Иркутский район, с. Хомутово, ул. Луговая, 6.

В соответствии со ст. 13 ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 24.07.2002 года № 101-

ФЗ – выдел земельных участков в счет долей  общей собственности на земельный участок из земель сельскохозяй-

ственного назначения, выделяются земельный участок Ероповой Александровне Николаевне, проживающей по адресу: 

Иркутский район, д. Московщина, ул. Центральная, 51, в счет земельной доли КСХП «Знамя Ленина» общей площа-

дью 9,49 га, из них 4 га – расположенный по адресу: Иркутская область, Иркутский район, севернее д. Грановщина, 

5,49 га, расположенный по адресу: Иркутская область, Иркутский район, поле «Ширяев-Лог-Этап» для сельскохозяйствен-

ного производства. Письменные возражения направлять по адресу: Иркутская область, Иркутский район, с. Хомутово, 

ул. Мичурина, 2б.

В соответствии со ст. 13 ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 24.07.2002 года № 101-

ФЗ – выдел земельных участков в счет долей  общей собственности на земельный участок из земель сельскохозяй-

ственного назначения, выделяются земельный участок Полякову Александру Степановичу, проживающему по адресу: 

Иркутский район, д. Куда, ул. Некрасова, 22-2, в счет земельной доли ТОО «Путь Ильича» общей площадью 10,53 га, 

из них: 8,53 га – на поле «Поливная», севернее с. Хомутово, 1,36 га – в пойме р. Куда, 0,54 га – на поле «Поливная», 

севернее с. Хомутово, для сельскохозяйственного производства. Письменные возражения направлять по адресу: Ир-

кутская область, Иркутский район, д. Куда, ул. Некрасова, 22-2.

В соответствии со ст. 13 ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 24.07.2002 г. № 101-ФЗ 

– выдел земельных участков в счет долей в праве общей собственности на земельный участок из земель сельскохо-

зяйственного назначения, выделяется земельный участок Ветрову Николаю Григорьевичу, проживающему: Иркутская 

область, Иркутский район, деревня Карлук, ул. Нагорная, дом 16, в счет земельной доли КСХП «Знамя Ленина» общей 

площадью 9,49 га, расположенный по адресу: Иркутская область, Иркутский район, остров Зуевский, для сельскохо-

зяйственного производства. 

Письменные возражения направлять в течение 30 дней с момента выхода объявления по адресу: Иркутская об-

ласть, Иркутский район, д. Усть-Куда, ул. 70 лет Октября, 9-1, Кардаполовой Е.Г. 

Исходя из закона «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» ст. 13 «Выдел земельных участков 

в счет долей в праве общей собственности на земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения» от 

24.07.2002 г. № 101-ФЗ выделяются земельные участки в счет земельных долей совхоза «Глинкинский» участникам 

общей долевой собственности:

1. Пивоварова Сергея Петровича, проживающего по адресу: Зиминский район, с. Филипповск, ул. Терешковой, 

д. 20;

2. Федькина Геннадия Николаевича, проживающего по адресу: Зиминский район, п. Большеворонежский, 

ул. Молодежная, д. 6, кв. 2;

3. Иванова Игоря Викторовича, проживающего по адресу: Зиминский район, с. Филипповск, ул. Мира, д. 12, кв. 2;

4. Ивановой Светланы Леонидовны, проживающей по адресу: Зиминский район, с. Филипповск, ул. Мира, д. 12, 

кв. 2;

5. Федькина Николая Федоровича, проживающего по адресу: Зиминский район, п. Большеворонежский, ул. Мо-

лодежная, д. 6, кв. 2;

6. Федькина Виктора Николаевича, проживающего по адресу: Зиминский район, п. Большеворонежский, ул. Мо-

лодежная, д. 6, кв. 2.

Начата процедура выделения земельных участков. 

Предполагается выделить земельный участок общей площадью 37,5 га, расположенный по адресу: урочище 

«Сухая падь», с. Филипповск, Зиминского района Иркутской области, для ведения личного подсобного хозяйства. 

Возражения, и предложения в соответствии со ст. 13 ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» от 

24.07.2002 г. принимаются в течение месяца со дня опубликования настоящего объявления по адресу: Иркутская об-

ласть, Зиминский район, г. Зима, ул. Октябрьская, д. 149, Мухомедзянову С.А.

Поправка к извещению, опубликованному в газете «Областная» от 15 июня 2009  г. № 65 (490), о выделении 

земельного участка Тыхеевой Ирине Владимировне и Тыхееву Вадиму Сергеевичу из земель сельскохозяйственного 

назначения СХ «Еланцынский» Ольхонского района Иркутской области. В тексте извещения слова «для ведения лично-

го подсобного хозяйства» заменить словами: «для использования земель – сельскохозяйственное», и далее по тексту. 

Студенческий билет № 322, выданный 21 мая 2007 года педагогическим колледжем № 2 города Иркутска на имя 

Аверьяновой Татьяны Петровны, в связи с утерей считать недействительным. 

Диплом (рег. № 607, специализация «повар»), выданный в 1987 году СПТУ-65 города Иркутска на имя Шиверской 

Маргариты Анатольевны, в связи с утерей считать недействительным. 

Аттестат о среднем (полном) общем образовании А-4485069, выданный в 1999 году МОУ СОШ № 11 города Усть-

Илимска на имя Курасова Ю.В., считать недействительным.

Аттестат № 3337176 об общем среднем образовании, выданный в 1997 году МОУ СОШ № 38 города Иркутска на 

имя Козловой Натальи Александровны, в связи с утерей считать недействительным. 

Аттестат А № 3284985, выданный в 1999 году средней школой пос. Бубновка Киренского района Иркутской об-

ласти на имя Житовой Ольги Владимировны, в связи с утерей считать недействительным. 

Аттестат А № 503876, выданный МОУ СОШ № 4 г. Бодайбо Иркутской области на имя Ефимова Игоря Михайло-

вича, в связи с утерей считать недействительным. 

Утерянный аттестат о среднем образовании, выданный в 1971 году Забитуйской средней школой на имя Гармаева 

Аркадия Дашеевича, считать недействительным.

СООБЩЕНИЕ О ТОРГАХ
Торги от 06.09.2010 г. признаны несостоявшимся. Организатор торгов – конкурсный управляющий ИП Михайлова O.K.– 

Дзюбин Л.П., действующий на основании решения Арбитражного суда Иркутской области от 21 января 2010 г. по делу 

№ А19-13030/09-71. Адрес для почты: 664080 г. Иркутск, а/я 79, сообщает о проведении аукциона по продаже имуще-

ства 12.10.2010 г. в 11.00.

Лот Наименование лота Кол-во Начальная цена, руб. Задаток, руб.

1. Дверное полотно WD 208 256 460 50 000

2. Душевые кабины 44 213 340 42 600

3.
Торговое оборудование

Стойка GP
15 14 175 2 800

4. Торговое оборудование Варта 623 198 225 39 600

5. Торговое оборудование 7 8 190 1 500

Заявки на участие в торгах принимаются организатором торгов до 17.00 07.09.2010 по адресу: г. Иркутск, ул. 

Освобождения, 58.

Задаток вносится не позднее 5 дней до даты проведения торгов денежными средствами по следующим реквизи-

там: ИП Михайлова О.Н., р/с 408028107183501028858 в Байкальский банк Сбербанка РФ ОСБ 8586, БИК 042520607, 

к/с 30101810900000000607.

Ознакомиться с информацией о предмете и порядке проведения торгов можно по адресу: 

г. Иркутск, ул. Освобождения, 58, контактные телефоны: 8 (3952) 34-73-81, в рабочие дни.

СЛУЖБА ПО ОХРАНЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ЖИВОТНОГО МИРА

 ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
14 сентября 2010 г.                                                             № 31-спр

Иркутск
 

О внесении изменений 

В соответствии с Законом Иркутской области от 12.01.2010 № 1-ОЗ «О правовых актах Иркутской области и право-

творческой деятельности в Иркутской области», на основании Положения о службе по охране и использованию животного 

мира Иркутской области, утвержденного Постановлением Правительства Иркутской области от 29.12.2009 № 398/177-пп, 

руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в акты службы по охране и использованию животного мира Иркутской области следующие изменения:

1.1. в пункте 6 Порядка распределения между юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями долей 

квот добычи (вылова) водных биологических ресурсов для организации любительского и спортивного рыболовства в пре-

сноводных водных объектах Иркутской области, утвержденном приказом службы по охране и использованию животного 

мира Иркутской области от 01.04.2010 №17-спр, слова «сроком на два года» заменить словами «сроком, предусмотренным 

действующим законодательством»; 

1.2. в приказ службы по охране и использованию животного мира Иркутской области от 07.04.2010 №20-спр слова 

«сроком на один год» заменить словами «сроком, предусмотренным действующим законодательством,»

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Руководитель  А.Б. Николаев

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
16 сентября 2010 г.                                                                                         № 44-мпр

Иркутск

 

О внесении изменений в приказ министерства сельского хозяйства 

Иркутской области от 6 апреля 2010 года № 18/1-мпр

В целях поддержки сельскохозяйственного производства на территории Иркутской области, в соответствии с Положе-

нием о представлении в 2010 году субсидий из областного бюджета в целях возмещения затрат в связи с производством 

сельскохозяйственной продукции, ее первичной и последующей (промышленной) переработкой (в том числе на арендо-

ванных основных средствах), а также в связи с осуществлением закупки животноводческой продукции, ее первичной и по-

следующей (промышленной) переработкой, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области от 23 марта 

2010 года № 49-пп, руководствуясь статьей 21 Устава Иркутской области,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в пункт 2 приказа министерства сельского хозяйства Иркутской области от 6 апреля 2010 года № 18/1-мпр 

«Об утверждении ставок субсидий в 2010 году» изменение, заменив  цифру «13»  цифрой «78,6».

2. Действие настоящего приказа распространяется на правоотношения, возникшие с 6 апреля 2010 года.

3. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию.

Министр сельского хозяйства Иркутской области

А.С. Кириленко

 РАСПОРЯЖЕНИЕ
ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

21 сентября 2010 года                                                                                № 54-р

Иркутск 

О присуждении премий Губернатора Иркутской области в 2010 году педагогическим 

работникам за высокие достижения в педагогической деятельности

В целях поощрения педагогических работников за высокие  достижения в педагогической  деятельности, 

в соответствии с указом Губернатора Иркутской области от 19 февраля 2010 года № 28-уг «О премиях Губер-

натора Иркутской области в 2010 году педагогическим работникам за высокие  достижения в педагогической  

деятельности», принимая во внимание протокол заседания совета по присуждению премий Губернатора Иркут-

ской области в 2010 году педагогическим работникам за высокие достижения в педагогической деятельности  

от 3 сентября 2010 года № 1, руководствуясь статьей 59 Устава Иркутской области:

1. Присудить премии Губернатора Иркутской области в 2010 году педагогическим работникам за высокие  

достижения в педагогической  деятельности (далее - педагогические работники), указанным в приложении к 

настоящему распоряжению.

2. Министерству образования Иркутской области (Басюк В.С.) обеспечить выплату премий Губернатора 

Иркутской области педагогическим работникам, указанным в приложении к настоящему распоряжению, в раз-

мере 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей каждому.

Источником финансирования определить средства областного бюджета на 2010 год по разделу «Образо-

вание» классификации расходов бюджетов.

 3. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию.

Д.Ф.Мезенцев

Приложение

к распоряжению

Губернатора Иркутской области

от 21 сентября 2010 года

№ 54-р

Список педагогических работников  получателей премий Губернатора 

Иркутской области в 2010 году за высокие достижения в педагогической деятельности

Андреева Ирина Геннадьевна - инструктор по физической культуре муниципального дошкольного образо-

вательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 117» г. Ангарска;

Архарова Светлана Александровна - учитель технологии муниципального общеобразовательного учрежде-

ния «Средняя общеобразовательная школа № 3 п. Михайловка» Черемховского района;

Балаценко Людмила Николаевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад компенсирующего вида № 110» г. Братска;

Банщикова Марина Владимировна - руководитель физического воспитания областного государственного 

образовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 

65» г. Иркутска;

Баторова Людмила Борисовна - учитель английского, немецкого языков муниципального общеобразова-

тельного учреждения «Ново-Ленинская средняя общеобразовательная школа» Осинского района;

Бахарева Елена Владимировна - преподаватель информатики областного государственного образователь-

ного учреждения начального профессионального образования «Профессиональный лицей № 24» г. Братска;

Белозерова Елена Владимировна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 1 им. А.А. Иноземцева» г. Братска;

Беляева Татьяна Алексеевна - учитель физики муниципального общеобразовательного учреждения «Ли-

цей № 2» г. Иркутска;

Бешнов Владимир Николаевич - преподаватель композиции областного государственного образовательно-

го учреждения среднего профессионального образования «Иркутское художественное училище»;

Богданова Татьяна Николаевна - учитель английского языка муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Тулуна;

Бойко Эльвира Николаевна - учитель информатики муниципального общеобразовательного учреждения 

«Лицей № 2» г. Братска;

Боровикова Анна Петровна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного учрежде-

ния «Железногорская средняя общеобразовательная школа № 4» Нижнеилимского района;

Бровкина Наталья Алексеевна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Зимы;

Бубнова Людмила Валентиновна - учитель географии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 24» г. Иркутска;

Бубнова Нэля Владимировна - учитель географии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Лицей № 1» г. Усолья-Сибирского;

Васильева Наталья Владимировна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад комбинированного вида № 7» г. Черемхово;

Вдовина Татьяна Витальевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 13» п. Белореченский Усольского района;

Венгельникова Валентина Николаевна - учитель химии муниципального общеобразовательного учрежде-

ния «Лицей № 2» г. Иркутска;

Власова Анастасия Алексеевна - учитель-логопед муниципального образовательного учреждения для де-

тей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа-детский сад № 35 «Радуга» Бодайбин-

ского района;

Внуков Валерий Николаевич – учитель информатики муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 19» г. Ангарска;

Волкова Антонида Михайловна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 31» г. Братска;

Воробьева Наталья Петровна - преподаватель теоретических дисциплин муниципального образовательно-

го учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа № 1» г. Саянска;

Галкина Лариса Валентиновна - преподаватель информатики и информационных технологий областного 

государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Черемховский 

педагогический колледж»;

Гиляка Любовь Всеволодовна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка-детский сад № 21 «Брусничка» г. Саянска;

Главацкий Николай Сергеевич - учитель географии, экономики муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Ербогачен» Катангского района;

Голощапов Виктор Александрович - учитель истории и обществознания муниципального общеобразова-

тельного учреждения «Усть-Илимский экспериментальный лицей»;

Грачева Наталья Валентиновна - учитель физики муниципального общеобразовательного учреждения «Но-

вонукутская средняя общеобразовательная школа» Нукутского района;

Григорьева Оксана Владимировна - учитель информатики муниципального общеобразовательного учреж-

дения «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Черемхово;

Дадвани Елена Александровна - учитель английского языка муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 24» г. Братска;

Домбровская Галина Дмитриевна - учитель русского языка и литературы муниципального общеобразова-

тельного учреждения Центр образования «Альянс» п. Харик Куйтунского района;

Евланова Татьяна Ивановна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Ухтуйский детский сад «Тополек» Зиминского района;

Елбаева Валентина Григорьевна - учитель географии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 4» Слюдянского района;

Елисеева Ольга Яковлевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 1» г. Киренска;

Ефимова Светлана Геннадьевна - учитель информатики муниципального общеобразовательного учреж-

дения «Средняя общеобразовательная школа № 48» администрации муниципального района муниципального 

образования «Нижнеудинский район»;

Журавлева Надежда Владимировна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреж-

дения «Детский сад комбинированного вида № 51» г. Иркутска;

Землянухина Светлана Павловна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад общеразвивающего вида № 15 «Ручеек» г. Усть-Илимска;

Зяблова Валентина Васильевна - мастер производственного обучения областного государственного об-

разовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 2» 

г. Иркутска;

Инешин Александр Валерьевич - учитель истории и обществознания муниципального общеобразователь-

ного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 8» г. Усть-Кута;

Ипатов Игорь Артурович - мастер производственного обучения областного государственного образова-

тельного учреждения начального профессионального образования «Профессиональный лицей № 36» г. Ан-

гарска;

Каблова Анна Валерьевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка-детский сад № 28» г. Иркутска;

Казимирова Галина Васильевна – воспитатель областного государственного образовательного учрежде-

ния для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальный (коррекционный) детский дом 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья г. 

Тулуна; 

Калашникова Татьяна Игоревна - преподаватель теории и практики дополнительного образования детей в 

области хореографии областного государственного образовательного учреждения среднего профессионально-

го образования «Иркутский государственный педагогический колледж № 1»;

Карпович Ольга Васильевна - воспитатель областного государственного образовательного учреждения 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальный (коррекционный) детский дом 

для  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья г. 

Черемхово;

Карсакова Наталия Николаевна - педагог дополнительного образования муниципального образовательно-

го учреждения дополнительного образования детей «Центр внешкольной работы и дополнительного образова-

ния» администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»;

Кашлач Татьяна Юрьевна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного учрежде-

ния «Начальная общеобразовательная школа № 24» Чунского района;

Климентьева Татьяна Николаевна - учитель биологии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 2» г. Иркутска;

Коваленко Оксана Владимировна - инструктор по физической культуре муниципального дошкольного об-

разовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 133» г. Иркутска;

Ковшарова Татьяна Владимировна - учитель биологии и экологии муниципального общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 3» г. Иркутска;

Костюченко Мария Петровна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 101» г. Братска;

Котов Валерий Иванович - учитель физической культуры муниципального общеобразовательного учрежде-

ния «Мишелевская средняя общеобразовательная школа № 19» Усольского района;

Кочергина Ирина Геннадьевна - учитель иностранного языка муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 17 р.п. Юрты» Тайшетского района;

Краева Наталья Анатольевна - учитель-дефектолог муниципального образовательного учреждения для де-

тей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической 

реабилитации и коррекции» администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеу-

динский район»;

Кряжевских Ольга Ивановна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида № 58» г. Ангарска;

Кузьмина Елена Юрьевна - учитель математики муниципального общеобразовательного учреждения «Ли-

цей ИГУ» г. Иркутска;

Кукуянцева Оксана Леонидовна - мастер производственного обучения областного государственного об-

разовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 42» 

г. Усть-Илимска;

Кулишкина Вера Викторовна - преподаватель информатики муниципального дошкольного образовательно-

го учреждения «Центр развития ребенка-детский сад № 46» г. Усть-Кута;

Куль Татьяна Николаевна - преподаватель химии, биологии областного государственного образовательно-

го учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 50» Заларинского 

района;

Кухарева Светлана Ивановна - старший воспитатель обособленного структурного подразделения муници-

пального образовательного учреждения «Ульканская средняя общеобразовательная школа № 2» «Детский сад 

«Солнышко» Казачинско-Ленского района;

Кучеренко Марина Юрьевна - педагог дополнительного образования, руководитель хоровой студии маль-

чиков и юношей «Байкальский хор» муниципального автономного образовательного учреждения дополнитель-

ного образования детей «Дворец детского и юношеского творчества» г. Иркутска;

Литвина Светлана Анатольевна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» Усть-Удинского района;

Матаев Олег Васильевич - преподаватель по классу духовых инструментов муниципального автономного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств № 1» г. Братска;

Миронюк Наталья Владимировна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад комбинированного вида № 57» г. Ангарска;

Молчанова Елена Васильевна - учитель технологии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Алгатуйская средняя общеобразовательная школа» Тулунского района;

Мухомедзянова Ольга Викторовна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад комбинированного вида № 72» г. Иркутска;

Небогатина Татьяна Ивановна - педагог дополнительного образования муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества «Созвездие» г. Саянска;

Орлов Олег Петрович - педагог дополнительного образования муниципального образовательного учрежде-

ния дополнительного образования детей «Дворец творчества детей и молодежи» г. Ангарска;

Петрова Светлана Гавриловна - учитель начальных классов областного государственного образователь-

ного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальная (коррекционная) 

школа-интернат для  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможно-

стями здоровья г. Саянска;

Петрова Татьяна Александровна - преподаватель химии областного государственного образовательного 

учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 25» г. Саянска;

Пионова Юлия Игоревна - преподаватель иностранного языка областного государственного образователь-

ного учреждения среднего профессионального образования «Ангарский педагогический колледж»;

Пуляев Александр Михайлович - преподаватель естественнонаучных дисциплин областного государствен-

ного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Тулунский педагогический кол-

ледж»;

Пуляева Галина Сергеевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида № 3 «Солнышко» Куйтунского района; 

Ручин Виктор Владимирович - педагог дополнительного образования муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств» г. Слюдянки;

Сайфурахманова Татьяна Ивановна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреж-

дения «Детский сад комбинированного вида № 7» г. Черемхово;

Сапижев Михаил Николаевич - педагог дополнительного образования муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и юношества» г. Шелехова;

Селезнев Евгений Сергеевич - педагог дополнительного образования муниципального образовательного 

учреждения дополнительного образования детей «Центр творческого развития и гуманитарного образования 

«Радуга» Тайшетского района;

Скрябикова Татьяна Анатольевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учрежде-

ния «Детский сад комбинированного вида № 150» г. Иркутска;

Смолякова Оксана Николаевна - учитель химии муниципального общеобразовательного учреждения «Ан-

гарский лицей № 2»;

Снопков Сергей Викторович - педагог дополнительного образования муниципального общеобразователь-

ного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7» п. Култук Слюдянского района;

Сонина Ирина Владимировна - преподаватель истории, обществознания, основ социологии и политологии, 

основ философии областного государственного образовательного учреждения среднего профессионального 

образования «Братский политехнический колледж»;

Старовойтова Марина Анатольевна - инструктор по физической культуре муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида № 162» г. Иркутска;

Ступин Валерий Павлович - учитель истории и обществознания муниципального общеобразовательного 

учреждения «Невонская средняя общеобразовательная школа № 2» Усть-Илимского района;

Тимофеева Ирина Юрьевна - воспитатель муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Кораблик» п. Качуг Качугского района;

Фадеева Анна Евгеньевна - мастер производственного обучения областного государственного образо-

вательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 48»  п. 

Подгорный администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»;

Федоров Юрий Кузьмич - музыкальный работник муниципального дошкольного образовательного учреж-

дения «Детский сад комбинированного вида № 4» г. Зимы;

Филькина Виктория Викторовна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного 

учреждения «Пивоваровская средняя общеобразовательная школа» Иркутского района;

Францева Татьяна Владимировна - учитель биологии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 48» администрации муниципального района муниципального обра-

зования «Нижнеудинский район»;

Фрянова Анна Григорьевна - учитель начальных классов областного государственного образовательно-

го учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальная (коррекционная) 

школа-интернат для  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможно-

стями здоровья п. Целинные Земли Тулунского района;

Хармеева Людмила Михайловна - учитель английского языка муниципального общеобразовательно-

го учреждения «Усть-Ордынская средняя общеобразовательная школа № 1 им. В.Б. Борсоева» Эхирит-

Булагатского района;

Хвойнова Наталья Михайловна - учитель русского языка и литературы муниципального общеобразователь-

ного учреждения «Гимназия № 1» г. Ангарска;

Хорлопанов Владимир Анатольевич - учитель физической культуры муниципального общеобразовательно-

го учреждения «Качугская средняя общеобразовательная школа № 1»;

Чепикова Любовь Ивановна - учитель начальных классов муниципального общеобразовательного учреж-

дения «Средняя общеобразовательная школа № 3» г. Саянска;

Шабаева Лилия Васильевна - учитель литературы муниципального общеобразовательного учреждения 

«Новобирюсинская средняя общеобразовательная школа» Тайшетского района;

Шаяхметова Ольга Александровна - учитель-логопед муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад комбинированного вида № 37 «Солнышко» г. Усть-Илимска;

Шварева Людмила Викторовна - учитель математики муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 10 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Ангарска;

Шехирева Галина Владимировна - учитель информатики и ИКТ муниципального общеобразовательного 

учреждения «Илирская средняя общеобразовательная школа № 2» Братского района;

Шляпина Наталья Владимировна - учитель информатики муниципального образовательного учреждения 

для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Вершининская начальная общеобразовательная 

школа-детский сад» Боханского района;

Шулепова Татьяна Владимировна - учитель биологии муниципального общеобразовательного учреждения 

«Гимназия» г. Шелехова;

Щелякова Ирина Степановна - педагог дополнительного образования муниципального автономного об-

разовательного учреждения дополнительного образования детей «Дворец творчества детей и молодежи» 

г. Братска;

Янова Елена Александровна - музыкальный руководитель муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 54» п. Михайловка Черемховского района;

Яцель Ольга Станиславовна - учитель-логопед муниципального общеобразовательного учреждения «Сред-

няя общеобразовательная школа № 3 им. Н. Островского» г. Черемхово.

 Заместитель Председателя

Правительства Иркутской области

А.П. Моисеев

 У К А З

ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

21 сентября 2010 года                                                                                № 289-уг

Иркутск 

О присвоении В.В. Шпраху почетного звания «Почетный гражданин Иркутской области»

Руководствуясь статьями 58, 59 Устава Иркутской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. За особо выдающиеся заслуги и значительный вклад в развитие здравоохранения Иркутской об-

ласти присвоить почётное звание «Почётный гражданин Иркутской области» ШПРАХУ Владимиру Викто-

ровичу, ректору Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального об-

разования «Иркутский государственный институт усовершенствования врачей Федерального агентства по 

здравоохранению и социальному развитию», доктору медицинских наук, профессору. 

2. Настоящий указ подлежит официальному опубликованию.

Д.Ф. Мезенцев

У К А З
ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

21 сентября 2010 года                                                                                № 288-уг

Иркутск 

О досрочном освобождении от обязанностей чла Избирательной 

комиссии Иркутской области с правом решающего голоса

В соответствии с подпунктом «а» пункта 6 статьи 29 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-

ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской 

Федерации», пунктом 1 части 1 статьи 20 Закона Иркутской области от 18 июля 2008 года № 51-оз «Об 

Избирательной комиссии Иркутской области», руководствуясь статьей 59 Устава Иркутской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Освободить досрочно от обязанностей члена Избирательной комиссии Иркутской области с правом 

решающего голоса Александра Петровича Осипова на основании личного заявления.

2. Настоящий указ подлежит официальному опубликованию.

Д.Ф. Мезенцев


