


Приложениек приказу службы по охране и использованиюобъектов животного мира Иркутской области от24.06.2025 № 84-12-спрПриложение 1к служебному распорядку службы по охране ииспользованию объектов животного мираИркутской области

Актприема-передачи
____________________ «_____»____________20____г.

Настоящим актом ________________________________________________( должность, ФИО увольняемого)_____________________________________________________________________передает, а ___________________________________________________________(должность,ФИО должностного лица, принимающего документы)_____________________________________________________________________принимает следующие документы, имущество, принадлежащие Службе:_____________________________________________________________________(перечислятся передаваемые документы, имущество)______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых остается унепосредственного руководителя увольняемого, а другой у передающегодокументы и имущество.
Передал: _____________________________________________________________(ФИО, подпись)«______»_______________20_____года
Принял: _____________________________________________________________(ФИО, подпись)«______»_______________20_____года



ОБХОДНОЙ ЛИСТ
Ф.И.О. _________________________________________________________________________________Отдел __________________________________________________________________________________Замещаемая должность ___________________________________________________________________Дата увольнения «_____» _________________ 20_____ года.Получив обходной лист, Вам необходимо в 3-дневный срок:1. Подписать обходной лист у должностных лиц, указанных ниже.2. Сдать обходной лист специалисту отдела правовой и кадровой работы.Наименование структурногоотдела Отметка о сдаче дел,товарно-материальныхценностей, оботсутствиизадолженности, сдачеудостоверения

Ф.И.О. должностноголица, начальникаотдела (лица егозамещающего)

Дата, подпись

Отдел, в котором работалувольняющийся областнойгражданский служащий(работник)
Отдел бухгалтерского учета,документационногообеспечения, организационнойработы и закупок
Должностное лицо, являющеесяматериально ответственным заприем, учет, хранение и выдачут о в а р н о - м а т е р и а л ь н ы хценностейОтдел правовой и кадровойработы
Обходной лист считается недействительным, при отсутствии хотя бы одной подписи.
Обходной лист сдал: _____________________________________________________________(ФИО,подпись)«______»__________________20______года
Обходной лист принял: _____________________________________________________________(ФИО,подпись)«______»__________________20______года
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Приложениек приказу службы по охране и использованиюобъектов животного мира Иркутской области от24.06.2025 № 84-12-спрПриложение 3к служебному распорядку службы по охране ииспользованию объектов животного мираИркутской области

Срок возврата уведомления ___________
УВЕДОМЛЕНИЕо времени начала ежегодного оплачиваемого отпуска

Уважаемая (ый)______________________________________!
В соответствии со статьей 73 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ«О государственной гражданской службе Российской Федерации», статьей 123Трудового кодекса Российской Федерации уведомляю Вас о предстоящемежегодном оплачиваемом отпуске ___________________________________________( период отпуска)продолжительностью ________календарных дней в соответствии с графикомотпусков на 20______год, утвержденным службой по охране и использованиюобъектов животного мира Иркутской области (далее – Служба)_______________________(далее – график отпусков).(дата утверждения графика отпусков)В силу требований Трудового кодекса Российской Федерации графикотпусков является обязательным как для работодателя, так и для работника Службы.На основании вышеизложенного Вам необходимо не позднее указанногосрока возврата уведомления предоставить в отдел правовой и кадровой работыСлужбы подписанное уведомление.Единовременная выплата к отпуску: в эту часть, в следующую частьотпуска (нужное подчеркнуть!).В случае получения материальной помощи к указанной части отпускаВам необходимо предоставить письменное заявление.

Должность специалиста отделаправовой и кадровой работы Службы _______________ ___________________подпись расшифровка подписиС уведомлением ознакомлен (а)«____»______________ 20____г. _______________ ____________________подпись расшифровка подписи


