
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
2 августа 2023 года Хо 11-рз

Иркутск

Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 
по развитию системы образования Усть-Ордынского Бурятского округа

на 2023-2027 годы

В целях развития системы образования Усть-Ордынского Бурятского 
округа на 2023-2027 годы, руководствуясь статьей 12 Закона Иркутской 
области от 12 января 2010 года № 1-оз «О правовых актах Иркутской области 
и правотворческой деятельности в Иркутской области»:

1. Утвердить План мероприятий («дорожную карту») по развитию 
системы образования Усть-Ордынского Бурятского округа на 2023-2027 годы 
(прилагается).

2. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию в 
сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 
Иркутской области» (ogirk.ru).

Л

Заместитель Губернатора 
Иркутской области -  руководитель 
администрации Усть-Ордынского 
Бурятского округа



УТВЕРЖДЕН
распоряжением Заместителя 
Губернатора Иркутской
области
от 2 августа 2023 года 
№ 11-рз

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНАЯ КАРТА»)
ПО РАЗВИТИЮ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ УСТЬ-ОРДЫНСКОГО БУРЯТСКОГО ОКРУГА

НА 2023-2027 ГОДЫ

№
п/п

Содержание мероприятия Ответственные исполнители Целевой показатель Период реализации

Раздел 1. Развитие кадрового потенциала образовательных организаций Усть-Ордынского Бурятского округа

1. Проведение мониторинга кадровой 
потребности образовательных организаций 
Усть-Ордынского Бурятского округа (далее -  
округ)

Министерство образования 
Иркутской области, администрация 

Усть-Ордынского Бурятского округа 
(далее -  администрация У ОБО), 

муниципальные органы управления 
образованием (далее -  МОУО) 

округа

Актуализирована информация 
о кадровой потребности в 

целях исполнения 
стратегических документов 

федерального и регионального 
уровня для решения вопроса 

кадрового обеспечения 
системы образования региона

Ежегодно

2. Увеличение количества заключенных 
договоров о целевом обучении с 
поступающими и обучающимися по 
образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования

Администрация У ОБО, 
МОУО округа

Ежегодно заключено не менее 
40 договоров о целевом 

обучении

Ежегодно
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3. Увеличение процента закрепляемости 
молодых специалистов в образовательных 
организациях округа

Администрация У ОБО, 
МОУО округа

Закрепляемость молодых 
специалистов в каждом 

муниципальном образовании 
составляет не менее 50%

2023-2027 годы

4. Увеличение количества договоров о 
практической подготовке студентов

Администрация У ОБО, 
МОУО округа, 

образовательные организации 
среднего профессионального и 

высшего образования Иркутской 
области, 

министерство образования 
Иркутской области

Ежегодно заключено не менее 
170 договоров о практической 

подготовке студентов

Ежегодно

5. Создание профильных классов (психолого­
педагогических, медико-биологических, 
инженерных и других направленностей) в 
общеобразовательных организациях округа

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Создано не менее 
10 профильных классов

2023-2025 годы

6. Увеличение численности педагогических 
работников и управленческих кадров 
образовательных организаций округа, 
прошедших дополнительные 
профессиональные программы повышения 
квалификации и (или) профессиональной 
переподготовки

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Не менее 1000 человек 
ежегодно

Ежегодно

7. Обучение сотрудников муниципальной 
методической службы на базе ЦНППМ 
ГАУ ДПО ИО «Институт развития

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Обучение сотрудников 
муниципальных служб всех 

муниципальных образований

2023-2027 годы
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образования» округа

8. Разработка муниципального плана проведения 
мониторинга реализации обновленных ФГОС 
НОО и ООО в общеобразовательных 
организациях

Администрация У ОБО, 
МОУО округа

100 % внедрение плана во всех 
муниципальных образованиях 

округа

2023 год

9. Участие педагогических работников округа в 
диагностике профессиональных компетенций 
для формирования индивидуальных 
образовательных маршрутов

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Участие в диагностике 
профессиональных 

компетенций приняли не менее 
30 % педагогических 

работников 
каждого муниципального 

образования округа

2023-2027 годы

10. Развитие института наставничества в округе Администрация УОБО, 
МОУО округа

Разработаны целевые модели 
наставничества во всех 

муниципальных образованиях 
округа, реализуются 

совместные с ГАУ ДПО ИО 
«Институт развития 

образования Иркутской 
области» мероприятия

2023-2027 годы

11. Развитие регионального методического актива Администрация УОБО, 
МОУО округа

Не менее 1 регионального 
методиста в каждом 

муниципальном образовании 
округа

2023-2027 годы

12. Разработка и практическое применение 
муниципальных практик в сфере образования

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Представлено 
не менее 1 лучшей практики

2023-2027 годы
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от муниципального 
образования округа в рамках 

мероприятий на базе ГАУ ДПО 
ИО «Институт развития 
образования» ежегодно

13. Активизация участия педагогических 
работников округа в методических семинарах, 
вебинарах, проектных сессиях ГАУ ДПО ИО 
«Институт развития образования Иркутской 
области»

Администрация У ОБО, 
МОУО округа

Участие в каждом 
методическом семинаре не 
менее 10 педагогических 

работников округа

2023-2027 годы

14. Повышение показателей мониторинга 
муниципальных управленческих механизмов 
округа

Администрация У ОБО, 
МОУО округа,

Г АУ ИО «Центр оценки 
профессионального мастерства, 

квалификаций педагогов и 
мониторинга качества образования»

Показатели каждого МОУО 
округа увеличены не менее, 

чем до 60%

2023-2024 годы

15. Обновление содержания технологий обучения, 
в том числе внедрение электронного обучения 
и дистанционных образовательных 
технологий

Администрация У ОБО, 
МОУО округа

Реализуются образовательные 
программы с использованием 

передовых методик в обучении 
воспитанников и учащихся

2023-2027 годы

16. Разработка и реализация проекта «Развитие 
системы образования Усть-Ордынского 
Бурятского округа в современных социально- 
экономических условиях»

Администрация У ОБО, 
МОУО округа,

Г АУ ДПО ИО «Институт развития 
образования Иркутской области»

Разработан и реализуется план 
совместных мероприятий

2023-2024 годы

Раздел 2. Сохранение родных языков
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1. Участие образовательных организаций округа 
в ежегодных этнокультурных мероприятиях

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Проведено не менее 5 
мероприятий, охвачено не 
менее 50 педагогических 

работников округа

2023-2027 годы

2. Участие в окружном межмуниципальном 
месячнике по родному (бурятскому) языку

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Участие всех 
общеобразовательных 
организаций округа, 

реализующих учебный предмет 
«Бурятский язык»

2023-2027 годы

3. Участие в окружном межмуниципальном 
заочном конкурсе «Лучшая образовательная 
организация с этнокультурной составляющей»

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Участвует не менее 10 
общеобразовательных 

организаций округа ежегодно

2023-2027 годы

4. Организация и проведение мониторинга 
качества изучения бурятского языка в 
общеобразовательных организациях округа

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Предоставление 
информационной справки о 

качестве подготовки 
обучающихся по учебному 
предмету «Бурятский язык»

2023-2027 годы

5. Организация участия в окружном конкурсе 
«Лучшая учебно-методическая разработка» 
учителей бурятского языка и литературы

Администрация УОБО, 
МОУО округа

Участие принимают не менее 3 
педагогических работников 
каждого муниципального 

образования округа ежегодно

2023-2027 годы

Раздел 3. Профориентационная работа

1 . Реализация совместных с образовательными 
организациями среднего профессионального и 
высшего образования профориентационных

Администрация УОБО, 
МОУО округа, 

образовательные организации

Проведено не менее 10 
мероприятий ежегодно, 
охвачено не менее 300

Ежегодно
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мероприятий среднего профессионального и 
высшего образования Иркутской 

области, министерство образования 
Иркутской области

обучающихся

2. Внедрение профориентационного минимума в 
общеобразовательных организациях округа

Администрация УОБО, 
МОУО округа, 

образовательные организации 
среднего профессионального и 

высшего образования Иркутской 
области, министерство образования 

Иркутской области

Утвержден 
профориентационный 

минимум для образовательных 
организаций округа

Ежегодно


